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SINTESIS

La necesidad de que las futuras generaciones tengan una conducta social y moral
acordes a los principios de la politica educacional cubana y a nuestro sistema social,
condujo al establecimiento de precisiones para la educacion de cualidades morales en
los nifios desde la mas temprana edad, por lo que el objetivo de este trabajo estuvo
dirigido a elaborar ejercicios ludicos que contribuyan a la educacion de la cualidad
moral laboriosidad, en los nifios del grado preescolar, etapa en la que se estructuran
las bases fundamentales de las particularidades fisicas y formaciones psicoldgicas de
la personalidad, que en las sucesivas etapas del desarrollo se consolidan y
perfeccionan.

Su cumplimiento fue posible con la utilizacién de los métodos histérico — l6gico, analisis
— sintesis, induccion — deduccion, entrevista, observacion, y como método fundamental
el de resolucion de problemas con experimentacion sobre el terreno, los que
permitieron corroborar la validez de los resultados obtenidos con la aplicacion practica

de la propuesta de ejercicios ludicos.
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INTRODUCCION

Toda sociedad tiene como objetivo social, formar y preparar a un hombre para su plena

incorporacion a la vida social y cumplir cabalmente su funcion y tareas en beneficio de ella.

La escuela en la sociedad socialista es un encargo social fundamental y complejo, la formacion de

nuevas generaciones, para que sean capaces de defender las conquistas del socialismo.

En Cuba, la escuela es la institucion a la cual el Estado y el Partido Comunista le han
encomendado la misién de conducir el proceso docente educativo, que conlleva la formacion y
desarrollo de la nueva generacion, la cual se concreta en los objetivos y fin de la educacién que
constituye un proceso social, organizado y dirigido a partir de entender la sociedad cubana como
educadora en su esencia, que se fundamenta en los avance de la ciencia y la técnica, el diario

marxista y martiano, la tradicion pedagégica progresista cubana y la universal.

El Sistema Nacional de Educacién en Cuba esta concebido como un conjunto de sub. sistemas
organicamente articulado en todos los niveles y tipos de educaciones, donde se encuentra la
educacién preescolar, los objetivos que constituye el eslabdn inicial de todo el Sistema Nacional de
Educacién, cuyo fin es lograr el maximo desarrollo posible para cada nifio lo que resulta una

condicion indispensable para el posterior éxito escolar.

La edad preescolar, es considerada como la etapa del desarrollo que abarca desde el nacimiento
hasta los 6 afios y que en la mayor parte de los sistemas educacionales coinciden en términos
generales con el ingreso a la escuela, en ellas se estructuran las bases fundamentales de las
particularidades fisicas y formaciones sicol6gicas de la personalidad, que en las sucesivas etapas
del desarrollo se consolidaran y perfeccionaran, se establece los cimientos para un crecimiento

saludable y armonioso.

Este periodo de la vida constituye el méas significativo para el desarrollo del individuo, por lo que se
han planteado objetivos a desarrollar en el proceso educativo con los nifios de esta edad como

son:

» Lograr en cada nifio el maximo desarrollo de todas sus potencialidades de acuerdo con las

particularidades propias de las edades.

e Alcanzar como secuencia de lo anterior, la preparaciéon necesaria para un aprendizaje

escolar exitoso.

e Como resultado de esta tarea deben lograrse los objetivos generales de la etapa

preescolar.
» Mostrar la educacién del desarrollo socio moral y afectivo.

» Lograr una conducta socialmente aceptable y la formacién de cualidades personales en

correspondencia con la etapa.

*  Mostrar un adecuado desarrollo intelectual.



e Evidenciar el dominio practico de su lengua materna.
« Manifestar el desarrollo de sentimientos y gustos estéticos.
» Demostrar el desarrollo de sus habilidades y capacidades motrices.

Para el cumplimiento exitoso de los objetivos propuestos en la Educacién Preescolar resulta
necesaria una correcta organizacion del proceso educativo, por lo que se deben tener en cuenta
las diferentes formas organizativas, entre la que se destaca el juego, por la influencia que ejerce

como actividad fundamental en la formacién de la personalidad de los nifios.

La actividad ludica constituye de manera inequivoca un elemento potenciador de las diversas
esferas que conforman la personalidad del nifio, cuyo desarrollo integral se obtiene de manera muy
especial en el juego el que permite al nifio manifestarse y a la vez satisfacer el mas alto grado su

curiosidad, fantasia y necesidad de actividad.

El Programa Educativo del grado preescolar es el que mas area de desarrollo abarca, dentro de
ella se encuentra la educacion socio-moral que adquiere una connotacién especial, por cuanto al
concluir esta etapa deben quedar sentadas las bases que le permitan al nifio un ajuste adecuado a

las exigencias de la educacién primaria.

Teniendo en cuenta que la educacion moral esta presente en todos los momentos de la vida del
niflo, no se establece en el horario de actividades ninguna frecuencia especifica dedicada a este

objetivo.

En el grado preescolar se continta el trabajo de formacién laboral comenzado en ciclo anterior, asi

como el desarrollo de cualidades y sentimientos morales.

En la formacién de cualidades morales intervienen acciones educativas de diversas instituciones y
organizaciones sociales, la familia, la escuela, las organizaciones de masa, las acciones
educativas organizadas o no institucionales entre las que se incluyen las culturales, econémicas,
deportivas, religiosas, las agrupaciones informales, los medios de difusién masiva y en general el

sistema de relaciones materiales y espirituales de la sociedad.

La nueva generacion nos ha obligado hoy a todos los profesionales de la educacién a estudiar,
investigar y proponer alternativas que aseguren la adecuada formacién de los nifios, los que seran

capaces de vivir y convivir con hombres de bien en este mundo unipolar.

Al respecto, pedagogos de diferentes épocas han puesto de manifiesto en sus postulados
pedagdgicos una constante preocupacion por formar convicciones y sentimientos en el hombre
mediante el proceso educativo y expresan la necesidad de que se utilicen métodos que contribuyan
a desarrollar la inteligencia, utilizando como via la propia actividad, otorgan especial atencién al

aspecto moral, el cual lo vinculan con el ejemplo diario.

Para dar continuidad a esas ideas es necesario desde las primeras edades sentar de manera
adecuada las bases para el desarrollo integral de las potencialidades dadas del individuo y no en

aspectos aislados de la personalidad.



La pedagogia cubana actual propone para nuestra educacion, al igual que para el resto de los
niveles del sistema educacional, un programa para la formacion y consolidacién de importantes
valores morales que en nuestra sociedad se han visto afectados y es a los educadores a quienes
le corresponde, fundamentalmente, dirigir el cumplimiento de esta tarea, la que hoy mas que

nunca es importante.

Sobre los hombros de los educadores recae educar a los pinos nuevos desde los primeros afios de
vida y formar en ellos buenos habitos, habilidades modelos de conducta, valores morales, es decir,
educar los rasgos de la personalidad formando integralmente a este en el principio de la educacion
comunista pues en esta edad los preescolares comienzan a experimentar el sentimiento de orgullo
como consecuencia de sus propia cualidades positivas, el valor de honestidad, responsabilidad,
laboriosidad amor y respeto a lo que le rodea, amistad, lo que le permite afirmar que los nifios en

esta edad estan aptos psicolégicamente para el desarrollo potencial de cualidades morales.

En nuestra Educacion Preescolar se desarrollan estas cualidades utilizando los contenidos de
diferentes areas de desarrollo, mediante actividades que se ejecutan en las instituciones generales,
las que aseguran una maravillosa experiencia en el quehacer diario del personal docente, por eso
se han realizado diversas investigaciones dirigidas hacia la formaciéon de cualidades morales y

especificamente a la laboriosidad.

En la provincia Holguin son diversas las investigaciones dirigidas a este objetivo destacandose Sanchez,
Y, (2003) cuyo principal aporte lo constituyé un modelo pedagdgico con una concepcién integral y
enfoque personoldgico, el cual se concret6é en una estrategia de intervencion educativa, para contribuir al
desarrollo de la educaciéon moral, por considerar esta autora que este es precisamente el periodo

sensitivo para la educacién de cualidades morales.

En el municipio Moa se realiz6 una investigacion por Pérez M. M (2009) referente a actividades
educativas dirigidas a la preparacién de la familia para educar la laboriosidad en los nifios de 3 a 4 afios

de edad atendidos por el Programa Educa a tu Hijo.

Los presupuestos tedricos de estas investigaciones sirvieron como fundamentos para la elaboracion de

los ejercicios ludicos que se proponen.

Asimismo, como resultado de sistematicas observaciones realizadas por la investigadora en su
desempefio como maestra del grado preescolar durante varios afios, a las diferentes actividades del
proceso educativo, actividad independiente, juego de roles, actividades laborales, se han podido
constatar insuficiencias en el accionar de los nifios que demuestran que aun no se logra la educacién de

la cualidad moral laboriosidad, las cuales se expresan en:

. En el accionar de los nifios no se aprecia interés por mantener organizada, de manera sistemética,

el area de juego.

. Al organizar los diferentes medios de ensefianza empleados en las actividades solo los recogen

con la orientacion de la maestra y no de forma voluntaria.



. Al expresar sus vivencias y hacer valoraciones acerca de la importancia de los diferentes oficios y

actividades laborales muestran limitaciones.
. Poca motivacion de los nifios hacia las actividades laborales.
. No siempre se emplean ejercicios ludicos para favorecer la cualidad moral laboriosidad.

. Insuficiente aprovechamiento de las posibilidades que brindan las encomiendas laborales para

la educacion de la laboriosidad.

. Insuficiente labor pedagdgica para educar en los nifios la cualidad moral laboriosidad a través de las

diferentes actividades del proceso educativo.

A partir de los analisis anteriores referidos a la atencién individual que requiere cada nifio se
concluye que es necesario crear disimiles vias que favorezcan la educacién de la cualidad moral

laboriosidad en los nifios del grado preescolar.

Por lo antes expuesto la presente investigacion pretende solucionar el presente problema cientifico:
¢,Como aprovechar las potencialidades de los ejercicios ladicos para educar la cualidad moral

laboriosidad en los nifios del grado preescolar?

Para ello la investigacion tiene como objetivo: Elaborar ejercicios lidicos para favorecer la
educacién de la cualidad moral laboriosidad en los nifios del grado preescolar de la Escuela

Primaria Dominador Fuentes Correa, del municipio Moa.

Para guiar el curso de la investigacion y cumplir con el objetivo trazado se plantean como tareas

investigativas las siguientes:

1 Sistematizacion de los fundamentos que sustentan la educacion de las cualidades morales en
los nifios del grado preescolar y el empleo de los ejercicios ludicos en las diferentes actividades del

proceso educativo.

2 Diagnoéstico del estado inicial de la educacién de la cualidad moral laboriosidad en los nifios del

grado preescolar de la muestra.

3 Elaboracion de ejercicios ludicos que favorezcan la educacién de la cualidad moral

laboriosidad en los nifios del grado preescolar.
4 Constatar la efectividad de los ejercicios ludicos elaborados.

En la realizacién de toda la investigacion se utilizaron los siguientes métodos de investigacion:
Del nivel tedrico:
e Histérico l6gico: Con el fin de estudiar los fundamentos teéricos sobre el desarrollo de la
cualidad moral laboriosidad en la grado preescolar y sus caracteristicas, asi como, tener en

cuenta el orden légico sucesivo del fenémeno investigado.



» Andlisis-Sintesis: Para el andlisis de la fuente bibliografica y la fundamentacion del
problema, para el procesamiento de los fundamentos teéricos y la elaboracion de las

conclusiones.

* Induccién-Deduccion: Durante toda la investigacion se tuvo presente en la determinacion
de las tendencias y posiciones tedricas, en realizar un analisis minucioso de los
instrumentos aplicados, en su interpretacion, ademas determinar sus particularidades y

llegar a conclusiones cientificamente fundamentadas.

Del nivel empirico:

» La observacion: Se utilizé durante toda la investigacion para contar con los elementos
necesarios que permitan caracterizar a los nifios de forma veraz y poder tener datos que

permitieran elaborar la comparacién cuando resultara necesario.

» El trabajo con la fuente: Incluyé la revisién y fichado de la literatura relacionada al
desarrollo de la cualidad moral laboriosidad, asi como programas educativos, orientaciones
metodolégicas y planeamientos de las diferentes areas del desarrollo del conocimiento
para comprobar el trabajo que se realiza para favorecer la cualidad moral laboriosidad, los
cuales brindaron las informaciones necesarias y los conocimientos para la aplicacion

practica en el proceso pedagdgico.

* Resoluciébn de problemas con experimentacion sobre e | terreno: es el método
fundamental de la investigacion, se utilizé en la identificacion y formulacién del problema,
planificacion y aplicacién de la propuesta, andlisis e interpretacion de los resultados para

constatar la factibilidad de los ejercicios ludicos elaborados.

Como Procedimiento matematico, se empleé el calculo porcentual, para cuantificar los resultados

y comparar los resultados iniciales y finales.

Poblacién y muestra:

La poblacién esta formada por 65 nifios del grado preescolar de la Escuela Primaria Dominador
Fuentes Correa del Consejo Popular Caribe, del Municipio Moa. La muestra fue seleccionada
intencionalmente y quedd conformada por los 15 nifios del grupo en el que la investigadora se

desempefia como maestra.

Resultados esperados.
Los ejercicios ludicos que se proponen pueden ser empleados por los docentes para favorecer la
educacién de la cualidad moral laboriosidad y su fundamentacién teérica permite elevar su

preparacion profesional en esta tematica.

Estructura del informe:

Introduccién, Desarrollo, Conclusiones, Bibliografia, Anexos



DESARROLLO

EPIGRAFE I: Fundamentos que sustentan la educacion de la cualid ad moral laboriosidad en
los nifios del grado preescolar y el empleo de los e jercicios ludicos en las diferentes

actividades del proceso educativo.

En el presente capitulo se ofrece una sintesis de estudios e interpretaciones acerca de la

educacién valoral y las cualidades morales en la Educacién Preescolar.
1.1 Los valores morales en el Sistema de Educacion de Cuba.

La formacioén en valores tiene una gran importancia para el desarrollo de la personalidad socialista
y en la coyuntura actual por la que atraviesa el pais, es imprescindible para lograr en los nifios y
jovenes la actitud consecuente con las actuales circunstancias. En la escuela cubana de hoy se

concibe todo un sistema en el que es esencial la labor del maestro.

La educacion en valores en las instituciones educacionales se forja con un enfoque integral de
acuerdo con las necesidades, aspiraciones y problemas que los cubanos de hoy y la sociedad a

gue aspira el mismo.

Es importante analizar que las formaciones morales como parte de la regulacién inductora de la
personalidad guian y dirigen la actuaciéon del hombre y hacen que asuman una actitud correcta y
acertada frente a las exigencias que la vida y la sociedad contemporanea plantean. Uno de los
propositos esenciales de la educacion es formar hombres con principios y valores que les permitan
enfrentar las complejas situaciones, asimilar los cambios y buscar soluciones acertadas a los

problemas complejos del mundo moderno.

La accion educativa debe guiar sus objetivos en la ayuda al educando para que aprenda a
orientarse libre y razonablemente por una escala de valores, con la mediacién de su conciencia

como normas maximas del obrar.

En Cuba existe una rica tradicion pedagdgica que facilita la preparacion para dirigir el proceso de
educacién en valores. Se destaca la obra de Félix Varela (1788-1835), José de la Luz y Caballero
(1800-1862), Enrique José Varona (1849-1893), José Marti (1853-1895), y en la actualidad el
pensamiento de Ernesto Che Guevara (1928-1967) y Fidel Castro.

Como se evidencia, los mas insignes pedagogos han sido portadores de estos sentimientos y

pusieron interés en transmitirselos a sus discipulos.

Para Luz y Caballero (1800-1862), continuador de su maestro Varela, la educacion moral es la
piedra angular de la educacién; asi, el esfuerzo educativo, lo que se seleccione como materia de

ensefianza, lo que sea objeto de trabajo didactico, tiene un fin esencial: formar hombres.

En el Diccionario Filoséfico, de M. Rosental y P. Ludin (1973) se brinda la siguiente definicion de
valores: propiedades de los objetos materiales y de los fendmenos de la conciencia social que

caracterizan el significado de unos y otros para la sociedad, para la clase y para el hombre... las



obras de las personas y los fenémenos sociales pueden constituir un bien moral o un mal (valores

morales) pueden ser objeto de aprobacion de condena.

Los valores morales segln el criterio de la psicopedagoga Cortina, A (1995) son cualidades
morales que no nos inventamos por las buenas y lo son de las cosas, pero también de las
acciones, de las sociedades y de las personas. Ademas refiere que son un componente de la vida
humana y hacen de la vida compartida una vida digna de ser vivida. Surgen en el individuo por
influjo y en el seno de la familia algunos de estos son, el respeto, la tolerancia, la honestidad, la

lealtad entre otras.

Para el prestigioso filésofo cubano José Ramén Fabelo, J. R (1996) es la significacion socialmente
positiva que poseen los fendmenos y objetos de la realidad, no cualquier significacion, sino aquella
gue juega un papel positivo en el desarrollo de la sociedad. Es decir, que los valores se adquieren
en correspondencia con la realidad y en la sociedad en que se desarrolla el individuo en el

momento histérico que le toque vivir.

Segun Gonzalez R, F (1998): el ser humano debe ser educado en el valor de lo auténtico, en no
tener a lo que surge en él, en reconocer y enfrentar un sistema creciente de necesidades y
aspiraciones, aun cuando no coincidan con quienes le rodean, solo el camino de su confrontacion
de su didlogo y comunicacién con los otros, puede operar, a través de su propia reflexion
individual, un cambio que sea auténtico y a su vez, se integre de forma estratégica con el fin social

gue verdaderamente lo representa.

Por otra parte, Baxter, E (1999) plantea que las nuevas condiciones sociales constituyen un
conjunto de positivas influencias educativas que se ponen de manifiesto en la gran mayoria de los
jévenes. No obstante la necesidad de fortalecer estos valores en las nuevas generaciones a través
de un sdlido proceso de asimilacion en el que inciden tanto lo cognoscitivo como lo afectivo hace

gue se eleve la importancia de tan importante tarea encomendad a la escuela.

Es importante reconocer que la educacion en valores no constituye un material mas del plan de
estudio, sino una concepcion que debe estar presente y materializarse en todo el sistema

educacional.

Las formas fundamentales de organizacion del proceso educativo constituyen la actividad principal
en que se materializa el cumplimiento de los objetivos de los Planes de estudios y Programas, asi
como la labor educativa que dirige toda la vida del menor. Ademas, no solo en las actividades sino

en todas las tareas que desarrolla el maestro en la instituciéon escolar.

Se puede afirmar que los valores no se les atribuyen a las personas, es decir que no nacen con el
individuo, sino que se van formando y fortaleciendo en la medida que se desarrolla su personalidad

teniendo en cuenta el medio y la sociedad en la que él interactua.

Esos valores morales son actitudes positivas, donde se manifiesta una conducta acorde a los

principios de la sociedad.



La autora infiere que el valor moral es un resultado de la actividad moral, como parte de las
actitudes, actuaciones y comportamientos del hombre. Es en la actividad moral donde se
conforman o desarrollan los valores morales al nivel de la conciencia moral de los individuos y a su
vez, es en ella, donde se objetivan o realizan los valores constructivos internamente, mediante la

expresion de sentimientos y actuaciones correctas.

Quiere decir que la formacion moral y con ello la formaciéon de cualidades positivas es la tarea
fundamental que tienen los educadores: formar hombres como los aspira la sociedad. La
necesidad de profundizar y fortalecer la educacion en valores, es una tarea importante hoy mas
gue nunca en todo el mundo. De ello depende salvar a lo mas preciado que ha existido en el

planeta: el ser humano.

Al respecto, el Comandante en Jefe en la graduacion de las Escuelas Emergentes de maestros de
la Educacién Primaria el 2 de septiembre del 2002 sentencié (...). Para mi educar es sembrar
valores, inculcar y desarrollar sentimientos, transformar a las criaturas que vienen al mundo con
imperativos de la naturaleza, muchas veces contradictorios con las virtudes que mas apreciamos,

como solidaridad, desprendimiento, valentia, fraternidad y otras.

De forma general, todos los pedagogos al elaborar la concepcién que se tiene de valores morales,
coinciden al plantear que son significaciones positivas, aspecto que la autora de esta investigacion
asume, teniendo en cuenta que en la sociedad no se esta exento de influencias negativas,
dependera en gran medida, del esfuerzo que se realice por mantener en alto las influencias

positivas.

El hombre es un ser natural, pero humano, es un producto del desarrollo histérico de la humanidad,
asi por su esencia es un ser social, lo que condiciona sus necesidades naturales convirtiéndolas en

necesidades humanas.

Por lo que se entiende por valor moral todo aquello que lleve al hombre a defender y crecer en su
dignidad como persona. El valor moral conduce al bien, es decir perfeccionar al hombre en cuanto
a ser hombre, en su voluntad, en su razén, en su libertad. Se puede tener buena o mala salud, mas
0 menos cultura, pero esto no afecta al hombre, sin embargo vivir en la mentira, hacer uso de la

violencia, o cometer fraude , degradan a la persona.

Es a partir de la década de los afios noventa, del siglo anterior, que comienza un movimiento fuerte

en otros paises, por sustituir educar valores ~* por *~~ educar en valores . Entendiendo esta
como un proceso donde el accionar de los diferentes actores sociales para la formacién de los

educandos es planificado, orientado, intencionado y controlado.

Muy relacionado con la categoria valor, tenemos valorar y aprender a valorar, a lo que damos

tratamiento a continuacion.

Valor es:



» Grado de utilidad o aptitud de las cosas para satisfacer las necesidades o proporcionar

bienestar o deleite.

* Cualidad de las cosas en virtud en la cual se da por poseerla, cierta suma de dinero o

equivalente.
e Alcance de la significacién o importancia de una cosa, accion, palabra o frase.

En el caso particular de este trabajo, el concepto que se considera esta mas en correspondencia
con la labor pedagégica, es aquel que se refiere al alcance de la significacién o importancia de una
cosa, accion palabra o frase, del sujeto que se educa. Esto debe ser tenido en cuenta por los
docentes a los efectos de lograr personalidades formadas acorde al momento histérico y con una

proyeccion de futuro.
Valorar es:

» Sefialar precio de una cosa.

* Reconocer, estimar o apreciar el valor o mérito de una persona o cosa.
Aprender a valorar:

» Tomar conciencia de las acciones individuales o colectivas y desarrollar habilidades para

caracterizar, razonar, discernir, dialogar y mediar, desde una ética social.

» Es poder emitir criterios y juicios criticos y asumir una profesion ante un objeto, un sujeto,

una situacién o un conjunto de ello.

Al incursionar en los valores, no es posible hacerlo si al menos no se aborda la esencia de estos en

las diferentes ciencias que lo estudian como categoria.

Son estudiados por la Axiologia, que lo considera como un tratado o estudio. Constituye la teoria
filos6fica que conceptualiza las nociones de lo valioso en el campo de lo que es bello, estético y

verdadero, como esencia y cualidades contenidas en las creaciones humanas.

Desde el punto de vista Filoséfico, y acorde con lo planteado por el Fabelo Corzo es necesario

entender la categoria de tres planos de analisis:

» El sistema objetivo de valores (Visto como parte constitutita de la propia realidad que le

atribuye el sujeto que valora).

» Los valores subjetivos o de la conciencia (forma en que la significacion social es reflejada

en la conciencia individual).

» Sistema de valores institucionalizados (evidencian el modo de organizacion vy

funcionamiento de la sociedad en la que el sujeto vive y se desarrolla).

Desde el punto de vista Histérico, para entender la categoria hay que remontarse a las

concepciones pedagdgicas viviente en el siglo anterior, y solo la columna vertebral de la historia



qgue dio proceres héroes, en la lucha por preservar la patria, es lo que puede ensefar quienes

somos Yy hasta donde somos y hasta donde somos capaces de llegar.

Desde la Sociologia, el entender la categoria requiere un enfoque dialéctico dada su complejidad,
para ello resulta necesario elevar el poder de persuasiéon en el trabajo educativo y tomar en

consideracion tres elementos.
« Una mayor informacién acompafiada de argumentos sélidos, creibles y actualizables.

» Una mayor participaciéon donde sean protagonista directos de las diferentes tareas que

tengan que acometer.

» Estructurar un sistema de estimulacion encaminado a identificar, jerarquizar y estimular los

logros y ejemplos positivos.

Desde la Psicologia, los valores se configuran mediante la experiencia de la persona concreta que
esta en formacion y desarrollo, lo que estd determinado por el sistema de relaciones, el tipo de
comunicacion que establece con sus coetaneos, su familia, el medio que lo rodea y la naturaleza

de las actividades que realice y el protagonismo que desemperie en estas.

Desde la Pedagogia, cuando se aborda esta categoria se hace en funcion de que constituye un
problema de formacion de la personalidad. Para ello se deben dar un conjunto de condiciones

positivas que asi lo permitan, entre las que se encuentran:
* Tomar en cuenta las necesidades, aspiraciones e intereses del educando.
» Respetar la dignidad de cada uno.
» Establecer relaciones con una adecuada comunicacion.
» Promover la creatividad y ser protagonista directo de su propia formacion.

Muchos especialistas y estudiosos de la categoria valor consideran, que estos constituyen una
guia general de conducta, son el resultado de la experiencia individual y de su realizacién personal,

dandole un sentido a la vida y proporcionado su calidad.

También pueden ser definidos como determinaciones espirituales que designan la significacion
positiva de las cosas, hechos, fendmenos, relaciones y sujetos para un individuo, un grupo, clase

social o la sociedad en su conjunto.
En el campo de la Educacion:

» Es un proceso de inculcacion y asimilaciéon cultural, moral y conductual, por el cual las
generaciones jovenes incorporan o asimilan el patrimonio cultural de los adultos. Es una
realidad histérica (no natural) producida por el hombre y vinculada a su contexto socio

cultural.

La educacioén es un fenémeno social, resultado de desarrollo histérico alcanzado, en un momento

determinado, y como centro del proceso de socializacion, ejerce una influencia decisiva en la



formacion del hombre a lo largo de toda su vida, y debe prepararlo para el disfrute y plenitud de
todo aquello que se derive de la misma, acorde a la sociedad en que viven y desarrolle su vida,
contribuyendo con su actuaciéon a su desarrollo y perfeccionamiento y que el nicleo esencial de

esa formacién deben ser los valores morales.

Al respecto, educar en valores es la accién planificada, orientada y controlada que ejerce la
familia, la escuela y la comunidad en las nuevas generaciones para cumplir con el encargo social

del que son responsables.

Hay que sefialar la necesidad de que esta educacién no es en abstracto, ni espontanea, sino
sistematica, intencionada, coherente y cohesionada de los diferentes agentes que intervienen en

ella.
La educacion en valores requiere:
e Lograr una motivaciéon que movilice a los que se educan en querer hacer.
* Que lo que ven hacer o hacen esta en correspondencia con su manera de sentir y actuar.

Se traduce en niveles de implicaciéon, compromisos e identificacion consciente en lo que se hace.
Sujeto que analiza, reflexiona, y valora en lo individual y lo colectivo los resultados obtenidos.

Sujeto que desarrolla la autoconciencia.
En correspondencia con lo anterior los valores:
» Estan condicionados por las relaciones sociales predominantes.
» Constituyen componente esenciales de la ideologia y expresion de la cultura,

« Se forman en el proceso de interaccion en que los seres humanos y el objeto de su

actividad, en la produccién y reproduccion de su vida material y espiritual.

 Como orientadores y reguladores de la conducta constituyen un sistema, ya que guardan

una relacién dinamica muy estrecha entre si.

Es necesario el trabajo integrado de la escuela con el resto de los factores sociales, en la
busqueda de un diadlogo que estimule la implicacién y el compromiso personal ante todas y cada
una de las actividades que se realicen, de igual forma se requieren que los contenidos que son
objetos de aprendizajes provoquen en el estudiante, la suficiente emocién y mueva sus fibras

afectivas, solo asi es posible hablar de la adquisicién de valores.

La educacion en valores es la tarea de primer orden que se plantea en la educacién de las nuevas
generaciones en nuestro pais. Sin embargo, en las edades preescolares ésta formacién no ha sido

lo suficientemente estudiada e investigada.

Sise toma en cuenta la psicologia del desarrollo se puede decir que en los primeros afios, antes
de que el nifio pueda pensar sobre la realidad ya son incorporadas de manera no conciente valores

éticos (los relacionados con su propia vida, el desarrollo humano y la preservacion de su



existencia). En etapas subsiguientes, se van sedimentando los rudimentos de los valores morales
(lo que esta bien o mal, las normas de comportamiento, las reglas de relacién). No es hasta etapas
posteriores de la infancia que se incorporan valores culturales, patriéticos, estéticos, politicos y

filos6ficos de forma sentida y pensada.

Desde el punto de vista pedagdgico, es lograr no solo que el nifio pueda identificar su contenido,
sino que pueda hacer valoraciones personales y colectivas que tengan aristas positivas y

negativas, realizandose esto en cada actividad educativa que se realice.

La autora de la investigacién asume el criterio que aborda el autor D. B. Elkonin al expresar que el
juego es la actividad vital en esta edad preescolar, es el medio fundamental para que el nifio vaya
asimilando las normas éticas. En este los nifios asumen roles donde representan el contenido
adulto de la vida, y de esta forma en el plano de la imaginacion al someterse a las reglas del rol,

asimilan las formas de conducta, interrelaciones y exigencias por las cuales lo adultos se rigen.

En este mecanismo de asimilaciéon de las primeras normas y valoraciones éticas de la conducta,
las concepciones y las valoraciones éticas de los nifios estan mezcladas con las relaciones
emocionales directas a las personas, con personajes de obras literarias, personajes histdricos y de
atraccion emocional para ellos y solo en una forma gradual la valoracion moral se separa de la

vivencias emocionales del nifio y se hace mas independiente y generalizada.

Se puede destacar ademas, la importancia de educar en valores a los preescolares haciendo
referencia a relatos u otras formas de expresion oral, de aspectos, que demuestren la conducta
asumida por nuestros héroes, trabajadores destacados, pioneros ejemplares, y de personajes de
cuentos infantiles entre otros muchos, tratando asi de que los nifios perciban sus valores a través
de las diferentes acciones que estos realizaron; de esta manera se estara contribuyendo a la

formacion de representaciones en ellos.

Los valores contribuyen a que una persona, una institucion o una sociedad establezcan sus
rumbos, metas y fines. Constituyen guias generales de conducta que se derivan de la experiencia y
le dan sentido a la vida, propician sus calidad, de tal manera que estan en relacion con la

realizacién de la persona y fomentan el bien de la comunidad y la sociedad en conjunto.

Se puede hablar de los valores en un doble sentido: de lo que vale un objeto para satisfacer una

necesidad y por otro lado, en dependencia de constituir la meta de la vida.

Tener valores es estimar un objeto en principio. Es ubicar las cosas por orden de importancia, es

decidir lo que es mas importante en un determinado momento y luchar por ello.

La educacion en valores es un complejo problema en que influyen las acciones educativas de
diversas instituciones y organizaciones sociales: la familia, la escuela, las organizaciones de masas
y sociales, las acciones educativas organizadas o no de las instituciones armadas, culturales,
econdmicas, deportivas, religiosas y en general el sistema de relaciones materiales y espirituales

de la sociedad. Estas cualidades morales en las nuevas generaciones dependen en grado sumo



del nivel del sistema de influencias educativas que estos reciban y las que propiciaran la

continuidad histérica de nuestro proceso revolucionario.

1.2 Fundamentos pedagogicos y psicoldgicos de la ed ucacion de las cualidades morales en

la Educacion Preescolar.

La posesion de valores no es algo genético: no se hace bueno o malo. Es un proceso gradual de
formacion que moviliza integramente la personalidad. El estudio de la personalidad constituye una
de las problematicas mas importantes de la ciencia filosofica, pedagoégica y psicolégica por las
variadas manifestaciones y especificidades que la caracterizan en correspondencia con las

condiciones concretas de vida y existencia.

Para la educaciéon cubana, el objetivo de formar una personalidad arménica e integramente

desarrollada responde a un propdsito esencial de la politica del estado.

El conocimiento de los fundamentos pedagégicos preparara a los educadores para desarrollar con
éxito la actividad formativa que ejecutan el proceso pedagdgico y en la practica social en general.
Resulta de gran importancia en este sentido, la aplicacion adecuada de las principales leyes de la
pedagogia, sus principios y categoria; asi como de lo mas valiosos de la tradicion pedagdgica

cubana, junto a los logros de la pedagogia universal.

También es significativo el componente psicolégico, porque la psicologia tiene un objeto de estudio
que se debe tener en cuenta en la labor de la formacién en valores, ya que estos comprende: la
psiquis, su surgimiento y desarrollo en el proceso de ontogenia, sus manifestaciones, proceso,

estados y propiedades.

La Psicologia no se limita a la teoria, implica una practica el conocer al hombre y a la vez, accionar
para transformarlo, educarlo, hacerlo mejor a él y a la comunidad donde se desarrolla porque la
psicologia aporta valiosas elementos a la pedagogia como son: las leyes de la formacién de la
personalidad, las tendencias psicolégicas del alumno, la personalidad del maestro, el enfoque
individual del alumno, estrategias de ensefianza y estilos de aprendizaje, una teoria de la actividad

y la comunicacion, y en resumen una Psicopedagogia de la Educacién.

Toda sociedad aspira a formar determinado modelo de hombre. Entre diferentes sociedades
seguro de que habréa valores comunes como la honestidad, patriotismo, honradez, laboriosidad,
entre otros pero no quiere decir ello que las costumbres, las leyes, las normas tengan igual
connotacién, ya que ello esta asociado al momento histérico concreto del que se trate. Al igual que
habra sociedades que le de un peso muy grande a determinados valores como la justicia, la

responsabilidad, el amor a la patria entre ellos.

Como se aprecia se esta haciendo referencia a una direcciéon pedagégica en la formacion del
hombre a que se aspira. En la practica, acercarse a ella es un problema de conocerla bien, de
conocer a sus educandos y de saber como es el tratamiento metodolégico de esa tarea

pedagdgica. Sucede que de una forma u otra cada educador implicita o explicitamente actla segun



su modelo de como considerar que debe ser el nifio, adolescente o jovenes. De igual forma actla

la familia.

El docente reconocera rapidamente la existencia del componente cognoscitivo que por supuesto,
exige respeto a cada valor, que define qué es la honestidad, la laboriosidad, la honradez y asi cada
uno de ellos, estara seguro que no es suficiente, y que incluso habra uno que lo sepa definir bien y
que su comportamiento sea contrario a lo dicho. Por supuesto que este componente hay que
hacerlo vigente, lograr calidad en cuanto a lo que expresa cada valor y sus formas de

manifestacion.

Desde el punto de vista pedagdgico, es lograr no solo que el nifio pueda identificar su contenido,
sino, que puedan hacer valoraciones personales y colectivas que tengan aristas positivas y

negativas, realizandose esto en cada actividad educativa que se realice.

A qué resultados conduce el proceso educativo si se actlia sin unidad de criterios y exigencias
coordinadas hacia un mismo grupo de nifios 0 hacia cada uno de estos? El docente podra
entonces deducir: conozco cual es la aspiracién social a alcanzar en mis nifios en esas edades,

también conozco cuales son sus aristas mas o menos logradas respecto a los valores a alcanzar?.

La formacién de acciones valorativas es una exigencia basica, es un momento muy importante, en
la formacién de pensamiento critico en el hombre, que se empieza a formar desde muy temprano
en nifio. Esta sociedad de enjuiciamiento ha de ser tenida en cuenta respecto a todo lo que se
aprende. Todo hecho, fenbmeno, proceso, todo lo que existe tiene un valor, las acciones
valorativas son las bases para la auto evaluacion de la persona, para el cuestionamiento de lo que

aprende y de lo que hace, lo que resulta otro momento necesario para el accionar pedagoégico.

¢ El desconocimiento permite al nifio hacer reflexiones valorativas? Se puede afirmar que no y que
es muy importante contribuir a una actitud critica ante el conocimiento, partiendo de la evaluacion

de uno mismo y luego de la actividad colectiva.

Se ha destacado hasta aqui el componente cognoscitivo y la formacién de acciones valorativas, sin
embargo, otros componentes que intervienen en la educacion en valores estan relacionados con el
cumplimiento consciente de las normas de comportamiento sociales, el ideal aspirado, los motivos

e intereses de la persona, y su propia interaccion en este complejo proceso.

Los sentimientos y cualidades son también objeto de aprendizaje, al igual que otras formaciones
gue se logran por lo general en el largo proceso de formacion de la personalidad, pero ademas,
hay un proceso formativo en el que interactia lo cognoscitivo con lo afectivo y lo valorativo, donde
hay motivos, aspiraciones, ideas, valoraciones que en gran medida van educando los valores y la

personalidad humana.

Las cualidades morales no son innatas en el nifio, se forman en un largo proceso de interaccion
social, donde la familia primero y luego la escuela y la sociedad en general, desempefian papeles

decisivos cuando son portadores de los modelos sociales que se desean transmitir.



La formacion de las cualidades se inicia en los nifios mas pequefios a partir de la imitacién, hasta
convertirse en procesos mas complejos que implican su participacion cada vez mas consciente y

desempefian un papel importante en el componente afectivo motivacional.
Por lo que se puede destacar lo siguiente:

» Se deben poner en practica las formas correctas de actuar mediante la propia actividad
docente y la propia vida del grupo y las actividades sociales con caracter productivo,

laboral, cultural y deportivo que se generan en la institucion y en la comunidad.

» Propiciar la valoracion del contenido que aprende, de la actividad individual del grupo, del
grupo, de la escuela, proceso que va desde la regulacién externa hasta la autovaloracién y

conduce a la autorregulacién de la persona.

» Es necesario que las personas identifiquen los modelos del deber, en correspondencia con

la formacion de ideales.

Es cotidiano, que en la actividad el nifio se comporte de diferentes formas, evidenciando como va
teniendo lugar la educacién de las diferentes cualidades y sentimientos: si es laborioso,
responsable, respetuoso, honrado, si manifiesta amor a la Patria, a la familia, a la escuela, entre

otros. Asi va manifestandose segun va formandose.

El docente puede apreciar cada dia muestras de comportamiento entre sus educandos, en aras de

fortalecer el trabajo educativo.

A partir de lo anterior se considera necesario partir de la clasificacion de los tipos de valores. Se
debe destacar que no existe un orden deseado o clasificacién Unica de los valores, las jerarquias
valorativas son cambiantes, fluctian de acuerdo a las variaciones del contexto. Multiples han sido
las tablas de valores propuestas. Lo importante a resaltar es que la mayoria de las clasificaciones

propuestas incluyen la categoria de valores éticos y valores morales.

La clasificacién detallada que ofrece Marin Ibafiez (1976) diferencia seis grupos: valores técnicos,
econdmicos Yy utilitarios, valores vitales (Educacion Fisica, Educacion para la Salud), valores éticos
(Literarios, musicales, pictdricos), valores intelectuales (humanistico, cientificos, técnicos), valores

morales (individuales y sociales), valores trascendentales (cosmovision, filosofia, religion).

A partir del analisis de estas distribuciones de los tipos de valores es obvio que los valores morales

son fundamentales dentro de la personalidad del individuo en el cual juega el papel esencial.

La educacion en valores tiene una gran importancia para el desarrollo de la personalidad socialista,
para lograr que los jovenes asuman una participacion correcta dentro de las luchas que
caracterizan las etapas de construccién de una nueva sociedad. Se trata de la formacion en los
valores que deben regir el comportamiento general de nifios y jévenes, los que orientan su

conducta y determinan consecuentemente sus actitudes, sus formas de actuar.

El concepto de valor moral, refleja la significacién social positiva, en contraposicion al mal, de un

fendmeno (hecho, acto de conducta, actitud, cualidad), que son un caracter valorativo-normativo a



nivel de la consciencia moral (individual - social), en forma de principios, hormas, representaciones
y sentimientos morales, orientan la actitud y la conducta del hombre hacia el progreso moral, a la

elevacion de humanismo y el perfeccionamiento humano.

Es importante reconocer que unido a la accién de los sujetos formadores propiamente dicho,
existen otras personas que por su preparacion profesional, por funcién social y el grado de
cercania e interaccion con el nifio y el joven, pueden ejercer también influencias educativas en un
sentido positivo, o cuando las influencias educativas tiene un caracter negativo, no puede hablarse

de sujeto formador, sino mas bien de agentes deformantes.

El valor se refiere a una excelencia o a una perfeccion. La practica del valor desarrolla la
humanidad de la persona, mientras que el contravalor lo despoja de esa cualidad (Vazquez 1999),
por ejemplo se considera como un valor decir la verdad y ser honesto, ser sincero en vez de ser

falso, es mas valiosos trabajar que robar.

Desde un punto de vista socioeducativo los valores son considerados referentes pautas o
atracciones que orientan el comportamiento en mano hacia la transformacién social y la realizacion
personal. Son guias que dan determinadas orientacién a la conducta y a la vida de cada individuo y

de cada grupo social.

Esto puede suceder en la propia familia y en la comunidad ya que cuando la escuela educa y forma
en valores, los nifios adquieren cualidades verdaderas y actlan acorde a sus principios y por
supuesto que aunque las escuelas trabajen en este sentido si el ambiente en que convive con la
familia es de mentiras, infidelidad, traicién, doble moral, esta sera la influencia que el educando
recibira.

De forma integra se puede resumir que la formacién en valores es un problema en el que acttan
las acciones educativas de diversas instituciones y organizaciones sociales: la familia, las
escuelas, las instituciones educativas, armadas, econdémicas, deportivas, religiosas, los medios de

difusion masiva y en general el sistema de relaciones materiales y espirituales de la sociedad.

La necesidad de formar a un hombre nuevo més desarrollado se manifiesta hoy con mayor fuerza,
vivimos en un periodo de rapidos cambios en el orden cientifico técnico y se producen avances en
las ciencias a tal nivel que tenemos que estar preparados de los conocimientos que nos permitan
continuar viviendo en un mundo donde se experimenta lo mejor de cada ser humano y debemos
fomentar el desarrollo de las cualidades morales de amor a la Patria, la familia, la comunidad,
como expresion suprema de la sensibilidad humana, es decir hacer dignos, valientes, esforzados,

justos, solo asi podemos hablar de un hombre verdaderamente culto.

Para logar esto y méas desde los primeros afios de vida debemos conocer las caracteristicas de los

nifios de edad preescolar sobre los cuales se van a ejercer influencias positivas.

1.3 La educacioén de cualidades morales en los nifios preescolares.



La Resoluciéon Ministerial 90/98, hace alusion al fortalecimiento de la formacién de cualidades
morales y de una conducta responsable, mediante el proceso educativo, tarea muy importante
desde los primeros afios de vida que se desarrollan en la trayectoria del nifio por nuestro sistema,
para lograr el desarrollo y fortalecimiento ininterrumpido de estos valores es en esencia que se
incorporen a la vida, no solamente el nifio, sino sus familiares, la comunidad, la institucion.
Teniendo en cuenta la importancia del fortalecimiento de la formacién de cualidades morales en las
edades més tempranas, se han creado en los diferentes niveles de educacion, desde la Educacion
Preescolar hasta la Educacién Superior, las cuales cumplen con el objetivo de fortalecer el trabajo
dividido a la formacién de cualidades morales, como elemento esencial en la lucha ideolégica que
en las condiciones actuales se enfrenta para organizar la formacion comunista de las nuevas

generaciones y la continuidad de la Revolucién y el socialismo en Cuba.

Las cualidades morales que esencialmente se trabajan en las edades preescolares son las

siguientes:
* Honestidad.
* Honradez.
* Laboriosidad.
* Amistad.
* Amor y respeto por lo que le rodea.
* Responsabilidad.

La escuela, los circulos infantiles y la familia, son las instituciones sociales a quien est4 dada la
maxima responsabilidad en la educacién de las nuevas generaciones, conjuntamente con otras
fuerzas educativas a las que deben orientar, estimular y con las cuales coordinar las actividades

educativas durante la vida escolar.

El proceso de educacién de cualidades de la personalidad es muy complejo y transcurre a través
de etapas, pero su consolidacion es su principal objetivo educativo al alcanzar tomando en
consideracion la edad del escolar y el grado que cursa, los conocimientos adquiridos y en general,
las vivencias personales experimentados dentro de las diferentes actividades individuales o

grupales en las que han desarrollado su vida.

Uno de los propésitos esenciales de la educacion es formar un hombre con principios y valores que
les permitan enfrentar mas complejas situaciones, asimilar los cambios y buscar soluciones

acertadas a los problemas complejos del mundo moderno.

La educaciéon moral no puede ser impuesta al hombre desde el interior, requieren de cierto sistema
individual de valores, punto de vista, ideales, los cuales exigen en el sujeto de forma determinada y
que en la misma medida revelen sus relaciones con los que los rodean, reflejan ademas un

sistema individual.



Si se quiere formar un ciudadano honrado, hay que crear condiciones en cada periodo de la vida
del nifio para que viva situaciones que lo lleven a la educacién paulatina en este valor, que puede
expresarse cuando el nifio es fiel a sus padres, a su maestro, respeta a las personas que lo

rodean, demuestre afecto y respeto, tiene pudor.

En la medida en que tales sentimientos y actitudes se refuerzan y se vivencian en el nifio, en sus
relaciones humanas con los demds y en las actitudes ante las exigencias de la vida y la realidad,
se arraiga cada vez mas la significacion social positiva y progresiva del contenido de estos valores
personales, se enraiza en su conciencia y ejerce importantes funciones orientadoras, valorativas y

normativas, entre otras, por medio de las cuales se realiza la regulacion moral de la conducta.

La capacidad educativa y su efectividad dependeran en gran medida de la capacidad y habilidad
del educador para dejar positivas huellas imborrables en el nifio, es decir, propiciarles vivencias
perdurables, las que se vinculan estrechamente al conocimiento de sus necesidades, expectativas,

desde un marco de afecto y respeto.

Los educadores en su labor diaria deben tener presentes que los valores no estan establecidos
externamente, pues son una formacion del sujeto, a la que se llega por un proceso que se
desarrolla en un sistema social dado. Por lo tanto, la formacién y apropiacién de estos, es un
resultado esencialmente educativo, donde se manifiesta la ideologia como forma de la conciencia
saocial, por lo que se debe asimilar y consolidar en correspondencia con las exigencias del sistema

socialista para convertirlo en los orientadores de la accién del constructor de la nueva sociedad.

La escuela en la sociedad socialista es depositaria de un encargo social fundamental y complejo: la
educacién de las nuevas generaciones para hacerlos capaces de defender y desarrollar las
conquistas del socialismo, de participar activa y careadoramente en la construccion de la nueva

sociedad.

Estas funciones corresponden en gran medida a la escuela de educacion general que, teniendo
como base la educacion preescolar, dirige durante un largo periodo de tiempo el proceso educativo
coordinando todas las influencias educativas que sobre el actian, para formar jovenes cuyas

personalidades cristalicen en los centros del nivel superior y en su integracién a la vida laboral.

El producto de la accién de la escuela y de la generalidad de la influencia educativa, determinan la
formacion en los valores y su fuerza orientadora, el grado de significacion, que estos lleguen a
tener en el sujeto, de modo tal que se convierta en rectores de su comportamiento, en verdaderas
necesidades incapaces de impulsar la accién. Los valores que se han asimilado se manifiestan en
la conducta a determinar las cualidades de la personalidad no en la verbalizacién de su contenido

semantico.

La apropiacién de los valores siempre esta unida a una actividad cognoscitiva y de valoracion
donde se analizan los fendbmenos objetivos en correspondencia con el interés social y se aprecia la

significacion de este interés para el individuo.



Todo este quehacer descansa en bases tan necesarias como el orden y la disciplina de la escuela,
la labor preventiva y el clima educativo que se alcance. Se debe concebir el protagonismo del nifio
en la actividad, con la oportuna conduccion del educador o adulto, pero recordando siempre que la
personalidad se forma en la actividad y en la comunicacion, ser consecuentes en la comprension

de que el alumno es sujeto activo de su propio aprendizaje y educacion.

Gonzalez R. F (1996) en su obra “La personalidad, su educacién y desarrollo”, plantea: “es cierto
gue la moral, como sistema supraindividual de valores, normas y principios, se determina por la

necesidad social a la que este sistema sirve”. Y agrega que: “...el conjunto de expectativas,
normas, valores y principios de la sociedad son individualizadas por el sujeto y encuentran su lugar

en la regulacion del comportamiento de la personalidad de quien los asume”.

Teniendo en cuenta lo expresado anteriormente se puede afiliar que los valores se corresponden
con las normas y principios de la sociedad en que se desarrolla el sujeto y, que de forma

individualizada regulan el comportamiento y forma de actuacion del ser humano.

Se fundamenta en una pedagogia que se propone el perfeccionamiento del individuo que tiene,
que preparara el hombre para ejercer el criterio, llegar a las conclusiones y pensar por si, pero esto

solo se lograra si se comienza esta labor desde edades tempranas.

El educador desempefia un importante papel en la educacién en valores desde que el nifio entra
en la escuela, pues se debe tener presente que estos no son innatos y los nifios tienen una
predisposicién desfavorable para aceptar los valores que se proponen, de manera que el maestro

debe prepararse para este proceso de transformacion.

En esta etapa de la vida el nifio tiene mucha dependencia de los padres y esto condicionara una
relacion cercana a la escuela, donde se fortalece su comportamiento moral, ser honesta es decir la
verdad, ser solidario es compartir con los demas, ayudarse mutuamente y estas son cualidades

que se afianzan en la escuela.

Los estudios sobre el hombre y la moral con las concepciones filoséficas de Marx y Engels enfocan
la teoria de los valores recomendando en primer lugar, el caracter objetivo de los valores sociales,
cientificos, morales, estéticos, entre otros. En segundo lugar, negando el caracter extrahistorico de
los mismos, viéndolo en dependencia de las contradicciones histéricas de las relaciones de clases.
En tercer lugar, teniendo en cuenta la correlacion dialéctica de los aspectos relativos y absolutos

en el desarrollo de los jovenes.

Desde el punto de vista del marxismo el valor supremo es el hombre, la facilidad humana y la
libertad, alcanzables en la lucha contra todas las formas de opresién y mediante la edificacion de la

sociedad comunista.

El valor no lo poseen los objetos de por si, sino que lo adquieren gracias a su relaciéon con el
hombre como ser social, pero los objetos a su vez solo pueden ser valiosos cuando estan dotados

de ciertas propiedades objetivas (...) los valores no son ni las propiedades objetivas ni las



necesidades e intereses, sino la relacion entre ellos en una situacién dada. (Citado por Yurén
1995).

Por tanto, los valores se educan en el proceso de interaccién entre los hombres y los objetos de su
actividad, en la produccién y reproduccién de su vida material y espiritual: se convierten en
formaciones internas del sujeto, acorde con el nivel de desarrollo alcanzado, la experiencia

histérica — social e individual y el impacto de los factores de influencia educativa.
1.4 La laboriosidad en los nifios del grado preescol ar.
La educacion laboral es una parte componente de la educacién comunista de la joven generacion.

N. K. Krupskaia, en sus trabajos, subray6 reiteradamente la necesidad de ensefarles a los nifios,
desde los primeros afios, tipos de trabajo sencillos, que les sean asequibles, indicAndoles que por
este medio ellos se familiarizan con las propiedades de los objetos y aprenden a trabajar con
diferentes objetos. En el trabajo los nifios manifiestan actividad, constancia, esfuerzos por lograr
resultados, en ellos se forma el deseo de prestar ayuda a los adultos de acuerdo con sus

posibilidades.

Esta autora le atribuy6 especial significacion al trabajo de los nifios en colectivo, sefialé que el
trabajo en conjunto hay que valorarlo de una forma especial, estos son gérmenes del trabajo

colectivo. En este trabajo colectivo se desarrollan mejor las fuerzas del nifio al final.

Ademas, ella conminé a las educadoras a tener en cuenta las posibilidades de los nifios, las

particularidades del trabajo infantil, su diversidad y la relaciéon que tiene con el juego.

Al respecto, A. S. Makarenco, en sus conferencias sobre la educacion laboral, puso de manifiesto
el papel fundamental de los trabajos domésticos que pueden realizar los nifios, sefialando que en
ellos se forman la independencia, la responsabilidad, la autoorganizacion, la orientacién en sus
comportamientos. Los nifios que saben trabajar conocen el valor de sus esfuerzos laborales,

respetan el trabajo de los demas, rapidamente prestan atencién a la persona que necesita ayuda.

El trabajo de los nifios en edad preescolar esta estrechamente relacionado con el juego. Estas
dependencias se ponen de manifiesto de diferentes formas, en el juego se refleja el trabajo de los
adultos; los elementos de las acciones laborales; la actividad laboral que se realiza durante el

juego; las acciones ludicas se incluyen el proceso de trabajo.

Los nifios reflejan en los juegos las acciones laborales de los adultos, sienten una relacién positiva
con el trabajo; ponen de manifiesto su atencién por los personajes, se preocupan porque la comida
sea buena, en este sentido los preescolares realizan esfuerzos laborales concretos: parece que
ellos condujeran una maquina o preparan la comida, surge con frecuencia la necesidad de trabajar:

lavar los platos que utilizaron en la comida, bafiar a la mufieca, o lavarle la ropa.

La relacion del trabajo con el juego se manifiesta cuando en la edad preescolar durante el
desarrollo del juego surge la necesidad de atributos necesarios para representar los roles que les

corresponden: gorros de marineros, sefiales de transito, banderitas, faroles. El deseo de reflejar en



el juego con mas exactitud las acciones de los personajes de transmitir fielmente sus ideas en los
juegos de construccién, estimula también a los nifios a participar en el trabajo. Con frecuencia el

trabajo se combina con el juego.

Para la actividad laboral de los nifios en edad temprana es caracteristico su interés por el propio
proceso de acciones. Por ejemplo, el nifio riega una planta, después quiere repetir esta accion,
cuando coloca en la mesa una cuchara para cada nifio, quiere, después de terminado este trabajo
colocar otra mas.

Si la actividad laboral de los nifios esta dirigida como es debido, transcurre durante largo rato en un
nivel de acciones que le son interesantes al nifio por si mismas. Bajo la influencia de la educadora
en los nifios se desarrolla gradualmente la capacidad de plantearse un objetivo, de planificar y
organizar anticipadamente su actividad (preparar todo lo necesario, determinar la sucesion de las

acciones), llevar la actividad programada hasta el final para obtener resultados.

En la actividad laboral de los preescolares se es necesario tener en cuenta al provecho social que
de ella se obtenga, los nifios participan gustosamente en la actividad si comprenden el valor que

esta tiene para otras personas, aungue no sea muy atractiva.

En el trabajo, los nifios realizan diferentes actividades y adquieren habitos necesarios para la vida
diaria; autovalidismo, actividad doméstica. El perfeccionamiento de las actividades y de los habitos
no consiste solamente en que el nifio comienza a desenvolverse sin ayuda de los adultos. En ellos
se desarrollan la independencia, la habilidad para superar las dificultades, la capacidad para los
esfuerzos volitivos. Esto les proporciona alegria, les despierta el deseo de desarrollar nuevas

habilidades y habitos.

En el proceso de trabajo, los nifios conocen practicamente las propiedades de los objetos que los
rodean, observan el crecimiento y los cambios que se operan en las plantas; examinan a los
animales, familiarizandose con sus formas de vida. Ellos comparan, se esfuerzan por dar
respuestas al por qué. En ellos se desarrolla la curiosidad, los intereses cognoscitivos. El trabajo se

vuelve un recurso fundamental para el desarrollo intelectual de los nifios.

En la actividad laboral se lleva a cabo la educacién estética. En los nifios se forma la habilidad de
realizar cualquier tarea con esmero, de que los articulos que elaboran tengan un aspecto bonito.
Se alegran al regar las plantas y ven una nueva flor, cuando observan el orden que hay en la

habitacidn, el cuidado de los juguetes.

El trabajo fortalece fisicamente a los nifios ya que muchos de ellos se realizan al aire libre. Estos

se vuelven capaces de superar las dificultades.

Muchos pedagogos, valoran la importancia del trabajo de la educacién de los nifios. Carlos Marx
dijo que el trabajo es, en primer término, un proceso en que el hombre realiza y controla mediante
se propia accion, su intercambio de materia con la naturaleza. De ahi que el trabajo sea la

actividad especifica del hombre.



Juan Amos C. demostré que el trabajo manual debia ser parte integrante e indispensable de
programas escolares porque asi se ejercitaba la mano para convertirla en un instrumento de

aplicacién amplia.

Asimismo, Krupskaia sefialdé la necesidad de incorporar a los nifios en el trabajo en los afios
preescolares, pues la vida exige que cada uno sepa trabajar y organizar de alguna manera su

vida, conjuntamente con los demas.

La actividad laboral tiene un valor fundamental para la formacion de las cualidades morales. Los
niflos aprenden ha ser Utiles a los demés, cumpliendo obligaciones sencillas. Esto los prepara para
prestar ayuda a quien se lo necesite para cumplir gustosamente los encargos laborales que estén
acordes con sus posibilidades, los haces responsables en cuanto al cumplimiento de la tarea

encomendada y hace que se esfuercen por realizarlo.

La Pedagogia Preescolar sefiala como tareas de la educacioén laboral las siguientes:
 La familiarizacién con el trabajo de los adultos y la educacion en el respeto a los mayores.
» La formacion de habitos y habilidades sencillos.
 Elinterés por el trabajo, la laboriosidad y la independencia.

« La educacion basada en los fines sociales del trabajo, en las habilidades para trabajar en

colectivo y para el colectivo.

Los conocimientos de los preescolares sobre el trabajo de los adultos deben ejercer gran
influencia en la formacién de una relacion correcta con actividad laboral; sin embargo, dichos
conocimientos pueden resultar formales, si la familiarizacién con la actividad laboral no se combina
con el trabajo de los propios nifios. Cuando estos trabajan, sienten directamente la tensién de esta
actividad que realizan y se dan cuenta de su necesidad para obtener resultados; comienzan a tener
conciencia de que la laboriosidad incluye el esfuerzo volitivo, la habilidad para cumplir la actividad

encomendada hasta el final, sin detenerse ante las dificultades.

Durante la educacion de los habitos laborales, la educadora despierta en los nifios el deseo de
realizar independientemente todo lo que esté al alcance de las posibilidades prestandoles ayuda
cada vez que lo necesiten. No se debe permitir que los preescolares se aflijan por los intentos
fallidos en la realizacion de la tarea planteada, ya que en estos casos se puede producir una falta
de confianza en sus esfuerzos y la falta de deseos de trabajar. Si se estimula cualquier intento del
nifilo por manifestar independencia, esto lo ayuda a superar las dificultades, lo llena de un

sentimiento de alegria por la habilidad propia, lo educa en el principio de la laboriosidad.

Es necesario recordar que el trabajo debe proporcionar a los nifios alegria por los resultados
obtenidos, porque es util a los demas. Debemos destacar que la laboriosidad es tener disposicion

para cumplir las tareas, querer ser trabajador y respetar el trabajo de los demas.

En la Educacion Preescolar se soluciona la tarea de formar en los nifios la habilidad de trabajar en

colectivo. Esto tiene lugar gradualmente mediante la agrupacién de estos en el proceso de trabajo,



encomendandoles una tarea comun (si ya tiene experiencia para trabajar en grupos de dos o tres
entonces la tarea comun puede realizarla un grupo de seis o siete participantes) en el proceso de
este trabajo, la educadora forma en ellos la responsabilidad general por la tarea encomendada, la
habilidad para actuar independientemente y de mutuo acuerdo, para distribuir entre si el trabajo,
ayudandose mutuamente y esforzandose por logar resultados basados en esfuerzos comunes.
Todo esto enriquece la experiencia de los nifios en cuanto a las interrelaciones en la actividad

programada y le da un caracter progresivo.
Existes diferentes tipos de trabajo infantil los cuales son:
* Autovalidismo
e Trabajo doméstico
e Trabajo en la naturaleza
» Trabajo manual
Cada tipo de trabajo ofrece determinadas posibilidades para la solucién de las tareas educativas.
Autovalidismo: Est4 dirigido al cuidado de la propia persona.
Trabajo doméstico: Esta encaminado a mantener el orden y la limpieza en el local y el area.

Trabajo en la naturaleza: Prevé la participacién de los nifios en el cuidado de las plantas y de los

animales, en el cultivo de las plantas en el rincén de la naturaleza y en el huerto.

Trabajo manual: Consiste en la preparacion de los objetos hechos con los mas diversos

materiales.

El trabajo de los nifios de la edad preescolar se organiza de tres formas fundamentales:
1. Enforma de encargos.

2. De guardia.

3. De actividad laboral colectiva.

En forma de encargos: Son tareas que la educadora da por partes a unos o varios nifios, teniendo
en cuenta las particularidades evolutivas e individuales, la experiencia adquirida y también las tares

educativas. Los encargos pueden ser de corta o de larga duracion individuales o generales.

De guardia: Esta es la forma de organizacién del trabajo de los nifios, que presuponen el
cumplimiento obligado por parte del nifio, y que se realizan en beneficio del colectivo. Los nifios se
incorporan, por tanto, a diferentes tipos de guardia, o que garantiza la sistematizacién de la
participacién de los pequefios en el trabajo. La designacion y el cambio del nifio que estan de

guardia se hacen diariamente, en el rincén de la naturaleza por parejas.

La educacion laboral de los nifios de realiza con éxito, solamente bajo la condicion del trabajo

conjunto de la escuela y la familia. En las reuniones de padres, en las charlas, en los encuentros



individuales con los padres, la maestra habla acerca de las tareas del programa de educacién en la
escuela, en cuanto a la educacién laboral de los nifios y sobre el trabajo que se realiza en este

sentido en la institucién infantil.

Ella le da a los padres recomendaciones concretas y consejos en relacién con el contenido del
trabajo de los nifios en la casa, como organizarlo y como dirigirlo correctamente, desde el punto de
vista metodologico: antes de exigir del nifio que cumpla con calidad el trabajo es necesario ensefiar
y explicar qué y como debe hacerlo; nunca presentarlo como un castigo, estimularlo por el
esfuerzo, no sobrecargarlo; crear las condiciones morales para el trabajo (seleccionar el
equipamiento, preocuparse por encontrar un lugar comodo para el trabajo, seleccionar una

actividad donde el nifio “pueda prestar ayuda a los deméas miembros de la familia).

Es muy importante lograr que los padres comprendan la necesidad de que el trabajo colectivo en la

escuela sobre la educacién laboral de los nifios, se apoye y continde en la casa.
Un nifio es laborioso cuando:

« Cumplimenta el trabajo de forma cuidadosa y los lleva hasta el final.

e Puede razonar lo que hace.

» Puede trabajar solo sin angustia.

» Posee diferentes intereses y objetivos que puedan fortalecer su labor.

e Cuando le ayuda a mama y para en las tareas del hogar.

» Lleva a cabo lo que dice que va a hacer.

e Cuando realiza cualquier tarea sin que sus padres y educadores les orienten.
1.5 Caracteristicas del nifio del grado preescolar

Si se quiere logar una acertada direccion del proceso educativo se deben conocer las
caracteristicas de los preescolares sobre los cuales se van a ejercer influencias positivas.
Acercarse en alguna medida a las caracteristicas en las primeras edades es la intencién de esta

investigacion.

Resulta necesario trabajar la educacion en valores atendiendo a las caracteristicas psicologicas de
la edad teniendo en cuenta el componente afectivo de la personalidad, el cual en estas edades
preescolares posee una alta connotacién y fuerza, y que el nifio se comporte como un sujeto

afectivo y a través de la comunicacion se socialice.

En esta edad se produce un intenso desarrollo del nifio tanto en sus capacidades intelectuales
como en la educacién de sus cualidades morales y volitivas considerandose ésta como un periodo
de gran sensibilidad para el desarrollo infantil. donde aumenta la actividad nerviosa superior,
aunque aun predomina la excitacién sobre la inhibicidn, existe diversidad en la concentracion, su

atencién aunque dispersa presenta rasgos voluntarios, su memoria va adquiriendo un caracter



voluntario al igual que la imaginacién, su pensamiento es visual por imagenes, el lenguaje esta
mas perfeccionado que en la edad temprana, el vocabulario se amplia extraordinariamente y su
forma de expresion se hace mas correcta, aprende a tener en cuenta a los demas, a distribuirse las

actividades. A esta edad los nifios tienen nociones mas precisa sobre lo correcto y lo incorrecto.

Entre las capacidades que méas se desarrollan en la edad preescolar se encuentran las
capacidades sensoriales para discriminar colores, formas, tamafio de los objetos y fenémenos del
mundo circundante y que actlan directamente sobre los érganos de los sentidos y cuya
importancia estd dada para contribuir al funcionamiento de la actividad mental del hombre y

desempefia un papel esencial y regulados en sus diferentes acciones practicas.

La percepcion como todo fenédmeno psiquico surge y se desarrolla dentro de la actividad del nifio y
esta determinada por las condiciones de vida y educaciéon. Constituye el punto de partida para la
adquisicion de conocimientos, habitos, habilidades y capacidades en el nifio al igual que este la
memoria segun la apreciacion hecha por L. A. Venguer acerca de la clasificacién de los nifios
preescolares, se evidencia un desarrollo intenso de la reproduccion de lo recordado, donde los
niflos tienen imagenes de personas, hechos, acontecimientos acciones de su comportamiento con

perfeccion y claridad, acumulan conocimientos y adquieren experiencias considerables.

No obstante, la memoria de los preescolares es basicamente de un caracter involuntario porque la
fijacién tiene lugar independientemente de su voluntad y conciencia, el nifio retiene aquello sobre lo

cual presto atencion en la actividad, lo que para él produjo una gran impresion.

Se puede decir ademas, que las diferentes actividades desarrollan en gran medida su imaginacion
constituyendo ésta un elemento necesario de la actividad creadora del nifio, mediante la cual se
elaboran imagenes que se conforman anticipadamente a la realidad en el plano mental, sin
embargo investigaciones minuciosas han demostrado que el desarrollo de la imaginacion no es

causa, sino resultado del dominio del juego, de la plastica, la narracién y otros tipos de actividades.

Las formas primarias de imaginacién son muy pobres y solo surgen en el curso de la propia
actividad adquiriendo en esta etapa una relativa independencia. En la edad preescolar predomina
el pensamiento visual por imagenes dirigido a la blisqueda de lo esencialmente nuevo, el que
constituye el reflejo inmediato y generalizado de la realidad objetiva a través de las operaciones de

analisis, sintesis, comparacion, abstraccion y generalizacion.

El juego tiene una especial significacién porque precisamente en él aparecen por primera vez los
simbolos, la sustitucion de unos objetos por otros poniendo en préctica la funcién simbdlica de la
conciencia, ademas, mediante estos, los nifios satisfacen sus deseos de hacer vida social junto
con los adultos y en forma ludica, convirtiéndose este en la actividad principal de la edad

preescolar.

En la actividad lidica se forman mas intensamente las cualidades psiquicas y particularidades de
la personalidad del nifio, desarrollando habitos y habilidades que contribuyen a la formacién de

cualidades morales y rasgos positivos del caracter. Los juegos en colectivos ensefian a los nifios a



subordinarse a determinadas reglas mediante una comunicacion entre ellos, aprenden a planificar
sus acciones, manifiestan sentimientos hacia las personas ejemplo: la preocupacién del doctor por

el enfermo, la dulzura de la madre, la alegria de los artistica entre otros.

En esta edad el nifio presta atencién a la actividad que esta desarrollando dirigida hacia diferentes
objetos y fendmenos que les interesen, ademas de desarrollarse los motivos surge la voluntad, se
forma el deseo de ser util a los adultos observandose mayores iniciativas al participar en el trabajo,
manifestando sentimientos de responsabilidad y laboriosidad. En esta etapa los preescolares ya
pueden establecer las relaciones mas sencillas entre los fendmenos, aprenden a comparar los

objetos entre si y a pensar y hacer conclusiones.

En ellos se desarrollan la habilidad de concentrarse mas tiempo en los que relata o muestra la
maestra, se emociona con el contenido de canciones, rimas y cuentos, manifiestan sentimientos de
camaraderia hacia personajes positivos de obras artisticas. Captan el dibujo ritmico de las

melodias, el timbre de las voces, la fuerza del sonido de la misica y los versos entre otros.

Otras de las cualidades fundamentales que se desarrollan es el lenguaje. El desarrollo de las
formas verbales de razonamiento en la edad preescolar esta vinculado a los cambios de las
relaciones del lenguaje y la accion practica, debido a que esta es la primera actividad
especificamente humana de comunicacion, aqui el lenguaje se perfecciona, el vocabulario se

amplia extraordinariamente y su forma de expresién se hace cada vez mas correcta.

La generalizacion en el pensar solo es posible gracias a la indispensable unidad entre el
pensamiento y el lenguaje, el éxito del desarrollo del lenguaje se garantiza por la riqueza y
correlacion del lenguaje del adulto por el aumento de las necesidades del nifio de comunicarse, el
deseo de conocer, comprender lo nuevo, lo admirable, el esfuerzo de ser comprendido, de informar

algo a alguien, constituyen motivos que estimulan al nifio hacia la asimilacién activa del lenguaje.
1.6 El empleo de ejercicios ludicos en las diferent  es actividades del grado preescolar

Un espacio importante en la vida de los nifios lo ocupa el juego, por el alto grado de placer que les
proporciona y por constituir un preciado medio de educacién. Mediante el juego, los educadores
proporcionan los medios y actlan para favorecer el desarrollo; al mismo tiempo generan diversos
sentimientos de afecto, amistad, compafierismo, ternura que, en general, contribuyen a una mayor
sensibilidad hacia los otros que, a la vez, los facultan para otra serie de actividades, como la
observacién y comprension de estimulos, que crea en ellos independencia y autonomia.

La palabra juego proviene del latin ludid y es uno de los términos mas dificiles de definir
cientificamente, pues es utilizada con diversas acepciones y matices, e incluso con intenciones
totalmente diferentes a los enfoques teéricos. En el Diccionario espafiol de sinénimos y antonimos
(1979), se encuentran veinte términos considerados sin6nimos, los cuales van desde los més
utilizados como retozar, divertirte, entretenerse, recrearse, pasar el tiempo, esparcirse, hasta otros
a los cuales se les da un uso menos comun en el lenguaje y que aparentemente no tienen nada

gue ver; entre ellos podemos mencionar arriesgarse, mover, marchar, andar, poner, funcionar.



Si se analizan las multiples teorias psicoldgicas acerca del juego y su repercusion en la pedagogia,
de manera general pudiera agruparse en dos variantes principales: una que sobre la base de
criterios espontaneistas acerca del desarrollo del nifio, expone que el juego debe ser totalmente
libre, sin la intervencion del adulto, y otra que, entendiendo que no es el producto de inclinaciones
congénitas, sino que se forma bajo la influencia de condiciones sociales en que viven los nifios,
plantea la conveniencia de dirigirlos pedagdgicamente .
James Brodin, quien es citado por M. Esteva (2001), se hace eco de lo apuntado y en su propuesta
es consecuente al plantear que el juego es algo natural e incuestionable, es innato en los nifios y
gue es similar en el nifio a aprender, a trabajar, y lo asume como practicar interacciones con otros,
es entrenarse para la vida de adulto y que el juego descarga la energia excedente, estimula la
imaginacion, y que tiene que ver con los sentimientos, experiencias y problemas, por lo que para
él, jugar es divertirse.
Las ideas que al respecto brindé J. Huizinga, (citada por Villalbn Garcia, Giovanni 2006), son
realmente las mas aceptadas y generalizadas entre los estudiosos del tema y para la realizacién de
este trabajo, pues asume al juego como “(...) una accion o actividad voluntaria, realizada en ciertos
limites fijados de tiempo y lugar, segin una regla libremente aceptada, pero completamente
imperiosa y provista de un fin en si, acompafiada de un sentimiento de tension y alegria y de una
conciencia de ser de otra manera que en la vida ordinaria”.
Como se observa, es una definicién que abarca los elementos esenciales del juego: lo asume
como sistema de acciones y que tiene estructura. Se reconoce que tiene un fin en si mismo, o sea,
cuando se juega es para ello y no para otra cosa por esencia; y por Ultimo, precisa que los que
juegan, ademas de sentir placer por hacer una actividad que le resulta placentera, vivencian
momentos de tensién y alta complejidad, dado que tienen que vencer obstaculos, superar barreras,
cumplir mandatos, reglas, oponerse a rivales, y que todo esto le proporciona una oportunidad de
desarrollo.
Existe una gran diversidad de posiciones tedricas acerca del juego sin embargo, si se adentra en
su dinamica interna, se pueden descubrir sus nexos y relaciones mas esenciales, como son el
caracter voluntario, la esencia social (por su naturaleza, contenido y manifestaciones) y por tanto,
su influencia en la formacién de la personalidad.
Entre otros elementos caracteristicos del juego se pueden sefialar los siguientes:

®» Evoluciona con la edad y el desarrollo psicoldgico.
Forma parte de la cultura social, econdmica y politica de los pueblos.
Es una forma de socializacion e intercambio humano.

Constituye un espacio desarrollador de la personalidad.
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Durante el juego los nifios crean su propia fantasia, por lo que se autoafirman y
autorrealizan.
Valor social del juego.
El juego es una actividad de gran arraigo social. Una comunidad que instrumenta los juegos en su
dinamica, es mas propensa a la felicidad de sus miembros, que la que niega esta posibilidad.

Cuando se valora el juego, se afirman que mediante el mismo, se va implementando el aprendizaje



de las normas sociales, pero con la particularidad de que no tienen las exigencias reales de la
sociedad.
Jugando, el nifio se inicia en los comportamientos del adulto, en el papel que tendra que
desempefiar mas tarde; desarrolla sus actitudes fisicas, verbales, intelectuales y su capacidad
para la comunicacion.
En general, desde esta dimensién de lo social, el juego:

B Es una expresion de la cultura social de la sociedad.

® Refleja las caracteristicas esenciales de la sociedad en que fue creado: actividad

socioeconomica, relaciones sociopoliticas.
B Propicia la socializacion, el intercambio y la comunicacién entre los jugadores, facilitando
su integracién en el sistema de relaciones sociales.

Valor psicolégico del juego.
Se reconoce el valor del juego para la estimulacién de procesos cognitivos, como las sensaciones,
percepciones y el pensamiento; procesos afectivos — motivacionales, en los recursos personé
I6gicos tan importantes como la autoestima y la autovaloracion; asi como en la conformacion de la
personalidad en general.
Desde el punto de vista psicologico se pueden enunciar los aportes del juego al desarrollo de la
personalidad, sefialando las esferas en las que esta actividad es relevante.

® Favorece la estimulacién de las posibilidades individuales y desarrolla la autoestima.
Promueve la unidad de lo afectivo y lo cognitivo en cada uno de los modelos realizados.
Desarrolla procesos volitivos como la perseverancia en el logro de los objetivos.

Favorece la capacidad de observacion.
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Estimula proceso del pensamiento, la légica, el andlisis, la sintesis, la imaginacién y la
memoria.

® Es un espacio de relaciones para fomentar la autorregulacién, la concentraciéon y

distribucién de la atencion.

Valor pedagdégico del juego.
El contexto de la utilizacion pedagdgica del juego es uno de los elementos que mas polémica han
generado en cuanto a las consideraciones de éste en el desarrollo de la personalidad.
El reconocimiento pedagégico del juego, como actividad desarrolladora, no es actual, sino desde
mucho tiempo atras, pensadores como Platén y SOcrates se pronunciaron por ello. Diferentes
autores foraneos se han pronunciado por el uso pedagdégico del juego: M. Montessor (1944), P.
Caparade(1952), C. Freinet (1965), O.Decroly (1968), I. Vigotski (1983), R. Ortega (1985), asi
también como educadores cubanos como A. M. Silverio (1995), G. Soto de Fernandez (1998), O
Franco (2000), M. Esteva B (2001), Giovanni.V,G (2006), entre otros. Todos reconocen el valor del
juego para la educacion de las nuevas generaciones y destacan la influencia en la formacién de
cualidades como la perseverancia, la constancia y la firmeza.
Se reconoce que en la actividad ludica, los nifios se esfuerzan por vencer los obstaculos,

perfeccionan con valentia su proceder y sufren todas las dificultades imaginadas.



Vale la pena mencionar las acertadas palabras de Vigotski (1983), cuando sefiala que el “nifio
progresa esencialmente a través de la actividad lidica y afirma que puede considerarse el juego
“como una actividad capital que determina el desarrollo del nifio”, él confi6 mucho en el juego y sus
posibilidades, al considerarlo una fuente de desarrollo potencial y que crea el area de desarrollo
préximo.
Metodolégicamente el juego es, a partir de su naturaleza y dinamica, un recurso didactico y
educativo que puede elevar la calidad del proceso pedagogico y por tanto de la formacion de la
personalidad. Puede ser considerado como un método, un procedimiento o como una forma de
organizacion de dicho proceso.
A través del juego discurre el contenido con una dindmica interesante, emotiva y vivencial,
impregnada de un movimiento interno que lo hace mucho mas impactante para los participantes.
El juego puede dar lugar al contenido y €l mismo se erige en ocasiones como contenido de la
ensefianza.
Se pueden resumir los valores del juego en relacién con el proceso educativo en los siguientes
aspectos:

® Es un método educativo y de ensefianza.

® Es medio de educacion de los sentimientos y valores de las nuevas generaciones.

® Es una opcién para el desarrollo de las habilidades, en particular las comunicativas y de

direccion.
® Es un instrumento para potenciar el diagnéstico y tratamiento a las necesidades
educativas.

® Es un recurso pedagdgico para desarrollar las potencialidades educativas.
Lo expresado, permite enfatizar la concepcién acerca del enfoque ladico, en la organizacién y
conduccioén del proceso educativo en esta etapa del desarrollo infantil.
Moviliza la conviccién de que la dignificacion de la infancia y el respeto a los derechos del nifio
significan brindar, desde todos los niveles, una educacién que tome en consideracién las
posibilidades socio afectivas — cognitivo — motrices de los nifios.
Por tanto, su utilizacion en el proceso educativo no entra en contradiccion con el caracter
independiente de esa actividad; por el contrario, lo potencia, porque cuando el adulto juega con los
nifios, sugiere, hace proposiciones y demuestra para conducir la actividad de una manera diferente
y llevarla hacia el logro de objetivos educativos, sin perder de vista las necesidades de los nifios y
sus intereses.
El juego constituye un instrumento para potenciar el diagnéstico y tratamiento a las necesidades
educativas, un recurso pedagdégico para desarrollar la escuela integrada y Unica, como expresara
José Marti al referirse a la importancia de enriquecer la vida de los nifios con juegos ya que estos
juegan como viven y jugando aprenden a vivir y es retomado por las autoras Chelala, Z. y Mederos,
M (2002) en su articulo “Juegos para mi comunidad”
Se considera que la actividad lidica constituye de manera inequivoca, un elemento potenciador de las
diversas esferas que configuran la personalidad del nifio. El desarrollo psicosocial de una

personalidad integral, se obtiene, de manera muy especial en el juego. Por lo tanto, la actividad lidica



no es algo ajeno, o un espacio al cual se acude para distenderse, sino una condicién para acceder a la
vida, al mundo que nos rodea.

El juego es sin lugar a dudas, un fendmeno Unico que puede tener diferentes manifestaciones pero
gue siempre esta muy vinculado a la vida y educacion de la nueva generacion.

De ahi que Siverio. A. M (2005) afirme que: “No es posible dejar de destacar el enfoque ladico de
todo el proceso educativo. El juego constituye la actividad fundamental en la edad preescolar vy,
mediante sus distintas variantes: juegos de imitacion, de movimientos, de mesa, didacticos vy,
esencialmente, el juego de roles, también a veces llamado dramatizado, los nifios sienten alegria,
placer y satisfaccion emocional, lo que al mismo tiempo enriquece sus conocimientos, sus
representaciones, su motivacion, sus intereses, contribuye a la formacién de sus actitudes, de sus
cualidades, en fin, a todo su desarrollo y crecimiento personal.

Por todo ello, el juego constituye una forma organizativa crucial del proceso educativo, pero a su
vez, se convierte en un procedimiento fundamental presente en cualquier tipo de actividad. Lo
expresado, permite enfatizar la concepciéon acerca del enfoque lidico, en la organizacion y

conduccién del proceso educativo en esta etapa del desarrollo infantil”.

De este modo, la autora de este estudio considera que queda suficientemente
claro que el juego, como actividad principalisima en la edad preescolar, constituye
un medio idéneo para muchos de los objetivos de la formacién integral de los
nifos en estas edades; que la educacibn no puede desaprovechar las
posibilidades que brinda el juego, no solo para satisfacer la necesidad de
actividad de los pequeiios, para alegrarlos, entretenerlos y hacerlos que vivan
intensamente su infancia, sino, para utilizarla como una via importante de
influencia educativa.

Por tanto, su utilizacién en el proceso educativo, no entra en contradiccién con el
caracter independiente de esa actividad, por el contrario, lo potencia.

De ahi que sea tan importante que el nifio se eduque, aprenda y se desarrolle
integralmente en un ambiente ludico, pues mediante el juego se pueden lograr con
mayor efectividad los objetivos de la educacion de los nifios en el grado preescolar
en cualquier contexto donde esta se realice y en este caso se ve una estrecha

relacion entre el juego y la educacion de cualidades morales.

Para esto es importante que los educadores sepan jugar para poder introducir una atmoésfera
lidica en sus actividades, tienen responsabilidad directa en la formacion de los nifios y, por tanto,
en la creacion, mediante el juego de un entorno armonioso, donde se forme y se desarrolle la

personalidad de los pequenios.

El juego del nifio es su lenguaje secreto y que revela una parte de sus emociones,

de sus dificultades y de sus preocupaciones, en €l, experimenta, con ritmo propio,



la realidad del mundo y por tanto potenciarlo posibilita que cada uno de ellos, con

ese ritmo propio, encuentre lo nuevo, lo significativo, lo esencial.

Para actuar con actitud lidica no se necesitan recetas y es seguro que nadie estara en condiciones
de darlas; jugar es actuar, es imaginar, es reproducir, es crear, es relacionarse, es ayudar y el éxito
de la participacion de los adultos en el juego dependera en gran medida, de su personalidad y de

saber ser actor y pedagogo al mismo tiempo.



EPIGRAFE IlI. : Ejercicios Ludicos para la educacion de la cualidad moral

laboriosidad en nifios del grado preescolar

En el actual epigrafe se proponen Ejercicios Ludicos que orientan a docentes y al resto de los
agentes educativos, en los elementos esenciales a considerar para la direccion del proceso

educativo, en funcién de favorecer la cualidad moral laboriosidad en los nifios del grado preescolar.

La educacién de las bases para las cualidades morales del hombre comienza ya en la edad
preescolar. Del éxito con que se desarrolle este proceso depende del desarrollo ulterior de los
nifos. Es muy importante educar al nifio, desde el inicio, en el espiritu de los altos principios
morales del constructor del comunismo, formar en el los sentimientos de la moral comunista, la
representaciones, los conceptos y sobre esta base lograra una actitud que se corresponda con las

normas de conducta de ciudadanos cubanos.

Al respecto, el trabajo va dirigido hacia un adecuado desarrollo de la cualidad moral laboriosidad a
través de una propuesta de ejercicios ludicos, la realizacion de estos en forma de juegos y la
motivacién que realizan las maestras a los nifios, ademas de su objetivo fundamental, van a
contribuir a la formacién de habitos y habilidades sencillos, el interés por el trabajo, la laboriosidad
y la independencia, la educacién basada en los fines sociales del trabajo, en las habilidades para
trabajar en colectivo y para el colectivo. También se lograra una estimulacion de los diferentes
niveles del conocimiento porque van desde la familiarizacién hasta que logren realizar los ejercicios

por si solo.

La elaboracion de los ejercicios lidicos, estan dirigidos a emplearlos como contenido de las
actividades independientes, complementarias y en el juego, estos no constituyen algo ajeno al
Programa de Educacién, sino que por el contrario, debe contribuir a la solucién de aquellas
insuficiencias que obstaculizan el desarrollo, en este caso del componente laboriosidad, para estar

en correspondencia con las concepciones de elevar la calidad de la educacién cubana.

Para la realizacion de los ejercicios ludicos que se proponen, fue necesario sistematizar en la
literatura lo referido a las particularidades psicoldgicas y pedagogicas de los nifios del grado

preescolar.

Este estudio posibilitd que se consultaran algunas tendencias teéricas metodoldgicas relacionada

con los valores morales que son la base para la formacion de las diferentes cualidades morales.

Se profundizé en las concepciones de la escuela socio histérico cultural de L. S. Vigotski (1934), N.
K Krupskata, A. S. Makarenco y sus seguidores, se analizaron los postulados de este paradigma
acerca del desarrollo del nifio, su relacién con el medio y la influencia del adulto en la transmision

de todos los elementos que integran su cultura, los que sirvieron para fundamentar los ejercicios.
2. 2 Fundamentos que sustentan los ejercicios ludic os elaborados.

Dentro de los principales fundamentos tedricos que se tuvieron en cuenta para la elaboracion de los

ejercicios ludicos estan los que a continuacion se relacionan:



El grado de madurez fisiol6gica y psicolégica alcanzado por los nifios de cinco y seis afios
de edad, como condicién indispensable para la adquisicion del desarrollo de las cualidades
morales. Lo que facilita la realizaciébn de actividades dirigidas a la educacion de la

laboriosidad.

Las caracteristicas psicolégicas y pedagogicas de los menores para los cuales se crea la

alternativa pedagdgica.

En el grado preescolar, el trabajo sisteméatico por el desarrollo de la educacién Socio — Moral,
adquiere una connotacion significativa, ya que al concluir esta etapa, han de quedar sentadas las
bases que posibiliten al nifio, un comportamiento adecuado a las exigencias de la Educacion
Primaria y dentro de este trabajo, la educacién de la cualidad moral laboriosidad, ocupa un lugar

cimero.

La propuesta estd dirigida a demostrar que en los nifios del grado preescolar ademas de
desarrollar habitos, habilidades y capacidades, con la realizacion de un conjunto de
actividades, bien estructuradas en correspondencia con las particularidades de cada nifio,

se logra la educacién de cualidades morales haciendo énfasis en la laboriosidad .

Se debe destacar que aunque es caracteristico el desequilibrio de los procesos nerviosos,
donde la excitacion predomina notablemente sobre la inhibicién, a partir de la combinacion
de actividades dinamicas con otras mas sedadas y con la planificacién del juego como
elemento motivacional es posible lograr un cierto equilibrio entre estos procesos y

aprovecharlo en la labor formativa y educativa.

El empleo de medios de ensefianzas que estimulen el desarrollo en el proceso educativo,
puede ayudar a una mejor asimilaciéon de los contenidos y al desarrollo de las cualidades

morales.

Los factores emocionales y motivacionales que estan imbricados en el proceso de
instruccion cuando se utilizan medios de ensefianza motivantes, esto hace que los nifios se
apropien mas rapido de las habilidades, habitos y conocimiento, ademas, se debe tener en
cuenta, si se parte de la unidad entre lo afectivo y lo cognitivo, para disefiar estrategias en

los que se contemplen contenidos curriculares.

La teoria socio historico cultural de L.S. Vigotski y sus seguidores se tuvo en cuenta para la
elaboracion de la alternativa pedagdgica, ésta considera el papel rector de la ensefianza en
el desarrollo psiquico de los infantes y como fuente que lo conduce y lo impulsa. Se destaca
el papel activo de los nifios en el proceso de asimilacién de los conocimientos, desarrollo de
hébitos y habilidades, el docente como mediador para estimularlos hacia la solucion de las

tareas, a partir de su estado actual de desarrollo y sus potencialidades.

El papel de la actividad en el desarrollo psiquico de los nifios. Es en la actividad donde se

descubren, se establecen y conocen las relaciones sujeto-objeto y sujeto-sujeto. Por ello se



considera como una practica social sujeta a las condiciones histérico-culturales y al

desarrollo una consecuencia de ésta.

e Larealizacion de tareas o ejercicios de forma practica le permite que los nifios se esfuercen
al maximo para su solucién con éxito, para ello establecen relaciones con diferentes objetos
y asimilan los simbolos que median el conocimiento representado a través de juegos,

canciones, poesias, adivinanzas, ejercicios entre otros.

Para determinar las caracteristicas de la situaciéon actual del trabajo con los contenidos para el
trabajo con la educacién en valores, en especial la laboriosidad en las diferentes actividades del
proceso educativo, se utilizaron los resultados de las visitas a maestras de preescolar, en
Inspecciones, de caracter municipal, realizadas al territorio de Moa en las que la autora de la tesis

participé como colaboradora del grado.
2. 3 Concepcion de los ejercicios ludicos.

Para contribuir a la solucién del problema cientifico se precisé la necesidad de elaborar un ejercicios
ladicos que posibiliten la educacion de las cualidades morales en los nifios preescolares, con la

aplicacion de diferentes ejercicios ludicos.

Las maestras de preescolar, deben de realizar con su grupo el trabajo pedagégico hacia el
desarrollo de las cualidades morales, utilizando otras opciones que tiene a su alcance y no limitarse,
a tipos especificos de medios de ensefianza, sino abrir su busqueda y aprovechar los recursos que

tiene a su alcance.

La combinacién de varios de estos medios en la solucidon de ejercicios que propicie variedad y
complejidad, aspecto que las maestras no deben obviar, si se pretende una ensefianza

desarrolladora.
Los ejercicios ludicos se elaboraron a partir los elementos que a continuacién se relacionan:

e Determinacién del fin y el area o areas que intervienen en la realizacion del conjunto de

actividades.
» Diagnéstico de la realidad y de las posibilidades de los sujetos de la educacion.
» Determinacién de estrategias y las variantes posibles a utilizar.
e Seleccidn y planificacién de los ejercicios ladicos.

» Valoracion de los resultados.

Para la realizacion los ejercicios ludicos, que tienen como principal objetivo la educacion de la
cualidad moral laboriosidad de los nifios del grado preescolar se parti6 de una parte teérica, que
aparece en las orientaciones metodolégicas y una practica, que se concretan en ejercicios

disefiados para incentivar al nifio en el accionar diario del trabajo



Para lograr una mayor comprension de los ejercicios elaborados y contribuir a la preparacion de los

docentes se precisan algunas sugerencias para la implementacion de los ejercicios ludicos.

. Estos ejercicios tienen como objetivo la formacion de habitos y habilidades sencillas, el
interés por el trabajo, ser independiente, tengan una educacién basada en los fines esenciales del

trabajo, las habilidades para el trabajo en colectivo y para el colectivo y que sean nifios laboriosos.

. Estos ejercicios se trabajan durante los horarios de actividades programadas e
independientes realizdndose en forma de juego. Irdn acompafiados con canciones, poesias, rimas,
cuentos, relatos, vinculados con las diferentes areas de desarrollo, se realizaran en pequefios
grupos de 2 a 5 nifios, en dos o tres frecuencias semanales, duracion de 10 a I5 minutos, ademas
pueden utilizarlo para comenzar, terminar y en medio de una actividad programada y en el juego de

roles de la escuelita.

. Los ejercicios ludicos se pueden trabajar en el programa Educa a tu Hijo y en el grado

preescolar, de acuerdo a la complejidad de cada uno y las posibilidades de los nifios.

. El desarrollo de estos ejercicios se realizardn con un vocabulario sencillo, motivacion
mantenida por las caracteristicas de la edad, se debe estimular los mejores trabajos, combinandose
convenientemente el estimulo material con el moral, la opiniébn de los nifios, las maestras y
promotoras los estimulara a trabajar mejor en la proxima actividad, se le entregara una tarjeta, un
marcador, una medalla, aplausos fuertes de los demas nifios, Siempre se desarrollaran en forma de

juego.

Al concluir cada ejercicio en la fase de control, aunque de forma sencilla, hay que darles la
participacion a los nifios para que valoren el resultado obtenido y cdmo se llegé a él. Este momento
es importante para que el educador los estimule y motive para continuar con proximos ejercicios

lidicos, para que los docentes continlien creando otros a partir de los propuestos en la alternativa.

Es de suma importancia asegurar que el nifio comprenda lo que debe hacer para poder brindar los

niveles de ayuda correspondientes en caso que proceda, convirtiéndose cada uno en

recomendaciones.

Los niveles de ayuda o recomendaciones tal y como esta previsto se aplican en correspondencia con la

necesidad de cada nifio. En el uso de ellos se tuvo en cuenta darle el tiempo prudencial al nifio entre

una consigna y otra, buscando la interiorizaciéon de ellos con el objetivo de obtener los resultados

esperados.
ler nivel. Reorientacion de la actividad para cerciorarse de que el nifio comprenda

2do nivel .Estimulacion verbal que se basa en palabras alentadoras como: empieza, prueba, ti

puedes
3er nivel. Acciones practicas con los objetos.

4to nivel. Demostracion, se le realiza la actividad por la maestra y se le pone de nuevo para que el

nifio solo haga la actividad después de demostrada (momento oportuno para ir evaluando la zona



de desarrollo actual y potencial de cada nifio, la que se fue tasando sistematicamente en funcion

de llegar a un diagnostico final).

Al culminar cada actividad se hace una valoraciéon de los resultados alcanzados destacando los

logros e insistiendo en lo que le falté para alcanzar el éxito. (Control de la evaluacion.

Se cuantifica el dominio de las actividades y las condiciones que poseen para pasar a otra con un

mayor nivel de complejidad y los niveles de ayuda utilizados en la solucion.

Para lograr una mayor comprension de los ejercicios elaborados y contribuir a la preparacion de los

docentes se precisan algunas sugerencias para la implementacion de los ejercicios ludicos.

Estos ejercicios tienen como objetivo la formaciéon de habitos y habilidades sencillas, el interés por el
trabajo, ser independiente, tengan una educacién basada en los fines esenciales del trabajo, las

habilidades para el trabajo en colectivo y para el colectivo y que sean nifios laboriosos.

Estos ejercicios se trabajan durante los horarios de actividades programadas e independientes
realizandose en forma de juego. IrAn acompafiados con canciones, poesias, rimas, cuentos, relatos,
vinculados con las diferentes areas de desarrollo, se realizaran en pequefos grupos de 2 a 5 nifios,
en dos o tres frecuencias semanales, duracién de 10 a I5 minutos, ademas pueden utilizarlo para

comenzar, terminar y en medio de una actividad programada y en el juego de roles de la escuelita.

Los ejercicios ludicos se pueden trabajar en el programa Educa a tu Hijo y en el grado preescolar,

de acuerdo a la complejidad de cada uno y las posibilidades de los nifios.

El desarrollo de estos ejercicios se realizaran con un vocabulario sencillo, motivacién mantenida por
las caracteristicas de la edad, se debe estimular los mejores trabajos, combinandose
convenientemente el estimulo material con el moral, la opinibn de los nifios, las maestras y
promotoras los estimulara a trabajar mejor en la préxima actividad, se le entregara una tarjeta, un
marcador, una medalla, aplausos fuertes de los demas nifios, Siempre se desarrollaran en forma de

juego.

2.4 Ejercicios ludicos para la educacién de la cual  idad moral laboriosidad en nifios del grado

preescolar.

EJERCICIO #1

Tema: Mi personaje preferido

Objetivo : Crear relatos imaginarios a través de personajes

Metodologia: Después de presentados varios instrumentos de trabajo, el nifio escogera uno y

luego con el personaje preferido de los cuentos martianos creard un lindo relato.

El nifio que mejor realice el relato ganara una medalla con la representacién de uno de los

personajes de su cuento.



EJERCICIO #2
Tema: Completa la frase
Objetivo : Educar la cualidad moral laboriosidad completando las frases.

Metodologia: Después de recordar los diferentes cuentos martianos, se invitara a los nifios a

hacer el juego de completar la frase.

tenia una cazuela para y darle de comer a su mufieca.

2) Conel- magica Mefiique las ramas del frondoso arbol.

3 con la escoba la casa para a Loppis esperar.



Leonor para llevarla a pasear.

A los nifios que completen las frases correctamente se les dara la posibilidad de narrar un

fragmento de ese cuento.

EJERCICIO #3

Tema: Quien lo arma primero

Objetivo : Completar imagenes a través de rompecabezas.

Metodologia: Se invitara a los nifios a hacer el juego ¢De qué cuento me escapé?. Se le dard un
sobre que tendran piezas de un rompecabezas, al sonar el silbato todos a la vez comenzaran la
tarea de armar el rompecabezas, el nifio que primero termine dira a qué cuento pertenece y lo

narrara.

EJERCICIO # 4

Tema: jQuiero ser como td!
Objetivo : Desarrollar acciones imaginarias a través del juego de roles.

Metodologia: Se invitar4 a los nifios a jugar en el juego de roles pero en este caso cada nifio
llevara el nombre y vestuario de cada uno de los personajes de los cuentos martianos trabajados,

luego harda la valoracién de por qué escogid ese personaje y cuéles acciones realizé.
EJERCICIO #5
Tema: Conociendo a mis amigos.

Objetivo : Seleccionar un color en la ruleta.



Metodologia: Se haran dos equipos, en cada uno de estos habra una ruleta de colores; estos se
asociaran con la bandera, al girar la ruleta al nifio que le quede la flecha tendra que decir de qué
color es y en qué parte de la bandera se encuentra. En la parte de abajo estara dibujado un
personaje de un cuento martiano, el nifio tendra que decir a los demas nifios qué conoce de este,

si le gustaria ser como él y por qué?.

EJERCICIO #6

Tema: Mi amiga la melodia.

Objetivo : Realizar acciones correspondiente a un instrumento de trabajo.

Metodologia: En los alrededores del aula se encontraran personajes de los cuentos, en cada uno
de estos se encontrard un bolsillo donde apareceran tarjetas que tendran representados
instrumentos de trabajo. El nifio seleccionado escogera una tarjeta, luego al escuchar la melodia
de una cancién realizara acciones correspondientes al instrumento de trabajo, los demas diran a
cual instrumento pertenece. Los nifios ganadores completaran un Mural en el que aparecen

diferentes obreros y les colocaran el instrumento que les corresponde segun el oficio que realizan.
EJERCICIO #7
Tema: Mis amigos los vegetales

Objetivo : Desarrollar en los nifios habitos en labores agricolas para educar la cualidad moral

laboriosidad.

Metodologia: Se invita a los nifios a dar un paseo al huerto de la escuela y se les preguntara:
¢,Doénde hemos llegado?

¢, Cudles vegetales encontramos?

¢, Qué se debe hacer para que crezcan hermosos y sabrosos?

La maestra explicara la importancia de estos para luego invitarlos a limpiarlos y regarlos.

Al finalizar la actividad cada nifio dibujara y recortard el vegetal que mas les gusta y lo pegaran en

un album.

EJERCICIO #8

Tema: Qué agradable la limpieza.

Objetivo : Conversar sobre los diferentes trabajos que realiza la familia en el hogar.
Metodologia: Se comenzara con un fragmento de cuento Mefiique

¢, Quiénes vivian con Mefiique?

Si ustedes fueran uno de ellos ¢ qué harian para ayudar en el hogar?

¢ Por qué es importante ayudar a la familia?



¢,Cudles trabajos se pueden realizar en el hogar?
¢A quiénes de ustedes les gustaria ser como Medique? Por qué?
¢ Por qué decimos que Mefiique era laborioso?

Para finalizar armaran entre todos un rompecabezas gigante con la imagen de Mefiique.

EPIGRAFE llI: Resultados de la aplicacion de los ejercicios ludic os elaborados
3.1 Constatacidn Inicial

En la etapa inicial de la investigacién fue necesario realizar el diagnéstico a los nifios que

conforman la muestra.

A través de los instrumentos aplicados se recogié la informacién que a continuacién se describe:
Para realizar el diagnéstico inicial a los nifios se partié de los siguientes indicadores:

-Expresa vivencias acerca del trabajo de los adultos.

-Manifiesta interés por las actividades y encomiendas laborales.

-Muestra independencia.

-Manifiesta habilidades para trabajar en colectivo.

- Se mantiene en la actividad hasta el final

Para la evaluacion de estos indicadores se emplearon las siguientes categorias:

Nivel Alto: cuando el nifio cumple con los cinco indicadores y demuestra la cualidad moral

laboriosidad en su actuar cotidiano.

Nivel Medio: cuando cumple con tres de los indicadores y demuestra inestabilidad de la cualidad

moral laboriosidad en su actuar cotidiano.

Nivel Bajo: cumple con menos de tres indicadores y no asume la cualidad moral en su actuar

cotidiano.

Al tomar como punto de partida, de que el diagndéstico es un proceso que requiere de una gran
responsabilidad profesional, de un amplio proceso de investigaciébn y ademas que necesita de
tiempo, para su aplicacion se emplean diferentes métodos encaminados a obtener la mayor

informacién posible relacionada con el sujeto que se investiga.

La categoria de diagnéstico hoy es muy utilizada por especialistas de diferentes ramas, en el caso
de la psicopedagogia implica el punto de partida de elaboracién de las respuestas educativas que

constituyen el proyecto individual de cada nifio en los que se valoran carencias y potencialidades.



Lo anterior facilita reconocer como elemento de suma importancia el conocimiento pedagégico y
las caracteristicas psicoldgicas de los nifios de la muestra a través del diagnéstico, el estado actual

y el potencial que les permitira alcanzar estadios superiores.

Con la finalidad de conocer cémo a través del proceso educativo se educa en los nifios la
cualidad moral laboriosidad se aplicaron diferentes métodos investigativos como: Test de dibujo
libre, la observacién a varias actividades del proceso educativo, aportando a la investigacion

realizada, el estado inicial del problema objeto de estudio.

Al aplicar el Test del dibujo libre s6lo 3 nifios reflejaron actividades laborales, fundamentalmente

relacionadas con el trabajo en el campo, el resto se limité a dibujar casas, juguetes o animales.

Similares resultados se obtuvieron a través de la observacion, manifestdndose como regularidades
las siguientes, se pudo constatar que en el primer indicador, los 15 nifios reconocen los diferentes
trabajos u oficios, lo que representa el 100 %, sin embargo, solo 5 expresan vivencias acerca del
trabajo de los adultos, en qué consiste, implementos que utilizan y su importancia, 2 lo hacen con
algunas ideas acerca de lo que han visto o le han contado los padres, mientras que 8 evidencian

mayores dificultades.

En el indicador 2 relacionado con el interés por las actividades y encomiendas laborales solo 6
nifios, que representa un 53.3 % se muestran interesados, y los otros 9 para el 46.6% prefieren

otros tipos de actividades, como el juego y la actividad independiente.

El 3er indicador referido a la independencia, se pudo constatar que de 15 nifios solo 7 manifiestan
independencia en la realizacién de las actividades, no necesitan de la orientacion permanente de la
maestra ni de niveles de ayuda durante la ejecucién de la tarea o encomienda, 2 necesitan de

alguna indicacion y el resto precisan de varios niveles de ayuda.

En el 4to indicador relacionado con las habilidades para trabajar en colectivo se mostré que de 15
nifios, solo 5 presentan habilidades de trabajo en colectivo, al colaborar entre ellos, ayudarse
mutuamente y mostrar satisfaccién al tratar de terminar la actividad entre todos, los que se
mantienen en la actividad hasta el final, 2 lo hacen con algunas discrepancias y 8 presentan rasgos

de individualidad, tratando de hacerlo por si solos y terminar rapido.

Los resultados obtenidos evidencian que aun no se ha logrado que el 100 % de los nifios
muestreados manifiesten en su comportamiento un nivel de educaciéon de la cualidad moral
laboriosidad, en correspondencia con las exigencias que se le plantean a esta edad y a los tipos

de actividades que pueden desarrollar.

Se infiere que el trabajo que se ha desarrollado con los nifios que conforman la muestra de la
investigaciéon encaminada a fortalecer el valor laboriosidad ha sido débil corroborados en los resultados
de los instrumentos aplicados, en los que se obtiene que el 46,6 % (7 nifios) fueron evaluados en el

nivel bajo, el 33,3 % (5) en el medio y el 20 % (3) evaluados en el alto.



A partir de lo anterior, y para profundizar en el comportamiento de esta situacién en otros grupos
de nifios del grado preescolar, la autora consider6 oportuno realizar una entrevista a las dos

maestras de este mismo centro (ver Anexo 4).

Se pudo conocer que las docentes entrevistadas le conceden gran importancia al proceso de
educacién de las cualidades morales, sin embargo no siempre aprovechan las diferentes formas

organizativas para favorecerlo, limitando el tratamiento a este aspecto, al trabajo en el huerto.

No elaboran medios de ensefianza ni aprovechan las potencialidades de los diferentes contenidos

para educar la laboriosidad, y desarrollar habitos y habilidades de independencia y amor al trabajo.

Consideran que una de las causas fundamentales es que desde el hogar no se potencia esta
cualidad y que las familias plantean que aun estan muy pequefios para darles responsabilidades y

ensefiarlos a ayudar con encomiendas sencillas.

Asimismo, en el juego de roles, que es la actividad que mas motiva a los nifios del grado
preescolar se comprobd que éstos, en su desarrollo, manifiestan criterios, valoraciones,
expresiones, acciones laborales, que en otro momento no lo hacen por tanto se decidié observar
cinco (5) de estas actividades (juegos de roles) en las que se observaron las siguientes

regularidades:

La planificacion de estas actividades posibilité que los atributos de los diferentes argumentos
respondieran al gusto de los nifios y provocaron que estos se sintieran motivados para la actividad que

desarrollaron.

Es insuficiente el aprovechamiento que realizan las docentes de los diferentes argumentos para
continuar familiarizando a los nifios con del trabajo de los adultos e incorporar nuevas vivencias que les
permitan hacer valoraciones, emitir juicios de valor y establecer conversaciones entre ellos acerca de lo

gue se hace en cada uno de los oficios.

En el desarrollo de algunos juegos surgieron conflictos, que aprovechados por las docentes, pudieron
ayudar a que los nifios realizaran valoraciones de su comportamiento y el de sus compafieros para

trabajar en colectivo.

Fueron observadas ademas algunas actividades independientes y aunque se garantizé la creacion
adecuada de las condiciones necesarias para el desarrollo de estas actividades, se comprobd que las
docentes no le dan utilidad al producto de lo que hacen los nifios y no lo utilizan para continuar educando

el interés y el respeto por el trabajo de los adultos.
3.2 Constatacion Final

Al valorar los resultados alcanzados en la constatacion final se aprecia, a partir de las acciones que
manifiestan los nifios, que ya existen rasgos de la cualidad laboriosidad evidenciados en el cumplimiento

de los indicadores establecidos y que se manifiestan de la siguiente forma.

En el andlisis comparativo de los resultados de cada uno de los aspectos evaluados a los nifios se

aprecian diferencias significativas, se constaté que es mayor la familiarizaciéon y el conocimiento



acerca del trabajo de los adultos, expresan vivencias de forma légica y refuerzan su expresién con
las acciones que manifiestan en los roles que asumen en el juego, cuentan anécdotas acerca de
visitas al policlinico, consultorio del médico de la familia, organoponico, bodega, farmacia, tiendas,

asi como de las labores que realizan sus padres y demas familiares.

Se aprecia su interés por las actividades y encomiendas laborales, crean condiciones para el trabajo
en el huerto, como es la siembra de posturas en el hogar, la recogida de semillas, la creaciéon de
instrumentos por las familias, se logré incrementar el rincén de la naturaleza y ya la mayoria, no
esperan al dia que les toca hacer la guardia para regar las plantas y quitar hojas secas, sino que de

forma independiente y sin esperar la orientacién de la maestra realizan estas actividades.

Se debe destacar las habilidades adquiridas para trabajar en colectivo, los lazos de amistad y
comparfierismo son evidentes en cada actividad que realizan, los mas agiles, ayudan a los que lo
necesitan y entre todos tratan de que todo salga mejor y mas rapido. En las valoraciones de los
juegos, de los cuentos narrados, de las poesias y anécdotas, acerca de las actuaciones de los
personajes valoran con mayor facilidad cada accién, reconocen cuando se ha hecho una buena

accion y critican cuando no se ha actuado de forma correcta.

Como un logro significativo a destacar es que el 93,3% de los nifios se mantienen en la actividad
hasta el final, lo que refleja un ascenso en el control de sus actos volitivos y una mayor regulacion de

Sus acciones.

De acuerdo con lo planteado anteriormente se observan avances en todos los aspectos valorados,
por encima del resultado de la constatacién inicial, lo que se corresponde con la sistematicidad y
caracteristicas de los ejercicios aplicados, y de una mayor incidencia en las diferentes actividades
del proceso para favorecer en los nifios el sentido de pertenencia y amor hacia el trabajo,

aumentando significativamente el deseo de trabajar en colectivo y para el colectivo.

Después de haber analizado todas las técnicas aplicadas se puede aseverar que cuando se realiza
un trabajo sistematico y se conciben ejercicios y otras acciones laborales en las diferentes
actividades, principalmente en el juego y actividades independientes, los nifios logran mayor
desarrollo e interés por el trabajo, independencia, habilidades para trabajar en colectivo, logran

familiarizarse y sentir respeto y admiracion por el trabajo de los adultos

De forma general se puede plantear que en la constatacion final se aprecia un ascenso en la
ubicacién de los nifios segun manifiestan la cualidad laboriosidad, obteniéndose que el 80.0% de
los nifios estan en el nivel alto (12), 2 en el nivel medio y solo 1 se ubica en el nivel bajo, porque
aun demuestran inestabilidad de la cualidad moral laboriosidad en su actuar cotidiano, sobre todo
al mostrar independencia en el desarrollo de las diferentes actividades y encomiendas laborales y

mantenerse en ellas hasta el final.

Los resultados obtenidos por la experimentadora evidencian la solucién cada vez mas rapida y
correcta de los ejercicios, asi como el entusiasmo que manifestaron durante su realizacién. Se

observa un salto cualitativo y cuantitativo en los indicadores de la constatacioén final en comparacién



con la constatacion inicial, evidenciandose en ellos el amor hacia el trabajo y la naturaleza, hacia
todo lo que le rodea, se desarrolla el comparfierismo, la ayuda mutua y la independencia, como

elementos propios de la cualidad moral laboriosidad.



CONCLUSIONES

» Los fundamentos tedricos que sustentan la educacién de cualidades morales en nifios
preescolares posibilitaron verificar que estas edades son propicias para beneficiarlas y que
las dificultades que presentan estos nifios en su comportamiento, durante las encomiendas
y actividades laborales, constituyen regularidades que pueden solucionarse con una

atencion sistemética, en todas las formas organizativas del proceso educativo.

» Los resultados obtenidos en la constatacion inicial demuestran insuficiencias en la
educacion de la cualidad moral laboriosidad en los nifios de la muestra, como un resultado

de la concepcién de un proceso educativo que no ha estado en funcidn de favorecerla.

» Los ejercicios elaborados a partir de cuentos conocidos por los nifios y en forma de
juego, permitieron elevar la motivacion de los nifios por su realizacién y que se cumpliera el

objetivo propuesto en cada uno de ellos.

» El nivel de efectividad de los ejercicios elaborados fue satisfactorio ya que se aprecia un
salto en el cumplimiento de los indicadores establecidos que demuestran, en el
comportamiento de los nifios, un ascenso en la educacion de la cualidad moral laboriosidad,

lo que contribuye a la solucidn del problema cientifico planteado.



RECOMENDACIONES

» Diseflar nuevas acciones que conduzcan a la educacién de la cualidad moral
laboriosidad, incluyendo la participacion en ellas de la familia y la comunidad como otros
agentes educativos significativos.

»Presentar y analizar la propuesta de este estudio en el colectivo territorial, para contribuir a
la preparacion de otras maestras y al perfeccionamiento del trabajo con los nifios del grado
preescolar.
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Anexo 1

Técnica: Dibujo Libre

Objetivo: Comprobar a través del dibujo libre como manifiestan los nifios las

diferentes actividades o acciones laborales.

Orientacion a los nifios:
Ahora vamos a realizar diferentes dibujos, pueden hacerlo sobre las cosas que
ven o hacen a diario ustedes o sus padres.

¢, Sobre qué vas a dibujar? ¢Por quée?



Anexo 2

Guia de observacion al juego de roles

Aspectos Valoracion

B R M

1. Creacion de las condiciones para realizar la actividad del juego

Planificacion del juego. Se debe tener en cuenta el nivel alcanzado por
los nifios en el juego y las posibilidades para lograr un nivel superior
Materiales que se van a utilizar

Organizacion del espacio fisico

1. Promocién del desarrollo de habitos positivos

» Debe aprovecharse todas las potencialidades que brinda esta
actividad para continuar el proceso de formacion de habitos
positivos: de organizacion, limpieza, adecuado comportamiento hacia

el trabajo, la independencia.

Atencidn a los conflictos que puedan surgir durante el curso del juego

Sugerir el uso de otros juguetes o sustitutos

Favorecer el desarrollo de valoraciones acerca de como actuaron ellos y
sus compafieros para entre todos solucionar el conflicto

Lograr que los nifios trabajen en el colectivo en una misma accion con

un mismo juguete u objeto

Estimular la realizacibn de acciones consecutivas que permitan la

continuidad del juego

La realizacibn de acciones con una secuencia légica permita la
estabilidad del juego y la interiorizacion de sus reglas. Para que lo
logren, el adulto, en caso de necesidad, sugiere la realizacion de una
nueva accion que de continuidad a las propias del desempefio del rol,

utilizando para ello, procedimientos directos o indirectos

Preparacion de las condiciones para concluir el juego



» Para la conclusion del juego se tendra en cuenta no solo el tiempo
transcurrido, sino las manifestaciones de los nifios que pueden

demostrar que ya ha decaido su interés. En ese momento el adulto

 Promovera la conversacién con los nifios para que expresen lo que
aprendieron; analicen conjuntamente qué y como han realizado sus
roles y lo que mas les ha gustado

* Promovera la participacion de todos los nifios para que valoren el
resultado de sus acciones y las de sus comparfieros, teniendo en cuenta
las posibilidades de la edad

Categorias

(B) Si obtiene 4 6 5 puntos en los elementos que se ofrecen para cada

aspecto, a partir del desarrollo de acciones que contribuyan a educar en los

nifios la cualidad moral laboriosidad.

(R) Si obtiene 3 puntos en los elementos que se ofrecen par cada aspecto,

a partir del desarrollo de acciones que contribuyan a educar en los nifios la

cualidad moral laboriosidad.

(M) Si obtiene 2 6 1 punto en cada elemento que se ofrece para cada

aspecto, a partir del desarrollo de acciones que contribuyan a educar en los

nifios la cualidad moral laboriosidad



Anexo 3

Guia de observacion a la actividad independiente
Aspectos Valoracién
B R M
1. Creacion de condiciones para realizar la actividad
» Planificacion, ofrecer opciones suficientes para que los nifios
seleccionen los que deseen
» Condiciones higiénico sanitarias del espacio fisico a utilizar
2. Promocion del desarrollo de habitos positivos
» Se aprovechan todas las potencialidades que brinda esta actividad
para favorecer el proceso de formacion de habitos positivos de:
adecuado comportamiento, cortesia, organizacion, limpieza. entre
otros
3. Atencion de los conflictos que puedan surgir en la actividad
 En la actividad independiente pueden surgir conflictos entre los
niios, generalmente a causa de los materiales que comparten. Ante
tal situacion el adulto promovera la participacion de forma conjunta
en la realizacién de la actividad, tratando de ponerlos de acuerdo,
sugiriendo la incorporacion de otros juguetes
4. Comunicacion verbal del adulto con el nifio
» Empleo de preguntas que posibiliten que el niflo sea capaz de
valorar su actitud hacia el trabajo y el de sus compafieros.
1. Estimulacion de la comunicacion entre los nifios
* El adulto debe propiciar el intercambio entre los nifios sobre la
actividad de desarrollo en las diferentes tareas del hogar, asi como
explicaciones acerca de lo cada cual ha hecho y como lo ha logrado.

5. Manifestacion de afecto a los nifos.



Anexo 4
Entrevista a las maestras
Objetivos: Constatar como se comporta en otros nifios del grado preescolar la
cualidad moral laboriosidad y el nivel de preparacion que poseen las docentes

para lograr una adecuada educacion de la misma.

1- Considera usted que los nifios con los que trabaja han alcanzado una

adecuada educacion de la cualidad moral laboriosidad? ¢ Por qué?

2- ¢ A partir de su experiencia cuales son las principales causas que conllevan
a que sea una generalidad, que los nifios ingresan al grado preescolar
presenten dificultades en la educacién de la cualidad moral laboriosidad?

3- ¢ Como usted contribuye a la educacion de la cualidad moral laboriosidad de
estos preescolares?

4- ¢Cudles son las principales dificultades que enfrenta en el trabajo de la

educacion de las cualidades morales con los nifios preescolares?

4- Desea sugerir como perfeccionar el trabajo de educacion de esta cualidad ?.

Muchas gracias.



RESULTADOS DE LA CONSTATACION INICIAL

Anexo 5

Indicadores

Muestra

Bajo

%

Medio

Alto

0

Expresa vivencias
acerca del trabajo
de los adultos.

15

53,3

33,3

Manifiesta interés
por las actividades
y encomiendas
laborales

15

60.0

40,0

Muestra
independencia

15

40,0

13,3

46,6

Manifiesta
Habilidades
para trabajar en
Colectivo.

15

53,3

13,3

33,3

Se mantiene en
la actividad hasta
el final

15

53,3

13,3

33,3




Anexo 6

RESULTADOS DE LA CONSTATACION FINAL

Indicadores

Muestra

Bajo

%

Medio

Alto

0

Expresa vivencias
acerca del trabajo
de los adultos.

15

0,6

13,3

12

80,0

Manifiesta interés
por las actividades
y encomiendas
laborales

15

13,3

13

86,6

Muestra
independencia

15

13,3

20.0

10

66,6

Manifiesta
Habilidades
para trabajar en
Colectivo.

15

0.6

13,3

12

80,0

Se mantiene en
la actividad hasta
el final

15

13,3

14

93,3




