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Resumen:

La escuela contemporanea tiene como objetivo el desarrollo de la personalidad
de todos los escolares, donde la motivacion ocupa un lugar esencial. El
proceso de estimulacion motivacional de los escolares con Retardo en el
Desarrollo Psiquico implica un elemento esencial para la efectividad del
aprendizaje.

El problema que se enfrenta en el presente trabajo se vincula con la
estimulacién de la motivacién en escolares con Retardo en el Desarrollo
Psiquico. La investigacion tiene como objetivo ofrecer una alternativa para
estimular la motivacion por el aprendizaje en escolares con Retardo en el
Desarrollo Psiquico de 3er grado de la escuela especial Renato Guitart Rosell.
A partir del diagnostico, se ofrecen variantes dirigidas a la estimulaciéon de la
motivacioén por el aprendizaje en el contexto escolar. Las mismas pueden ser
utilizadas en cualquier momento del proceso de ensefanza - aprendizaje.

La alternativa se evaludé a través de un estudio de caso. Los resultados
obtenidos fueron verdaderamente relevantes: pues los escolares, elevaron su

autoestima asi como sus resultados académicos.
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Introduccién

La educacion tiene como tareas de primer orden, la formacion integral del
individuo, incluyendo aquel con deficiencias. En la Conferencia mundial sobre
Necesidades Educativas Especiales: Acceso y Calidad, (Salamanca, 1994), se
reunieron diversas organizaciones, para profundizar en el objetivo de la
“‘Educaciéon para Todos” bajo la perspectiva de los cambios requeridos para

promover el enfoque de la “educacioén inclusiva”.

La declaracion y el marco de accion de Salamanca, fueron adoptados por
unanimidad durante la conferencia, fundamentando el principio de la inclusion
de todos los nifios y nifas en las escuelas regulares, independientemente de
sus condiciones fisicas, intelectuales, sociales, emocionales, comunicativas, u
otras. Ello, a tenor con el analisis de Ochoa Ardite (2010), marca un hito para
el mundo en la atencibn a los escolares con diferentes diagndsticos

psicopedagogicos, en el logro de su educacion integral.

La reconceptualizacion de la Educacién Especial en Cuba, intenta proyectar,
desde una perspectiva diferente, la inclusién de todos los escolares al sistema
educacional, donde resulta imprescindible tener claridad en los fundamentos y

conceptos que rigen esta “sublime profesion de amor”.

A raiz de estas transformaciones y para cumplir con los objetivos inclusivos
propuestos en Salamanca, la Educacion Especial establece los planes de
desarrollo a escala nacional sobre las distintas especialidades, destacando el
de Retardo en el Desarrollo Psiquico, que pretende elevar la eficiencia en los

resultados de la incorporacion de los escolares a la educacién general.

El hombre que se educa debe tener independencia, creatividad, deseos de
emprender sendas para transformar la sociedad que lo forma, pero para
obtener estas metas, se debe comenzar desde muy temprano, y con un
elemento fundamental, que es el que lleva al sujeto a alcanzar sus propdsitos,
donde la motivaciéon desempefia un papel fundamental. La motivacién, en el

ambito escolar, es uno de los problemas que mas agudamente preocupa a los



educadores, porque necesita de criterios practicos y objetivables, susceptibles

de servir de guia para la actividad docente.

Millares de nifias y nifios en todos los paises del mundo manifiestan un retraso
en su desarrollo intelectual, aun cuando desde otros puntos de vista no se
diferencian en nada de sus coetaneos. Ellos son incapaces de estudiar con
buenos resultados y a ritmos suficientes, en unas condiciones consideradas

normales.

En la categoria diagnéstica Retardo en el Desarrollo Psiquico, el aspecto
motivacional tiene un interés especifico y existen razones para pensar que los
aspectos motivacionales actuan negativamente en esta poblacion especial. La
ubicacion de estos escolares en Escuelas Especiales tiene un caracter
transitorio, por cuanto se pueden reincorporar a las escuelas generales, una
vez que adquirieren habilidades, superan las deficiencias o alcanzan un
determinado desarrollo que les posibilite continuar en las escuelas comunes

junto al resto de sus coetaneos.

Sin embargo son escasas las investigaciones que contemplan la esfera
motivacional de estos sujetos, no tanto en cuanto a los rasgos motivacionales
de estas personas, como a la estimulacion motivacional por el aprendizaje. Las
dificultades en el aprendizaje generan problemas, limitaciones, sentimientos de
minusvalia, que resultan penosos, hacen sufrir a los nifios y sus familias y
exigen recursos adicionales, materiales y humanos de los sistemas de

educacion.

Con relacion a la categoria de escolares con diagndéstico de Retardo en el
Desarrollo Psiquico se sistematizan investigaciones donde se destacan
Salazar (1998), Rodriguez (2002), Bell (2002), Gayle (2005), quienes
profundizan en las particularidades del desarrollo de estos escolares y las
caracteristicas del proceso de direccion de las escuelas con la propuesta de las
lineas generales del plan de desarrollo y la implementacion de la estrategia de
transito, sin llegar a revelar las particularidades de la conduccién del
aprendizaje de los escolares desde la perspectiva de la labor del maestro para

motivar el aprendizaje.



Otros autores como Torres (2003), Gayle (2005), y Pérez (2005) precisan la
importancia de la necesidad de atencién a los escolares con Retardo en el
Desarrollo Psiquico y de la preparacion a sus familias, identifican carencias
relacionadas con los componentes que deben constituir prioridad y el papel de
los agentes educativos para cumplimentar el trabajo, con un caracter general
en la definicibn de funciones y objetivos en cada caso desde la escuela
especial y primaria. Ademas sistematizan la definicibn de la categoria

diagnostica.

Rodriguez (2009) y Silva (2009), desde la perspectiva de la labor de los
Centros de Diagnéstico y Orientacién, abordan la necesidad de perfeccionar el
proceso de diagndstico y de preparar a los docentes de los diferentes niveles
de la educacion general para la atencion individualizada de estos escolares una

vez transitados.

Por otra parte, los estudios de Ochoa (2010), infieren un aproximacion a la
atencion educativa para lograr que el proceso de transito se desarrolle de forma
mas optima. No obstante, no se encuentran elementos suficientes en la
sistematizacion tedrica desarrollada que analicen la importancia de estimular la
motivacion por el aprendizaje en estos escolares para garantizar su inclusion

en la educacion general.

La practica demuestra que cuando se encuentran en condiciones consideradas
convenientes y se les aplican métodos especiales de ensefianza, donde
encuentren elementos que contribuyan a estimular su motivacion por el
aprendizaje, la experiencia demuestra que, en muchos casos, logran progresar

de manera considerable y a veces corrigen completamente sus deficiencias.

La motivacion es una terminologia que incumbe a viejos problemas de la
Pedagogia, aunque en realidad es wuna categoria psicologica. Esta bien
definido que en el proceso de ensefanza y educacién ambas disciplinas forman
una unidad dialéctica pues la naturaleza de ensefiar y aprender es psiquico-

pedagdgica.



Los retos que hoy exige la escuela y la pedagogia obligan a disefar y a aplicar
una intervencion pedagdgica basada en un proceso de motivacion
verdaderamente personalizado, estimulador, orientador, funcional, integral y

con una nueva concepcion sobre el futuro ciudadano que educamos.

A tenor con lo anterior, Rodriguez Zamora (2009), infiere que las ideas
educativas se encuentran en un proceso de como dar respuestas también, al
cambio permanente que se produce en la ciencia y para ofrecer una educaciéon
que permita desarrollar en los alumnos sus capacidades individuales hasta el
limite que su individualidad determina. Los maestros intentan buscar vias de

solucién para lograr una mayor preparacion del escolar con necesidades.

Sin embargo, la experiencia de la autora, en el contacto con escolares con
Retardo en el Desarrollo Psiquico, asi como la aplicacion de métodos
empiricos de investigacion, permite constatar las siguientes insuficiencias

relacionadas con el aspecto motivacional:

+ Los escolares demuestran carencias de elementos motivadores por el
aprendizaje, lo que se demuestra en los bajos indices de productividad
y protagonismo durante la clase.

«» Se demuestran insuficiencias en la preparacion de los docentes para
dirigir actividades que resulten motivantes a partir de las
potencialidades y necesidades educativas especiales de sus escolares.

% El trabajo que se desarrolla con los escolares con el fin de estimular la
esfera motivacional en las actividades docentes aun no es suficiente.

+ No es suficiente la busqueda de vias encaminadas a conocer las
carencias de estos escolares para dar solucion a sus necesidades
motivacionales.

« Es insuficiente el clima de seguridad y confianza ante la realizacion de

las actividades docentes.

En el campo del Retardo en el Desarrollo Psiquico el aspecto motivacional
tiene un interés especifico y existen razones para pensar que los aspectos
motivacionales no son suficientemente estimulados en esta poblacién especial.

A tenor de lo anterior, la presente investigacibn asume como problema



cientifico: Insuficiente motivacién por el aprendizaje de los escolares con

Retardo en el Desarrollo Psiquico.

El objetivo de la investigacion: Elaboracion de una alternativa de
estimulacién motivacional por el aprendizaje escolar en escolares con Retardo

en el Desarrollo Psiquico.

El objeto de la investigacién: se enmarca en el proceso de ensehanza y

aprendizaje de los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.

El campo lo constituye: La estimulacién de la motivacion por el aprendizaje

en los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.

Las preguntas cientificas que orientan esta investigacion se consideran:

1. ¢Qué fundamentos tedricos y metodoldgicos caracterizan el proceso de
estimulacién motivacional por el aprendizaje?

2. ¢ Como caracterizar la motivacion por el aprendizaje en los escolares
con Retardo en el Desarrollo Psiquico?

3. ¢Qué alternativa elaborar para estimular el aprendizaje en los escolares
con Retardo en el Desarrollo Psiquico?

4. ;Como validar la efectividad y pertinencia de la alternativa de

estimulacion por el aprendizaje?

Las tareas cientificas desarrolladas se precisaron en correspondencia con las

distintas etapas de la investigacion:

1. Sistematizar desde los fundamentos tedrico-metodoldgicos la estimulacion

motivacional por el aprendizaje.

2. Caracterizar la motivacion por el aprendizaje en los escolares con Retardo

en el Desarrollo Psiquico

3. Elaborar una alternativa para elevar la motivacion por el aprendizaje de los

escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.

4. Validar la propuesta de actividades a traveés del estudio de casos.



En correspondencia, se emplearon diferentes métodos de investigacion:

» Del nivel teérico:

e Historico logico: para conocer las causas, los antecedentes del

problema siguiendo un orden logico del fenbmeno a investigar en

relacion con la motivacién por el aprendizaje y en particular, como
son estas manifestaciones en los escolares con Retardo en el

Desarrollo Psiquico.

e Andlisis y sintesis: en la caracterizacion del objeto y el campo

de accion de la investigacion, para el procesamiento de la

informacion y el estudio de los aspectos que caracterizan la
estimulacién motivacional por el aprendizaje.

e Induccion — deduccidén: pues parte de las premisas generales

que se establecen en el proceso de motivacion para llegar a

caracterizar la estimulacion por el aprendizaje, ademas permitid

arribar a conclusiones  tedricas  esenciales sobre el tema
investigado.

e Sistémico — estructural — funcional: en la explicacion del objeto

de la investigacion

» Del nivel empirico:

e Entrevistas: con el interés de explorar el criterio que tienen los
maestros de la educacion especial en cuanto al uso de
estrategias de motivacion para elevar el aprendizaje de los
escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.

e Encuestas: a los docentes para constatar el nivel de preparacion
acerca de los elementos de motivacion para elevar el aprendizaje
de los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.

e Observacién: con el fin de explorar las vias que emplean los
docentes para motivar el aprendizaje de los escolares con Retardo
en el Desarrollo Psiquico.

e Test: para diagnosticar la motivacién por el aprendizaje de los
escolares fueron utilizados como andlisis inicial y final de esta

investigacion.



e Estudio de documentos: permiti6 comprobar el estado de la
motivacién por el aprendizaje, al constatar este particular en
sistemas de clases, expedientes acumulativos, clinico-

pedagdgicos, libretas y cuadernos escolares.

e Estudio de casos: para validar la efectividad y pertinencia de la
alternativa propuesta.

> Estadistico — matematicos:

e Calculo porcentual: para la obtenciéon de los datos derivados de

los métodos empiricos utilizados.

La poblacion de la investigacion la constituyen los 28 escolares de 3er grado
con diagndstico de Retardo en el Desarrollo Psiquico. La muestra se
seleccioné de manera intencional y quedd constituida por 10 escolares que
conforman un grupo pedagdgico que integran el prondstico de transito para el

proximo curso.

La importancia del tema radica en el aporte de actividades para estimular la
motivacion por el aprendizaje, lo que puede constituir un material de consulta

para el maestro de la Educacion Especial en el logro de este objetivo.

Se ofrece una sistematizacion tedrica relacionada con la motivacion, la
estimulacién de dicho proceso y se contextualiza al escolar con Retardo en el

Desarrollo Psiquico.

La actualidad del tema se enmarca en la necesidad de una mejor preparacion
del docente, para fortalecer la motivacion por el aprendizaje garantizando un
transito eficiente a la ensefianza general asi como elevar la autoestima de

escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.

CAPITULO 1. El proceso de ensefianza — aprendizaje en los escolares con

Retardo en el Desarrollo Psiquico.



1.1 Caracterizacion del proceso de ensefianza aprendizaje.

Silvestre y Zilberstein, (2000), analizan el proceso de ensefanza aprendizaje
de formas diferentes, que van desde su identificacion como proceso de
ensefianza, con un marcado acento en el papel central del maestro como
transmisor de conocimientos, hasta las concepciones mas actuales en las que
se concibe el proceso de ensefianza aprendizaje como un todo integrado, en el
que se pone de relieve el papel protagdénico del escolar. En este ultimo
enfoque se revela como caracteristica determinante la integracion de lo
cognitivo y lo afectivo, de lo instructivo y lo educativo, como requisitos

psicologicos y pedagdgicos esenciales.

Se comparte el criterio de estos autores, quienes refieren que el proceso de
ensefianza - aprendizaje tiene lugar en el transcurso de las asignaturas
escolares y tiene como propoésito esencial contribuir a la formacion integral de
la personalidad del escolar, constituyendo la via mediatizadora fundamental
para la adquisicibn de los conocimientos, procedimientos, normas de
comportamiento, valores, legados por la humanidad. Asi, en el desarrollo del
proceso, el escolar aprendera diferentes elementos del conocimiento -
nociones, conceptos, teorias, leyes - que forman parte del contenido de las
asignaturas y a la vez se apropiara de los procedimientos que el hombre ha

adquirido para la utilizacion del conocimiento.

En el proceso de asimilacidon de los conocimientos se produce la adquisicién de
procedimientos, de estrategias, que en su unidad conformaran las habilidades
tanto especificas de las asignaturas como de tipo mas general, como son las
que tienen que ver con los procesos de pensamiento (analisis, sintesis,
abstraccion, generalizacidon), por ejemplo la observacién, la comparacién, la
clasificacion, entre otras. También se adquieren habilidades que tienen que ver
con la planificacién, control y evaluacién de la actividad de aprendizaje,
contribuyendo a un comportamiento mas reflexivo y regulado del escolar en la

misma.

La adquisicidn de los conocimientos y habilidades contribuira gradualmente al

desarrollo del pensamiento, a la formacion de los intereses cognoscitivos y de



motivos por la actividad de estudio, siempre que esté bien concebido. En este
proceso de adquisicion del conocimiento, de interaccion entre los escolares, se
dan todas las posibilidades para contribuir a la formacién de sentimientos,
cualidades, valores, a la adquisicion de normas de comportamiento, aspectos
esenciales a los que debe contribuir el desarrollo del proceso de ensefanza

aprendizaje.

Alvarez de Zayas (1998) aborda la integralidad del proceso de ensefianza
aprendizaje precisamente porque éste debe dar respuesta a las exigencias del
aprendizaje de los conocimientos, del desarrollo intelectual y fisico del escolar y
a la formacion de sentimientos, cualidades y valores, todo lo cual dara
cumplimiento a los objetivos y fin de la educacién, en sentido general, y en

particular a los objetivos en cada nivel de ensefianza y tipo de institucién.

Este analisis coincide con la concepcion vigostkiana acerca de que el nifio
nace con todas las posibilidades para su desarrollo, no estan predeterminados
su inteligencia, sus sentimientos, sus valores, entre otros. Es precisamente la
interaccion de éste con el medio social lo que determina que puedan
desarrollarse las potencialidades que trae al nacer. El sistema de influencias
estda dado por el medio familiar, escolar y social en general en el que se
desarrolla el individuo, en el cual la calidad e integralidad de la atencién

temprana tienen una incidencia decisiva.

En esta investigacion se coincide con el analisis que realiza un colectivo de
autores (2001) acerca de que el proceso de ensefanza aprendizaje conduce a
la adquisicion e individualizacidn de la experiencia historico social del individuo,
en el cual éste se aproxima gradualmente al conocimiento desde una posicién
transformadora, entonces tendran una repercusion significativa las acciones
colectivas e individuales del sujeto, las cuales deberan ser previstas en la

organizacion y direccion de dicho proceso por el maestro.

Addine, Recarey y Gonzalez (afio 2002), llaman la atencion sobre las acciones
colectivas ya que se da mayor énfasis en el trabajo pedagdgico a la transmisién
de conocimientos que a promover emociones, solidaridad y favorecer la

satisfaccion emocional de compartir los conocimientos. Se aprecia un mayor



consenso entre los investigadores de las ciencias pedagogicas, a resaltar el
valor de las actividades en que prime la accidn compartida, en colaboracion,
que contribuya al desarrollo de niveles de conciencia superiores del escolary a

que los conocimientos que aprenden tengan un sentido personal para éste.

Tanto las acciones colectivas como la accién del maestro respecto a la
actividad del escolar, constituyen elementos mediatizadores fundamentales del
proceso de ensefianza aprendizaje. Estas caracteristicas del proceso precisan
de un conjunto de requerimientos psicologicos y pedagodgicos, que permitan su

desarrollo de forma efectiva, los cuales se sistematizan a continuacion.

Silvestre (2000), aborda que al estudiar la efectividad del proceso de
ensefanza aprendizaje se aprecia que los propios docentes lo describen
como poco productivo, mecanico, repetitivo, en el cual el escolar tiende a
realizar poco esfuerzo mental, asi como también es pobre la influencia que se
ejerce en la formacion de valores, en la adquisicion de normas de

comportamiento y de métodos de aprendizaje.

Ademas refiere que los docentes consideran deberia ser un proceso activo,
vinculado con la vida, desarrollador de la inteligencia, que contribuye a la
formacion de cualidades y valores positivos de la personalidad, y al
autoaprendizaje, aspiracion que seguramente esta cercana a la que poseen los

padres, y seguramente los propios estudiantes.

Sin embargo, el proceder poco analitico e irreflexivo del escolar, conduce a un
aprendizaje mecanico, reproductivo, en el que en ocasiones logra resolver las
tareas de aprendizaje con la realizacion de muy poco esfuerzo. Si se analiza el
contenido de lo que realiza el escolar en la clase, o las notas de clases de las
libretas, evidencia que la tarea docente que se lleva a la clase o al estudio
individual implica muy poco esfuerzo mental, es pobre, no es sistematica, el

error no se sefala, ni se corrige.

Se coincide con esta investigadora, a partir de la practica pedagodgica
desarrollada, en que en este proceso de ensefianza — aprendizaje, que debe

ser desarrollador, el escolar participa muy poco o de forma muy ligera, en muy



pocas ocasiones se le escucha haciendo una pregunta importante, ofreciendo
una rica explicacion o el planteamiento de una suposicion o de un problema.
No se le exige una reflexion profunda, la determinacion de lo esencial, el
establecimiento de nexos, la argumentacion, el vinculo de lo que aprende con
la practica social, la valoracion de la utilidad, la autovaloracion de lo que hace,
de su conducta y la de sus companeros. Esta pobreza genera un estudiante
con muy poco protagonismo, poco independiente, que se aburre y muchas
veces desea que pronto termine el turno de clases, por o que no se evidencia

motivacion por el aprendizaje.

El proceso de ensefianza aprendizaje, o la concepciéon de la clase, esta
llamada a una importante remodelacion, en el camino hacia un proceso de
interaccion dinamica de los sujetos con el objeto de aprendizaje y de los sujetos
entre si. Esta debe integrar acciones dirigidas a la instruccién, al desarrollo y a

la educacion del estudiante.

Las investigaciones pedagodgicas mas recientes, efectuadas como parte del
Proyecto cubano TEDI, permitieron la determinacion de un conjunto de
exigencias que se presentaban regularmente cuando se modificaban el estilo
de trabajo del docente y los resultados en la preparacion de los escolares.
Estas tuvieron como punto de partida las leyes, principios y teorias mas
actuales de las Ciencias Pedagdgicas en general y de la Didactica en
particular, fueron modeladas a partir de la profundizacion en el estudio tedrico
y practico del problema y enriquecidas como resultado de su comprobacion

experimental.

En estas investigaciones se propone un conjunto de principios didacticos
dirigidos a un proceso de ensefianza aprendizaje que instruya, eduque y
desarrolle, los que se asumen en esta investigacion. Estos fueron

sistematizados por Silvestre Oramas (1999):

+ Diagnostico Integral de la preparacién del escolar para las exigencias del
proceso de ensefianza aprendizaje, nivel de logros y potencialidades en

el contenido de aprendizaje, desarrollo intelectual y afectivo valorativo.



% Estructurar el proceso de ensefanza aprendizaje hacia la busqueda
activa del conocimiento por el escolar, teniendo en cuenta las acciones a
realizar por este en los momentos de orientacion, ejecucion y control de
la actividad.

% Concebir un sistema de actividades para la busqueda y exploracion del

conocimiento por el escolar desde posiciones reflexivas, que estimule y

propicie el desarrollo del pensamiento y la independencia en el escolar.

X3

%

Orientar la motivacion hacia el objeto de la actividad de estudio y
mantener su constancia. Desarrollar la necesidad de aprender y de
entrenarse en como hacerlo

¢ Estimular la formacion de conceptos y el desarrollo de los procesos
l6gicos de pensamiento, y el alcance del nivel tedrico, en la medida que
se produce la apropiacion de los conocimientos y se eleva la capacidad
de resolver problemas.

% Desarrollar formas de actividad y de comunicacién colectivas, que
favorezcan el desarrollo intelectual, logrando la adecuada interaccion de
lo individual con lo colectivo en el proceso de aprendizaje.

% Atender las diferencias individuales en el desarrollo de los escolares, en
el transito del nivel logrado hacia el que se aspira.

+« Vincular el contenido de aprendizaje con la practica social y estimular la

valoracion por el escolar en el plano educativo.

A estos efectos se coincide con esta investigadora que considera como una
exigencia basica la de estructurar el proceso de ensefianza aprendizaje hacia
la busqueda activa del conocimiento por el escolar, teniendo en cuenta las
acciones a realizar por este para que tenga una posicion activa en los
diferentes momentos, desde la orientacion, durante la ejecucion y en el control
de la actividad, bajo la direccién del docente. Estos momentos de la actividad
se dan interrelacionadamente, de forma que por ejemplo el control tienen lugar
de manera permanente, tanto respecto a la orientacién, como a la ejecucién

como al mismo control.

Las exigencias didacticas para una ensefianza que instruya, eduque vy

desarrolle, exigen la remodelacién de la concepcion del proceso de ensefianza



- aprendizaje. Uno de los cambios principales, la posicion del docente, precisa
la inclusion de formas de trabajo colectivas en que se propicie la interaccion
escolar — escolar y su protagonismo. Por otra parte, los procedimientos
didacticos elaborados para estos fines incluyen formas de trabajo colectivas,

que por lo general constituyen momentos importantes en su desarrollo.

Las exigencias que se incluyen en los procedimientos didacticos desarrollados,
el contenido y nivel de las tareas docentes ejecutadas por los escolares,
revelan las posibilidades que se ofrecen al escolar y el nivel al que se estimula
su actividad. Son fuente para la evaluacién y via para obtener elementos

dirigidos a su funcién diagndstica.

Estos analisis conducen a coincidir con Zilberstein (1999) quien define al
proceso de ensefanza aprendizaje como la via mediatizadora esencial para la
apropiacion de conocimientos, habilidades, habitos, normas de relacion, de
comportamiento y valores, legados por la humanidad, que se expresan en el
contenido de ensefianza, en estrecho vinculo con el resto de las actividades

docentes y extradocentes que realizan los escolares.

A efectos de esta investigacion, se hace necesario describir qué caracteristicas
adopta el proceso de ensefianza — aprendizaje en los escolares con Retardo en

el Desarrollo Psiquico.

1.2. Caracteristicas del proceso de ensefianza -aprendizaje en los

escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.

Con el término Retardo en el Desarrollo Psiquico (RDP) se designa una de las
variantes del trastorno en el curso normal del desarrollo psiquico, caracterizado
por un ritmo lento de la esfera cognoscitiva y afectivo-volitiva, las que quedan,
temporalmente, en etapas etareas mas tempranas. (Torres Gonzalez y otros,
1990)

Este analisis exige la comprension de la interrelacion dialéctica entre la
biolégico y lo social, lo afectivo y lo cognitivo, y la ensenanza y el desarrollo. La
autora no desconoce la existencia en estos casos de disfunciones en el sistema

nervioso central; pero le otorga un valor relativo, ya que su incidencia en el



desarrollo psiquico, depende del caracter del dafo, el tiempo en que ocurre, la
etiopatogenia, las caracteristicas del individuo y la influencia de los factores

sociales.

Este analisis revela la relacion causal e interdependencia entre lo cognitivo y lo
afectivo. La lentificacion de la actividad cognoscitiva tiene un caracter primario,
respecto a la inmadurez de la esfera afectivo volitiva, sin embargo, en el
mejoramiento de la primera, influye la elevaciéon de la autoestima, la

autoconfianza y la autovaloracion.

La desatencion de la esfera afectiva puede ocasionar la aparicion de trastornos
terciarios en la personalidad. La nocion de L. S. Vigotsky (1989), de que la
ensefanza produce el desarrollo y el postulado de zona de desarrollo préximo
son vitales en este analisis, pues la reversibilidad, la temporalidad del retardo,
depende en gran medida, de la influencia desarrolladora de la ensefianza, por

eso, estos escolares deben aprender en condiciones educativas favorables.

Se coincide con la concepcion elaborada por Gayle (2005), donde plantea que
los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico se caracterizan por:
incapacidad para seguir el ritmo de los estudios que plantea la escuela regular,
insuficiente desarrollo de los procesos cognoscitivos, inmadurez en la esfera
afectiva -volitiva, disfunciones en el sistema nervioso central, condiciones
desfavorables de vida y educacion, capacidad potencial de aprendizaje que los
acerca a los nifios que aprenden sin dificultad y los separa de los retrasados

mentales.

En las investigaciones realizadas por Betancourt Torres y colaboradores (afio

1992) se constato:

e La presencia de una inmadurez de la esfera afectivo- volitiva, con una
tendencia a la labilidad de las reacciones emocionales, las que
recuerdan o representan el comportamiento emocional de un nifio de
menor edad. Este analisis manifiesta lo que se denomina infantilismo

emocional.



La preparacion motivacional es insuficiente, hay una deficiente
formacion de cualidades volitivas dirigidas al logro del control de la
conducta, falta una actividad suficientemente responsable ante la
realizacion de las tareas docentes.

Aunque en ellos no se puede negar la existencia de intereses
escolares, estos con frecuencia se subordinan a intereses ludicos.

Existe una mayor productividad en el proceso de aprendizaje cuando se
realiza una utilizacion adecuada de un sistema de juegos didacticos,
comparados con resultados menos favorables en ausencia de un
sistema de juegos.

Su interés esta orientado al resultado directo, y no al proceso para llegar
al resultado. La integracion de los componentes intelectuales y afectivos-
volitivos resulta insuficiente.

En la actividad docente reglamentada, con frecuencia subordinan la
conducta en la clase a las reacciones emocionales, y no siempre hay
una adecuada correspondencia entre la accion intelectual y la reaccidn
afectiva.

La tendencia a las reacciones de la hiperactividad o lentitud, dispersion,
impulsividad, irritabilidad, etc., presente en el Retardo en el Desarrollo
Psiquico, de base organica, no se desarrollan por si solas como
manifestaciones estables de la conducta, para ello requieren de un
medio ambiente favorable, que por un tratamiento permisivo,
sobreprotector, o de poco control, funcione como factor de

condicionamiento de dichas conductas.

Ademas diferencian tres grupos de escolares con Retardo en el Desarrollo

Psiquico segun las particularidades de la esfera afectivo- volitiva:

Nifios que se caracterizan por la inmadurez de la esfera afectivo-
volitiva, pero que no poseen desviaciones secundarias de la conducta.

Nifos que conjuntamente con la inmadurez afectivo- volitiva presentan
algunos rasgos neuroticos (inseguridad, temor, timidez), que de no
llevarse a cabo un trabajo correctivo- compensatorio tempranamente,

estructuran una personalidad patoldgica del tipo neurosis.



e Nifios que junto a la inmadurez, afectivo- volitiva desarrollan rasgos
manifiestos de descontrol conductual (sobrevaloracion, impulsividad,
negativismo, agresividad) que pueden agravarse en forma de una
personalidad psicopatica, de no ser tratados en el momento oportuno de

forma efectiva.

Vlasova T. A. (1992) considera que en un grupo mayoritario de ellos, la lesion
cerebral organica puede no manifestarse desde el punto de vista neuroldgico,

pero si puede conducir a un trastorno en el proceso normal del aprendizaje.

Se coincide con Torres Gonzalez (afo1990) quien analiza que junto a su pobre
capacidad de trabajo y fatigabilidad, propicia que sean poco perseverantes,
poco tenaces, sobre todo en tareas que requieren de mayor esfuerzo
intelectual, poco desarrollo del autodominio manifestado en dificultad para
subordinar sus acciones a objetivos lejanos y a normas o reglas y es un rasgo
esencial de estos escolares el caracter sistémico de sus dificultades en el

aprendizaje.

En correspondencia con lo anterior se destaca que algunos presentan avances
poco significativos en su aprendizaje, malos resultados, se frustran y pueden
perder todo estimulo hacia el estudio y la escuela. Cuando el alumno llega a
ocupar una posicion muy baja en su grupo de compaferos por su pobre
rendimiento en el aprendizaje, experimenta sentimientos negativos al ser
criticado o rechazado, y evade cada vez mas sus responsabilidades escolares,
comenzando a presentar alteraciones en el comportamiento y agravamiento en

su conducta.

Las observaciones realizadas a los niflos con Retardo en el Desarrollo Psiquico
demuestran que en las actividades docentes las repuestas de estos escolares
son impensadas, impulsivas, inconsistentes, no tienen en cuenta las exigencias
que encierra la pregunta planteada por el maestro y prestan atencion solo a

determinados aspectos de la tarea propuesta.

Se coincide con el analisis que ofrece Torres Gonzalez (afo1990), quien indica

la insuficiente formacion de la actividad docente de estos escolares, lo que



constituye una de las causas de las persistentes dificultades en el aprendizaje,
ademas, se caracterizan por valorar incorrectamente su trabajo lo que
obstaculiza la realizacidn de sus posibilidades intelectuales, por lo que se crean
dificultades durante la asimilacion del contenido docente. Por eso, en el sistema
de ensefianza especial de estos escolares, la correccion de las desviaciones
debe ocupar un determinado lugar. Es fundamental que las clases y actividades
permitan formar en estos escolares las condiciones para el transito desde las

acciones intuitivo-practicas hacia los procesos mentales.

La integracion exitosa de los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico
en los centros de la educacion basica, dependera, en gran parte, de que
seamos capaces de crear las condiciones educativas adecuadas a motivarlos

por el aprendizaje.

1.3 Condiciones educativas para la estimulacion motivacional en el

proceso de ensefanza-aprendizaje.

El analisis del enfoque personolégico de la motivacion y del enfoque
desarrollador del proceso de ensehanza-aprendizaje escolar en el Retardo en
el Desarrollo Psiquico, constituye un momento de sintesis que confirma que las
relaciones que se dan a través del funcionamiento, desarrollo y estimulacion

motivacional la caracterizan como una unidad compleja de analisis.

Esto posibilita analizar la integracion de los fundamentos psicopedagdgicos de
la estimulacion motivacional en el proceso de ensefianza-aprendizaje, donde lo
personolégico es fundamental. La integracion de los fundamentos
psicopedagdgicos de la estimulacion motivacional se estructuré por Moreno
Castafieda (2004) a través de una concepcidén pedagogica que los sintetiza a
nivel tedrico-conceptual, mediante un sistema de categorias, postulados y
principios que la componen, que pueden ser utilizados en el proceso de
ensefanza -aprendizaje de los escolares con Retardo en el Desarrollo

Psiquico.

El sistema categorial que integra la concepcion se sustenta en dos categorias

basicas:



a) Motivacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
b) Estimulacion motivacional en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se considera oportuno considerar la estimulacién motivacional en el proceso
de ensefanza-aprendizaje en los escolares con Retardo en el Desarrollo
Psiquico, como factor importante para que se interesen por el aprendizaje y se
puedan integrar a la educacidn general en el menor tiempo posible,
entendiendo como estimulacién motivacional al proceso sistémico de formacién
y potenciacion del ejercicio de las funciones reguladoras y autorreguladoras de
la motivacion, dirigido al desarrollo de niveles superiores de autodeterminacion
en los escolares a través de la organizacion del sistema de aprendizaje,

mediante las condiciones, componentes y fines de la ensefianza.

Sobre la base de esta definicion, se coincide con Moreno Castanieda (2004)
quien refiere que puede desplegarse en diferentes planos y niveles del proceso

de ensenanza-aprendizaje, caracterizandose por ser, al mismo tiempo:

» Un proceso de direccion de la actividad pedagdgica del maestro que integra
las tareas de la instruccidn y educacion a través de sus funciones
profesionales.

» Un sistema de influencias pedagdgicas abierto, flexible, sistematico y
contextualizado que integra multiples factores condicionantes del
funcionamiento, formacion y desarrollo motivacional.

» Una via de orientaciéon multidireccional que se sustenta en la unidad
cognitivo-afectiva de la configuracion psicolégica de la motivaciéon en el
proceso de ensenanza-aprendizaje y facilita su desarrollo a través de la

estimulacién intelectual y la activacion del ejercicio de los procesos volitivos.

La estimulacion motivacional en el proceso de ensefianza-aprendizaje se
concreta en el sistema de acciones del aprendizaje y de la ensefanza,
trascendiendo en su intencionalidad y finalidad, como parte integrante del
sistema de direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje. Como accion de

direccion, la estimulacibn motivacional supone su integracion a los



componentes del proceso de ensefianza-aprendizaje, a las relaciones entre

ellos y al propio proceso como un todo.

Esto supone que el funcionamiento de la motivacion se caracteriza en
determinado momento del desarrollo como resultado de la estimulacién
pedagdgica y no pedagdgica anterior, que en ese momento expresa el nivel de
desarrollo actual y potencial de las funciones reguladoras y autorreguladoras en
el desempefno presente de los escolares en el proceso de ensenanza-
aprendizaje, através de configuraciones motivacionales que se despliegan en

su comportamiento concreto.

A su vez, esas funciones reguladoras y autorreguladoras contienen un
potencial dinamico autoimpulsor que se actualiza en las situaciones de
ensefanza-aprendizaje actual, bajo la influencia pedagodgica estimuladora. Es
decir, que estas funciones al mediatizar la acciéon individual a través de
operaciones psicoldgicas de contenido y dinamica afectivo-cognitiva, vinculan a
los escolares con los estimulos que provienen de las influencias pedagdgicas
externas, con lo cual se autoestimulan nuevas formas de integracién de sus
contenidos y funciones motivacionales, desplegando su potencial dinamico de

desarrollo en una perspectiva futura.

Sin embargo, no todas las formas de estimulacion pedagdgica son igualmente
efectivas para autoimpulsar el potencial dinamico del desarrollo de las
funciones reguladoras y autorreguladoras de la motivacion en el proceso de
ensefanza-aprendizaje. La efectividad de la estimulacibn motivacional
depende de multiples factores, donde se destaca que actiue sobre el
contenido y las funciones motivacionales que estan en formacion, es decir, que
contienen un potencial dinamico de desarrollo dado por su capacidad actual
para reproducir en si mismos el estimulo, mediante lo cual se pueden actualizar
en la situacion concreta que enfrentan los escolares en el proceso de
ensenanza-aprendizaje, permitiéndoles conferirle un sentido psicolégico

realmente actuante.

Por tanto, la estimulacion motivacional debe conducir a los escolares a asimilar

la experiencia externa a través de operaciones intelectuales y vivencias que le



permitan traducir sus codigos y darle un sentido subjetivo. En este sentido, la
estimulacién motivacional debe ser oportuna y adecuada en relacion al
momento del desarrollo en que se propicia de acuerdo a la edad, las tareas y

los logros del desarrollo.

Se coincide con Moreno Castafieda (2004) quien infiere que la efectividad de la
estimulacién del desarrollo motivacional supone técnicamente, estimular el
aprendizaje y el desarrollo integral de la personalidad, considerando la
dialéctica de la unidad de lo afectivo y lo cognitivo, con lo que se confirma el
caracter integral y desarrollador del proceso de ensefianza-aprendizaje donde

ella se inserta.

Asi, la estimulacion que promueve el desarrollo de la motivacién en el
proceso de ensefianza-aprendizaje debe tomar en cuenta la sensibilidad y la
disposicion subjetiva de los escolares para reaccionar activa y creadoramente a
los estimulos e influencias pedagdgicas. Ello significa darle la oportunidad de
actuar en las situaciones de ensefanza-aprendizaje, de establecer
interacciones que propicien la selectividad y orientacion hacia los estimulos e

incentivos del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las vias conocidas para ello son la actividad y la comunicacion en distintas
formas de estructuracién y organizacion, cuya efectividad consiste no soélo en la
participacion de los escolares, sino fundamentalmente en crear un vinculo
realmente actuante entre ellos y las fuentes de estimulacién pedagogica a partir
de determinadas exigencias que se le plantean al proceso de ensefianza-

aprendizaje.

La calidad de tal vinculo no esta en presentar el estimulo o incentivo, sino en la
oportunidad misma de que los escolares tengan un enfrentamiento activo con el
sistema de estimulacion pedagdgica mediante el cual se ponen en juego las

funciones reguladoras y autorreguladoras de la motivacion.

Por ello, se coincide en que la estimulacién motivacional se sustenta en el
principio de que la ensefianza conduce al desarrollo, a través del aprendizaje

activo y autorregulado, donde la propia actividad independiente vy



autodeterminada permite que se realicen las funciones reguladoras y

autorreguladoras de la motivacion.

Es por eso mismo que la efectividad de la estimulacion motivacional depende
de que se cumplan determinadas exigencias y estrategias pedagogicas y se
organice segun parametros de sistematizacion como la intensidad, flexibilidad,
complejidad, frecuencia, periodicidad y contextualizacién del sistema de
ensefanza-aprendizaje, atendiendo a indices de edad, nivel de desarrollo,
particularidades de personalidad, dinamicas grupales, entre otros aspectos de
la diversidad, previamente caracterizados en el sistema del diagndstico escolar.

Estos son:

®,

% La caracterizacién de los niveles funcionales y las tendencias del desarrollo

motivacional de la personalidad.

El diagnostico pedagogico de la realidad escolar incluye la caracterizacion de la
personalidad como una condicidbn necesaria para organizar el proceso de
ensefianza aprendizaje, por cuanto esta dirigida a delimitar los niveles del
desarrollo actual y potencial de los escolares a través de sus contenidos y
funciones, que actuan como variables psicologicas del proceso de ensefianza-

aprendizaje.

La caracterizacion de la personalidad, sus niveles de regulacion y las
tendencias de su desarrollo forman parte del conocimiento que los maestros
deben tener de las condiciones previas para modelar las relaciones entre la
ensefianza, el aprendizaje y el desarrollo de los escolares y dirigir el proceso a

tenor de las exigencias sociales y escolares.

La motivacién, como contenido de la personalidad, que reproduce a escala
particular su unidad afectivo-cognitiva, debe ser también objeto de
conocimiento por parte de los maestros. Por eso, la caracterizacién de sus
niveles de funcionamiento y las tendencias de su desarrollo forman parte de la

caracterizacion de la personalidad de los escolares.

La caracterizacion de la motivacion, es una accion pedagogica que garantiza

poder tomar en cuenta las necesidades y las motivaciones de los escolares en



la organizacion y direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje. Si bien debe
orientarse predominantemente hacia los contenidos motivacionales- afectivos
de la personalidad en el contexto de ensefanza-aprendizaje, debe ser
consecuente con la unidad cognitivo-afectiva de la personalidad que forma

parte, asi como de las relaciones contextuales de los escolares.

« EIl condicionamiento histérico-social y multifactorial del desarrollo y la

estimulacién motivacional

En esta idea se sintetiza el enfoque socio-historico del desarrollo humano
considerando el condicionamiento historico y social de la personalidad, lo que
significa explicar los procesos de desarrollo psicolégico mediante las relaciones
dialécticas entre lo social-individual, lo externo-interno, lo objetivo-subjetivo, en
las que se insertan las relaciones entre el funcionamiento, desarrollo y

estimulacion motivacional.

Desde este punto de vista es necesario considerar que el contexto social y
escolar en que los escolares estan insertados, es una variada e inagotable
fuente de estimulacién para su formacion y desarrollo. Sin embargo, no todos
tienen la misma significacion en el condicionamiento del desarrollo; ello
dependera de que adquieran un sentido personal para ellos, dado por el
caracter parcializado y selectivo del reflejo psiquico y su integracion en la

personalidad.

La configuracion psicologica de la personalidad y la motivacion en el proceso
de ensefanza-aprendizaje es un sistema abierto, flexible y autorregulado. En
sus mecanismos de regulacion y desarrollo intervienen multiples factores vy

condiciones estimuladoras, que pueden sintetizarse como sigue:

a) Factores y condiciones relacionados con el ambiente social, dentro de
los cuales se situan las motivaciones, valores y expectativas de la sociedad
respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje escolar en una determinada

época historica y contexto socio-econdmico.



b) Factores y condiciones relacionados con las condiciones en que
crecen y se educan los escolares, dentro de los que se situan las
motivaciones, valores y expectativas de los distintos grupos sociales
respecto a la escuela y el aprendizaje y en especial los estilos educativos de

las familias.

c) Factores y condiciones relacionados con el tipo de escuelas y proceso
de ensefanza-aprendizaje en que se insertan los escolares, dentro de los
cuales se situan las condiciones del ambiente escolar, el tipo de aprendizaje
que promueve, el estilo de direccion del proceso, el manejo pedagdgico de

la evaluacion, su historia y experiencia personal de aprendizaje, entre otros.

d) Factores y condiciones relacionados con los maestros, quienes son
participantes directos y dirigentes en los procesos de estimulacion
motivacional dadas las tareas y funciones de su rol profesional y que se

concretan en modelos de actuacion.

e) Factores y condiciones relacionados con el grupo escolar, dentro de los
cuales se situa el clima psicologico y los valores, expectativas, roles,
vinculos, resistencias y estilos motivacionales individuales y grupales que
se comparten a través del sistema de interaccion social del aula y su

dinamica en el aprendizaje.

f) Factores y condiciones relacionados con las tareas y acciones docentes,
dentro de los cuales se situan el nivel de dificultad, la relacién entre las
fases de orientacion, ejecucion y control, la operacionalizacion de los

objetivos, las exigencias y condiciones de su realizacion, entre otros.

El condicionamiento histérico-social y multifactorial de la motivacion en los
escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico, hace que su estimulacion en
el proceso de ensefianza-aprendizaje deba tomar en cuenta todas las variables
sociales y contextuales influyentes, y estructurarse en un sistema coherente de
influencias pedagodgicas, utilizando diferentes contenidos, vias, métodos,
técnicas y estrategias dirigidas a establecer las relaciones entre el

funcionamiento, desarrollo y estimulacion  motivacional del modo mas



integrador posible a fin de comprender, prevenir, incentivar, mediar y corregir
en la direccion mas eficaz segun los objetivos socio-educativos de la instituciéon

escolar.

De este modo, la estimulacién motivacional esta dirigida a lograr coherencia en
la formacién y desarrollo de motivos socialmente valiosos en la configuracion
motivacional de los escolares, de manera que regulen el aprendizaje y la

actuacion en la direccion del contenido socialmente valioso.

*

% El caracter multidireccional del desarrollo y la estimulacién motivacional.

La motivacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje, es multifuncional
porque en ella se reproduce la complejidad de la constitucion afectivo-cognitiva
de la personalidad en diferentes formas de integracién de sus mecanismos de
contenido y dinamica. Ello condiciona el hecho de que la estimulacién

motivacional dirigida a su desarrollo se operacionalice multidireccionalmente.

Habitualmente, las influencias pedagogicas que se realizan como formas de
estimulacién motivacional se ejercen sélo en el sentido de que los escolares
comprendan el valor, la utilidad y la significacion del estudio y la adquisicion de
conocimientos, de que adquieran la responsabilidad en sus aprendizajes y de
que tengan la posibilidad de sentir éxito y satisfaccion mientras aprenden. Este
andlisis es necesario, pero limitado, ya que implica considerar
predominantemente formas de estimulacion intelectual para hacer activo el

aprendizaje y dinamizarlo con cierta intensidad, constancia y temporalidad.

La estimulacion intelectual, en el desarrollo motivacional, no se relaciona
solamente con la asimilaciéon del conocimiento, sino fundamentalmente con la
actividad cognitiva y la regulacion metacognitiva, con ensefiar a pensar y
ensefar a aprender, es decir con la apropiacion activa, critica y creadora de los
contenidos del proceso de ensefianza-aprendizaje. Por eso, no debe deducirse
la estimulacién motivacional espontanea y consecuentemente del desarrollo
intelectual, sino de su integracion con el funcionamiento y el desarrollo

motivacional, a nivel de la personalidad.



La propia unidad cognitivo-afectiva supone diferencias en la integracion
funcional del contenido motivacional-afectivo respecto al contenido cognitivo-
instrumental de la personalidad, lo que requiere de formas especificas de
estimulacién dirigidas a activar los mecanismos funcionales y del desarrollo de
la motivacibn que constituyen mas que recursos intelectuales, recursos
personolégicos de los y las estudiantes y que son los que garantizan el nivel de
su implicacién volitiva, afectiva y estratégica en las acciones y tareas del

proceso de enseianza -aprendizaje.

Frecuentemente la activacion se adjudica a la ensefianza y no a los escolares,
y se programa a través de la introduccion de problemas, conflictos, nuevos
conocimientos, meétodos y medios de ensefanza de busqueda vy
descubrimiento, pero se ha demostrado (Silvestre, 1999) que en la mayoria de
estos casos soélo se logra que los y escolares pasen de un estado pasivo a uno
participativo, donde el comportamiento sigue siendo irreflexivo, formal, con

tendencia a la ejecucion, como una especie de activacion mecanica.

Estimular el desarrollo de la motivacion en el proceso de ensefanza-
aprendizaje de los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico, es facilitar
la formacién y el desarrollo volitivo, haciendo corresponder la reflexion e
implicacién personal a partir del esfuerzo propio y la capacidad de plantearse
metas, elegir, decidir, superar obstaculos, resolver conflictos y obtener

resultados.

En tal caso, a través de la estimulacion motivacional lo que se potencia es el
ejercicio de las funciones movilizadora, direccionadora y sostenedora de los
procesos que participan en el aprendizaje, el desarrollo volitivo, confiriéndoles
un mayor nivel de activacion-regulacion y significatividad experiencial y

vivencial.

% La perspectiva didactica de la estimulacion motivacional

La estimulacion motivacional opera en el plano didactico a través de los

componentes del proceso de ensefianza-aprendizaje y sus relaciones. De este



modo cada uno de los componentes contribuye a la operacionalizacion de la

unidad del funcionamiento, el desarrollo y la estimulacién motivacional.

Este presupuesto permite superar la tendencia, en las concepciones y teorias
analizadas, a asignar el papel fundamental en la estimulacién motivacional a
determinados eslabones, funciones y acciones docentes o componentes del

proceso.

Este postulado explica cdmo cada uno de los componentes del proceso de
ensefianza-aprendizaje en sus relaciones, tiene potencialidades para contribuir
desde su contenido y caracter a la estimulacion motivacional, pues cada uno se
caracteriza por representar determinadas relaciones y regularidades en la
estructura del proceso, con lo cual se hacen portadores de la unidad de las
funciones instructivas y educativas, a través de las cuales actuan en la unidad
del funcionamiento, el desarrollo y la estimulacion motivacional, como se

explica a continuacion:

» Los escolares: En su condicion de sujeto social y psicoloégico, son
portadores de personalidad, en la cual se apoyan para ejercer las
funciones reguladoras y autorreguladoras de su actuacién en los
diferentes contextos de su vida. Al propio tiempo, en sus relaciones
contextuales y sociales esas funciones se actualizan para promover el

desarrollo de la personalidad.

En el contexto escolar, a través del proceso de ensefianza-aprendizaje, el
desarrollo del escolar se canaliza como resultado de un complejo proceso de
transmision y apropiacion cultural intencionalmente organizado y estructurado.
El aprendizaje se constituye asi en instrumento del desarrollo a partir de su
relacion con la ensefianza, que a la vez se apoya en sus mecanismos para
determinar los contenidos y condiciones del desarrollo. La unidad dialéctica
entre ensefanza y aprendizaje en el proceso pedagodgico, es la que crea,

conduce y estimula el desarrollo.

Moreno Castafieda (2004), refiere que no existen en el aula escolares

“‘desmotivados”, sino con diferentes niveles de integracion y efectividad de su



motivacion para realizar las tareas y acciones del proceso de ensefanza-
aprendizaje, asi como con determinadas potencialidades de desarrollo

motivacional.

Las diferencias en cuanto a diversidad, variabilidad y potencialidad motivacional
estan determinadas por el modo en que en la personalidad de cada escolar
se establecen las relaciones entre las expresiones de contenido y dinamica
con que se manifiestan los indicadores del funcionamiento y desarrollo de su
motivacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje y que pueden

caracterizarse por sus expresiones comportamentales.

La caracterizacion del nivel de desarrollo y eficiencia motivacional, sobre la
base de su funcionamiento real, determinara las formas y estrategias de
estimulacién motivacional en unidad con sus tendencias de desarrollo, teniendo
en cuenta que la motivacion es una realidad psicoldgica, que funciona desde la
personalidad de los escolares, que no es algo que hay que introducir en ellos,
sino algo cuyo desarrollo y autodesarrollo hay que estimular, potenciando en
ellos niveles superiores de autodeterminacion. Esto supone que en el proceso
de ensefanza-aprendizaje, a nivel individual, el resto de los componentes

adquieran determinado sentido en la estimulacién motivacional.

» Los maestros: Su participacion en la estimulacion motivacional en el
proceso de ensefianza-aprendizaje emana del contenido y caracter de

las tareas y funciones de su rol profesional (Blanco, 2001).

Como profesional adquiere una responsabilidad mediadora, a través de la
ensenanza y la educacion, de las influencias socio-culturales y pedagdgicas
que actuan como estimuladoras del desarrollo de los escolares, en funcién

del cumplimiento del encargo social a la escuela.

Como sujeto social y psicoldgico integra el contenido de las tareas y funciones
profesionales a su actuacién, siendo €l mismo, una fuente de estimulacion
motivacional. Esto supone que modelen su propia actuacién en el proceso de
ensefianza-aprendizaje a partir de protagonizar su relacién con el resto de los

componentes y participantes. Cada uno de estos encuentra asi en la



personalidad de aquellos un espacio configuracional durante la formacion vy el

desempeno profesional.

Desde esta perspectiva, los maestros deben organizar el sistema de
aprendizaje a través de las condiciones, tareas, contenidos, objetivos y fines de
la ensefianza de modo que se potencie el ejercicio de las funciones
reguladoras y autorreguladoras de la motivacion de los escolares. Esta
diferenciacion es particularmente relevante en la concepcion pedagogica de
estimulacién motivacional que se propone, pues varia la comprension del rol de

maestros y maestras en este proceso.

La participacion de los maestros en la estimulacién motivacional debe centrarse
en facilitar las relaciones de ayuda necesarias para que escolares y grupos
aprendan a motivarse, de que encuentren sentido a la actividad y la
comunicacion y que éstas les permitan generar y potenciar mecanismos de
regulacion y autorregulacion motivacional, a tenor de las condiciones sociales y

pedagogicas en que ellas transcurren.

Esta contextualizacion toma en cuenta el condicionamiento histérico-social y
multifactorial del desarrollo motivacional que pasa por la propia motivacion
profesional pedagdgica de los maestros, que se ejerce como una motivacion en
el proceso de ensehanza-aprendizaje con caracteristicas de contenido y
dinamica similares a las de los escolares, pues funciona en un contexto de

ensefianza y aprendizaje mutuos.

En la configuracibn motivacional de la personalidad de los maestros,
formaciones como los objetivos, expectativas, orientaciones afectivas y
valorativas y los esfuerzos volitivos, ademas del nivel cognitivo, funcionan
directamente como estimuladores del desarrollo motivacional de los escolares
y grupos, pues tienen una expresion comportamental muy intensa en el
trabajo pedagdgico, constituyéndose modo de actuacion profesional que
califica, incluso, la profesionalidad del maestro, pues son responsables del
clima y el tacto pedagodgico que impere en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.



De ahi que la participacién de los maestros en la estimulacion motivacional
deba comenzar por la caracterizacién de la motivacion de los escolares y
grupos, que es la via idonea para formar expectativas justas, reales y flexibles
respecto a ellos y modelar su propia actuacion respecto a ellos y al resto de los

componentes.

1.3.1. Principios de la estimulacién motivacional

Teniendo en cuenta los aspectos referidos de estimulacion por el aprendizaje y
su motivacion por los escolares, este debe ser un proceso que se

operacionalice de acuerdo a determinados principios y acciones.

Los principios emanan de los fines y objetivos de la educacion y de las
condiciones historico-concretas, que constituyen los fundamentos o postulados
mas generales para la conduccién o direccion de la ensefanza (Danilov y
Skatkin, 1978; Klingberg, 1978; ICCP, 1984; Labarrere y Valdivia, 1988;
Addine, Gonzalez y Recarey, 2002, Silvestre y Zilberstein, 2002). Los
principios son la expresion primera y mas general de las ideas, y tiene una
funcidén logico-gnoseoldgica y metodoldgica dentro de los limites de una teoria
(Rodriguez, 2001).

Los principios de la estimulacidon motivacional en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, fueron sistematizados por Moreno Castaneda (2004), a partir de
los analisis de Rodriguez, (2001), Addine, Gonzalez y Recarey, (2002), con los

que se coinciden en esta investigacion:

% Principio de la informacién.

Establece que la organizacién de mecanismos informativos y de familiarizacion
puede conducir a la construccion por los escolares de su aprendizaje, donde la
motivacion sea una dimension intrinseca y que pueda convertirse en recurso
metacognitivo para disponerlo a desplegar una estrategia personal de

desarrollo motivacional.

La informacién de que deben disponer los escolares para propiciar cambios en

su concepcion motivacional del proceso de ensefianza-aprendizaje, debe



orientar la estimulacion motivacional a través de cuatro acciones

fundamentales:

a) Demostrar y comprender la autenticidad del valor, significacion e
importancia intrinseca del proceso de ensefianza-aprendizaje, haciendo

corresponder las necesidades y motivos sociales y personales.

b) Facilitar la percepcion y comprension del propio funcionamiento

motivacional en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

c) Demostrar y comprender la relaciéon entre el esfuerzo propio vy el

planteamiento y logro de objetivos, metas y expectativas de aprendizaje.
d) Entrenar y ajustar los patrones atribucionales de éxito y fracaso.

A través de este principio y sus acciones se puede hacer perceptible y
comprensible a los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico, que
motivarse es una exigencia y una tarea del proceso de ensefianza-aprendizaje,
que también debe resolverse mientras aprenden, haciendo mas consciente su
significado y mejorando su disposicion para un aprendizaje activo vy

autorregulado.
%+ Principio de la modelacion.

Establece que cualquiera sea el nivel de funcionamiento o eficiencia de la
motivacion de los escolares en el proceso de ensehanza-aprendizaje, pueden
producirse cambios a partir de modelar las relaciones entre la ensefanza, el
aprendizaje y el desarrollo motivacional, a través del manejo y el
establecimiento de relaciones entre los indicadores funcionales de la
motivacion, y mediante la organizacion didactica de cada uno de los

componentes del proceso de ensefianza-aprendizaje y sus relaciones.

Significa que si se conocen las caracteristicas del funcionamiento motivacional
de los escolares y sus potencialidades de desarrollo, se pueda modelar, de

forma flexible, personalizada y contextualizada la estimulacién motivacional



para que actue dentro de los limites de la zona de desarrollo proximo, a través

de la actividad y la comunicacion.

Tal modelacion debe transitar del plano externo, interpsicolégico, al plano
interno, intrapsicolégico para que se convierta en una estrategia de
aprendizaje, mediante la cual los escolares desarrollan sus propios
mecanismos de autorregulacion y autodeterminacion motivacional. Para ello la

estimulacién motivacional debe desplegarse a través de acciones como:

a) Mantener un ambiente de aceptacion y clima afectivo positivo en el

proceso de enseianza-aprendizaje.

b) Comunicar necesidades, expectativas, metas, vivencias y atribuciones

auténticas y deseables.

c) Organizar y proponer exigencias, tareas y acciones de aprendizaje a

partir de motivos e intereses que ya poseen los escolares.

d) Modelar el interés y la motivacion por aprender de manera auténtica,
proponiendo tareas y acciones de ensefianza-aprendizaje vinculadas al

esfuerzo.

e) Inducir a los escolares a generar su propia motivacion en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

f) Ofrecer opciones y oportunidades que permiten ejercer la experiencia de

autonomia de los escolares, apoyando la capacidad de autorregulacion.

g) Orientar formas de enfrentamiento activo a las tareas y acciones del
proceso de ensefianza-aprendizaje conveniando la formacion de objetivos
enfocados al aprendizaje, al dominio, mas que a la evaluacion del

desempeno.

h) Hacer perceptibles a los escolares las estrategias para alcanzar
objetivos y metas, lograr expectativas y satisfacer necesidades y motivos en
el proceso de ensefanza-aprendizaje, desmitificandolo y disminuyendo las

ansiedades y temores por el fracaso.



i) Planear cada componente del proceso de ensefianza-aprendizaje y sus
relaciones explotando sus potencialidades y cumpliendo las exigencias para

la estimulacion motivacional.
% Principio de la retroalimentacion.

Establece que la evaluacion y control del proceso y los resultados de la
estimulacion motivacional y el aprendizaje de estrategias motivacionales,
garantiza las condiciones para conducir al transito a la autovaloracion, el
autocontrol y la autodeterminacién motivacional. Como la retroalimentacién
puede modelarse en la unidad del funcionamiento, desarrollo y estimulacién de
la motivacion, debe garantizar que los escolares valoren sus progresos y éxitos,

sus errores y fracasos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La retroalimentacién tiene caracter informativo y valorativo, puede ser
inmediata o mediata, utiliza diferentes instrumentos como calificaciones,
recompensas, elogios, criticas, el reconocimiento, el aliento, los privilegios, el
reforzamiento, el éxito, entre otros. Puede ademas planificarse o ser
espontanea pues emana, tanto de la organizacién didactica como de las

relaciones sociales que se establecen en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Como la retroalimentacion tiene efectos diferentes en escolares competentes y
de bajo rendimiento, debe ser precisa y alentadora, sefialando lo alcanzado y lo
que es posible alcanzar. La retroalimentacion permite que la estimulacién

motivacional se despliegue a través de acciones como:

a) Establecer relaciones interpersonales empaticas y contribuir a crear un

clima cooperativo.

b) Manejar la equidad y proporcionar igualdad de oportunidades para que

los escolares participen y reciban retroalimentacion.

c) Usar el tacto pedagdégico empleando instrumentos de retroalimentacion

que refuercen la autenticidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

d) Estimular la mejora del autoconcepto, la autoestima y la autovaloracion.



e) Orientar la elaboracion y compromiso con objetivos realistas y metas

alcanzables, pero de dificultad moderada, que impliquen cierto riesgo.

f) Planear tareas y acciones que supongan un resultado o producto tangible
y su valoracion, ensefiando a los escolares a comprender la relacién entre

los éxitos y el esfuerzo.

g) Ensefar normas apropiadas para juzgar el progreso, el dominio, el

aprendizaje propio y de los demas.

h) Discutir trabajos o tareas en las que los escolares han tenido un
desempeno o resultado deficiente, o cometido errores, esclareciendo las
atribuciones y usando la retroalimentacion para renovar la motivacién y no

el desaliento.

i) Ayudar a los escolares a evitar el temor a correr riesgos o la ansiedad por
el fracaso en la realizacion de tareas y acciones del proceso de ensenanza-
aprendizaje y su evaluacion, manteniendo las expectativas de éxito o

elevando las expectativas bajas.

j) Estimular el desarrollo de habilidades autovalorativas y metacognitivas y

apoyando la capacidad de autorregulacion.

k) Disenar la retroalimentacién preferentemente de forma cualitativa,
individualizada, especifica, inmediata, positiva, verbal, constructiva,

alentadora, optimista.

Los efectos de la retroalimentacion inadecuada pueden interferir o provocar
efectos contrarios en la aplicacion de estrategias motivacionales y en su

aprendizaje por los escolares.

¢ Principio de la optimizacion.

Establece que el desarrollo de la autodeterminacién motivacional asegura la
participacion e implicacion activa y autorregulada de los escolares en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, como potencialidad del desarrollo integral

de su personalidad.



La complejidad y diversidad funcional de la motivacion en el proceso de
ensefanza-aprendizaje hace imposible elaborar algoritmos o estrategias de
estimulacién motivacional generales, aplicables y 6ptimos en cualquier contexto
escolar. La contextualizacién y flexibilidad de la estimulacion motivacional
suponen considerar su optimizacion a partir de parametros tanto pedagogicos,

como de naturaleza humanista y ética.

La optimizacion establece la observacion atenta de condiciones de
sostenibilidad en la elaboracién y aplicacion de estrategias de estimulacion
motivacional en el proceso de ensefanza-aprendizaje. La optimizacion y
sostenibilidad de la estimulaciéon motivacional encierran aspectos éticos de las
relaciones interpersonales en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Ello
supone la creacion de determinados condiciones de equilibrio en el manejo de

personas, recursos Yy situaciones en que ella se realiza como:

— La seleccion y uso de determinados tipos de estrategias de estimulacion

motivacional y la frecuencia de su aplicacion.

— Creacion de niveles 6ptimos de ansiedad y tension en el ambiente del

aula.

La optimizacion de sentimientos y actitudes adversas.

Manejo del éxito y el fracaso.

Manejo del elogio y la critica.

Manejo de los niveles de ayuda.

Manejo de los limites entre la dependencia y la independencia, del control

interno y externo.
— El uso de diferentes tipos y frecuencia de recompensas externas.

— La introduccién moderada de juegos, diversiones y entretenimientos en

clases.



Cada una de estas condiciones contiene en si misma ventajas y riesgos, de ahi
que deban manejarse O6ptimamente en la direccion de la estimulacién

motivacional, lo que se realiza a través de algunas acciones como:

a) Optimizar la modelacion y disefio de las acciones y tareas de

ensefanza-aprendizaje.

b) Optimizar el balance de la actividad grupal e individual y las

interacciones y la comunicacion.

c) Optimizar el uso y el valor del tiempo y los niveles de ayuda en relacion

con las necesidades de los escolares.
d) Optimizar la relacion entre competitividad y cooperacion.

e) Optimizar los niveles de desafio-dificultad y el uso de las experiencias de

éxito y fracaso.

f) Optimizar los niveles de significatividad, autenticidad, responsabilidad y

entretenimiento.

g) Optimizar el uso de estimulos, recompensas, e incentivos externos e

internos.

h) Optimizar el uso de la tensidon emocional, la confianza y la seguridad.

i) Alternar la frecuencia y tipos de retroalimentacion.

La estimulacién motivacional supone la observacion de algunas reglas:

» La estimulacién motivacional no se logra a través de exhortaciones
verbales y consejos.

» Tampoco la simple ejecucion de tareas o apropiacién del conocimiento
determina la formacion y el desarrollo motivacional.

» La estimulacion motivacional es incompatible con el formalismo y falta de

autenticidad del proceso de ensefanza-aprendizaje:



— Las tareas y acciones rutinarias, de formato simple, triviales, aburren
pronto y hacen perder el interés y compromiso en la participacion. No es
aconsejable abusar del tipo de tarea divertida que puede provocar poco

esfuerzo.

— La estimulacion motivacional es mas efectiva a través de tareas cuyo nivel
de dificultad y desafio es razonable y moderado, de manera que implique

desafios sin muchos riesgos de fracasos.

— Las recompensas externas solo pudieran ser utiles para que los escolares

participen en tareas simples y tediosas.

— La estimulacion motivacional no debe enfocarse en la cantidad o velocidad

del aprendizaje. Evitar presiones de tiempo innecesarias.

— La estimulacion motivacional debe individualizarse, aun cuando se realice
a través de la dinamica grupal.

— En la estimulacién motivacional resulta muy conveniente tratar los errores
como oportunidades de aprendizaje e incentivar la realizacion de esfuerzos
para superar fracasos.

— La indiferencia, el paternalismo y la compasién estan fuera de lugar y son

contraproducentes con la estimulacion motivacional.

Asi la estimulacion motivacional por el aprendizaje, trae aparejada la
motivacién de los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico hacia la
actividad de estudio, lo que va a contribuir a la integracion de estos a la

educacion general.
.4 Motivacion hacia la actividad de estudio.

En la motivacion hacia el estudio participan necesidades sociales (el sentido de
la responsabilidad, el deber de estudiar y prepararse para la vida social futura,
el amor e identificacion con la patria, las intenciones profesionales, etc), y
necesidades individuales (los intereses cognoscitivos, la necesidad de actividad
intelectual, de valoracion social y autovaloracion y de lograr una buena

situacién econémica en el futuro).



Los motivos y necesidades intrinsecas al estudio son aquellos que se
satisfacen en la propia actividad de estudio y en la adquisicion de
conocimientos, habitos, habilidades y capacidades que lo preparan para el

trabajo y la vida social futura.

Los motivos intrinsecos sociales, el deber de estudiar y de prepararse para
trabajar en el futuro, y los deberes politico-morales, se satisfacen cuando el
escolar cumple con las exigencias de su centro de estudio y, sobre todo,
cuando adquiere los conocimientos y capacidades necesarios para cumplir este

rol social futuro.

Son motivos intrinsecos individuales, el interés cognoscitivo, el gusto por el
estudio, la necesidad de actividad intelectual, de tener éxitos, de autovaloracion

y autorrealizacion y otras, se satisfacen también en el propio estudio.

Por el contrario, los motivos y necesidades extrinsecas tienen su objeto-meta
fuera de la actividad de estudio y de la adquisicion de conocimientos, habitos,
habilidades y capacidades; por lo tanto, no se satisfacen en la propia actividad

de estudio, sino que encuentran en ella una via o medio para su satisfaccion.

Son motivos extrinsecos sociales, aquellos que impulsan a estudiar como una
via 0 manera de cumplir otros deberes y exigencias sociales. Por ejemplo, el
escolar puede estudiar para complacer a sus padres, o por un imperativo
politico-moral, ya que su organizacion politica le exige que saque buenas

notas.

Los motivos extrinsecos individuales son aquellos que inducen a estudiar como
via 0 manera de obtener buenas notas y ser bien valorados socialmente, de
recibir la aprobacién y ocupar un buen lugar en su grupo y en el centro de

estudio, posteriormente, en el medio social.

También puede verse el estudio como un medio o via para ganar un mejor
salario en el futuro y asegurar su bienestar material. El estudio puede ser
también una via para una motivacion negativa, de evitacién de algun deber o

trabajo insatisfactorio para el escolar en el presente o en futuro.



Ambos tipos de necesidades y motivos (las sociales e individuales, los

extrinsecos e intrinsecos) son importantes en la motivacioén hacia el estudio.

Es de vital importancia orientar la motivacidon hacia el objeto de la actividad de
estudio y mantener su constancia, desarrollar la necesidad de aprender y de
entrenarse en como hacerlo. El éxito de la motivacion constante del escolar
hacia el objetivo de la actividad de estudio, debera lograrse en los diferentes

momentos de la actividad, es decir en la orientacion, la ejecucién y el control.

El escolar motivado, interesado por la actividad, tendra una disposicion positiva
por su realizacidn, por alcanzar el resultado, por tener éxito. Asi, interactuan la
motivacion y las esferas intelectuales y volitivas emocionales de la
personalidad, la disposicion positiva de cada una estara vinculada con las

otras, y finalmente con el éxito del proceso de ensefianza aprendizaje.

El éxito o el fracaso del escolar en la realizacion de la tarea estan vinculados
con el hecho de que mantenga o no su motivacion por lo que esta realizando.
La solucion del obstaculo, la ayuda a tiempo, favorecera que se mantenga el
deseo por la realizacion. Cuando el escolar conoce la utilidad de lo que estudia,
el significado social que tiene, el valor en si y para si, encontrara un sentido al

objeto de aprendizaje que favorecera su adquisicion.

Para cumplir con las exigencias que la escuela demanda del escolar con
Retardo en el Desarrollo Psiquico, que es la integracion a la educacién general,
se hace necesario establecer una alternativa que desarrolle su motivacion por

el aprendizaje.

CAPITULO 2. ALTERNATIVA PARA ESTIMULAR LA MOTIVACION POR EL
APRENDIZAJE DE LOS ESCOLARES CON RETARDO EN EL
DESARROLLO PSIQUICO DE 3er GRADO.

2.1- Fundamentos tedéricos- metodolégicos que sustentan la alternativa
pedagégica para la estimulacién de la motivacién por del aprendizaje en

escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico, en el contexto escolar.



Alternativa segun el diccionario practico Grijalbo es la accion o efecto de
alternar y relativo a una actividad, es lo que se aparta de los modelos
establecidos o que ofrece una opcion diferente al medio institucionalizado u

oficial.

Un colectivo de autores (2002) se refiere al concepto de Alternativa pedagdgica
como la opcion entre dos 0 mas variantes con que cuenta el subsistema
dirigente (educador) para trabajar con el subsistema dirigido (educandos),
partiendo de las caracteristicas, posibilidades de estos y de su contexto de
actuacion, concepto este que se toma como referencia para el desarrollo de

esta investigacion.

Para elaborar alternativas pedagdgicas, se parte de reconocer el papel rector
de los objetivos, el enfoque sistémico de los componentes del proceso
pedagdgico, el papel de la retroalimentacion, la comunicacion, la necesidad de
analisis del nivel de entrada, el educador como agente de cambio y el papel
activo del educando. Para dirigir el proceso pedagdgico es necesario ver como
se comporta la realizaciéon de las exigencias para una direccion efectiva del
proceso de aprendizaje; y otro aspecto de vital importancia es la modelacién de
las etapas, elementos y relaciones ya que estamos refiriéndonos a un proceso

pedagogico, determinando el modelo siguiente:

1. Determinacion del fin y las areas que intervienen en la realizacion del

conjunto de actividades.

2. Diagnostico de la realidad y de las posibilidades de los sujetos de la

educacion.
3. Determinacioén de las variantes posibles a utilizar.
4. Seleccion y planificacion de la alternativa pedagogica.
5. Instrumentacién del programa de influencia y de la retroalimentacion.

6. Valoracion y autovaloracién del proceso y el resultado.



Los fundamentos tedricos que se tuvieron en cuenta para la elaboraciéon de la

alternativa pedagdgica son los que se relacionan a continuacion:

1- El grado de motivaciéon de los escolares, como condicién indispensable para
el aprendizaje, facilitando la realizacion de actividades dirigidas a su
estimulacién, utilizando instrucciones como via para el cumplimiento de este

objetivo.

2-Las caracteristicas psicolégicas y pedagdgicas de los escolares para los
cuales se crea la alternativa, donde se destacan las instrucciones positivas

como elemento motivacional.

3-El empleo de la motivacion en el proceso educativo, para ayudar a una mejor
asimilacion de los contenidos impartidos destacandose la posibilidad que
tienen los docentes de proporcionarles actividades motivantes a sus escolares

y convertirlos en protagonistas del proceso.

La teoria socio histérico cultural de Vigotsky L. S. y sus seguidores se tuvo en
cuenta para la elaboracion de la alternativa, ésta considera el papel rector de la
ensefanza y la educacion en el desarrollo psiquico de los escolares, como
fuente que lo conduce y lo impulsa. Se destaca el papel activo del escolar en el
proceso de asimilacién de los conocimientos, el docente y la familia, como
mediadores para estimulacion del aprendizaje y el desarrollo de sus

potencialidades.

Teniendo en cuenta lo referido anteriormente la alternativa para la estimulacién
del aprendizaje del escolar con Retardo en el Desarrollo Psiquico que se utiliza

se sustenta en los postulados de la Educacién Especial en lo relativo a:

v' La naturaleza bio-social de la psiquis, determinada por el desarrollo

socio-histoérico-cultural.

La psiquis es una funcién del hombre como ser corporal, material, que posee
una determinada organizacion fisica, un cerebro, pero su esencia es social,

pues sus particularidades dependen de las leyes del desarrollo histérico-social.



Se efectua una interpenetracion entre la linea de desarrollo natural y la social,
ya que el proceso de condicionamiento histérico-social ocurre en un sujeto que
ha alcanzado un desarrollo organico determinado y el desarrollo organico se
produce en un medio socio-cultural, convirtiendose en un proceso condicionado

histéricamente.

v' El papel de educacion y la ensefianza en la conduccion del desarrollo de

las funciones psiquicas superiores.

Las condiciones individuales (aptitudes, potencialidades, capacidades) que trae
el nifo al nacer constituyen premisas para su desarrollo, pero la educacién y la
ensefianza son decisivas en el real desarrollo que pueda alcanzar. Vigotsky
consideré que la educacién y la ensefianza no pueden esperar a que se
produzca el desarrollo, sino que deben convertirse en impulsoras de ese
desarrollo, por lo que la educacion y la ensefianza conducen y guian el

desarrollo.

Cada materia escolar esta concebida para el aprendizaje y guarda una relacion
particular con el curso de desarrollo del escolar, relacion que cambia en el
transito de una etapa a otra, lo que entrafia un examen cuidadoso del papel y la
importancia de las asignaturas que recibe, en aras de favorecer su posterior

desarrollo general.

v' El proceso de educacion y ensefianza organizado de modo adecuado,

propician la creacién de un area de desarrollo proximo (potencial).

En el nifio existe una Zona de desarrollo actual, conformada por todas las
adquisiciones, logros y conocimientos que posee, permitiéndole interactuar de
modo independiente con lo que le rodea y resolver los problemas que se le
presentan sin ayuda. Cuando la Zona de desarrollo actual recibe influencias
educativas e instructivas estimulantes, se crea la Zona de desarrollo proximo,
que es la que esta determinada por la distancia o diferencia entre lo que es

capaz de hacer por si mismo y lo que puede hacer con ayuda.

Para lograr que la educacion y la ensefianza provoquen desarrollo es

imprescindible considerar, no sélo lo que ha aprendido, conoce, domina y



puede enfrentar el nifo, sino aquello que aun no es capaz de enfrentar, pero
que con determinada ayuda del maestro puede resolver. Ello expresa las
potencialidades de desarrollo futuro del nifo, sus posibilidades de acceder a la
educacion y ensefianza para que tenga lugar el aprendizaje y el valor de la
mediacion entre el nifio y el adulto y con los demas para que tenga lugar el

desarrollo psiquico.
v La actividad como fuente del desarrollo psiquico.

El desarrollo psiquico se forma en la actividad, pero también se manifiesta en la
psiquis, al tiempo que la regula. El desarrollo psicomotor sélo se produce en la
actividad. Al potenciar adecuadamente las funciones motrices se produce un
estimulo a nivel psiquico y viceversa, que al asimilarse se traducira en modo de

comportamiento consciente (regulado).

A través de las diferentes actividades motivadas que se realicen, el escolar
eleva su interés y sera mas efectivo su rendimiento lo que ird aparejado a
elevar su autoestima. Estas posibilidades se adquieren desde la actividad y en
la escuela deben realizarse intensamente, actividades motivadas partiendo de
sus caracteristicas. Ademas lo prepara para una existencia feliz y productiva,

estableciendo interés hacia la actividad de estudio.

v Las implicaciones de la estrecha unidad entre lo cognitivo y lo afectivo en

el desarrollo de la personalidad.

Esta unidad constituye la base de la funcién reguladora de la personalidad, a
partir de la cual se desarrollan otras formaciones psicolégicas. Cada proceso
psiquico implica una unidad entre lo afectivo y lo cognoscitivo. La motivacién
expresa la sintesis entre lo funcional, lo afectivo y lo cognitivo. A través de estos
tres elementos se fomenta el estimulo escolar, el cual posee una importancia
relevante para elevar su rendimiento y transitar de forma efectiva a la educacién

general.

Los nifios con Retardo en el Desarrollo Psiquico tienen limitaciones para
expresar emociones, afectos, que en ocasiones ocurre como una explosion

incontrolada o una inhibicion extrema. Alteraciones emocionales como angustia,



rechazo, agresividad, tienen manifestaciones tonicas y posturales, que pueden
hacerse permanentes, bloqueando al nifio y obstaculizando su desarrollo

escolar.

v' El caracter sistémico del desarrollo.

El desarrollo no debe producirse de forma desorganizada, desajustada, sino en
determinado sistema, respetando los nexos que se establecen entre cada
elemento de ese sistema, asi como su consecutividad. La direccion del proceso
de estimulacion por el aprendizaje no puede establecerse en un momento
unico, aislado. Debe realizarse en todos los momentos del proceso educativo
que se lleva a cabo en la escuela especial: en la clase, en las asignaturas, en el
horario extradocente, en el recreo, etc, que forme un sistema de estimulos

positivos para su desarrollo.
v El caracter correctivo-compensatorio.

El pensamiento vigotskiano sigue una linea optimista que aboga por la
ensefanza que promueve el desarrollo y a su vez la compensacion de las
alteraciones secundarias y terciarias que se pueden producir, cuando no se da
una influencia social y cultural. Se precisa el caracter del trabajo correctivo-
compensatorio, sobre la base de la caracterizacion realizada, se promueve la

correccion de la insuficiente motivacion y la vez de la alteracion primaria.
v El diagnéstico del desarrollo infantil.

El diagndstico permite determinar las capacidades, potencialidades vy
dificultades de cada nifio, permite comparar el estado actual con el anterior,
proyectar las acciones inmediatas y futuras (caracter predictivo),
retroalimentarse. Es la antesala de la formacion de la zona del desarrollo
proximo, por lo que el maestro debe estar preparado para conocer y
comprender al nifio con Retardo en el Desarrollo Psiquico, su dificultad y la

atencion psicoldgica y pedagdgica que precisa.

En el ambito pedagdgico, el diagndstico es un proceso de obtencién de

informacion para tomar decisiones a favor de la educacion del escolar, por lo



que debe orientarse hacia las principales fuentes de informacion: el escolar, los
padres y la institucion docente. Otro elemento a considerar es la historia de
educacion del escolar dentro de su desarrollo, que permiten apreciar cuestiones
significativas sobre las condiciones e influencias educativas a las que ha estado

sometido.

Valorar el aprendizaje constituye un aspecto de importancia para todas las
personas que participan en la educacidon del escolar, pues indica el nivel de
conocimiento logrado en un periodo determinado de tiempo. Ademas, implica
una planificacién objetiva de los contenidos del curriculo, sus objetivos,

procedimientos y medios novedosos.
v' La educacion de la personalidad en el colectivo.

Para la formacion adecuada del nifio con, Retardo en el Desarrollo Psiquico
resulta importante la realizacién de actividades motivantes que ademas de
influir sobre cada uno de ellos, los prepare para la vida. Potenciar la motivacion
es prepararlo para una integracion escolar, su educacion y autoeducacion
futura. Debe considerarse la motivacion no solo para el aprendizaje de las
materias, sino también para el desarrollo de su autoestima y asi, mejor

integracion al colectivo al que transitara.

Estos principios permiten a la autora fundamentar la alternativa de estimulacién

por el aprendizaje que se propone a continuacion.

2.2- Estructura y dinamica de la alternativa pedagoégica para la
estimulacién de la motivacion del aprendizaje en escolares con Retardo

en el Desarrollo Psiquico, en el contexto escolar.

La alternativa propuesta cuenta en su estructura con un nucleo basico que lo
constituye el proceso de estimulacion motivacional. Su logica se fundamenta en
el algoritmo de atencidn integral que se lleva a cabo en la intervencion con
estos escolares. Las variantes que se proponen estan dirigidas hacia las
diferentes aristas que asume la motivacién en el contexto escolar. Su aplicacién

en este contexto se distingue por su enfoque pedagdgico.



Fases de la alternativa de estimulacidon motivacional.

Fase de diagnéstico: se diagnostica el estado actual del desarrollo
motivacional de los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico, en el
contexto escolar. EI mismo sirve de punto de partida para la estimulacion

motivacional.

Fase de ejecucidn: en esta fase se ejecutan las diferentes variantes de
estimulacién motivacional que se realizan con estos escolares, en el
contexto escolar. La estimulacion en el contexto escolar cuenta con tres
variantes, las que van dirigidas hacia el proceso de atencion
pedagogica, y ademas se realiza el proceso de orientacion familiar.

Fase de evaluacién: la alternativa propuesta culmina con una
evaluacion de la motivacion hacia el aprendizaje que servira de
retroalimentacidon a este proceso y permitira redisefiar nuevas acciones

en este sentido.

Para comprender mejor la dinamica de las fases de la alternativa, la autora

elabor6 un esquema que demuestra la interrelacion de cada uno de los

elementos que la componen. Este se muestra a continuacion:

/l Alternativa — |
— e —

Diagndstico de la motivacion por el aprendizaje

!




Ejecucion \

Orientacion
Estimulacion en el contexto escolar + ’ familiar
La estimulacion La estimulacion La estimulacion
antes de la durante la después de la
realizacién de [*—" realizacion de realizacion de
la tarea la tarea la tarea

— _J
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] Motivacion por el aprendizaje .

Cada uno de los elementos que estructuran la alternativa se encuentran

interrelacionados unos con otros a partir de la logica siguiente: el desarrollo
motivacional se sustenta en la estimulacidon que se le brinda al escolar, en
estrecha interrelacion con el apoyo de la familia. Sobre la base de los resultados
del diagnostico de la motivacion del aprendizaje, se tienen en cuenta diferentes
variantes de estimulacion antes, durante y después de la realizacion de las
tareas docentes, lo cual permitira desarrollar la motivacion por el aprendizaje en
el escolar con Retardo en el Desarrollo Psiquico, que lo ponga en condiciones
de integrarse a la educacion general. Las variantes de estimulacion, estan en

estrecha relacion y retroalimentacion.

Su aplicacion permitira al docente realizar una evaluacion de la motivacion por
el aprendizaje. Esta evaluacion enriquecera el diagndstico inicialmente aplicado
y permitira evaluar y redisefiar los aspectos que contienen las diferentes

variantes de estimulacion.

2.3 Alternativa para la estimulaciéon de la motivacion por el aprendizaje de
escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico en el contexto del proceso

de ensenanza - aprendizaje.

v' Etapa de Diagnostico



Objetivo: Recopilacion de informacion para la caracterizacion y diagnostico del
estado de la estimulaciéon del aprendizaje de escolares con Retardo en el

Desarrollo Psiquico.
Acciones

e Entrevista a los docentes.
e Observacion a clases y actividades.

e Aplicacion de técnicas psicopedagogicas.

Para diagnosticar el estado actual del desarrollo motivacional de los nifios de
la muestra se utilizaron técnicas psicolégicas (10 deseos y escala valorativa)
que permitieron caracterizar la motivacion hacia la actividad de estudio.
(Anexo 1).

La escala valorativa, se aplico con el objetivo de precisar la motivacion de
estos escolares, en esta técnica se les explicd que debian ubicar el estudio en

el peldano de la escalera que realmente considerara.

Los resultados obtenidos se explican a continuacion (Anexo 2).

De los 10 nifios (100 %) que participan, 4 (40%) ubican el estudio en el ultimo
peldaio de la escalera, 2 (20%) lo ubican en cuarto peldafo, 3 (30 %) en el

terceroy 1 (10) en el segundo peldafio.

Estos resultados demuestran el lugar que ocupa la motivacion por el estudio en
el sistema de valores de estos nifios. Es llamativo que el 60 % de los nifios, o
sea, la mayoria ubic6 la actividad de estudio en los peldafios 4 y 5, siendo esta
la actividad a la cual dedican mas tiempo del dia y la que tedricamente debe
ser su actividad desarrolladora mas importante. Este bajo nivel motivacional
hacia el estudio, constituye una barrera que limita los éxitos que en este sentido
los nifios pueden alcanzar, debe resaltarse que ninguno de los escolares ubica
en el primer peldano la actividad de estudio, lo cual refuerza las valoraciones

anteriores.



Otro resultado digno de destacar es que a pesar de estar en al mismo grado y
ser de una misma categoria diagnéstica, no forman un grupo homogéneo en
cuanto a su motivacion por el estudio, sino que estan distribuidos en cuatro
grupos en dependencia del escafo en que han ubicado la actividad de estudio,
esto revela la diversidad en este sentido y nos previene sobre la necesidad de

tener en cuenta tal diversidad, al aplicar cualquier estrategia educativa.

En el caso de los 10 deseos, se aplicd con el objetivo de corroborar la técnica
anterior. Se les explicd que pensaran en sus mayores deseos y escribieran
primero los mas anhelados, los resultados, aparecen en la tabla No. 2 (Anexo
2).

Debemos aclarar que para realizar el analisis de esta técnica tuvimos en cuenta
la motivacion intrinseca y la motivacién extrinseca por el estudio en cada nifo.
De 10 nifios que participaron como sujetos de experimento, solo 2 (20 %)
manifestaron motivacion intrinseca por el estudio, es decir, brindan elementos
claves que muestran interés por el aprendizaje de los contenidos docentes,
mientras otros 4 (40 %) mencionan motivos extrinsecos es decir elementos rela
cionados con la escuela o la maestra pero no precisamente con el estudio, el
resto de la muestra, o sea, el 40 % no manifiestan interés por la actividad de

estudio.

Todos estos datos fueron producto del resultado obtenido en las técnicas
aplicados a la muestra y llevados a una escala evaluativa para conocer con
mas claridad como se comporta el estado actual de la estimulacion
motivacional hacia la actividad de estudio, lo que corrobora la insuficiente
motivacion por el aprendizaje en los escolares y se constata la necesidad de

estimular la motivacion por el aprendizaje.

Fase Il: Ejecucion de variantes para la estimulacion de la motivacién por

el aprendizaje en los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.
Variante No. 1. Estimulacién en el contexto escolar

+ La estimulacion antes de la realizacion de la tarea docente.



Objetivos:

Orientar al escolar hacia el aprendizaje, en lugar de hacia la ejecucion,
para ello debe restarse importancia al resultado y darsela a la
oportunidad de aprender algo. Debe eliminarse cualquier componente
evaluativo, esto le evitara la ansiedad debilitadora de la ejecucién que es
propiciada por las situaciones fuertemente evaluativas.

Orientar al escolar hacia la concepcion incremental de la inteligencia
(habilidad, sabiduria, en fin, competencia), es decir, como un conjunto
de destrezas que pueden ser mejoradas poco a poco, a través de la
practica y del propio esfuerzo.

Conseguir que el escolar asuma la tarea como algo propio y se sienta en
posesion del control de la misma, favoreciendo asi el sentimiento de
autonomia personal.

Lograr que el escolar afronte la tarea con la conviccion de que posee la
habilidad necesaria, pero que ademas, para poder realizarla es

necesario esforzarse y utilizar estrategias adecuadas.

Para ello, el maestro ofrece al grupo las siguientes instrucciones:

Van a realizar actividades, lo importante es que al realizarlas aprendan algo

sobre como hacer, no les debe importar si son muchas o pocas, lo importante

es que aprendan algo nuevo y adquieran habilidades.

Si ponen mucha atenciéon y se esfuerzan, ya veran como van encontrando

caminos y modos adecuados para hacerlos, ya que ustedes son bastante listos,

por esto tienen que esforzarse en buscar la solucion de todas las maneras

posibles.

Si se esfuerzan saldran cada vez mejor porque la practica ayuda mucho a

encontrar la soluciéon correcta.

7/

+ La estimulacion durante la realizacion de la tarea docente

Objetivo:



- Orientar al escolar hacia la persistencia en la tarea mediante actitudes y
estrategias en que los errores no son vividos como fracaso, sino como

ocasién de adquirir informacién util para alcanzar la solucion.

Los medios para lograrlo son:

- Fomentar las respuestas instrumentales, es decir, autoinstrucciones
orientadas a la accidn, centradas en la tarea y en la busqueda de
informacion util para su resolucion, desviando la atencion del resultado
final y centrandola en el proceso.

- Mantener la expectativa del éxito para garantizar la persistencia en la
tarea y entendiendo por éxito, mas que la solucion final del problema, el
incremento de la competencia que se puede lograr mediante el
aprendizaje adquirido durante la realizacién de la tarea.

- Proporcionar a los sujetos recursos que les conduzcan a buscar causas
controlables e inestables que dificulten la consecucién de la tarea (falta
de esfuerzo, falta de atencion o concentracién, utilizacion persistente de
una estrategia inadecuada, etc) y cuando el aumento de la competencia
no vaya acompanado de un resultado correcto y para un resultado

correcto, causas relacionadas con la propia habilidad y esfuerzo.

Para ello, el maestro ofrece al grupo las siguientes instrucciones:

Las instrucciones que reciben los sujetos mediante la realizacién de la tarea
adoptan la forma de recursos que orienten su conducta y verbalizaciones

durante la realizacion de la tarea.

Un primer grupo de instrucciones se ofrecen al escolar que esta cometiendo
errores en la ejecucion de la tarea docente y se dirigen a conseguir que se

centre en la tarea olvidandose de si mismo y del resultado:

- Fijate bien donde puede estar el fallo.

- Inténtalo de otro modo.

- Vuelve a comenzar desde el principio.



-Intenta averiguar cual paso te causa problemas.

-Fijate bien si hay algo que puede cambiar.

-Detente un momento y piensa como puede hacerse de otro modo.

Este primer grupo de instrucciones tiene en cuenta las caracteristicas de este
escolar, y buscan ayudarles a revisar su trabajo y sugerirles la estrategia mas
basica para la resolucién de tarea. Una vez que el escolar se percate de su
error, aunque no se centre en él, se le ofrecen otro grupo de instrucciones que

buscan garantizar cierto nivel de éxitos parciales:

-Intenta resolver esta parte del ejercicio.

-Dedicate a buscar la via mas facil

-Trabaja sin apurarte.

-Concéntrate.

Si el escolar se orienta en el algoritmo de trabajo y va resolviendo la tarea

docente con un resultado correcto, se le ofrecen las siguientes instrucciones:

-Muy bien, ya veo que te fue bien.

-Si sigues concentrandote ya veras como resuelves ejercicios mas complejos.

-Se ve que eres listo, que eres habil para realizar estos ejercicios.

-Fijate como al empefarte y esforzarte te va saliendo cada vez mejor.

-Fijate, como cada vez te cuesta menos trabajo.

Si el escolar obtiene el éxito parcial, porque a pesar de seguir un adecuado
algoritmo de trabajo, el resultado final es incorrecto, se le ofrecen las siguientes

instrucciones:

-Puede que no te estés esforzando al maximo.



-Puede que no estés utilizando el camino eficaz, el modo adecuado.
-A lo mejor no estas poniendo bastante atencion.
-A lo mejor no estas lo bastante concentrado.
-A lo mejor no estas empefiado todo lo que hace falta.

+ La estimulacion después de la realizacion de la tarea.
Objetivo:

- Orientar la reflexion hacia el proceso de la resolucion de la tarea y hacia
el valor intrinseco del aprendizaje escolar obtenido, que es el aumento

de su competencia académica.
Los medios para lograrlo son:
En el caso del éxito total: (resultado correcto)

-Reflexionar sobre las estrategias y actitudes que durante la realizacion de la
tarea, han posibilitado el éxito. Considerar el éxito como indicador de que se ha
aprendido algo y por tanto, de que se ha incrementado la propia competencia
(inteligencia, habilidad).Esto supone también valorar el esfuerzo como fuente

de competencia.

-Que el sujeto asuma el éxito como algo propio y por tanto repetible, si se utiliza

la informacién obtenida al reflexionar sobre el proceso.
En caso del éxito parcial, (resultado incorrecto):

-Centrar la atencién no tanto en el resultado como en el éxito parcial, en el
hecho de haber aprendido algo, lo que puede asumirse como un éxito, al tener

el valor de suponer.

-Lograr que el escolar no considere el fracaso como la meta final de un

proceso, sin0 como una experiencia que puede servir para el replanteamiento



de metas parciales mediante la reflexion sobre las estrategias y actitudes que

han resultado ineficaces durante la realizacién de la tarea.

-Asumir el éxito parcial (resultado incorrecto) no como algo insuperable sino
como superable, si se concentra la atencién en la busqueda de informacién

relevante sobre estrategias que se deben y no se deben utilizar.

-Lograr que los escolares se den cuenta de que los resultados se puedan
atribuir a causas diversas y que integran en su percepcion de la casualidad, la

informacion que han ido recibiendo.

Las instrucciones que se le brindan al escolar después de la realizacion de la
tarea docente, se dirigen a la toma de conciencia de las cosas que han ocurrido
durante la realizacion de la tarea y de la forma en que puedan utilizarlas en el

futuro.

-¢ Qué ideas han tenido, mientras trataban de resolver los ejercicios?

-¢,Cuadles le han resultados utiles? §Por qué? ;Cuales no le han resultado

utiles? ¢ Por qué? ¢ En que se diferencian unas de otras?

En todos los casos, el maestro debe estimular la motivacién por el aprendizaje,
a través del propio intercambio que se produce en el control a la tarea docente,

por lo que debe tener en cuenta:

a) Son utiles las ideas que se centran en la tarea, pues son las Unicas que
permiten tener informacién que sirve para su resolucion.
b) También son utiles las ideas relacionadas con el establecimiento de

metas

parciales, porque permiten éxitos parciales y el ir acercandose a la

solucién final.

Los impulsos para estimular al escolar por el aprendizaje deben encaminarse a:

v' La proxima vez que tengan que resolver un problema parecido. ;Cémo

lo haran?, ;Qué han aprendido que es mejor hacer?



v' Sus esfuerzos y el interés demostrado, es lo que les ha hecho aprender,
aunque yo haya podido ayudarles en algo, han sido sus deseos de
aprender, sus iniciativas al preguntar y las formas y vias que han
utilizado los que le han permitido aprender.

v Son ustedes mismos los que han sido capaces de adquirir esos
conocimientos y por tanto pueden hacerlo otra vez. siempre que quieran.

v Lo mas importante es que al haberlo intentado y al haber pensado,
hayan aprendido qué vias les han servido para resolver los ejercicios y
que otras cosas no les han ayudado. Con esto se han hecho mas

habiles para resolver los ejercicios de la clase.

Para comprobar las expectativas de los escolares, el maestro pregunta -4 Por

qué creen que han hecho bien los ejercicios?

En el caso de que el escolar alcance el éxito total de la tarea, generalmente

responde: que estaba facil, que tuvo suerte o que se esforzé para hacerlo.

*Para repuestas relacionadas con la facilidad de la tarea el maestro ofrece

impulsos, tales como:

- Porque los ejercicios no te hayan ofrecido alguna dificultad, no significa que

todos van a resultar faciles.

* Para repuestas relacionadas con la suerte, el maestro ofrece el siguiente

impulso:

- La suerte influye en otras cosas, y no en encontrar la via adecuada de

solucion, eso solo se consigue concentrandose y esforzandose.
* Para repuestas relacionadas con el esfuerzo:

- Efectivamente, para hacer los ejercicios de la clase es necesario esforzarse y

poner mucha atencion.

En caso de que el escolar no haya logrado obtener el resultado correcto, el
maestro debe valorar si alcanzo éxitos parciales en el algoritmo de solucion de

la tarea planteada y ofrecer los siguientes impulsos:



Para repuestas relacionadas con habilidad, la suerte, o la dificultad de la tarea:

- Ustedes tienen bastante habilidad, pero les falta esforzarse lo suficiente.

- No es cuestion de suerte porque el ejercicio no se puede hacer por
casualidad.

- Se necesita mas esfuerzo para encontrar el modo de solucion, el

ejercicio lo podras hacer correctamente.

Si el escolar ofrece repuestas relacionadas con la falta de esfuerzos o con la

utilizacién de vias inadecuadas, el maestro debe sugerir:

- Efectivamente, para resolver los ejercicios, hay que esforzarse y poner
mucha atencidn, porque asi es como consigue encontrar la manera de
solucionarlas.

- Aunque uno sea inteligente, o incluso, si la tarea es facil, nada garantiza
que se puedan resolver los ejercicios, a no ser que haya esfuerzo y se

ponga mucha atencion.
Variante No. 2. Estimulacion en el contexto familiar

A continuacién se ofrecen orientaciones generales que deben ser tomadas en
cuenta por el maestro para desarrollar con mayor eficacia el proceso de

potenciacién en estrecho vinculo con la familia:

1. A través de las “Escuelas de educacion familiar” desarrollar temas que

aborden los aspectos relacionados con el desarrollo motivacional.

2. Invitar a los padres para que participen en las actividades que se realicen
durante el horario extradocente y extraescolar, con el objetivo de participar junto

a sus hijos en ellas y que se sientan apoyados por la familia.

3. Comunicarles de forma sencilla y objetiva el nivel de desarrollo alcanzado
por el nino en esta esfera. Puede ser a través de la correspondencia, el propio
nifio, personalmente, etc., acompafnado de un conjunto de sugerencias para

estimular cualquier actividad que realicen sus hijos.



4. Solicitar a su vez, sugerencias a los padres de otras actividades que
pudieran realizarse, como forma de enriquecer la motivacion hacia la actividad

de estudio.

5. Informar sistematicamente los progresos de cada nifio y en que aspectos hay

que continuar trabajando.

6. Aprovechar las potencialidades del hogar para estimular las actividades que

realiza el escolar brindandole confianza y apoyo.

7. Ofrecer a las familias las caracteristicas psicopedagogicas de sus hijos y

cdmo actuar con ellos teniendo en cuenta sus aspiraciones y potencialidades.

8. Ofrecer a las familias actividades a realizar con sus hijos para estimular la

motivacion hacia el aprendizaje.

9. Comprobar como la familia ejecuta las tareas que contribuyen a la

estimulacién de la motivacion hacia el aprendizaje.

10. Comprobar el nivel de conocimientos alcanzado por los padres.

Fase lll: La evaluacién motivacional hacia el aprendizaje.

Objetivo: Constatar el nivel de desarrollo motivacional alcanzado por los
escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico, en el contexto escolar.

La evaluacion permitira demostrar la efectividad de las variantes aplicadas.
Esta debe ser lo mas completa posible, al tener en cuenta una valoracion
integral del escolar. El resultado de la misma guiara al docente a elaborar o

reelaborar las acciones necesarias para modificar las variantes aplicadas.

Para evaluar el desarrollo motivacional alcanzado se pueden emplear diversas

vias. Se sugieren:



1-

3-

La evaluacion sistematica del desarrollo motivacional. Esta es una
evaluacion cualitativa con caracter sistematico. La misma permite al
docente, a través de evaluaciones parciales, poseer valoraciones objetivas
en cuanto al dominio por los escolares de los contenidos propuestos. De

esta manera podra prever la motivacién sistematica.

La evaluacion a través del diagndstico en la actividad permite la observacion
del escolar durante la realizacién de las actividades planificadas en
correspondencia con el objetivo previsto a evaluar. Es una forma de
controlar sistematicamente el desempefio de los escolares y se hara en la
misma libreta o cuaderno. Se otorga una categoria cualitativa y se fichan
cada una de las actividades para valorar su evolucion partiendo de los

estimulos brindados.

Evaluacion final del desarrollo motivacional hacia el aprendizaje. La
evaluacion final se efectua durante la ejecucion de las tareas propuestas.
Se tendra en cuenta el nivel de estimulos ofrecidos, necesarios para lograr
efectividad en la tarea propuesta. Se emplearan en la valoracion los niveles
de ayuda que necesite el escolar para la realizacion de las tareas,
evaluando ademas los contenidos propuestos.

Aplicacion de técnicas psicolégicas como la escala valorativa y los 10

deseos.

Todas las acciones de evaluacion que se realicen con estos escolares deben

ser motivantes y estar en correspondencia con sus intereses. Para su

aplicacién se crearan las condiciones necesarias, tanto materiales como

afectivas, para que estas sean aceptadas y efectuadas con agrado. Es

importante que el escolar perciba estas tareas como una actividad mas, donde

no se sienta evaluado. De esta manera se podran recoger mejores resultados

en su ejecucion.

2.4 Valoracion de la factibilidad de la alternativa de estimulacion de la

motivacion hacia la actividad de estudio.



El Taller de reflexion y opinion critica con especialistas tuvo como propdsito
general corroborar y enriquecer la alternativa de estimulacién hacia la actividad
de estudio propuesta para escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico, en

el contexto escolar.

Para ello, se convocdé a un grupo de especialistas, entre docentes y
profesionales de educaciéon que interactian con estos escolares. En su

seleccidn, fueron tomados a consideracién los siguientes aspectos:

¢ Experiencia profesional vinculada a la educacién con estos escolares con
Retardo en el Desarrollo Psiquico

¢ Experiencia profesional en la ensefanza de alumnos con necesidades
educativas especiales con Retardo en el Desarrollo Psiquico del grado
trabajado.

¢ Anos de experiencia profesional en la Educacion Especial.

¢ Investigaciones realizadas en el contexto pedagogico, vinculadas con la
tematica que se aborda.

¢ Nivel profesional y categoria docente.

Participaron 15 especialistas, 2 metoddlogos municipales de educacion
especial, 9 maestros con experiencia en la ensefianza, de ellos, 2 maestros
con experiencia en tercer grado, 3 directivos de la escuela especial “Renato

Guitart Rosell”, 1 psicopedagoga.
Los objetivos del taller fueron los siguientes:

- Buscar puntos comunes y diferentes en las visiones de los participantes
referidas a la alternativa.

- Enriquecer las variantes propuestas desde las sugerencias y
recomendaciones hechas por los especialistas.

- Corroborar la factibilidad de la alternativa de estimulacion motivacional por
el aprendizaje propuesta para escolares con Retardo en el Desarrollo

Psiquico, con el fin de mejorar el aprendizaje de estos escolares.

La metodologia empleada para el desarrollo del taller se sustenté sobre la

valoracion cualitativa, a partir de considerar la interpretacion de cada uno de los



participantes. Los mismos emitieron sus criterios, de acuerdo con sus puntos
de vistas, realizaron interrogantes e hicieron recomendaciones y sugerencias a

los aportes fundamentales expuestos en la investigacion.

Los procedimientos metodologicos seguidos en el desarrollo del taller fueron:

- Se realizdé una exposicion oral de 30 minutos por parte de la investigadora
frente al grupo de especialistas, donde se resumieron los principales
resultados aportados en la investigacion. La socializacién favorecio el
proceso de construccion reflexiva desde la interaccion dinamica, lo que
permiti6 un mayor nivel de enriquecimiento interpretativo desde Ia
integracion grupal.

- Se propusieron las ideas que guiaron el debate, las que fueron
argumentadas, y esto propicié el intercambio y los criterios valorativos
acerca de las principales fortalezas y debilidades de los aportes asi como
las sugerencias y recomendaciones para el perfeccionamiento de la
alternativa.

- Se elabor6é un informe de relatoria, donde se recogieron las anteriores

reflexiones, cuya sintesis se presenta a continuacion:

1- Los especialistas coincidieron en que la alternativa presentada es pertinente
a partir de los objetivos que se propone. Los mismos emitieron juicios
positivos acerca de la logica de interaccion que se revela entre sus fases y
variantes propuestas.

2- Llegaron al consenso de que cada variante explicada es expresion de las
relaciones entre los elementos de cada proceso. Las mismas avalan el
camino dialéctico y la logica seguida en la articulacion de cada una de ellas
dotada de una coherencia, siendo consecuente con los conceptos tedricos
sistematizados.

3- Consideraron oportuno, valido y efectivo el sistema de impulsos y
sugerencias que se proponen. Estos resaltaron su logica integradora al
tener en cuenta la vision para motivar el aprendizaje en las tareas docentes
del proceso de ensefianza - aprendizaje.

4- Se considera que por el nivel de integracién de las variantes propuestas,

referidas al contexto escolar, resultan validas de aplicacién durante la



realizacién de la actividad de aprendizaje, lo que implica el incremento de
conocimientos asi como la elevacién de la autoestima de estos escolares.

5- Se reconocié ademas la posibilidad de servir como guia metodoldgica para
los maestros, aunque en este sentido, se sefald la necesidad de un mayor
nivel de precision metodoldgica de las variantes a realizar por los docentes,
como aspecto imprescindible para su aplicacion. Esta recomendacion fue
considerada como muy oportuna para enriquecer el sistema de

instrucciones facilitadas.

Los criterios emitidos sintetizan el trabajo realizado en grupo, los cuales se
complementaron con argumentos soélidos para reconocer la validez de la l6gica
integradora de la alternativa que se propone en la tesis. En las conclusiones del
taller, las valoraciones realizadas no se dirigieron a cuestionar dichos aportes,
asi como tampoco a su pertinencia, viabilidad y factibilidad para el proceso de
estimulacién motivacional que se desarrolla en el contexto escolar, al contrario,
consideraron oportuna su elaboracion para preparar al escolar con Retardo en
el Desarrollo Psiquico para elevar su motivacidon hacia el aprendizaje asi como
para elevar su autoestima. Estas razones sugieren la aceptacion de estos
especialistas, a partir de los elementos aportados por ellos, que permiten

corroborar el valor cientifico-metodologico de los aportes de esta investigacion.
2.4.1 Validacion de la alternativa propuesta a partir del estudio de caso.

Con el objetivo de evaluar las motivaciones de cada escolar y las acciones a
ejecutar por la maestra y como conducir la preparacion de los padres se realizd
un estudio de caso. Este asume los referentes tedricos propuestos por Maritza
Salazar en el material “Algunos apuntes sobre la investigacion cualitativa en
pedagogia. Retos y perspectivas”. (Tercera jornada cientifico metodologica del

centro de estudios de ciencias de la educacion. 2008).

Para efectuar el mismo se seleccion6 de una poblacion de 10 nifios una
muestra intencional de 4 escolares de ellos 2 varones, y 2 hembras que no
poseian motivacién hacia la actividad de estudio, que sus edades oscilan entre

los 7 y 8 afnos.



% El objetivo del mismo fue evaluar las necesidades de ayuda de cada
nifo y las acciones a ejecutar por la maestra y como conducir la

preparacion de los padres.
Como etapas del estudio de caso se definieron las siguientes:

1. Seleccién del caso: se somete al estudio de caso una situacion pedagdgica
relacionada con el nivel de motivacidon con que cuenta el escolar de este grado
hacia la actividad de estudio. Para efectuar el mismo se escogieron de forma

intencionada 4 niflos con muy baja motivacién hacia el estudio.

2. Recopilacion de la informacion: esta etapa permitié realizar un diagnostico
inicial acerca del desarrollo motivacional de los escolares por el aprendizaje.
Para ello se emplearon técnicas psicolégicas como Los 10 deseos y la escala
valorativa, ademas se emplearon otras como la observacidn, la entrevista,

encuesta, visitas al hogar, asi como las visitas a clases.

3. Interpretacion de la informacion recopilada: a partir de la recopilacién de la
informacion obtenida por la aplicacion de las técnicas antes mencionadas se

pudo conocer que:

-Existe muy poca motivacion hacia la actividad de estudio, actividad a la que

se le dedica el mayor tiempo dentro de la escuela.

-Predominan sus motivaciones extrinsecas por encima de las intrinsecas en

cuanto a la actividad de estudio.

- No se realiza trabajo motivacional sistematico con los escolares durante el

proceso de ensefanza - aprendizaje.

-La motivacion que debe brindar la familia a estos nifios no es suficiente por

falta de preparacion.

-La familia no conoce la importancia de motivar a sus hijos hacia el

aprendizaje.

- La familia no propicia la motivacion del interés hacia el estudio.



4. Toma de decisiones: luego de interpretar la informacion recogida se
decidieron las acciones a ejecutar por la maestra y cédmo conducir la
preparacion de los padres. Para la puesta en practica de las acciones a tomar
se disefaron actividades con instrucciones altamente motivantes para los nifios
de la muestra, con la participacion del Jefe de Ciclo y se fortalecen con las
escuelas de orientacion familiar, brindandoles a los padres las orientaciones
propuestas en esta investigacion, a estas instrucciones altamente motivantes
se les da salida en todos los momentos de la clase que reciben estos escolares
asi como en todas las actividades que realizan estos, ya sea en el hogar o en

la escuela.

5. Resultados del estudio de caso: para concluir el estudio de caso se realizd
una medicion final, donde se aplicaron nuevamente técnicas psicoldgicas:
como Los 10 deseos y la escala valorativa, ademas se emplearon otras como
la observacion, la entrevista, encuesta, visitas al hogar, asi como las visitas a

clases.

El objetivo de esta medicién fue constatar si el disefio de las instrucciones
motivantes aplicadas favorecié la estimulacion de la motivacién hacia el
aprendizaje de estos escolares y la preparacion de las familias. Los resultados

se exponen a continuacion:
-Ubican el estudio dentro de sus principales intereses.

-Sus motivaciones intrinsecas predominan sobre las extrinsecas en cuanto a al

actividad de estudio.

-Participan de forma activa en las actividades docentes.

-Elevaron sus resultados académicos asi como su autoestima.

-Se logré elevar el conocimiento de familiares para que contribuyan al logro de

un transito eficiente.



-Se observo durante la direccidon del proceso ensefianza-aprendizaje como el
docente ofrecia instrucciones motivantes, antes, durante y después de la

realizacion de cada tarea.

-Se elevo el nivel de preparacion de las familias en cuanto a como motivar a

sus hijos en todas las actividades que realice con los mismos.

En este sentido los resultados que ofrece la medicién final hablan a favor de la
utilizacion de estas instrucciones disefadas para elevar la motivacion hacia el
aprendizaje. Estas estan relacionadas con una mejor calidad de aprendizaje asi
como una mejor autoestima de estos escolares, lo que favorece la eficiencia
del transito a al ensefianza general, logrando asi fortalecer la principal linea de

trabajo de esta categoria.

CONCLUSIONES



1.

Existen principios, leyes y categorias de la estimulacion motivacional que
pueden adaptarse a los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico, ya
que en esta categoria no ha sido suficientemente abordada la tematica de
motivacion por el aprendizaje, que los ponga en condiciones de integrarse a

la educacion general.

Se demuestra que es una necesidad la estimulacibn motivacional en
escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico, como condicion para un
efectivo desarrollo del proceso de aprendizaje, a partir de la insuficiente
motivaciéon por este proceso que evidencian en la exploracion de la

motivacion intrinseca y extrinseca de sus necesidades.

La alternativa para la estimulacion motivacional en escolares con Retardo
en el Desarrollo Psiquico incluye en sus componentes esenciales: el
diagnéstico, la estimulacion a través de diferentes variantes y la evaluacion.
Su logica integradora se basa en la relacion escuela —familia para estimular

a estos escolares.

La validez y factibilidad de la alternativa pedagdgica propuesta para la
estimulacién motivacional en escolares con Retardo en el Desarrollo
Psiquico en el contexto escolar, se basa en los resultados del estudio de
caso realizado, el cual arroja evidencias positivas de la aplicacion de esta

en la practica pedagogica con estos escolares.

RECOMENDACIONES:



1. Continuar investigando acerca de la categoria Retardo en el Desarrollo

Psiquico asi como en el comportamiento de la motivacion en estos
escolares.

2. Continuar profundizando desde el proceso docente educativo en los modos
para la estimulacion del aprendizaje.
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Anexo1

Técnicas psicologicas aplicadas.



Escala valorativa: se aplic con el objetivo de precisar la motivacion de los
escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.
En esta técnica se les explicd a los nifios que debian ubicar el estudio en el

peldaio de la escalera que realmente consideraran.

10 deseos: En el caso de los 10 deseos, se aplica con el objetivo de corroborar
la técnica anterior, se les explicO que pensaran en sus mayores deseos y

escribiran primero los mas anhelados.

Anexo 2

Tabla 1

Medicién inicial (escala valorativa)



Peldafhos
Escolares 1 2 3 4 5
1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X
9 X
10
Total - 1 3 2 4
Tabla 2
Medicién inicial (10 deseos)
Motivacién hacia la actividad de estudio
Escolares Intrinseca extrinseca
1 . -
2 - X
3 - -
4 - X
5 - -
6 - -
7 . -
8 X -
9 X -
10 - X
Total 2 3
Anexo 3

Plan de observacion.

Objetivos.




1. Apreciar en qué forma los maestros estimulan la motivacion de sus escolares
teniendo en cuenta las particularidades y caracteristicas de estos.
2. Observar el comportamiento de los escolares durante las diferentes

actividades docentes teniendo en cuenta la edad y el grado.

Sujeto de la observacion.

La observacion se realiza en la escuela especial Renato Guitart Rosell del
municipio de Holguin. Sera aplicada al personal docente que trabaja
directamente con los escolares de la muestra y a los estudiantes seleccionados

para la investigacion.

Tipos de observacion.

1. Externa directa: Los sujetos no estan conscientes de que estan siendo
observados.

2. Externa abierta: El observador es solamente testigo del comportamiento de
los sujetos observados, o sea, no participa de las actividades que estos
realizan.

3. No incluida: La observacion se desarrolla a través de visitas y la participaciéon

en algunas actividades que realizan.

Anexo 4

Entrevista a maestros.



Objetivo. Conocer cuales son las principales dificultades en la estimulacion

motivacional de los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.

Compaiieros(as):

Se esta realizando una investigacion acerca de cdmo mejorar la estimulacion

motivacional de los escolares con Retardo en el Desarrollo Psiquico.

Valoramos la experiencia que usted posee en su labor como educador por lo

que le solicitamos su colaboracion dandole respuesta a estas preguntas.
Muchas gracias.

ARos de experiencia como docente:

Grado que imparte actualmente:

Plan.

1. ¢ En sus aulas ustedes tienen escolares con dificultades en la motivacion por
el aprendizaje?

2. ¢Qué actividades especificas usted aplica para mejorar la motivacion en
ellos?

3. En su opinidon. 4 Cémo se comportan los escolares durante el desarrollo del
proceso docente?

4. ¢Qué actividades ustedes desarrollan para facilitar el desarrollo de la

estimulacion motivacional de los escolares durante las clases?

Gracias por la cooperacion

Anexo 5



Tabla comparativa

Técnicas

Psicolégicas

Mediciones

Medicion inicial

Medicion final

Escala 1ro 0 1ro
valorativa 2do 1 2do
3ro 3 3ro 1
4to 2 4to
5to 4 5to
-Motivos intrinsecos-- 2 -Motivos intrinsecos-- 9
10 deseos -Motivos extrinsecos-- 3 -Motivos extrinsecos-- 1

-Ningun motivo de

aprendizaje ------------- )

-Ningun motivo de

aprendizaje ------------- 0




	 La estimulación durante la realización de la tarea docente
	6. Aprovechar las potencialidades del hogar para estimular las actividades que realiza  el escolar brindándole confianza y apoyo. 




