INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO
“JOSE DE LA LUZ Y CABALLERO”
SEDE PEDAGOGICA "RAFAEL FREYRE TORRES”

TESIS EN OPCION AL TITULO ACADEMICO DE
MASTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

Titulo: Alternativa metodologica para el tratamiento de
técnicas participativas en el segundo grado de la
escuela primaria “"Oscar Lucero Moya”

Autora: Lic.Taimi Batista Franco

Tutor: MsC. Joel Ramirez Ramos. Profesor Asistente.

Rafael Freyre Torres. 2009



PENSAMIENTO

La labor del educador exige mucha dedicacion, e incluso sacrificio. Debe
dedicar buena parte de sus energias al estudio, a profundizar en sus
conocimientos para poder preparar e impartir cada vez mejores clases. Por
consiguiente, debe desarrollar el habito de organizar adecuadamente el trabajo,
de ser riguroso, de aprovechar el tiempo y la oportunidad que le ha ofrecido la
Revolucion de adquirir una de las mas importantes y nobles profesiones de

nuestra sociedad.

Fidel Castro Ruz.



SINTESIS

El trabajo contiene una metodologia para perfeccionar la aplicacion de  técnicas
participativas en el segundo grado de la educacién primaria. La misma se implementé,
a través de seminarios, orientaciones y talleres con los docentes.

La consulta de diferentes fuentes bibliograficas, relacionadas con el tema, favorecio la
conformacién de los fundamentos tedricos y la asuncidn de los sustentos de la
alternativa propuesta.

La aplicacion de métodos tedricos y empiricos, asi como de criterios de la estadistica
descriptiva e inferencial y el uso de instrumentos, permitié constatar el estado actual
del proceso de ensefianza aprendizaje en el objeto investigado y procesar desde el
punto de vista tedrico y practico los resultados alcanzados.

Como aporte concreto se ofrece un folleto que puede ser utilizado por los docentes de
la escuela Oscar Lucero Moya, como medio de consulta e invitacion al ejercicio
creativo.

El mismo fue aplicado en el curso 2007- 2008 con un alto grado de efectividad y puede

generalizarse en otros contextos educativos.
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INTRODUCCION

En el mundo de hoy, caracterizado por un proceso complejo de cambios en el orden
politico, tras el derrumbe del campo socialista, el acelerado avance cientifico técnico y
el impacto de la globalizacion, la educacion enfrenta nuevos desafios y se convierte en
factor clave del desarrollo de las naciones, con amplias posibilidades de ocupar un lugar
digno en el nuevo siglo.

En las condiciones actuales, crece el interés y la preocupacion por elevar la calidad de
los sistemas educativos, haciéndose necesaria la toma de conciencia para ensefiar a
pensar, a aprender, lograr un aprendizaje desarrollador y el protagonismo estudiantil, lo
gue se enfatiza tanto en indicaciones metodolégicas como en resoluciones
ministeriales.

La importancia de la formacion integral de los estudiantes durante el proceso de
ensefianza aprendizaje y la superacién del docente parar enfrentar este nuevo reto de
la educacion actual, ha sido preocupacion permanente del Gobierno, evidenciandose en
las palabras expresadas por el Comandante:

“El educador no debe sentirse nunca satisfecho con sus conocimientos. Debe
ser un autodidacta que perfeccione permanentemente su método de estudio, de
indagacion, de investigacién... Es esencial la disposicién que cada compairiero
tenga para dedicar muchas horas al estudio individual, su inquietud por saber,
por mantenerse actualizado, por mejorar su trabajo como educador™. (Castro F.
1981)

Por consiguiente los educadores de estos tiempos deben mantener un espiritu
constante de busqueda de la informacion, que le permita hacer cada dia méas cientificas
sus clases, aplicar métodos, alternativas, vias que le faciliten hacer su labor con
eficiencia, que posibilite la obtencion de resultados con alta calidad, demostrado en el
accionar diario de sus alumnos.

La Educacion Primaria experimenta un profundo proceso de cambios, que comprende
el uso de las nuevas tecnologias como eficaces medios de ensefianza, la
contextualizacion de la clase a las nuevas exigencias, las adaptaciones curriculares y

los objetivos formativos, que tienen como soporte principal las asignaturas priorizadas



(Lengua Espariola, Matemética, Ciencias Naturales e Historia), asi como los Programas
Directores, como garantia para precisar la participacion y responsabilidad de las demas
asignaturas.

El maestro es el maximo responsable de concebir, organizar y desarrollar el proceso
docente, para cumplir el reto de la sociedad actual; por lo que se exige de él un hombre
capaz de resolver los problemas de forma creativa, y esto se logra si se estimulan las
potencialidades.

El avance y complejidad del desarrollo cientifico — técnico y social impone a la ciencia
nuevos retos en la busqueda de métodos, que permitan abordar la realidad, desde una
perspectiva de cambio y transformacion.

Inspirados en esta perspectiva, en la Pedagogia como ciencia de la educacion, surgen
movimientos y tendencias que desde enfoques teéricos diferentes han tratado de
superar las limitaciones e insuficiencias de la pedagogia tradicional.

Constituye un elemento comun el aprendizaje del estudiante, concebido como sujeto
activo, protagonista y gestor de su propia formacion.

Tal comprension del proceso de ensefianza exige una nueva organizacion pedagdgica
y el establecimiento de una metodologia que respondiendo a los requerimientos
generales del proceso, posibilita el logro de tal objetivo. En este sentido se valora la
metodologia grupal de aprendizaje por sus valiosos aportes a la actividad de la
ensefanza.

En el grupo, durante la comunicacion con los otros, las personas desarrollan el auto
nivel de conocimiento, el compromiso, la responsabilidad, elevan la capacidad para
reflexionar creadoramente, para la evaluacidén critica y autocritica, para solucionar
problemas y tomar decisiones, asi como desempefiar un papel protagénico y activo
ante la sociedad.

Fundamentados en esta concepcion del proceso, se expone un conjunto de métodos y
técnicas dirigidas a propiciar la participacion activa y comprometida del estudiante;
especialmente dirigidas a los docentes, haciéndose evidente la necesidad de plantear
nuevas y mas complejas exigencias a la profesionalidad con las mismas, lo que puede

alcanzarse con el perfeccionamiento de las acciones dirigidas a su preparacion.



Aungue los métodos participativos se sustentan en variadas concepciones psicolégicas,
existe una coincidencia en la importancia que se le atribuye a la actividad, a las tareas a
resolver por los alumnos, asi como a las relaciones, a la interaccion e influencia mutua
entre los participantes en el proceso docente, para lograr el aprendizaje y el desarrollo
de la personalidad.

La preocupacién por lograr una participacion activa del estudiante, ha estado presente
en diferentes pedagogos. Aungue en algunos casos Su concepcidon se encuentra
dentro de la pedagogia tradicional, en sus ideas ya se manifiestan planteamientos que
indican la importancia de formar al educando dentro de una posicion transformadora y
activa.

El maestro desempefia un papel importante en la educacién y el desarrollo de la
personalidad de los estudiantes, debe dominar tareas y estrategias propias de la
actividad, lo que le permitira ejercer una influencia educativa desarrolladora, y organizar
acertadamente todo un sistema de actividad y comunicacion.

A partir de la década del 90 empezaron a difundirse en el pais muchas técnicas
participativas, procedentes de América Latina, donde eran empleadas por educadores
populares.

Las técnicas participativas revisten una gran importancia para el buen funcionamiento
del proceso docente educativo, pues permiten una constante motivaciéon en la
aprehension de contenidos, temas y puntos de vistas en la psicologia de los educandos
y maestros, ademas, porque dinamizan el desarrollo activo de la comunicacion
educativa, desde un prisma social en los marcos funcionales de la escuela.

Estas se sustentan en una metodologia dialéctica, que permite valorar la practica de los
participantes y conduce al conocimiento necesario e indispensable para transformar y
recrear nuevas practicas provocadoras de interaccién e interpretacion, sintesis y
deduccién, de cddigos para la reflexion y el analisis, sin cerrar un tema por siempre.

Los pedagogos no han utilizado suficientemente métodos de forma creativa para la
asimilacion de conocimientos colectivos, consolidarlos y educar de forma grupal a las
nuevas generaciones de cubanos.

El programa de Lengua Espafiola de la Educacion Primaria estd encaminado la

formacion cientifica del mundo mediante el perfeccionamiento de la lectura, la expresion



oral y escrita y la adquisiciéon de un sistema de conocimientos basicos acerca de la
lengua. Dar continuidad a la formacion y desarrollo habilidades esenciales en relacion
con el idioma materno.

-Leer y comprender.

-Desarrollo de la expresion oral y el desarrollo de habilidades relacionadas con la
escritura.

- Estudio de nociones gramaticales elementales y el desarrollo de habilidades
ortograficas.

- Formacioén y desarrollo de habitos y habilidades docentes.

- Contribuir, mediante el trabajo de la asignatura a lograr el amor y respeto por la
lengua materna.

- Contribuir a la formacién de sentimientos, actitudes y cualidades personales.

Se requiere que aprendan la utilidad de la Lengua Espafiola para el desarrollo de
expresion oral y escrita, asi como las formas para ejercitar y conocer los resultados.

La observaciéon de clases de Lengua Espafiola, el intercambio con los docentes a
través del desarrollo de temas de Preparacion MetodolGgica, permitieron conocer

algunos problemas e insuficiencias relacionadas con:

- El proceso de organizacion de la clase.

- La aplicacién de métodos y procedimientos para el desarrollo de hébitos, habilidades y
capacidades intelectuales en correspondencia con los objetivos propuestos y las
caracteristicas individuales de los alumnos, entre otros.

Se aplic6 ademas una encuesta a los docentes que imparten segundo grado en el
centro, y se pudo conocer que existe falta de conocimiento sobre el uso de las
técnicas participativas asi como en el tratamiento metodoldgico adecuado que permita
hacer uso de estas en la asignatura de Lengua Espafola, planificarlas y ejecutarlas,
especialmente en la ejercitacion y consolidacion de diferentes contenidos.

Lo antes expuesto permiti6 definir como PROBLEMA CIENTIFICO: insuficiente
dominio tedrico metodoldgico de los docentes sobre las técnicas participativas, que

provocan insuficiencias en el aprendizaje de la asignatura de Lengua Espafola por



los alumnos de 2do grado. OBJETO DE INVESTIGACION: Proceso de
aprendizaje en el segundo grado de la Educacion Primaria. EI CAMPO DE ACCION: El
tratamiento de las técnicas participativas. La investigaciéon se desarroll6 a partir del
siguiente OBJETIVO: Elaboracion de una alternativa metodolégica para favorecer la
preparacion de los docentes en el uso de las técnicas participativas en el segundo
grado de la escuela primaria “"Oscar Lucero Moya™
Para conducir la investigacion se plantearon las PREGUNTAS CIENTIFICAS
siguientes:
1. ¢Cudles son los fundamentos tedricos del trabajo con las técnicas participativas?
2. ¢Qué nivel de preparacién poseen los docentes que imparten el segundo grado en
la escuela primaria “"Oscar Lucero Moya™” para aplicar técnicas participativas?
3. ¢Como favorecer la preparacién de estos docentes para la utilizacion de técnicas
participativas?
4. ¢Cbmo influyo la aplicacion de la alternativa metodologica en la preparacion de los
docentes para enfrentar el trabajo con las técnicas participativas?
Para dar cumplimiento al objetivo de la investigacion se acometieron las TAREAS
CIENTIFICAS siguientes:
1. Estudio de los precedentes tedricos y metodolégicos que tratan el uso de las
técnicas participativas en la Educacién Primaria.
2. Diagnosticar el nivel de preparacion del personal docente del segundo grado de
la escuela ""Oscar Lucero Moya™".
3. Elaborar una alternativa para favorecer la preparacion de los docentes en el uso
con las técnicas participativas.
4. Validar los resultados de la alternativa.

Métodos tedricos

Analisis y sintesis utilizado en todo el proceso investigativo para analizar los

fundamentos tedricos y metodoldgicos del trabajo con las técnicas participativas.

Histérico y l6égico posibilitd el estudio de las tendencias actuales relacionadas con el
proceso de ensefianza aprendizaje en la Ensefianza Primaria, asi como con las

técnicas participativas, el tratamiento dado a las mismas por diferentes autores y la



clasificacion para su estudio y tratamiento en el proceso de ensefianza aprendizaje en
Cuba.

Induccion y deduccion permitié arribar a determinadas generalizaciones y
conclusiones.

Enfoque de sistema posibilito establecer el orden jerarquico del sistema de
actividades metodoldgicas desarrolladas con los docentes para la facil apropiacion del
uso y manejo de las técnicas participativas.

Métodos Empiricos

Observacion con el objetivo de recopilar datos sobre la influencia que ejercen las
técnicas participativas en el aprendizaje y protagonismo de los alumnos a partir del
desempenio de los docentes.

Encuesta sirvié para obtener informacién sobre la preparacion de los docentes para la
aplicacion de las técnicas y el tipo de estas que utilizan para lograr la participacion

activa de los alumnos.

Entrevista se aplicé con el objetivo de precisar informacién sobre el conocimiento que
tienen los docentes para dirigir el aprendizaje a través de técnicas participativas; esta se
aplicé ademas al metoddlogo integral del Consejo Popular 3, a la jefa del primer ciclo,

psicopedagoga y a la directora del centro.

Con el uso de estos métodos empiricos se obtuvo informacion pertinente sobre:

1. Los problemas de aprendizaje que presentan los alumnos.
2. Antecedentes de las técnicas participativas y su ejecucién en la practica
pedagdgica.
3. Criterios sobre las técnicas participativas en el proceso de ensefanza
aprendizaje.
Los criterios estadisticos y matematicos fueron utilizados para el procesamiento de
la informacion obtenida. Los mas empleados fueron: la confeccion de tablas y el calculo
porcentual para precisar algunos datos que permitieron llegar a conclusiones.
Universo: estd compuesto por 24 docentes que tiene el centro, de ellos son
Licenciados 15, estudian para obtener el titulo idéneo 2, cursan la Maestria en Ciencias

de la Educacién 6, no se supera 1 por estar en edad de jubilacion.



Poblacién: esta compuesta por 8 docentes del primer ciclo, de ellos: 2 son Licenciados,
2 cursan la Maestria en Ciencias de la Educacion, 1 estudian para obtener el titulo de
Licenciado, 1 es habilitado de 4to afio y 1 no se supera por estar en edad de jubilacién.
Muestra: 4 docentes: 2 cursan la Maestria en Ciencias de la Educacion, 1 estudia para
obtener el titulo idoneo, 1 no se supera.

El aporte practico de la investigacion consiste en la elaboracién de un conjunto de
técnicas participativas, que conforman un folleto, las que pueden ser utilizadas por el
maestro para ejercitar y consolidar diferentes contenidos, y como herramienta
metodoldgica para la elaboracién de otras técnicas.

Se ha considerado como novedad cientifica la metodologia determinada para el
trabajo con las técnicas participativas, que hace posible ponerlas en practica y evaluar
sus resultados.

Resultados esperados:

A partir de la elaboracién de la alternativa metodolégica que tiene como propdsito
potenciar el uso de las técnicas participativas en la asignatura Lengua Espafiola, los
resultados esperados estan dirigidos a:

- Lograr un incremento del nivel de asimilacion de los conocimientos en los alumnos,
con el empleo exitoso de las técnicas participativas por parte del maestro.

- Elevar la calidad de las clases y otras actividades extracurriculares, que forman parte
del proceso de ensefianza-aprendizaje en el 2do grado de la escuela primaria Oscar
Lucero Moya.

- Motivar a los alumnos, a través de las técnicas participativas para propiciar la

reflexion, el protagonismo y la independencia.

La tesis consta de Introduccién, 2 capitulos en los que se exponen los principales

resultados investigativos, Conclusiones, Recomendaciones, Bibliografia y Anexos.



CAPITULO 1

ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA ACTIVIDAD DE LA ENSENANZA Y
REQUERIMIENTOS GENERALES DE DICHO PROCESO.

1.1 Caracterizacion de la pedagogia tradicional

La pedagogia tradicional, en la actualidad, mantiene alun su vigencia a pesar de
sus limitaciones. Ella considera que la adquisicibn de conocimientos béasicamente
se realiza en la instituciébn escolar y presenta como cualidad esencial la figura del
maestro, centro del proceso de ensefianza, agente fundamental de la educacion, cuyo
rol es el de transmisor de informacion, él piensa y transmite de forma acabada los
conocimientos. Por eso los objetivos estan elaborados de forma declarativa,
descriptiva y se dirigen mas a la tarea del profesor que a las acciones que el alumno
debe realizar; no establecen las habilidades que en el alumno deben formar, de hecho
se aprecia mas al docente como sujeto del proceso de ensefianza que a los alumnos.
En esta concepcion pedagogica, el contenido se transmite como verdades
acabadas, las cuales muchas veces estan alejadas de la experiencia del alumno y de
la realidad, por lo que a esta Pedagogia también se le llama enciclopedista e
intelectualista.

Como se considera al maestro como el principal transmisor de los
conocimientos, los métodos de ensefianza que se utilizan generalmente son
expositivos, y ofrecen gran cantidad de informacibn que el alumno debe
recepcionar y memorizar; ademas el docente siente el deber de darle todo al alumno;
esto tiene como consecuencia poca independencia cognoscitiva del estudiante y
una posicion pasiva de este en el proceso de ensefianza aprendizaje.

En oposicibn a los aspectos mas negativos de la pedagogia tradicional, a traves
del tiempo el pensamiento pedagodgico ha tenido diferentes representantes y
tendencias; estas han intentado poner en préctica algunos principios de caracter
progresista en la ensefianza, mediante la participacion del alumno y el rol activo que
este debe desempefiar en su formacion, y han tratado de encontrar un proceso que
desarrolle las potencialidades intelectuales y afectivas de los educandos.

Ya desde el siglo XVII, en el periodo del capitalismo premonopolista, Juan
Amus Comenius (1592-1670) influy6 notablemente en el desarrollo de la



pedagogia como ciencia, estableci6 los fundamentos de la ensefianza general;
elaboré un sistema de educacion y fundamenté la estructuracion del proceso docente
en la escuela; dio a conocer los principios en que se basa el proceso de ensefianzay
la periodizacién de este, al considerar las caracteristicas de cada edad.

En sus planteamientos sustenté la importancia del vinculo entre teoria y practica, por
lo que estimaba que todo lo que implicara ejecucion se debia aprender en la
practica. Decia que en la escuela se debia aprender a escribir, escribiendo; a
hablar, hablando; a cantar, cantando.

Mas tarde, Juan Jacobo Rousseau (1712-1778) expres6 en su teoria pedagdgica la
necesidad de desarrollar en el nifilo la independencia y la habilidad para observar,
por lo que insistio en la importancia de orientar la actividad del nifio en lo
concerniente  a su espiritu de indagaciébn y observacién, educandolo de forma
natural, de acuerdo con la naturaleza.

Otro pensador cuyas ideas han contribuido al desarrollo de la teoria pedagdgica fue
Juan Enrique Pestalozzi (1746-1827), quien propugnd la organizacion de la instruccién
de los nifilos en forma grupal, como enseflanza mutua, en la que cada uno influye en
la educacién de los demas. Del mismo modo, aconsejaba que la preparacion de
los maestros siguiera este modelo de interaccion para un mejor aprendizaje.

Para Pestalozzi el objetivo de la educacién era desarrollar todas las fuerzas y las
capacidades del hombre, de forma multifacética y armonica, por lo que la tarea del
maestro debia ser la direccion del educando, de manera que lograra el desarrollo de
todas sus potencialidades.

En su teoria pedagdgica se sefalan interesantes ideas acerca de la formacion
intelectual, enfrentdndose a la ensefianza "verbalista"; insistid en la importancia de
vincular la teoria y la practica para desarrollar capacidades en los nifios y lograr la
asimilacion de conocimientos, mediante la formacion de habitos y habilidades.

Se opuso a la ensefianza dogmética y a la memorizacion mecanica, creando métodos
particulares para la ensefianza primaria; opinaba que era necesario formar el habito
practico unido a la habilidad de pensar. Para Pestalozzi la educacion tiene como
objetivo desarrollar todas las fuerzas naturales y las capacidades del hombre de

forma multifacética y armonica.



En la historia del pensamiento pedagogico, Pestalozzi es considerado como el
reformador o promotor de la escuela popular.

A finales del siglo XIX y principios del XX surge La Escuela Nueva, movimiento
educativo que se traza como objetivo basico lograr el papel activo del alumno, al
ocupar este el centro de toda la organizacion educativa; se deja de ver al nifo como
un ser pasivo.

Entre los representantes de este enfoque se encuentra John Dewey (1859-1952),
guien expresa que en la escuela como institucibn social deben estar los medios
gque permitan el desarrollo de los recursos que posee el nifio para que utilice sus
capacidades con fines sociales.

En su concepciéon el fin de la educacion debia ser ayudar al alumno a resolver
aguellos problemas que surgian por los contactos habituales con los ambientes
fisico y social: la  escuela tenia que ser una prolongacion de las diferentes
situaciones sociales que enfrentaba el nifio.

Para este pedagogo el método de ensefianza es el "método del problema"; el
cual establece que el punto de partida sea una situacion empirica especifica y actual
de la vida real que esté lo mas distante posible de la escuela formal. En esta situacion
aparecen obstaculos que impiden dar respuesta de inmediato a la situaciéon
planteada; se presenta un problema que requiere una investigacion; el maestro y el
alumno determinen la dificultad o problema, a través del andlisis de los datos
disponibles y que pueden brindar una solucién; ambos recurriran a la experiencia
anterior, elaboraran una hipotesis y la someteran a la prueba de la experiencia.

Este método serd exitoso y cumplird con los objetivos propuestos Dewey en la
medida en que se logre en el nifio la  sensacion de su aporte personal a la
solucion, luego al seleccionar el problema es esencial que el alumno lo considere y lo
acepte como tal.

Dewey refuerza el papel social de la escuela; insiste en la necesidad de propiciar la
colaboracion y ayuda mutua entre los educandos propugnando la ensefianza de las
artes manuales, uso de herramientas, juegos y actividades recreativas.

M. Montessori (1870-1952), también representante del movimiento "La Escuela

Nueva", de profesion médico, en un inicio se dedico a la antropologia pedagdgica, pero



en realidad su trabajo directo en la educacion lo comienza con nifios discapacitados
fisicos y mentales, buscando la posibilidad de incorporarlos a la vida social.

En la experiencia pedagogica de Montessori se le da especial atencion al desarrollo
intelectual, en particular al desarrollo de los sentidos, utilizando un material
especializado para cada sentido y para las diferentes formas de actividad motriz: para
los colores, para el sentido visual de las formas y de las dimensiones, para los
sonidos y su altura, intensidad, timbre, para las cualidades tactiles, para las
sensaciones musculares y el movimiento, etc. Este material debe garantizar al
nifio probarse y corregirse por si mismo hasta lograr el éxito.

Considera que la accion del nifio, el descubrimiento que realiza debe ser ayudado por
el medio, que le ofrezca posibilidades y atractivos a través de un conjunto de
estimulos convenientes, organizado de acuerdo con sus necesidades afectivas y
capaz de plantearle problemas interesantes. El nifio elige espontaneamente la tarea
gue mas le interesa y se decide a realizarla, el maestro solo vigila y provee, no ensefia,
no impone nada.

Se puede concluir que el método Montessori busca la actividad del nifio unida a su
espontaneidad, con una participacion del maestro en el marco de facilitar la actuacién
del alumno.

Se aprecia que en la Escuela Nueva como tendencia pedagoégica cambia la
concepcion del profesor y su papel en la educacion, no es el transmisor de
informacion y conocimientos. ElI  profesor tiene como tarea esencial movilizar y
facilitar la actividad natural del nifio, tanto fisica como intelectualmente. Para ello
debe estimular la actividad del nifio, despertar sus intereses, fomentar la cooperacién
entre ellos.

El maestro debe trabajar para crear una posicion activa en el alumno frente al
aprendizaje, en la que este pueda moverse libremente en el aula: hablar, realizar
actividades productivas, deducir, probar, no admitir pasivamente los conocimientos.

En el pensamiento pedagdgico latinoamericano, Cuba tiene representantes que
con sus ideas también mostraron los males de que adolece la ensefianza tradicional y
la importancia de lograr su transformacién. Entre estos pensadores se destaca

Félix Varela y Morales (1788-1853), quien como profesor de filosofia realiz6 una



verdadera revolucién en el pensamiento pedagdgico de su época; su lucha contra
la escolastica, filosofia imperante, lo obligd a asumir una posicion filoséfica que
le permitiera enfrentarla. En su labor pedagdgica estudia y profundiza en los procesos
de adquisicién del conocimiento; concibi6 un método de conocimiento que tenia su
origen en el dato sensorial, el que permitia la observacion y la experimentacion.

Varela combatia el dogma de la fe sobre la razén, proponiendo la ensefianza de la
fisica y la quimica de modo experimental, se opuso a los métodos tradicionales,
argumento el uso del método explicativo como una via para la participacién del alumno
sin el uso de la memoria mecanica, rasgo que caracteriza la ensefianza tradicional.

El método explicativo no solo eliminaba la ensefianza mecénica y rutinaria sino que
erradica el uso extremo de la memoria  subordinada al andlisis; desarrollaba
el pensamiento independiente y despertaba el interés de los alumnos por conocer y
profundizar en los fenbmenos de la realidad.

Sus ideas tienen plena vigencia por lo que ha trascendido en la pedagogia cubana
como un precursor de la ensefianza activa, afirmacion que se manifiesta en las
palabras de Luz y Caballero cuando expres6 que Varela fue el primero que nos
ensefid pensar.

José de la Luz y Caballero (1800-1862), es uno de los representantes cubanos
del pensamiento mas avanzado de su épocay discipulo de Varela.

En relacibn con la ensefianza, Luz consideraba que todo conocimiento requeria
del dato preciso, que solo es posible a través de la empiria, y abogd por el caracter
experimental de la ensefianza de las ciencias.

Sustentaba que la ensefianza tenia que transmitirse a todos los nifios, sean cuales
fueran sus disposiciones, mediante la atencion a las particularidades de cada uno y
la dosificacién del contenido en correspondencia con sus posibilidades objetivas;
ademas, estimaba que era necesario ensefiar a estudiar a los alumnos, ensefiarles
a observar, a experimentar, a investigar; propugné que la ensefianza tuviera un
caracter practico, que el educando no fuese un simple repetidor de los libros, sino
gue aprendiera a hacer; mediante estas ideas expresé su lucha contra la escolastica.

Fue el vivo ejemplo del educador que en su quehacer como maestro revoluciono



el método de ensefianza, introdujo enla ensefianza el método explicativo propuesto
por Varela.

Luz opinaba que el método de ensefianza era el medio mas importante para
estructurar el proceso de ensefianza; pero el maestro debia propiciar la actividad
consciente del alumno, ensefiandolo a pensar, a razonar.

En su concepcion de la ensefianza se observa que lo fundamental no era el plan
de estudios, ni el contenido, sino la utilizacibn de métodos de ensefianza que
permitieran el adecuado aprendizaje de ese contenido; no solo abogd por el uso
de métodos experimentales sino que los utilizé creadoramente en su practica
pedagodgica.

Seflaldé que para la transformacion de la ensefianza era necesario adecuar el
contenido de esta alas necesidades del pais.

Propuso la reforma de la ensefianza a partir de la necesidad de elevar su calidad y
desarrollar el espiritu de investigacion en los alumnos; para ello sostenia que la
enseflanza tenia que ser cientifica, técnica y practica. En el colegio San Cristébal de la
Habana, conocido por Carraguao, nombre del barrio en que se encontraba, se dio
a la tarea de implantar una reforma completa de la ensefianza, con la incorporacion
del método explicativo, asi como la observacién vy la experimentacion; ademas,
impregnd la ensefianza del aspecto practico en las materias que se explicaban.

José Marti (1853-1895), nuestro Héroe Nacional, en su obra literaria aport6 ideas
muy valiosas en relacion con la educacion, que no pueden dejar de mencionarse, por
la trascendencia de estas para el analisis de la ensefianza tradicional.

Expresé cémo la educacion tiene que ser cientifica, de modo que prepare al hombre
para la vida y la sociedad.

Cuando define los fines de la educacion insiste en como hay que preparar al hombre
para la época que le toca vivir, coOmo tiene que existir una relacién directa entre la
época en que se vive Y la educacion que se reciba, lo que puede apreciarse cuando
dice: "Educar es depositar en cada hombre toda la obra humana que le ha antecedido,
es hacer a cada hombre resumen del mundo viviente hasta el dia en que vive; es

ponerlo al nivel de su tiempo para que flote sobre él, y no dejarlo debajo de su tiempo,



con lo que no podra salir a flote; es preparar al hombre para la vida”(Marti, Pérez,
1883) (35)

En sus ideas pedagdgicas esta presente la critica a la ensefianza tradicional. En una
época en que la ensefianza es memoristica y formal y muy vinculada a los dogmas
religiosos, Marti insiste en que la educaciéon debe ser cientifica y debe preparar al
hombre para la vida, prepararlo con la posibilidad de hacer, debe recibir una
educacion en funcién del desarrollo.

Marti insiste en la necesidad de formar al alumno en el vinculo de la teoria con la
practica y advierte como la escuela debe desarrollar un hombre vivo e independiente.
Al respecto, dice: "EI remedio estd en cambiar la instruccién primaria de verbal a
experimental, de retorica en cientifica, ensefiar al nifio a la vez que el abecedario de
las palabras, el abecedario de la naturaleza... Hombres vivos, hombres directos,
hombres independientes, hombres amantes, eso han de hacer las escuelas que ahora
no hacen eso"(Marti, Pérez, 1886) (36)

Estas dltimas palabras resumen cOmo nuestro Héroe Nacional vislumbrd la
importancia de una ensefianza que formara al hombre en correspondencia con las
necesidades de la sociedad en que vive; un hombre capacitado para dar solucién a
los problemas de su pais, un hombre con una posicién activa y creadora, cuya
actuacion le permitiera la transformacion de la realidad en que vive.

De modo general puede concluirse que el pensamiento pedagdgico, desde siglos
atras, ha contado con pensadores que han manifestado en sus concepciones criticas a
la ensefianza tradicional y han ofrecido ideas que son precursoras de la posicién
activa y creadora del alumno durante el proceso de ensefianza.

El enfrentamiento a la pedagogia tradicional se ha hecho aun mas fuerte en los Gltimos
tiempos. En la actualidad, han surgido diferentes tendencias como las llamadas
socializantes 0 "centradas en el grupo”, diferentes experiencias agrupadas bajo la
denominacion de pedagogias “"autogestionarias”, "no directivas" y concepciones
pedagogicas basadas en la filosofia y psicologia marxista-leninista, cada una de ellas
con sus caracteristicas propias, pero cuya constante es destacar el papel activo del
educando como sujeto del aprendizaje y no solo como objeto del quehacer durante

el proceso formativo.



1.2 Consideraciones sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje en la educacion
primaria.

La concepcion desarrolladora del proceso ensefianza-aprendizaje tiene como base de
partida la ensefianza como guia del desarrollo.

Los niveles de desarrollo que alcanza el alumno estaran medidos por la actividad y
comunicacion que realiza como parte de su aprendizaje, por lo que se constituyen en
los agentes mediadores entre el nifio y la experiencia cultural que va asimilando.

El proceso de aprendizaje que se desarrolla en los grupos escolares se encuentra al
maestro como mediador esencial, concediéndole gran valor al proceso de direccion y
orientacion que realiza el docente sobre la base de una intencién educativa expresada
en el fin y los objetivos del nivel y el grado que cursan los escolares, a partir de las
caracteristicas psicologicas de la edad como de las potencialidades particulares de
cada nifio y nifia.

El docente serd el encargado de conducir un proceso en el que la actividad y los
procesos de interrelacién y comunicacion social permitan la apropiacion por parte del
alumno de la experiencia historica social.

Siguiendo a Vigotski, se reconoce que una educacion desarrolladora es la que conduce
al desarrollo, va delante de él — guiando, orientando, estimulando. Es también aquella
gue tiene en cuenta el desarrollo actual para ampliar continuamente los limites de la
zona de desarrollo proximo y los progresivos niveles de desarrollo del sujeto. Es la que
promueve y potencia aprendizajes desarrolladores.

Por lo que toda actividad de aprendizaje no debera ser concebida solo desde posturas
individuales, sino que se debe lograr las formas de trabajo colectivo que permita el
interactuar entre todos alumno- alumno, alumno- maestro, es decir que permita la
interaccién entre todos, cada sujeto aporta al otro sus conocimientos, estrategias,
afectos propiciando las bases para el proceso individual de asimilacion, para su
realizacion independiente.

Esto supone que el alumno adopte una posicion activa en el aprendizaje aportando sus

criterios en el grupo, plateandose interrogantes, diferentes vias de solucidn,



argumentando sus puntos de vistas, lo que le conduce a la produccion de nuevos
conocimientos o a la remodelacion de los ya existentes.

Como parte de esta posicion activa que asume el alumno, otro aspecto importante es
gue este se involucre en un proceso de control valorativo de sus propias acciones de
aprendizaje. Cuando el alumno aprende a realizar el control y la valoracion de lo que
aprende, esto le permite corregir los errores cometidos.

Otro aspecto a destacar en el aprendizaje es la consideracion de un proceso
significativo. Cuando el alumno, como parte de su aprendizaje, relaciona los nuevos
conocimientos con los que ya posee, esto le permitira la reestructuracion y el
surgimiento de un nuevo nivel de conocimientos.

Rico y Silvestre (2000), al plantear la concepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje
como un sistema integrado, consideran el papel protagénico del alumno en dicho
proceso. En este enfoque se revela como caracteristica determinante la integraciéon
entre lo cognitivo y lo afectivo, lo instructivo y lo educativo, como requisitos psicolégicos
y pedagdgicos esenciales.

Esto requiere, por parte del docente, una concepcion diferente en cuanto al papel a
asumir en la organizacion y la direccion pedagodgica del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Es necesario lograr formas de trabajo en las clases en que se muestren procesos de
reajuste y remodelacién que sustituyan las actividades centradas en el maestro, por
actividades que las formas colectivas y de colaboracion que se generen entre los
alumnos y entre maestro y alumnos, permitan una mayor contribucion al desarrollo de
sus potencialidades para evitar posturas pasivas y poco productivas.

Especial atencion se le debe dar, en el proceso de aprendizaje, a la prevencion y
potenciacion del desarrollo en la atencion a la diversidad, nifios con factores de riesgo,
mediante la orientacion a maestros y padres, logrando cada vez mas una integracion de
estos alumnos a su grupo, desde las relaciones afectivas, como los requerimientos para
su aprendizaje.

Una via para que el docente propicie una participacién activa y logre incrementar el
protagonismo en sus escolares son las técnicas participativas, por lo que se abordan

algunos fundamentos tedricos sobre las técnicas participativas.



1.2.1 Fundamentos tedéricos sobre las técnicas participativas.

Ante las limitaciones de los métodos y procedimientos de la ensefianza tradicional
sustentados en la actividad del docente y la pasividad del alumno han surgido variadas
respuestas desde diferentes bases tedricas y metodoldgicas. Es aqui donde se
desarrollan los métodos llamados activos, productivos y diversas técnicas de trabajo en
grupos.

A pesar de la diversidad de su origen, existen aspectos comunes lo que permite
denominarlas técnicas participativas. En las diferentes tendencias pedagoégicas que
propugnan la utilizacién de las mismas, hay coincidencia en la importancia que se le
concede a las actividades que despliegan los alumnos, a las tareas que deben llevar a
cabo, asi como a las relaciones que se establece entre los participantes en el proceso
docente, a las interaccion e influencia mutua para la asimilacibn de conocimientos,
formacion de habitos, actitudes y valores.

Como base de estos métodos y técnicas esta la concepcidon del aprendizaje como un
proceso activo, creativo y recreativo del conocimiento por los alumnos, mediante el
trabajo colectivo en la solucibn de tareas, intercambio de ideas, opiniones y
experiencias entre estudiantes y maestros.

Existe un estrecho vinculo entre el grado de interaccion que propician los diferentes
métodos de ensefianza y la calidad del aprendizaje: los conocimientos y habilidades
gue se adquieren son mas profundos y complejos en la medida en que se logra un
mayor nivel de interaccién en clases.

A continuacién se muestra de forma simplificada como se relacionan estos aspectos,
segun H. Bardkova (7) (Ver anexo 1)

El docente debe dirigir el proceso de ensefianza aprendizaje con gran responsabilidad.
Debe ser autoexigente por la preparacion metodoldgica para el desempefio de su labor
y Su superacion sistematica.

Existe la necesidad que los alumnos desde la escuela primaria, ademas de los
conocimientos bésicos necesarios, desarrollen habilidades que contribuyan a la

obtencion y el analisis de nuevos conocimientos por si solos que puedan resolver de



forma correcta no solo las tareas escolares, sino los problemas que la propia vida les
hace enfrentar.

A la actividad cognoscitiva de los alumnos que tiene lugar en el desarrollo del proceso
de ensefianza, se le ha denominado actividad docente.

En la actividad de ensefianza aprendizaje se produce la estructura de cualquier
actividad humana y en ella estan presentes tres aspectos esenciales: la motivaciéon y
orientacién; la ejecucion y el control; y la evaluacion.

La actividad docente toma un caracter especial en los escolares, en la medida que su
realizacion sea correcta, el producto que se obtiene en el desarrollo de los procesos
psiquicos y cualidades de la personalidad del alumno seré cada vez mayor.

Multiples han sido las investigaciones en el campo de la Pedagogia y la Psicologia que
han revelado como la actividad de aprendizaje constituye la principal o fundamental de
los escolares y como a diferencia de otras actividades que realiza el alumno, en esta
actividad la asimilacion de conocimientos cientificos y el desarrollo de habilidades
constituye el objetivo fundamental y el resultado esencial de la propia actividad.

El maestro juega un papel fundamental dentro del proceso de ensefianza aprendizaje
pues es quien concibe, organiza y desarrolla el mismo. Para esto debe poner todo su
empefio en concebir, organizar y desarrollar eficazmente todo el proceso docente, ser
creativo es una cualidad muy importante ya que esto le permite compenetrarse con sus
alumnos y desarrollar en ellos habilidades creativas

El uso de técnicas participativas de forma creativa en el proceso de ensefianza
aprendizaje resulta una eficaz herramienta en el logro del aprendizaje de los alumnos y
de su protagonismo estudiantil.

Para ello el docente debe conocer las técnicas, sus caracteristicas, requisitos para su
aplicacién, adaptarlas a las condiciones de su grupo y sus posibilidades de direccion del
proceso de aprendizaje y elaborar sus propias técnicas

El docente debe hallar situaciones que faciliten el aprendizaje activo, debe proponer
medios de trabajo apropiado y formas para la ejercitacion deforma productiva
garantizando ante todo la comunicacidon con y entre los alumnos como una premisa

esencial para contribuir a la formacion de su personalidad.



Las técnicas participativas revisten una gran importancia para el buen funcionamiento y
desarrollo de proceso ensefianza aprendizaje ya que estas permiten una constante
motivacion en la aprehension de contenidos, temas y punto de vistas en la psicologia de
los educandos y maestros, ademas dinamizan el desarrollo activo de la comunicacion

educativa desde un prisma social en los marcos funcionales de la escuela.

En la bibliografia consultada se encontraron dos conceptos de técnicas participativas,
primero, que son herramientas dentro de un proceso que ayuda a fortalecer la
organizacion y concientizacion popular, son los recursos que dentro de una metodologia
dialéctica permiten repensar la practica de los participantes, para extraer de ellos y el
desarrollo cientifico acumulado por la humanidad hasta nuestros dias, todo el
conocimiento necesario e indispensable para transformar y crear nuevas practicas. ( N.

Gonzélez Rodriguez, 1994).

Jara, Oscar (1998) plantea que las técnicas participativas hay que considerarlas como
herramientas, su validez radica en el uso que se les de y en funcidn de los objetivos
para los que se utilicen.

La posicion que asume el autor es que son una verdadera herramienta e instrumento
gue conduce a la motivacion, estimulaciéon y comportamiento de los integrantes de un
grupo para la generalizacién y apropiacion de conocimientos, hechos, conceptos,
sentimientos, valores entre otras cualidades positivas de la personalidad.

Algunos de estos métodos y técnicas son, por ejemplo, la discusion en grupos
pequeios, el juego de roles, la mesa redonda, el panel y otros que tienen una
utilizacion cada vez mas amplia en la ensefianza.

Otro importante grupo de métodos y técnicas se dedican especialmente a estimular la
creatividad en el analisis de problemas de diversa indole y en la busqueda de
soluciones novedosas, entre ellos se encuentra, la "lluvia de ideas y las Técnicas de De
Bono", etc. Existen, ademas, técnicas especificas que se utilizan por los maestros en su
rol de coordinadores de grupo para contribuir al desarrollo del mismo; se trata de
procedimientos generalmente basados en la concepcion de Dindmica de Grupo de K.
Lewin, con el propésito de lograr la integracion y el crecimiento del grupo, el desarrollo
de habilidades para trabajar en equipos, etc. Entre ellas se encuentran las técnicas de

"rompimiento del hielo", (las Presentaciones Mutuas); las técnicas de comunicacion (la



Reformulacion, Tres palabras) y técnicas para propiciar el trabajo grupal (Abanico de
roles).

Al valorar las técnicas participativas desde el punto de vista pedagogico y al profundizar
en la relacion ensefianza-aprendizaje, la escuela debe concebir la actividad participativa
como fuente de formacion y desarrollo humano; concibiendo estas como promotoras del
desarrollo de las potencialidades creadoras de los alumnos entendidas como sus
posibilidades de hallar nuevas vias de solucion a los diferentes problemas.

Ademas en el plano pedagogico favorecen lo educativo ya que contribuyen a la
formacion, educacion y desarrollo de la personalidad.

Desde el punto de vista psicolégico

En el desarrollo de la personalidad del pequeiio escolar se ha de considerar la unidad
gue existe entre las esferas de regulacion de su personalidad; afectiva y cognitiva. En
ambas esferas ocurren transformaciones significativas desde los primeros grados hasta
los Ultimos, las que el maestro no debe desconocer desde el propio proceso del
diagnostico integral hasta la realizacion de actividades relacionadas con su
seguimiento.

Las esferas cognitiva y afectiva conforman una unidad en el funcionamiento
psicoldgico del escolar, y responden respectivamente a las formas ejecutora e inductora
de la funcion reguladora de su personalidad.

A la regulacion inductora (esfera afectiva de la spiquis humana) pertenecen
predominantemente todos los fendmenos psiquicos que orientan, impulsan, sostienen la
actuacion del escolar en los diferentes contextos, y son reflejo de la relacion que el
escolar establece con el medio.

Constituyen expresion de esta esfera los motivos, las necesidades, las vivencias
afectivas (sentimientos, emociones, estados de animo y estados de tension).

En la direccién del aprendizaje el maestro debe dar respuesta a los elementos que
conforman esta esfera de la personalidad, lo que se traduce no solo en lograr que el
escolar se apropie de los conocimientos, habilidades y habitos fijados para esta etapa,
sino en atender ademas: qué necesidades tiene el escolar, cuales son sus intereses,
cudles sus carencias efectivas, por qué causas, por qué cosas se siente motivado, etc.

A la regulacidn ejecutora (esfera cognitiva de psiquis humana) pertenecen



predominantemente todos los fendmenos psiquicos que le permiten al escolar conocer
el mundo que lo rodea. Los procesos que la integran son los siguientes: sensacion,
percepcidon, memoria, imaginacion y pensamiento.

El maestro debe tener en cuenta de las caracteristicas de los procesos que integran
ambas esferas. De igual modo considerara la presencia del caracter dialéctico entre lo
externo y lo interno.

La actividad cognitiva del escolar se potencia, en tanto él penetra en la busqueda de los
elementos esenciales del conocimiento especifico que necesita para la realizacion de
una actividad y en los vinculos entre ellos. Se significa el papel el papel de la esfera
motivacional y las vivencias afectivas del escolar, que estan presentes e influyen en el
desarrollo de la actividad cognitiva. En especial, la motivacion impulsa y regula el
desarrollo de esta actividad, a la vez que implica y compromete al escolar en la
busqueda independientemente de las soluciones a los problemas de aprendizaje.

En el trabajo con las técnicas participativas, juega un importante papel las
caracteristicas de los procesos psiquicos por la estrecha relaciéon que tienen con la
esfera cognitiva y su manifestacion en los escolares.

Sensopercepcion: le permite el desarrollo sistematico de actividades de observacion
atenta, dando lugar a la percepcién voluntaria y consciente. Es de gran importancia la
descripcion de objetos, de laminas, la observacion de rasgos de las grafias que se
trabajan, etc.

La percepcion se vuelve mas detallada y analitica, aumenta su amplitud para la
abstraccion y se consolidan las relaciones espaciales, lo que favorece el aprendizaje de
la lectura y la escritura.

Memoria: elemento importante para adquirir los fonemas, grafemas, los ejercicios
basicos, y todo el contenido basico de esta etapa de aprendizaje escolar, la base
orientadora por parte del docente, por lo que se debe concebir una ejercitacion
suficiente y variada con tareas de aprendizaje que despierten el interés y explotar al
maximo los materiales didacticos o medios auxiliares.

La capacidad de rendimiento aumenta, asi como la capacidad de dirigir voluntariamente
los procesos de fijacion, retencion y reproduccion de la memoria, lo que favorece de

forma general la actividad de aprendizaje.



Para el transito de una memoria que inicialmente es concreta e involuntaria a una
memoria voluntaria, el escolar después de relatos, descripciones, explicaciones, etc.,
debe enfrentarse a ejercicios tales como: reproducir lo recordado con la mayor cantidad
de elementos, apoyados en laminas o sin ellas, repetir el algoritmo o estrategia de
trabajo; presentar una serie, ordenarla, desordenarla para presentarla como estaba
inicialmente, entre otros.

Imaginacién: transita de imagenes pobres en detalles a imagenes ricas en detalles, en
esta etapa la imaginacion esta muy ligada a la relacion directa con los fendmenos de la
realidad. Vigotski al relacionar la imaginacion, la fantasia y la realidad, sefala la
importancia de que el maestro trabaje con actividades variadas para que se ofrezca al
nino experiencia en aquellos contenidos, que por estar alejados de sus vivencias no
pueden ser representados en toda su magnitud. Se requiere del apoyo sistematico de
los medios de ensefianza para progresivamente provocar el transito de una imaginacion
reconstructiva a una imaginacion creadora.

La imaginacién se desarrolla por medio de la lectura, la conversacion, trabajos
manuales, dibujo, narraciones, por lo que debe considerarse siempre la libre expresion
en todos sus tipos (oral, escrita y corporal).

Pensamiento: es el proceso psiquico-cognitivo dirigido a la solucién de problemas, por
lo que debe atenderse desde los primeros grados el desarrollo de los procesos de
analisis, sintesis, abstraccion y generalizaciéon, asi como la formacién de conceptos, la
forma en que conciban, los procedimientos que se empleen, el rol que se le asigne al
escolar. La explotacion de las actuales condiciones para la direccion del aprendizaje,
propiciara que transite progresivamente de un pensamiento concreto a un pensamiento
tedrico hacia finales de la etapa escolar.

Los procesos que el escolar forma son globales, imprecisos, con una connotacion muy
subjetiva, ligada a las vivencias afectivas, por lo que las expresan en forma de
ejemplos, describiendo objetos y dandoles una funcion dinamica. Algunos autores le
llaman pensamiento por imagenes.

Para que se produzca un aprendizaje desarrollador, el maestro ha d considerar que en
la medida que logre la aplicacion de los métodos y procedimientos propios de este, el

alumno va desarrollando la capacidad de reflexion, con posibilidades de realizar



generalizaciones, de ofrecer juicios y opiniones, que posibilita el desarrollo de su
pensamiento abstracto l6gico, bases para el desarrollo en etapas posteriores del
pensamiento tedrico.

La actividad cognitiva del escolar se potencia, en tanto él se dote de estrategias propias
para aprender utilizando las operaciones del pensamiento que le permitan acceder al
aprendizaje y los medios puestos a su disposicion.

Lenguaje: en vinculo con el desarrollo del pensamiento se propicia el desarrollo del
lenguaje. Aqui es fundamental la organizacion de formas de trabajo para que el nifio
interactie con otros nifios y con el grupo; las tareas de aprendizaje deben ponerlo en
condiciones de narrar, describir, explicar, fundamentar, valorar, reflexionar.

La descripcion de laminas y objetos; uso de cuentos, poesias, fabulas, trabalenguas; los
tipos de juegos, narracion de vivencias entre otras son caracteristicos en la vida de los
escolares. En cada caso se explotard las potencialidades educativas del contenido para
el desarrollo de los ideales y de orientaciones valorativas en correspondencia con el fin
y objetivos del nivel de educacion.

Por medio de la actividad de estudio también se posibilita el desarrollo de habilidades,
habitos y capacidades esenciales para enfrentarse a contenidos que aumentan en
complejidad y profundidad, asi como normas y valores que le permiten conducirse
adecuadamente.

Existen otras condiciones que pueden favorecer el desarrollo de estos procesos,
relacionados con:

- Caracter y variedad del material con que trabaja el escolar.

- Caracteristicas de las tareas que debe resolver.

- Caracteristicas y sistematicidad de la atencion individualizada y niveles de ayuda que
se ofrece.

- Atencion al desarrollo de las potencialidades.

- Estimulacion constante, ya sea por lo que es de resaltar en el escolar o por lo que en
él es deficitario y necesite de su aparicion y desarrollo.

- Estrategias de trabajo que se desarrollen para la apropiacion de los contenidos.
Corresponde al maestro viabilizar este trabajo encaminado al desarrollo de la

personalidad.



1.2.2 Caracteristicas de los métodos participativos.

Las caracteristicas mas generales de los métodos participativos, segun Vifias Pérez,
son las siguientes:

- Permiten el establecimiento de un estrecho vinculo entre los conocimientos teéricos y
su aplicacion practica. La asimilacion de conocimientos no se concibe como el unico
objetivo de la ensefianza, sino también como un recurso para la solucion de problemas,
tareas o situaciones profesionales o vinculadas con la profesion, en condiciones reales
0 modeladas.

- Al emplear los métodos participativos, es frecuente que se parta de las propias
experiencias de los participantes, para abordar la teoria e ir de ésta a la practica,
logrando asi conocimientos significativos.

- Los mismos no pretenden la aceptacién acritica de la palabra del maestro, sino que
estimulan la busqueda de la verdad a través del trabajo conjunto de indagacion y
reflexion, aproximando la enseflanza a la investigacion cientifica, a la actividad
productiva y social, brindando una mayor solidez a los conocimientos adquiridos.

- La indole de las tareas a acometer, asi como las condiciones en las que éstas se
desarrollan, estimulan una mayor actividad cognoscitiva en los estudiantes, asi como el
desarrollo del espiritu investigativo, la independencia cognoscitiva, la creatividad y la
capacidad de autoaprendizaje.

- Las oportunidades que brindan estos métodos para la verbalizacion, contribuyen al
analisis mas detallado de los problemas y su instrumentacion, promoviendo la
capacidad reflexiva de los participantes.

- En la interaccibn que se propicia, se socializa el conocimiento individual,
enriqueciéndolo y potenciandolo en el conocimiento colectivo, que aparece como
producto de la actividad

- Contribuyen a romper con modelos paternalistas de educacion, a desmitificar la figura
del docente; permiten que los estudiantes desempefien el rol de sujetos de su propia
formacion, estimulando la asuncion de posturas criticas, personales y comprometidas

ante el conocimiento. Promueven el desarrollo de actitudes favorables hacia el grupal.



- Promueven el desarrollo de actitudes favorables hacia el conocimiento y la profesion;
tienen un importante papel motivador en el aprendizaje. Ayudan a la constituciéon del
grupo, al establecimiento de relaciones interpersonales y a un mayor conocimiento
mutuo

- Estimulan la cooperacion entre los participantes y el desarrollo de habilidades de
trabajo en grupo, tales como la receptividad a los criterios de otros y la defensa de los
propios, el desempeiio de diversos roles como los de jefe, subordinado, u otro.

Existe una gran diversidad de métodos y técnicas participativas, asi como mdaltiples
variantes de los existentes, que permiten su empleo en diferentes niveles de ensefianza
y materias de estudio; los mismos pueden aplicarse tanto en grupos pequefios como
numerosos, en actividades centradas en uno solo de estos métodos o en una
combinacién de varios de ellos que se complementan.

A pesar de esta gran flexibilidad, su utilizacién precisa del cumplimiento de

determinados requisitos, que se analizan a continuacion:

Requisitos para la seleccion y aplicacién de los métodos y técnicas participativas.

Las visibles ventajas del uso de los métodos y técnicas participativas en la ensefianza
primaria ha creado en algunos educadores la ilusion de que se trata de instrumentos
"todopoderosos" que, por si mismos, garantizan el éxito del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Se insiste en lo injustificado de esta idea, ya que se trata Unicamente de
medios, cuya utilizacién sera efectiva solo si se ajusta a los objetivos planteados, a los
contenidos a abordar, a las caracteristicas del grupo de alumnos, y en dependencia de
la habilidad del docente para aplicar estos métodos y de las condiciones especificas de
su utilizacion.

Los métodos y técnicas participativas no pueden aplicarse mecéanicamente. Su
utilizacion exige del docente un trabajo de reflexién, imaginacion y creatividad para
seleccionarlos, modificarlos y crear sus propias técnicas para facilitar a sus alumnos

una mejor apropiacion de los contenidos.



La correcta seleccion y utilizaciéon de los métodos y técnicas participativas demanda su
sustentacién en una concepcioén tedrica y metodoldgica de la educacion que propicie el
cambio en los roles tradicionales de maestro y alumno, y del propio proceso de
ensefianza-aprendizaje.

El maestro deviene en coordinador del grupo de trabajo y ejerce una funcién reguladora
y estimuladora del aprendizaje grupal.

Ademas del dominio de su materia, que se sometera a prueba por la participacién activa
de los estudiantes en el proceso ensefianza-aprendizaje, se precisa del maestro que
conozca las caracteristicas especificas, ventajas y limitaciones de los métodos a utilizar.
Este conocimiento es mucho mas rico cuando el educador ha experimentado
personalmente con el método, en calidad de participante o al dirigir su aplicacion.

Un andlisis detallado de los procedimientos a seguir antes de aplicar el método
seleccionado ayudara al maestro a prepararse adecuadamente para enfrentar cualquier
dificultad que pudiera surgir durante la clase.

El empleo exitoso de los métodos y técnicas participativas requiere que maestro y
alumnos conozcan y observen durante el trabajo las reglas de trabajo en grupo.

Las reglas de trabajo en grupo son las siguientes:

1. Creacién de una atmosfera y un clima agradable de trabajo, que propicie la libre
expresion y el intercambio de opiniones, criterios, experiencias de ““todos” los
participantes.

2. Que el objetivo de trabajo sea conocido, comprendido y aceptado por todos los
miembros. La distribucion de tareas y contenidos que sea clara y tenga la aceptacion de
todos.

3. Todas las aportaciones deben ser acogidas con respeto, es preciso que cada
participante aprenda a escuchar a los demas, que no se interrumpa al interlocutor. Las
opiniones son discutidas sin preferir ni destacar ninguna. Las discusiones versan sobre
determinadas cuestiones y no sobre personas.

4. Preguntar cada vez que se estime necesario, no temer a formular preguntas.

5. Las decisiones se adoptan comunitariamente, por consenso.



1.2.3 Concepcion tedrica sobre el aprendizaje grupal.

El Aprendizaje Grupal es una nueva concepcion de aprendizaje que utiliza como via
fundamental al grupo para la construccion y reconstruccion de conocimientos
individuales y colectivos, asi como para la transformacion de la personalidad de cada
uno de sus miembros y del grupo en su conjunto.

Es un proceso de interaccion e influencia mutua entre los participantes (inter juego
dinamico), en el cual intervienen los miembros del grupo, el maestro en funcién de
coordinador, las actividades conjuntas, tareas, métodos y técnicas grupales, asi como
los contenidos a aprender.

El Aprendizaje Grupal implica trabajar con el grupo de alumnos para lograr
su desarrollo y no sélo trabajar en grupo. Esta es una importante distincion para
comprender la real naturaleza de este tipo de aprendizaje. El trabajo del maestro con
el grupo implica una transformacion notable en la concepcion y estructuracién de la
ensefanza.

El grupo y su dinamica en la educacion, es decir la utilizaciéon del trabajo grupal y de
los métodos activos o participativos de ensefianza, tiene un determinado
valor para el éxito del proceso de enseflanza-aprendizaje; sin embargo, su alcance es
limitado. El simple empleo de estos métodos, en los marcos de una organizacion
tradicional de la ensefianza, solo contribuirA a activarla, a facilitar la adquisicion
de determinados conocimientos, a elevar la motivacibn por su aprendizaje,
pero no garantizara los ambiciosos objetivos de transformacion de la personalidad y
del grupo que se plantea el aprendizaje grupal.

Para lograr estos fines, el Aprendizaje Grupal requiere la transformacion radical del
proceso de ensefanza-aprendizaje y de las funciones que convencionalmente se
asignan a maestros y estudiantes.

Existen numerosas Vvariantes de Aprendizaje Grupal con fundamentaciones
tedricas e instrumentacion diversa, en variados niveles de ensefianza, incluida la
formacion de pre y postgrado y la capacitacion docente.

La teoria psicoanalitica, la Dinamica de Grupos, asi como los aportes especificos de

Pichon Riviére en la sintesis de estas corrientes, constituyen las principales fuentes de



que se nutren las concepciones de Aprendizaje Grupal en la region.

En América Latina el Aprendizaje Grupal surge como respuesta a las insuficiencias
de la educacion tradicional y como reivindicacion social en determinados
sectores de la sociedad; la lucha por su implantacion ha estado ligada a
posiciones progresistas que conciben esta forma de aprendizaje como medio para
lograr el ideal manifiesto de la sociedad democrética que necesita de la libre
participacion de todos sus miembros.

No se trata de que el maestro renuncie a su papel orientador del proceso docente, sino
de facilitar la participacién cada vez mas conscientes de los estudiantes en el mismo.
Esta concepcion de aprendizaje presenta numerosas ventajas derivadas de su propia
naturaleza.

Tal como plantean los estudiosos del tema: Tolstoi, Riviére, Lewin, entre otros, que
un principio fundamental del Aprendizaje Grupal es la participacion activa y
responsable del grupo en el proceso de ensefianza-aprendizaje, no sélo en la
realizacion de actividades grupales, sino también en la organizacioén del curso y en la
toma de decisiones referentes al mismo.

En numerosas investigaciones se ha comprobado que el trabajo en grupo,
debidamente orientado, proporciona condiciones favorables no sélo para la asimilacién
de conocimientos, sino también para el desarrollo de valiosas caracteristicas de
personalidad en sus miembros, estimulando la autoeducacion, una posicion activa ante
su propio desarrollo.

Pueden distinguirse tres vertientes de influencia del Aprendizaje Grupal sobre sus
miembros: la social, la intelectual y la moral.

En el aspecto social, los logros se refieren al desarrollo de la capacidad de convivir y
organizarse colectivamente, aprender a trabajar en grupos, el desarrollo de actitudes
colectivistas, de respeto y ayuda mutua.

En la esfera intelectual se manifiestan resultados positivos en la comprensién de
problemas complejos, la toma de decisiones adecuadas, la ideacién de hipotesis,
la verificacidbn de alternativas, cambios en la situacion de aprendizaje, activacion,

autodeterminaciéon de los alumnos, adquisicion de nuevos  conocimientosy su



aplicacién practica, desarrollo de habilidades grupales y profesionales, desarrollo del
pensamiento logico y del pensamiento creador, motivacion por el aprendizaje.
Las formas grupales de trabajo presentan ademas otras ventajas en relacion con el
trabajo individual, estas son:

- Desarrollo de un proceso colectivo de discusion y reflexion.

- Permiten colectivizar el conocimiento individual potenciandolo en el conocimiento

colectivo.

- Resulta mas atractivo e interesante por el contacto con otras personas.

- La participacion activa hace que el aprendizaje sea mas efectivo.
En el &area moral se encuentran efectos referidos a la autodisciplina y la
responsabilidad personal, la  autoconciencia, el crecimiento personal, actitudes
equitativas y la formacion de convicciones orientadas al cumplimiento del deber social.
Un aspecto importante en la organizacién y direccion del proceso de ensefanza-
aprendizaje lo constituye la concepcién de las formas de actividad colectiva, que juegan
un papel importante como elemento mediatizador para el desarrollo individual.
El trabajo en grupo permite ensefiar al alumno el respeto mutuo, a tener en cuenta al
compafiero, aunque sus puntos de vista sean diferentes al suyo, pero a la vez, el otro
actia como elemento importante en el reconocimiento de su labor.
El grupo escolar es definido por Castellanos Simons como un Organo vivo, con
identidad propia que se forma de las interacciones y la comunicaciones, generando
normas, funciones, objetivos comunes, codigos compartidos y una especial dinamica
gue condiciona de forma notable los caminos que tomara el proceso.
En esta concepcion de grupo se concibe el trabajo individual y el grupal como
elementos de un mismo sistema, en el que cada uno de ellos ocupa en el momento y el
espacio conveniente. Asi se crean condiciones para la solucién de contradiccidon que se
presenta entre el caracter social, colectivo de la ensefianza, y la naturaleza individual
del aprendizaje.
El grupo escolar tiene grandes potencialidades para elevar la productividad de las
tareas de aprendizaje, cuando estas se solucionan en colaboracion con los otros. Es de
gran valor la interaccién grupal en el proceso de apropiacion de los contenidos

curriculares, en los que se propicia el transito desde los niveles reproductivos hasta los



gue exigen mayores niveles de creatividad y desempefio de los alumnos.

Lo anterior fundamenta la necesidad de que en el trabajo con el escolar pequefio el
maestro debe prestar especial atencion a la combinacion entre las actividades
individuales y grupales durante la direcciéon del aprendizaje.

Es necesario conocer las caracteristicas de cada uno de los miembros del grupo para
el establecimiento de una adecuada diferenciacion grupal, al distribuir los roles y dar
atencion a las diferencias individuales en el trabajo conjunto.

Para ello se debe considerar las vivencias personales de cada alumno, en las que se
expresa las diferencias con lo demas, estados de animos, reflexiones, vivencias,
valores, etc.

En el nivel primario constituye una de las etapas fundamentales en cuanto a la
adquisicién y desarrollo de potencialidades del nifio, tanto en el area intelectual como
en lo afectivo-motivacional. Estas son premisas importantes a consolidar en etapas
posteriores.

Es de vital importancia el dominio por parte del docente de las caracteristicas de los
escolares teniendo en cuenta las edades.

A continuacién se exponen las caracteristicas de los escolares de segundo grado, de 6

a 7 afos, las que se tuvieron en cuenta para organizar y estructurar la investigacion.

1.3 Caracterizacion del escolar de segundo grado.

En la etapa de la vida desde los seis afios hasta los once o doce afios se conoce como
etapa o edad escolar, ya que en la actividad de aprender, la actividad docente, ocupa
un lugar central en la vida del nifio y conduce a favorecer un conjunto de
transformaciones fundamentales en él.

Para que ello sea posible, el maestro ira planteando paulatinamente las exigencias del
grado, manteniendo o formando una fuerte motivacion por seguir aprendiendo, asi
como desarrollard diferentes actividades con el propésito de crear las condiciones
necesarias para un buen aprendizaje en funcion de las situaciones reales de su grupo.
Los procesos cognoscitivos estan en estos nifios aun en el transito de procesos
involuntarios a voluntarios, que permiten al alumno de estas edades la realizacion de

actividades con un nivel superior de exigencia, lo cual es posible tanto en el avance de



la maduracion del sistema nervioso, como por la mayor exigencia que el nifio alcanza.
Como resultado de las actividades intelectuales y cognoscitivas que ha realizado en el
primer grado, en sentido general, logra concentrarse voluntariamente en una
determinada tarea durante un tiempo mas que el de primero, lo que quita, desde luego,
que pueda distraerse o abandonarla si este pierde interés, lo fatiga, no se apoya en
medios de ensefianza que le ayuden, o se extiende mas alla de sus posibilidades.

En la direccion de la actividad cognoscitiva de los escolares de segundo grado, el
maestro debe tener presente que estos necesitan estar bien orientados en la tarea,
conocer gué espera de ellos, poseer las condiciones o elementos para realizarla.

Solo asi desde estos primeros grados, participar en el control del resultado de su
actividad y de su propia actuacion, detectar sus errores y tratar de enmendarlos.

En estas edades, el nifio comienza un proceso de analisis y sintesis, de composicion y
descomposicién, lo que constituye aspectos esenciales para los diferentes
aprendizajes escolares, como la escritura, la lectura, la expresion oral y escrita, la
matematica, entre otros.

En esta etapa la memoria va adquiriendo un caracter voluntario, es decir, de fijacion
intencionada, ademas de que aumenta en el nifio la posibilidad de fijar de forma mas
rapida y con un mayor volumen de retencion.

Es importante que las acciones pedagdgicas que se dirijan en este sentido permitan al
nino apoyarse en medios auxiliares para que pueda memorizar estableciendo
relaciones, ademas de estructurarse el material objeto de ensefianza-aprendizaje de
forma que promueva la retencién légica y no mecanica.

La atencién también ocupa un lugar importante, por lo que el maestro debe tener en
cuenta que un aspecto fundamental es ofrecer tareas de aprendizaje que despierten su
interés y que contribuyan a desarrollar una actitud consciente sobre la base de la
utilidad de los conocimientos que adquiere.

Es importante también que el maestro considere que es precisamente en estas edades
se comienza marcadas diferencias entre nifias y nifios, aparece la poca concentracion
de algunos escolares, que en ocasiones presentan problemas de conducta, de
hiperactividad, desajustes emocionales, entre otros.

Estos problemas llevan, necesariamente, al docente a la aplicacion de tipos de



ejercicios, que ademas de motivarlos ayuden a la concentracion, ya que de estos
dependen, en gran medida, sus logros en el aprendizaje.

Es necesario llamar la atencion sobre una cualidad importante, como es la reflexion,
gue aunque constituye una formacion psicolégica compleja a lograr en edades
posteriores, es importante que el maestro cree condiciones en el proceso de
aprendizaje desde estas edades, fundamentalmente en el segundo grado, para un
andlisis reflexivo de las tareas y ejercicio que realizan.

Otra via para propiciar el andlisis reflexivo es a través del razonamiento sobre las
respuestas incorrectas dadas por alumnos las que deben valorarse sobre sus
inconveniencias.

El andlisis reflexivo debe propiciar en los alumnos un desarrollo intelectual, es decir, el
desarrollo de sus procesos psiquicos, y los motivos e intereses por el estudio, que estos
a su vez contribuyan gradualmente al desarrollo del pensamiento reflexivo como se
desea, implicando niveles de flexibilidad ante diferentes soluciones y condiciones de
las tareas, de andlisis con alternativas y de formas de autocontrol.

Para esto es necesario que el docente tenga en cuenta los intereses y necesidades de
la edad y se acerque por la via del juego y de otros elementos ludicos a una actividad
gue motive y despierte en ellos el interés por aprender.

En esta etapa se debe potenciar el trabajo sobre la accion educativa dirigida al
desarrollo de sentimientos sociales y morales como son el sentido del deber, la
responsabilidad, la amistad, el respeto y el amor.

Un papel importante en el desarrollo y éxito de la actividad de aprender del nifio lo
desempenfan los factores motivacionales. Que el aprendizaje sea agradable para él, que
se sienta bien en la escuela, en la realizacion de sus actividades, son premisas para la
formacion de actitudes positivas hacia la escuela y el estudio. Todo esto alcanza gran
significacién si el nifio es estimulado y reconocido en sus éxitos y comprendido y
ayudado en sus dificultades.

1.4 Estado actual de la preparacion del personal docente que se desempefa en

segundo grado.

Los maestros en su préctica pedagdgica desarrollan ciertas habilidades que les

permiten conocer los principales problemas del alumno y como solucionarlas de manera



practica, sin embargo, para conocer exactamente qué deficiencias y potencialidades
presenta cada uno de ellos se debe proceder con la aplicacion de un diagnéstico.

Para conocer el estado actual de preparacion del personal pedagdgico que imparte la
docencia en el centro se aplicd una encuesta (ver anexo 3), a través de la cual se pudo
constatar que:

- En la primera pregunta que esté dirigida a identificar las formas que mejor los alumnos
asimilan la docencia, en el inciso a) 6 de los encuestados respondid que a través de la
forma tradicional, para el 75 %. En el inciso b) el 85, 5 % sefial6 con juegos, el 12,5 %
no lo sefiald, que corresponde a un maestro. En el inciso c) el 100% lo sefalé que es
referido a las explicaciones y demostraciones, que este ultimo corresponde al inciso d) y
el inciso e) referido al uso de las técnicas participativas solo marcaron 3 maestros para
el 37,5 %.

- En la segunda pregunta en la que se refiere a si se logra en las clases que ellos
imparten el protagonismo estudiantil el 100 % sefiala el inciso a) que es en todas las
clases.

- En la pregunta 3, donde deben mencionar las técnicas que conocen el 100 %

rrrr

menciona “"La lluvia de ideas™ y ""El correo mambi””", otros 3, mencionan “"Dictado de
objetos” y “"Pifiata del saber™.

- En la pregunta 4 (Ver anexo 3.1)

- En la pregunta 5 el 100% de los encuestados marcaron el inciso a) refiriendo que en
las clases utilizan una sola técnica y en la pregunta 6 , de los ocho encuestados
sefalan el inciso 2, que es que utilizan el mismo formato que la original.

El andlisis anterior permitié conocer que existe falta de conocimiento en la clasificacion
de las técnicas participativas, asi como de los métodos y procedimiento para el trabajo
con las mismas en las clases.

En la encuesta aplicada a 40 alumnos de 2° grado (12 hembras y 28 varones),

Se pudo constatar que el 100% de los alumnos les gustan mas las técnicas ludicas, que
se utilicen juegos didacticos u otros instrumentos visibles para ellos.

Se aplicoé una entrevista a 4 maestros, 1 jefe de ciclo y a la directora del centro para
conocer la preparacion que tienen estos para aplicar técnicas participativas, y qué tipo

de técnica utilizan para lograr la participacion activa de los alumnos en el proceso de



ensefianza- aprendizaje.

Se constaté que mas del 80% no recibian una orientacién sistematica, sélo el 15% se
ha preocupado por conocer a través de la consulta de bibliografias sobre los métodos
participativos.

El 37,5% han tratado de aplicar técnicas participativas de forma mecanica sin realizar
un analisis minucioso de la caracterizacion del grupo, de cada alumno, y del contenido
gue imparten, asi como el momento oportuno. No han tenido en cuenta que para
alcanzar el protagonismo la relacion debe ser de sujeto a sujeto, donde tanto los
alumnos aprenden de sus coetaneos como el docente también aprende de sus
alumnos.

El 75% han utilizado una sola técnica sin aprovecharla en el resto del proceso
pedagdgico, logran motivar al alumno, pero no la siguen aplicando en la asimilacién del
nuevo conocimiento ni en su consolidacion. En el 50% de los docentes se ha observado
gue aplican un compendio de técnicas, pero sin una relacion logica y se pierde esta
idea.

De los 8 docentes que se le observo clases solo el 62,5% en ocasiones han mantenido
activo el proceso pero no se logra la participaciéon ordenada del grupo de manera que
permita llegar a un proceso de reflexion grupal donde se transite de la individualidad a
la colectividad con conclusiones claras del tema abordado.

Al no poder organizar el grupo han aplicado el método autoritario para poder controlar la
disciplina del grupo, esto ha sucedido por los elementos planteados anteriormente y no
haber propiciado un clima de confianza, seguridad y respeto que promueva la
participacion grupal.

Al interpretar los resultados del cuestionario aplicado a los maestros, se constatdé que
aplican algunas de estas sin aprovecharlas suficientemente, predomina su Gtil mecanica
y 6 refieren que conocen mas los juegos didacticos y las de animacién, en segundo
lugar las de presentacion y para consolidar conocimientos; y las que menos emplean
son las de asimilacion de nuevos contenidos.

De los maestros encuestados, 4 sefialan que en las clases utilizan siempre una sola
técnica, y con menos frecuencia una técnica relacionando los distintos contenidos, los

gue representan el 50%. Estas las utilizan aplicando similar formato que la original.



Las técnicas son aplicadas con mayor regularidad en las asignaturas: Matematica,
Lengua Espariola y EI Mundo en que Vivimos, y con menos regularidad en las demas
asignaturas.

A pesar de estos resultados, los maestros no estan ajenos a la problematica, pues son
capaces de emplear técnicas participativas para promover el aprendizaje de sus
alumnos; la limitacién esta centrada en modificarla de acuerdo con las necesidades del
grupo y llevarlas a la practica, en ello influye la poca orientacion recibida y la
preocupacién por el cumplimiento del programa y los contenidos.

Lo anteriormente expuesto revela la necesidad de la preparacion del docente para que
la utilizacién de técnicas participativas en su actividad docente.

Se considerd un sistema de actividades dirigido al maestro de la ensefianza primaria
para que pueda insertar las técnicas participativas en sus actividades docentes que
permita lograr en su grupo de alumnos un aprendizaje desarrollador y el protagonismo

estudiantil deseado, asi como la metodologia para la implementacion de las mismas.

CONCLUSIONES DEL CAPITULO I:

La revision bibliografica permitio conocer que:

Es el proceso de enseflanza- aprendizaje, la principal actividad que permite el
desarrollo de las capacidades intelectuales.

Desde el punto de vista psicolégico las técnicas participativas favorecen el desarrollo
de la personalidad y se manifiesta en el desarrollo de la actividad en el grupo.
Diferentes autores coinciden en que las técnicas participativas son una herramienta
para la motivacion del aprendizaje de los escolares y su valor radica en el uso que se

les de.



CAPITULO I

ALTERNATIVA METODOLOGICA PARA FAVORECER LA PREPARACION DE LOS
DOCENTES EN EL TRABAJO CON LAS TECNICAS PARTICIPATIVAS.

Para una mejor comprension sobre los fundamentos tedricos que sustentan el aporte
principal de la investigacion, es necesario analizar qué se entiende por alternativa.
Segun el Diccionario Océano Practico Alternativa es “opcidon entre dos o0 mas cosas”.
Accion o derecho para ejecutar una cosa o gozar de ella alternando con otra.
Posibilidad, propuesta.

Segun Breve diccionario de la Lengua Espafiola de la Biblioteca Familiar, alternativa
como familia de alternar, sinébnimo de alternacion, periodicidad, reciprocidad, opcion,
disyuntiva, eleccion. Hacer dos o mas actividades, movimiento. / Poner o usar varias
cosas de distintos tipos, una después de las otras. Segun el Diccionario Filoséfico M.
Rosental y P. Indin (1973), alternativa, del Latin “alter “uno de dos. Necesidad de elegir
entre dos o varias posibilidades que se excluyen mutuamente.

Existe en estos significados cuestiones a fines, el hecho de que el término alternativa
se reconoce como accion y efecto de opcién. Para el presente trabajo se asume este
rasgo como adecuado para la concepcién de la Alternativa Metodolégica.

2.1 Fundamentos de la alternativa.

La alternativa que a continuacion se muestra tiene como proposito potenciar la
preparacion de los maestros que laboran en el segundo grado para el trabajo con las
técnicas participativas a través de la clase y otras actividades extracurriculares.

Se explica en la misma la concepcidn y metodologia a través de sus objetivos, analisis
estratégico, acciones, tareas, orientaciones metodologicas para el trabajo con las
técnicas participativas, la propuesta de sus etapas en la dindmica del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Alternativa

Objetivo de la alternativa: La preparacion del personal docente para favorecer el
trabajo con las técnicas participativas en la dinamica del proceso de ensefianza y
aprendizaje que tiene lugar en el contexto de la enseflanza primaria.

Analisis estratégico:

Ventajas:



Los docentes del centro manifiestan preocupacién por los aspectos metodoldgicos
relacionados con el tratamiento de las técnicas participativas en el proceso de
ensefanza y aprendizaje de los diferentes contenidos y adaptaciones curriculares.
Los docentes muestran interés cognoscitivo por la tematica de las técnicas
participativas y las posibilidades que ofrece para el desarrollo integral de los alumnos de
estas edades.
Existen condiciones en el centro, para el desarrollo de actividades dirigidas a la
busqueda de la participacion activa de los alumnos.
Desventajas:
No existe suficiente bibliografia especializada sobre las técnicas participativas.
1. Es insuficiente la formacidén especializada y actualizada, de postgrado que
poseen los docentes relacionado con la temética objeto de estudio.
2. No es suficiente los trabajos investigativos y metodoldgicos que aborden el tema
de las técnicas participativas.
3. Las Orientaciones Metodolégicas de las asignaturas del grado no satisfacen las
necesidades docentes, para el tratamiento de los contenidos.
4. Es insuficiente el aprovechamiento de los diferentes momentos del proceso de
ensefianza y aprendizaje para el trabajo con las técnicas participativas.
Puede contarse con el apoyo de instituciones como la Sede Universitaria Municipal,
para desarrollar eventos cientificos en los que se promueva la creacion de técnicas
participativas y el intercambio de experiencias.
Mision:
Incrementar la preparacion de los docentes para el trabajo con las técnicas
participativas en la dinAmica del proceso de ensefianza - aprendizaje que tiene lugar en
el contexto de la educacion primaria.
Vision:
Los docentes de la escuela Oscar Lucero cuentan con la preparacion para potenciar el
trabajo con las técnicas participativas con los alumnos del segundo grado.
Direccion estratégica:
La preparacion tedrico-metodologica de los docentes.

Grupos implicados:



Docentes y funcionarios responsabilizados con la direccién del proceso de ensefianza-
aprendizaje del centro.

Direccion estratégica orientada a la preparacion tedrico-metodolégica de los
docentes:

Las acciones de esta direccién tienen como objetivo, la preparacién de los docentes
para que desarrollen el proceso de ensefanza-aprendizaje, a partir de la
instrumentacion de las técnicas participativas, en el programa de segundo grado, de
forma tal que influyan positivamente en el desarrollo del aprendizaje y el protagonismo
estudiantil de los alumnos de segundo grado.

Las acciones son las siguientes:

Preparacién de los docentes en cuanto a:

- Las concepciones pedagogicas y psicolégicas en torno al proceso de formaciéon y
desarrollo de la personalidad.

- Las potencialidades del desarrollo de la personalidad de los escolares acorde a su
edad.

- Las potencialidades del proceso de ensefianza y aprendizaje para desarrollar y
profundizar el trabajo con las técnicas participativas.

- El papel de los docentes, en el proceso de consolidacion y profundizacion de los
contenidos.

Il. Propuesta de acciones para el perfeccionamiento del proceso de ensefianza
aprendizaje de la Lengua Espafiola con una proyeccion hacia el trabajo con las
técnicas participativas.

1. Realizacion de seminarios para la preparacion de los docentes, en lo referente al
contenido de las técnicas participativas y a su tratamiento metodoldgico.

2. Andlisis metodolégico para el tratamiento de las técnicas participativas, las cuales
deberan someterse a analisis las diversas formas de insercibn de estas en los
diferentes contenidos segun los programas de las asignaturas del grado.

3. Ejecucion de clases abiertas, demostrativas y metodoldgicas, donde se proceda a la

aplicacion de las técnicas participativas.



4. Desarrollo de entrenamiento metodolégico conjunto que demuestren a los docentes
en la realizacién de andlisis metodoldgicos de los sistemas de clases de la asignatura,
cémo insertar los métodos participativos.

5. Analisis de otras actividades del proceso de ensefianza aprendizaje como Biblioteca,
Educacién Fisica, Apreciacion de las Artes, Educacién Laboral, en las que se
desarrollen actividades con el uso de técnicas participativas que contribuyan al
desarrollo del aprendizaje.

6. Elaboracién y aplicacion de un folleto metodolégico para el trabajo con las técnicas
participativas en la ensefianza primaria.

lll. Etapas para la aplicacion de la alternativa.

La preparaciéon de los docentes ha de ajustarse a determinados objetivos y contenidos y
para su concrecion en la dinAmica del proceso de ensefianza y aprendizaje vy la
integracion de las acciones estratégicas disefiadas, se propone una metodologia que
cuenta con cinco etapas: Diagndstico, pronéstico, planificacion, ejecucion y evaluacion.
El método instructivo-educativo-desarrollador es el método esencial ya que permite
integrar los contenidos y vias fundamentales para la direccibn de este proceso
formativo.

Etapa de Diagndstico:

Objetivos:

Diagnosticar la preparacion del personal docente para desarrollar el trabajo con las
técnicas participativas.

Para el diagnéstico de la preparacién de los docentes para el trabajo con las Técnicas
participativas en la dinamica del proceso de ensefianza - aprendizaje se sugieren
emplear vias como:

-Observacion a las actividades docentes, extradocentes y extraescolares.

-Andlisis de los resultados de la actividad.

-Entrevista a docentes y especialistas involucrados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de la Educacion Primaria.

-Estudio de documentos normativos como programa de la asignatura, orientaciones
metodoldgicas, planes de clases, registro de asistencia y evaluacién, entre otros.

-Otras que se consideren pertinentes.



Procedimientos para la aplicacion de los instrumentos de diagndsticos:

1. La aplicacion de cada instrumento puede hacerse, previa valoracién con los
docentes.

2. Deben ser entrenadas previamente todas las personas involucradas en el
diagndstico.

3. Anotar los datos de acuerdo a los indicadores o parametros establecidos y proceder
a realizar la caracterizacion de cada docente.

Etapa de Pronéstico y planificacién:

Objetivo: Determinar la preparacion del personal docente en la dinamica del proceso
de ensefianza- aprendizaje, para proyectar la estrategia de intervencion.

En esta etapa han de tenerse en cuenta los principios del proceso de ensefianza -
aprendizaje, asi como la concepcion histérico-cultural que permite fundamentar el
papel de la educacion en la conduccién del desarrollo, lo que propicia la potenciacion
del desarrollo de la personalidad.

Los principios del proceso de ensefanza -aprendizaje a tenerse en cuenta son (Rico, P.
(2003); Bermudez, R, y otros (2004)

1. Unidad entre el protagonismo del alumno y la direccion del docente.

2. Unidad de lo instructivo y lo educativo.

3. Unidad del aprendizaje individual y grupal.

4. Unidad de la actividad y la comunicacion.

5. Unidad de lo cognitivo y lo afectivo sustentado en un aprendizaje significativo.

Para lograr en esta etapa un adecuado pronéstico y planificacion se requiere la
preparacion de los docentes y otras personas implicadas en el mismo ofreciéndoles la
informacion necesaria, procedimientos y tareas especificas para poder hacerlo.

Resulta importante integrar en los diversos componentes didacticos del proceso de
enseflanza - aprendizaje, sus momentos y contextos los aspectos personolégicos de
cada docente y reflexionar sobre sus posibilidades y potencialidades que ayudarian a
compensar las limitaciones individuales, para llegar a las metas propuestas.

Etapa de Ejecucion



Objetivo: Proponer variantes para potenciar la preparaciéon de los docentes para el
trabajo con las técnicas participativas en la dinamica del proceso de ensefianza-
aprendizaje de la ensefianza-primaria.

Lo esencial en esta etapa es facilitar eficientemente la preparacion de los docentes, por
lo que para lograrlo han de prepararse las condiciones didacticas para su ejecucion, los
materiales a emplear, el lugar que retnan las condiciones minimas para desarrollar las
actividades planificadas, asi como los horarios mas propicios. El conocimiento por los
participantes sobre lo que van a realizar es vital para la direccion efectiva del proceso.
Para su desarrollo se ofrecen, a continuacion las variantes metodoldgicas.

Propuesta metodoldgica para potenciar la formacion de los docentes en el trabajo
con las técnicas participativas.

Variante 1: La preparacion de los docentes durante la preparacién metodolégica.
Objetivo: Entrenar a los docentes en el uso de las técnicas participativas, durante el
horario de preparacion metodologica.

Durante la preparacion metodoldgica se desarrollara el proceso de preparacion de los
docentes en correspondencia con los objetivos y contenidos de los programas de las
diferentes asignaturas, la utilizacion de bibliografia especializada que posibilite la
preparacion de los mismos en cuanto a los métodos y procedimientos mas adecuados
para el desarrollo y perfeccionamiento de cada técnica, teniendo en cuenta las
caracteristicas de los alumnos y las condiciones materiales con que se cuenta para la
clase.

En esta etapa se aplica el folleto metodoldgico concebido como parte de esta
alternativa, el que contiene: introduccion, referentes tedricos, metodoldgicos y practicos
sobre las técnicas participativas, tomando el criterio de diferentes autores especialistas
en la materia y la clasificacion de las técnicas para su uso en los contenidos de las
diferentes asignaturas.

Variante 2: La aplicacion de las técnicas participativas durante el horario docente.
Objetivo: Potenciar la preparaciéon de los docentes durante la clase.

Durante la clase se desarrollara el proceso de formacion y perfeccionamiento de las
técnicas participativas en correspondencia con los objetivos y contenidos de la
asignatura Lengua Espafola de segundo grado.



Las actividades durante la clase, en este sentido pueden y deben ser variadas,

rompiendo con las formas tradicionales de impartir los contenidos con la aplicacion de

métodos y procedimientos que propicien la participacion de los estudiantes. La

reorganizacion del proceso de ensefanza-aprendizaje durante la clase es de suma

importancia para lograr un adecuado desarrollo de las técnicas participativas, donde el

alumno asuma un papel protagonico durante las actividades, teniendo en cuenta la

edad e intereses de los alumnos que cursan el segundo grado.

Ejemplo de como organizar el trabajo con las técnicas participativas en la clase de

Lengua Espafiola, ofreciendo opciones:

CONTENIDO OBJETIVO TECNICA

ACTIVIDADES

Reconocimiento Ejercitar el lugar | “La

del lugar que | que ocupa la silaba | tendedera™
ocupa la silaba |acentuada en las
acentuada. palabras

AL finalizar la clase

-Distribuir entre los alumnos
tarjetas (ropas), previendo que
hayan cuestiones que no
tengan relacion.

-el maestro cuelga en el cordel
con un palillo una tarjeta que
dice ULTIMA SILABA.

-Todo el alumno que tenga una
palabra que tenga la fuerza de
pronunciacion en la Ultima
silaba la coloca al lado. Los
alumnos que tienen palabras
con otra clasificacion
explicaran porque no la
colocaron. S e puede sefialar a
un nifio para que evalle la
respuesta.

- Se valora entre todos, las

respuestas dadas.




Escritura de | Escribir nombres | “El -Con el medio de ensefianza

nombres de | de personas, | zooldgico™” "El zoolégico”” en cada celda
personas, animales y cosas aparecen tarjetas con
animales y cosas. diferentes ordenes.

animal, imita su sonido,

responde la pregunta.

respuestas.

correcto de la mayuscula.

-El  alumno selecciona un

y

-Los demas alumnos van

anotando en su libreta las

-Valorar si respondieron
correctamente, analizar

ortografia, si se hizo uso

Cada alumno participa de forma activa el maestro debe recordar las caracteristicas de
cada niflo, intereses y motivaciones que manifiestan, no causarles traumas
psicologicos, sino que se sientan alegres, dispuestos para expresarse.

Variante 3: Las técnicas participativas durante el horario extradocente.

Objetivo: Entrenar al docente en el trabajo con las técnicas participativas durante las
actividades extradocentes.

Durante el horario extradocente se proponen la realizacion de actividades que
contribuyan a potenciar los contenidos tratados durante el horario docente de modo que
cada estudiante podra dedicar este momento a realizar actividades para corregir o
perfeccionar en lo posible el dominio de los contenidos que presentan mayor dificultad
para su apropiacion. A través de esta via sera posible poner en condiciones mas
Optimas de integrarse al proceso de ensefianza - aprendizaje que se desarrolla durante
el horario docente.

Estas actividades pueden tener como fin la realizacion de diferentes ejercicios como

medio de autoevaluacion.




Ejemplo de cémo organizar el trabajo con las técnicas participativas en actividades

extradocentes:
ACTIVIDAD TECNICA ACTIVIDADES
Deporte “"Salta Mayor El | -El maestro debe preparar tarjetas con contenidos

participativo principe de las |deuna asignatura. Ejemplo: Matemética.

alturas”™ -Se trabaja la habilidad saltar, se prepara el terreno
de forma que el nifio salte diferentes alturas.
-Comienza saltando la menor altura (tres niveles)
-Si logra saltar las tres responde una tarjeta con
una pregunta del tercer nivel de asimilacion. (cada
uno responde de acuerdo a la altura que logre
saltar)

Cada respuesta se valora colectivamente.

Etapa de Evaluacién

Objetivo: Constatar el estado de preparacion de los docentes para desarrollar el trabajo
con las técnicas participativas.

En esta etapa se evalla la adquisicion y profundizacion de conocimientos por parte de
los docentes, la preparacion que se ha logrado para el trabajo de consolidacion y
profundizacion de los contenidos a través de actividades curriculares y extracurriculares
y el conocimiento que poseen y su capacidad para emplearlas de forma sistematica.

En tal sentido se permite valorar en qué medida se logran los objetivos propuestos en
distintos momentos, ya sea a través de la preparacién metodoldgica, de la clase o en el
desarrollo de otras actividades extradocentes.

Evaluar la preparacion de los docentes, es analizar cualitativamente los cambios que se
han efectuado sistematicamente en el nivel de conocimiento para aplicar dichas
técnicas y evaluar la efectividad de las mismas.

Para evaluar el estado de preparacion de los docentes de segundo grado.




La observacion sistematica: la cual constituye la forma fundamental para apreciar el
desempefio de los docentes en las diferentes actividades, de modo que pueda
obtenerse toda la informacion suficiente y necesaria para realizar las apreciaciones
cualitativas y cuantitativas de cada escolar.

El diagndstico en la actividad: Consiste en la observacién de una o0 mas actividades
planificadas en correspondencia con el objetivo previsto a evaluar, para otorgar una
categoria evaluativa.

Para evaluar la efectividad del proceso de preparacion de los docentes en el trabajo con
las técnicas participativas debe establecerse una estrecha relacion entre lo orientado y
el proceso de preparacion, de modo que reflejen las respuestas a las necesidades de
los docentes de la ensefianza primaria, contemplando los aspectos siguientes:
-Evaluacion inicial de las habilidades y caracteristicas del medio en que se desarrolla el
docente, cdmo inciden en él y las posibilidades de preparacion.

-Si se adecuaron los objetivos al nivel del docente o son un obstaculo para su
preparacion.

-Si los procedimientos, que se programaron son efectivos.

Qué han adquirido los docentes y en qué condiciones se desenvuelven mejor.

2.2 Aplicacion de la alternativa.

Para implementar la alternativa elaborada se tuvo en cuenta las etapas disefiadas para
la aplicacién de esta, las caracteristicas del centro donde se aplicé y los resultados del
diagndstico preliminar realizado a los maestros del primer ciclo.

Como primer paso se dio a conocer la alternativa al consejo de direccion del centro y al
colectivo de docentes que laboran en el primer ciclo; estuvo presente en esta actividad
el metoddlogo municipal que atiende el centro.

La etapa del diagndéstico se llevo a cabo a través de la observacion total y parcial de
clases y actividades extracurriculares desarrolladas por los maestros con sus alumnos.
En esta etapa se corrobord la veracidad de los resultados del diagndstico aplicado

inicialmente y se constataron las insuficiencias del trabajo de los docentes con la



aplicacion de métodos participativos, lo que permitié realizar una caracterizacion mas
objetiva de cada uno de ellos.
En la etapa de pronoéstico y planificacién se consideraron los principios del proceso
de ensefianza aprendizaje:
La unidad entre el protagonismo del alumno y la direccion del docente,
especialmente en la clase de Lengua Espafiola, que favorece el desarrollo de la
expresion oral. Esta asignatura y las concepciones de la clase contemporanea
requieren que el escolar participe de forma activa durante todo el proceso, todo
ello depende, en gran medida, de la direccion del docente, para lo cual es
necesario una preparacion metodolégica adecuada y una buena concepcion de
la clase.
La unidad entre lo instructivo y lo educativo, teniendo en cuenta que se
aprovechen todas las potencialidades de las asignaturas especialmente la
concepcion del objetivo de la clase en el aspecto educativo, acorde con los
contenidos de cada unidad y las caracteristicas individuales y del grupo.
La unidad del aprendizaje individual y grupal, manifestada en la atencion a la
diversidad desde el conocimiento de las individualidades de cada alumno y de
cada grupo, se parte de un diagndstico inicial, enriquecido a través de la
dinamica del proceso docente educativo, y su seguimiento, con la aplicacién de
métodos y procedimientos acordes con los contenidos, los medios y el desarrollo
de habilidades intelectuales y docentes.
La unidad de la actividad y la comunicacion, presente en todas las actividades
desarrolladas, el didlogo del maestro debe ser fluido acorde con el nivel de sus
alumnos, la orientacion hacia la actividad debe ser clara y precisa para lograr lo
deseado, la participaciéon de alumnos con un mayor nivel que pueda propiciar
una adquisicion mas rapida y eficiente de la informacion
En esta etapa se debe realizar la preparacion de los docentes, asi como otras
personas que por las funciones que desempefian deben tener el conocimiento
necesario.
Después del conocimiento previo de la alternativa, se realiza un encuentro con la

direccién del centro, docentes de primer ciclo y metoddélogo municipal, dando a



conocer los objetivos que se propone estas actividades para desarrollar en cada
una de sus partes acorde con el tiempo destinado para ello y desde aqui abordar
el lugar que corresponde al trabajo que debe desarrollar el maestro en el
contexto de las clases para el logro de una participacion activa en esta. En esta
actividad se realizé el andlisis de la bibliografia especializada en la materia que
puede ser consultada, y la presentacion de un folleto metodolégico que forma
parte de esta alternativa.
Posterior a esto se desarrollaron seminarios con los docentes para consolidar los
conocimientos tedricos metodoldgicos que se han impartido en las diferentes sesiones
de trabajo, especialmente en lo relacionado con el tratamiento de las técnicas
participativas.
Como parte de esta etapa, a propuesta de la direccion del centro, se extiende parte de
las tareas de la alternativa a todos los maestros del segundo ciclo en un plazo que
abarcaria una etapa contemplada de septiembre a diciembre del 2008, especialmente el
desarrollo de seminarios, talleres y la aplicacion del folleto para la preparacion
metodologica y planificacion de clases insertando el uso de las técnicas participativas y
en el desarrollo de otras actividades extracurriculares.
Para la etapa de ejecucion se propician las condiciones necesarias, partiendo de la
busqueda de un horario dentro de las sesiones mensuales por ser este el dia en que
coinciden todos los docentes reunidos; entre las actividades a realizar est4 el analisis
metodologico que ofrece diferentes sugerencias para la utilizacion de variadas técnicas
y la adecuacion pertinente a cada una de estas; en esta preparacidon metodoldgica
abarcar las técnicas que se pueden realizar dentro y fuera del aula y otras actividades
fuera del horario docente segun los intereses individuales y colectivos de los alumnos.
Muy importante el desarrollo de clases demostrativas para ejemplificar las diferentes
formas en las que se puede adaptar una técnica y clases abiertas donde se observo la
aplicacion de métodos participativos en los diferentes momentos de la clase.
Como parte de las actividades de la alternativa y teniendo en cuenta que un docente
cursa el cuarto afio de la Licenciatura en Educacion Primaria, este realiza su trabajo de

curso relacionado con las técnicas participativas.



En la etapa de evaluacidon se tuvo en cuenta toda la adquisicion de conocimientos por
parte de los docentes, se analizaron los cambios producidos, a través de la observacion
de diferentes actividades tanto curriculares como extracurriculares, teniendo en cuenta

el nivel de estos, en qué se han fortalecido y cuales son las debilidades que persisten.

2.3 METODOLOGIA EMPLEADA EN LA INSTRUMENTACION DE LAS TECNICAS
PARTICIPATIVAS.

En este capitulo se presenta la metodologia para la implementacion de las técnicas
participativas para la cual se tom6 como referencia la metodologia empleada por Testa
Frenes en la creatividad técnica.

Metodologia para el desarrollo de las técnicas participativas.

Las técnicas participativas se identifican como una herramienta de apoyo al docente,
donde estas resultan ser muy valiosas para promover la dinAmica grupal, y mas
efectivas si se realiza una adecuada seleccion por parte del orientador, lo que
presupone tener dominio de estas y utilizarlas creadoramente con modificaciones y
adecuaciones segun la posibilidad de cada unay los objetivos especificos propuestos.
Las técnicas participativas son efectivas si se ajustan a los objetivos planteados, a los
contenidos que deberan ser abordados, a la habilidad del docente para aplicarlas y a
las caracteristicas del grupo escolar.

Por la importancia que se les atribuye para el buen funcionamiento del proceso docente
educativo, por la constante motivacion en la aprehension de los contenidos, por
favorecer la reflexion, el intercambio de conocimientos, por contribuir al fortalecimiento
de las relaciones interpersonales en el grupo, se utilizan en los diferentes momentos de
la clase:

En cualquier momento que se empleen las técnicas participativas estas implican a los
alumnos y les permite el autorreconocimiento como protagonistas de su propio
aprendizaje, lo que permite una mayor solidez de los conocimientos.

A partir de estas reflexiones se propuso como metodologia para la implementacién de
técnicas o métodos participativos la siguiente:

1. Motivacién y conocimiento del objetivo planteado.



Permite que todos los alumnos miembros del grupo conozcan el objetivo que se

persigue y su importancia.

En muchas de estas técnicas sera necesario informar con antelacion al grupo el tema u

objetivo de analisis o debate, lo que le permitira la busqueda de soluciones y sera mas

productiva la actividad.

2. Desarrollo de la técnica propuesta

Es de vital importancia el papel del maestro como facilitador-conductor al ofrecer

orientaciones precisas de cdmo se procedera y lo que se quiere lograr.

Se debe crear un clima favorable para que fluya la imaginacion, y con ello la

productividad derivada de la iniciativa en la bisqueda de soluciones rapidas y eficaces

gue den respuesta a la tarea para solucionar.

3. Valoracién de los resultados de la técnica propuesta.

Se analiza cuales son las ideas novedosas, originales y productivas. Se expondran las

ideas, valoraciones y criterios sobre la técnica utilizada y su efectividad.

A continuacién se enumeran las ventajas de las técnicas participativas en el desarrollo

de la personalidad.

1. Permiten enriquecer la cultura general del grupo a partir de los conocimientos
individuales.

2. Activan la participacion de los estudiantes generando en estos ser protagonistas de
su propio aprendizaje, haciendo a un lado la timidez.

3. Propician la autodisciplina a partir del cumplimiento de las normas que rige cada
técnica resaltando la responsabilidad individual.

4. Desarrollan la autoconciencia, actitudes positivas en el colectivo tales como la
camaraderia, solidaridad, la formacion de convicciones de comportamiento social,
estimulando edemas la audacia, la perseverancia, tenacidad e independencia.

5. Permiten la elaboracion y construccion del conocimiento a partir de motivaciones,

necesidades, intereses y objetivos del grupo.



2.3.1 Evolucion de la experiencia aplicada en el grupo experimental

Se selecciond 1 grupo de segundo grado con una matricula de 20 alumnos de de la
escuela primaria “"Oscar Lucero Moya™ . Las técnicas comenzaron a aplicarse desde
diciembre del 2007 hasta junio del 2008.

Conto de las partes siguientes:

-Diagnaostico inicial.

-Aplicacién de las técnicas participativas.

-Diagnéstico final.

Diagnéstico inicial

El diagnéstico inicial consistio en la aplicacion de un instrumento para evaluar el nivel
de conocimientos que poseen los alumnos de acuerdo con los programas del grado.
Este instrumento (Test Diagnéstico de entrada, Ver anexo 6A) fue aplicado en
diciembre del 2007, al grupo previsto (2° A)

De este resultado se pudo llegar a las consideraciones siguientes:

En la pregunta 1, solo el 60% respondi6 correctamente, lo que representa 12
alumnos. EI 40% marcé el distractor b) por lo que pudiera ser por lo que se precia a
simple vista en la lamina, toda la utilidad que brinda el agua.

En la pregunta 2, el 50% respondié correctamente, y el 50 % lo hizo de forma
incorrecta, lo que representa 10 alumnos.

En la pregunta 3, solo el 40% respondid seleccionando las cuatro palabras, no logran
sefalar las que se encontraban en horizontal el 60%. Solo el 40 % hace corresponder
el articulo con el sustantivo de forma correcta.

La pregunta 4 el 70% de los alumnos no tuvieron en cuenta la condicidon que se pedia
donde debian redactar una oracion interrogativa, teniendo en cuenta la oracion
redactada en 13 nifios se aprecia falta de coherencia y fluidez al expresar sus ideas, por
lo que solo el 35% lo hace de forma correcta.

En la pregunta 5 el 75 % escribi6 el sustantivo propio con minuscula y el contexto de la
oracion no expresaba lo que en realidad hacia el personaje, 14 nifios, los 6 restantes no

tuvieron errores, es decir el 30%.



La pregunta 6 se perseguia la redaccién de un texto, a partir de la comprension de lo
presentado en la lamina, estos no se expresaron de forma adecuada, no delimitaron
correctamente las oraciones, problemas de ajuste al tema y errores ortograficos, por lo
gue solo aprueban esta pregunta 9 nifios que representa el 45%.

Por todos estos resultados se inicia la aplicacion de métodos participativos de forma
sistematica en las diferentes actividades tanto curriculares como extra curriculares.
Aplicacién de las técnicas participativas

En el grupo experimental (2° A) se comenzd la aplicaciéon de las técnicas participativas
en la asignatura de Lengua Espafiola, asi como en las demés actividades
extracurriculares, de forma sistematica; estas lograron una aceptaciéon por parte de los
alumnos, los cuales comenzaron a demostrar interés por aprender viéndose inmersos
en la basqueda de informacion, tanto en la consulta de bibliografias en la Biblioteca
como en el laboratorio de Computacién, buena disciplina en las casas de estudio con
mayor aprovechamiento del tiempo.

Diagndstico final

Se aplicé un Test Diagnostico de salida al finalizar la experiencia (Ver anexo 6B)

Fueron diagnosticados los 20 alumnos para el 100%.

El instrumento aplicado (Test Diagndstico de salida) presenta similares exigencias como
el aplicado como constatacion inicial.

De acuerdo con los resultados alcanzados se pudo llegar a las consideraciones
siguientes:

En la pregunta 1, el 90% respondi6 correctamente (comprensioén inferencial, nivel 1)

En la pregunta 2, respondieron correctamente todos los alumnos, para el 100%
apreciandose un analisis légico y mayor concentracion en la actividad que realizan.

En la pregunta 3, se logra que los alumnos apliquen habilidades, lograron encontrar
tanto las horizontales como las verticales, las de arriba hacia abajo y viceversa, solo 1
alumno no logran seleccionar las 4 acciones, para el 95%.

En la pregunta 4, se aprecia coherencia y fluidez, se tuvo en cuenta la condicion que
se pidié colocando los signos correctamente, 3 nifios cometieron errores ortograficos

para el 15%



En la pregunta 5, hubo relaciéon del texto con la lamina, asociaron la esencia de cada
uno, solo 3 no lo logran por lo que el 85 % lo hizo correctamente.

En la pregunta 6, lograron ajustarse al tema y al tipo de texto y se aprecio fluidez y
coherencia, en el 85% ya que 4 nifios presentaron dificultades en ajuste al tema y
calidad de las ideas.

Una comparacion con resultados obtenidos en el diagnéstico inicial se aprecid un
considerable avance en el aprendizaje, facilidad de expresién tanto oral como escrita, lo
gue se le atribuye el hecho de haber sacado al alumno de la pasividad y haberle dado
la posibilidad de desinhibirse a través del uso de los métodos participativos, dejando

margen para la iniciativa y la independencia de estos. (Ver anexo 7b)

2.4 Técnicas participativas implementadas en el segundo grado de la escuela

primaria Oscar Lucero Moya.

TECNICA: En parejas y entre parejas.

Objetivo: Desarrollar el pensamiento.

Materiales: Tarjetas u hojas de papel.

Duracién: 30-45 min.

METODOLOGIA

1ro. Organizar el grupo en parejas.

2do. Realizar la lectura del texto con que se va a trabajar.

3ro. Entregar una tarjeta a cada pareja con una pregunta diferente sobre lo leido.

Cada pareja da respuesta de forma escrita, para luego comenzar el debate. Cuando
todas las parejas estén preparadas se comienza.

La pareja 1 da respuesta a la interrogante y elabora una nueva pregunta que guarde
relacion con el tema y pasara la tarjeta a la pareja que se encuentra a la derecha.

-¢, Cudles son los personajes del cuento?

Esta pareja elaboro6 la pregunta siguiente:

-¢,Qué personaje te gustd mas? ¢ Por qué?



La pareja 2 leerda la situaciéon, asi como la pregunta y la respuesta dada por la anterior
pareja; contestara la pregunta que hizo la pareja 1 y elaborard una nueva pregunta que
le corresponde responder a la pareja 3 y asi sucesivamente.
4to. Cada pareja recibe su tarjeta inicial, se valoraran los resultados del trabajo se daran
opiniones. Estimular de forma colectiva por la participacion.
Sugerencias: Para trabajar las lecturas extractases.
TECNICA: Desarrolla tu lenguaje.
Objetivo: Desarrollar el lenguaje y la creatividad.
Materiales: Tarjetas.
Duracién: 30-45 min.
METODOLOGIA
1ro. Orientar la lectura en colectivo de un cuento.
2do. Pedir que individualmente seleccionen un personaje, imaginen como es y se
preparen para representarlo ante el grupo.
3ro. Se agruparan atendiendo a la similitud del personaje seleccionado.
4to. Entregar un conjunto de tarjetas donde aparecen actividades a desarrollar.
Ejemplo:
Tarjeta 1. Representar a través de una mimica una escena del cuento.
Tarjeta 2. ¢ Qué harias si te encontraras en la misma situacién que este personaje?
Tarjeta 3. Desarrolla un final diferente para este personaje.
Tarjeta 4. Escribe un poema, adivinanza o0 mensaje a este personaje.
5to. A través de un sorteo se decide la tarjeta que cada equipo expondra frente al
plenario.
6T0. Se haran reflexiones sobre los distintos tipos de lenguajes y la necesidad de su
desarrollo, asi como la valoracion final.
Sugerencias: Trabajarla en coordinacion con la bibliotecaria.
Utilizar peliculas y programas de television.
TECNICA: Correo mambi.
Objetivo: Desarrollar la independencia cognoscitiva.

Fortalecer el amor a la patria.



Materiales: Sombrero de yarey, machete de cartén, caballo de palo, mariposas vy flor
nacional en cartulina.
Duracién: Aproximadamente 1h.
METODOLOGIA
1ro. Agrupar los participantes de acuerdo con la seleccion del objeto (cada tropa
dispone de todos los objetos), identificarse con un nombre.
2do. Una nifia, con el rol de mensajera, llevara el mensaje en los pétalos de la flor
nacional; este debe ser previamente elaborado por el maestro o por el jefe de la tropa.
3ro. El trabajo realizado por cada tropa sera informado en reunion general con todas las
tropas, donde se evaluara la eficacia del cumplimiento de la orden.
Sugerencias: Se utiliza en Lengua Espafiola en la elaboracién de mensajes, cartas,
avisos etc.
En Matematica en la elaboracién de problemas, ejercicios con texto.
TECNICA: La tendedera.
Objetivo: Ejercitar y consolidar conocimientos.
Materiales: Hojas, cordel y palillos de tender.
Duracién: 45 min.
METODOLOGIA
1ro. Tener preparado las hojas (ropas) con los contenidos que se desea asociar,
previendo que hayan ropas sucias, es decir cuestiones que no tengan relacion.
2do. Distribuir las piezas entre los alumnos.
3ro. El maestro cuelga una pieza y los participantes buscan entre sus hojas cuales son
las que guardan relacién y la sitian al lado de ella, prendida con el palillo.
Sugerencias: En Lengua Espafiola se utiliza para trabajar la clasificaciéon de las
palabras por su acentuacion.
-Para llegar al significado de una palabra.
-Para trabajar los sinbnimos y los anténimos.

TECNICA: Dictado de objetos.
Objetivo: Ampliar el vocabulario.

Ejercitar la ortografia.

Materiales: Objetos, fotos, laminas.



Duracién: 1h- 1h 30 min.

METODOLOGIA

1ro. ElI maestro muestra uno a uno los objetos, es decir, dicta sin hablar, presenta el

objeto y los alumnos escriben su nombre.

2do. Comprobar si todos escribieron correctamente el nombre de cada objeto. Se puede

realizar a través de un intercambio de libretas.

3ro. Explicar, en el caso de los objetos que no los hayan identificado correctamente,

cudl es su nombre, para qué sirve, su importancia, etc.

Sugerencias: Utilizar objetos cuyos nombre sean palabras sujetas a reglas ortogréficas.
Emplear objetos poco conocidos.

TECNICA: Salta mayor, el principe de las alturas.

Objetivo: Ejercitar contenidos.

Materiales: Tarjetas con ejercicios de los tres niveles de comprension.

Duracién: 45min.

METODOLOGIA

1ro. Se realiza en forma de competencia, y se les explica que deben vencer diferentes

alturas (niveles de comprension). Cada saltador puede solicitar el nivel que desea

saltar. Se sugiere comenzar por el mas sencillo.

2do. Se inicia la competencia, saltando uno a uno.

3ro. Se deben llevar los record individuales.

Cada participante dispone de dos min. para pensar la solucién del ejercicio y dos min.

para exponer la solucion.

Sugerencias: Se realiza al aire libre.

TECNICA: Organicemos el parrafo.

Objetivo: Ejercitar la elaboracion de parrafos a través de el ordenamiento de oraciones.

Materiales: Tarjetas de cartulina.

Duracién: 30-45 min.

METODOLOGIA

1ro. Se entrega al grupo de alumnos tarjetas donde aparecen oraciones para formar un

parrafo. El maestro dice el tema. Apareceran oraciones que no tienen relacién con el

tema.



2do. Sobre la mesa se irdn colocando las tarjetas que tienen relacion con el temay en
un orden légico hasta conformar el parrafo.

3ro. Un alumno leera el parrafo.

4to. Copiarlo en la pizarra.

5to. Reflexionar sobre las oraciones que no pudieron colocarse.

Sugerencias: Trabajar esta técnica con los nifios que presentan deficiencias en la
elaboracién de parrafos, en cuanto al ajuste al tema y claridad de ideas.

TECNICA: Lluvia de ideas.

Objetivo: Crear un conjunto de ideas derivadas de los participantes sobre un tema y
colectivamente llegar a una conclusion o acuerdos comunes.

Duracion: 45 min.

METODOLOGIA

1ro. Se inicia con una pregunta clave donde se exprese el objetivo que propone. La
pregunta debe permitir que los participantes puedan responder a partir de su realidad,
de sus experiencias.

2do. Cada participante debe expresar unay varias ideas sobre lo que piensa del tema.
3ro. a) Se hace la anotacion de las ideas tal como van surgiendo, luego se discute para
escoger aquellas que resuman la opinién de la mayoria del grupo, o se elabora en
grupo las conclusiones, realizandose un proceso de eliminacidén o rescate de ideas.

b) Si el objetivo que se persigue es analizar los diferentes aspectos de un
problema, o hacer el diagndstico de una situacion, es importante i anotando las ideas
con cierto orden.

A | final se obtienen varias columnas o conjuntos de ideas que nos indicaran por donde
se concreta la mayoria de las opiniones del grupo, lo que permitird ir profundizando
cada aspecto del tema a lo largo de la discusion o proceso de formacion.

Sugerencias: Se puede trabajar en la redaccién colectiva de parrafos.

También lo sugerimos en el caso b) para uso de los maestros que realizan estudio de
caso de algunos estudiantes.

Técnica: La candelita.

Objetivo: Motivar y ejercitar contenidos

Materiales: Tarjetas



Duracién: 10-15 min.

METODOLOGIA

1ro. Se reparten las tarjetas con preguntas donde la respuesta debe ser corta (puede
aparecer palabras con complejidades, decir sustantivos, adjetivos, palabras llanas,
agudas y esdrujulas)

2do. Cada nifio responde con rapidez la pregunta que aparece en la tarjeta.

3ro. Otro niflo que el maestro sefiale valora la respuesta, si fue incorrecta este mismo
nifo dice la respuesta que el entiende que es la correcta.

Sugerencias: Se pude utilizar en el tratamiento de cualquier contenido.

Técnica: Confio en mi memoria.

Objetivo: Memorizar trabalenguas, poesias.

Duracién: 15-20 min.

METODOLOGIA

1rp. ElI maestro dice dos veces la estrofa en caso de poesias o el trabalenguas dos
veces.

2do. El alumno la repite después, el que se equivoque pierde. Gana el que pueda
hacerlo sin equivocarse.

3ro. Se estimula al ganador con aplausos.

Técnica: Yo digo...

Objetivo: Desarrollar el vocabulario y la expresion oral.

Materiales: caja de cartdn y tarjetas.

Duracién: 30 min.

METODOLOGIA

1ro. Habilitar una cajita con tarjetas con una silaba.

2do. El nifio saca una tarjeta ca, entonces dice: cafia

La silaba que se toma debe ser la primera de la palabra.

Y asi sucesivamente can cada silaba.

Técnica: Ping pong de preguntas y respuestas.

Objetivo: Desarrollo de la memoria y la agilidad mental. Repasar conocimientos.
Materiales: tarjetas, una pelota.

Duracion: 1h.



METODOLOGIA

1ro. Se forman dos o tres equipos con la misma cantidad de jugadores.

2do. El maestro hace preguntas en voz alta y de forma rdpida a los participantes,
quienes deben responder la mayor cantidad de interrogantes en el menor tiempo
posible. Gana el equipo que mas interrogantes haya contestado.

Sugerencias: -El maestro debe llevar preparadas las preguntas.

-Deben ser de respuestas cortas para no afectar el ritmo del juego, preguntas al estilo
crucigrama.

-Se puede utilizar en todas las unidades de todas las asignaturas.

-Es una forma ladica de examinar a los alumnos.

Técnica: La lengua

Objetivo: Desarrollar la agilidad mental y animar la ejercitacion.

Duracién: 15- 20 min.

METODOLOGIA

1ro. Los alumnos se colocan en forma de circulo, el maestro se coloca al centro con
una pelota la que debe lanzar a un alumno y dice una palabra. Ejemplo: aguda.

2do. Quien recibe la pelota debe decir una palabra que corresponda. Ejemplo: cancion.
Si el maestro grita LENGUA todos deben cambiar de lugar. El que no cambie pierde al
igual al que no responda de inmediato 0 se equivoque.

Sugerencias: Se puede trabajar verbos, sustantivos, adjetivos, conceptos, céalculos, etc.
Técnica: Un paseo al zoolégico.

Objetivo: Ejercitar la clasificacion de las palabras por su acentuacién a través de un
paseo al zoologico.

Materiales: Una pancarta con diferentes celdas donde se encuentran animales.
Duracién: 45 min.

METODOLOGIA

1ro. El alumno escoge su animal preferido y lo hace emitiendo el sonido de este animal.
2do. Escoge de la celda de ese animal una tarjeta la que debe responder, si se
equivoca se pasa la pregunta a otro nifio. Se le da la oportunidad de escoger otra

tarjeta.



Sugerencias: Se puede utilizar en cualquier asignatura para dar tratamiento a un tema
especifico o para ejercitar cualquier contenido.
Técnicas participativas creadas por la autora

Técnica: Un paseo al zooldgico.

Objetivo: Ejercitar la clasificacién de las palabras por su acentuacién a través de un
paseo al zoologico.

Duracién: 15 min.

Materiales: Una pancarta con diferentes celdas donde se encuentran animales.
Duracién: 45 min.

METODOLOGIA

1ro. El alumno escoge su animal preferido y lo hace imitando el animal y los deméas
nifios dicen cudl fue el que escogio.

2do. Escoge de la celda de ese animal una tarjeta la que debe responder, si se
equivoca se pasa la pregunta a otro nifio. Se le da la oportunidad de escoger otra
tarjeta de donde solo aparece un signo de interrogacion.



Sugerencias: Se puede utilizar en cualquier asignatura para dar tratamiento a un tema
especifico o para ejercitar cualquier contenido.

TECNICA: La ronda de los animales.

Objetivo: Ejercitar contenidos

Duracién: 30 min.

Materiales: tarjetas, hilo

METODOLOGIA

1ro. Cada nifio llevaré colgado en el cuello un cartel que lo identifique.

Ejemplo:
perro gato le6bn | gallo
jirafa caballo | cebra | tigre

2do. Cantan la cancion “"La ronda de los animales™ dando vuelta en la ronda.

3ro. El maestro suena el silbato y menciona el nombre de un animal ““perro”, el nifio
gue tiene ese nombre, sale corriendo al centro de la rueda, coge una tarjeta y responde
la pregunta.

4to. Para demostrar la alegria por haber respondido correctamente ladra como si fuera
un perro.

Sugerencias: Realizarla al aire libre.

Técnica: Adivina.

Objetivo: Desarrollar la agilidad mental.

Materiales: cartulina, lapices de colores o ilustraciones con frutas (para confeccionar
una pancarta)

METODOLOGIA

1ro. Presentar la pancarta.

2do. Observar todas las frutas.

3do. Un nifio deletrea el nombre de una fruta.

4to. Sefala a otro nifio para que diga cudl es la fruta.

5to El mismo nifio hace preguntas formuladas por €l en ese momento sobre la fruta.

Ejemplo: ¢ Qué sabor tiene?



-¢,Cémo prefieres comerla?
- Redacta una oracién con mas de cuatro palabras.
-Clasifica esta palabra por su acentuacion.
Proceder de igual forma con las demas frutas.
Sugerencias: Puede hacerse la pancarta con animales, arboles, libros, medios de
transportes, etc.
Técnica: El jardin.
Objetivo: Clasificar palabras por su acentuacion.
Materiales: Cartulina para confeccionar las flores.
METODOLOGIA
1ro. Formar equipos de acuerdo a la matricula del grupo.
2do. Repartir los pétalos de las flores, en ellos aparece una palabra que el nifio debe
clasificar y colocar en el lugar que le corresponde segun su clasificacion.
3ro. El nifio lee la palabra en alta voz, la divide en silabas con palmadas, dice el lugar
gue ocupa la silaba acentuada. Coloca el pétalo para formar la flor.
El equipo que primero termine es el ganador.
Sugerencias: Se adapta a cualquier contenido y asignatura.
Técnica: La candelita.
Objetivo: Motivar y ejercitar contenidos
Materiales: Tarjetas
Duracién: 10-15 min.
METODOLOGIA
1ro. Se reparten las tarjetas con preguntas donde la respuesta debe ser corta (puede
aparecer palabras con complejidades, decir sustantivos, adjetivos, palabras llanas,
agudas y esdrujulas)
2do. Cada nifio responde con rapidez la pregunta que aparece en la tarjeta.
3ro. Otro niflo que el maestro sefiale valora la respuesta, si fue incorrecta este mismo
nifio dice la respuesta que el entiende que es la correcta.
Sugerencias: Se pude utilizar en el tratamiento de cualquier contenido.
Técnica: Mi gallinita.
Objetivo: Desarrollar independencia cognoscitiva.



Materiales: Tarjetas.

Metodologia

1ro. Cantar la cancion “~"Mi gallinita™

2do. Repartir los huevos (tarjetas) con las preguntas que el maestro quiere que cada
nifio responda. Si demora en responder se la dice que el huevo se puede romper, si
responde rapidamente el huevo esta bien cuidado.

Sugerencia: El maestro puede repetir la actividad con los nifios que rompieron el huevo,
es decir con los que tuvieron dificultades.

Técnica: El mercado.

Obijetivo: Ejercitar contenidos.

Materiales: Pancarta con diferentes frutas y vegetales, tarjetas.

Duracién: 30 min.

Metodologia

1ro. Establecer una conversacion sobre la importancia que tienen las frutas y los
vegetales para el organismo, vitaminas que aportan, por lo que se deben consumir

diariamente.



2do. Presentar la pancarta donde aparecen: tomate, quimbombd, aji pimiento,
zanahoria, gayaba, meldn, pifiay la naranja.

3ro. El nifio imagina que esta en el mercado, tiene que comprar frutas y vegetales (las
que mas prefiere) debe responder una de las preguntas que aparecen en cada fruta o
vegetal.

4to. Otro nifio valora la respuesta dada, si es correcta, puede llevarlas para su casa.
Deben participar todos los nifios.

Sugerencias: El maestro puede ir actualizando el diagndstico de cada nifio.

Técnica: Vendo y compro.

Objetivo: Desarrollar el lenguaje y la creatividad del alumno.
Materiales: cesta de cartdn, frutas y vegetales hechos de cartulina, tarjetas.



Duracion: 30 min.

Metodologia

1ro. Un nifio hace de vendedor, pregonando las frutas y vegetales que vende, utiliza
todos los recursos que desee.

2do. El comprador (otro nifio), pide una fruta o un vegetal para llevarlo debe responder
tres interrogantes correspondientes a los tres niveles de desempeiio cognitivo.

3ro. Se estimulan a los que lograron comprar y se exhortan a los demas a estudiar para
poder adquirir estos productos.

Sugerencias: Recomendar a los nifios que presentaron dificultades que pueden llevar
las tarjetas con las preguntas para el estudio independiente. Comprobar al dia siguiente
si lograron resolver las preguntas.

Técnica: Observa y redacta.

Objetivo: Redactar oraciones sobre una ilustracién o lamina donde se empleen todos
los elementos que se observan.

Materiales: laminario escolar

Metodologia

1ro. Explicar en que consiste la técnica, (puede realizarse en ddos o en equipos)

2do. Escribir sobre lo que observan, luego cada diuo o equipo lee en alta voz, los
demas deben escuchar con atencidn para ver si fueron capaces de referirse a todos los
elementos que se observan.

3ro. Valorar si fueron creativos.

Técnica: El solteron.

Objetivo: Reconocer la utilizacién de una regla ortografica o de una palabra no sujeta a
regla, de acuerdo con la ilustraciéon que la representa.

Materiales: tarjetas con ilustraciones.

Metodologia

1ro. Confeccionar un conjunto de tarjetas, y en cada una de ellas se coloca una
ilustracion que represente una palabra en correspondencia con determinada regla

ortografica, una palabra no sujeta a regla. Otro conjunto de letras.



2do. Se reparten las tarjetas, cada jugador las coloca sin que los demas vean el
contenido, el primer jugador saca una tarjeta de las que tiene el compafero de al lado y
va formando parejas.

Ejemplo: saca una tarjeta con la palabra (ocasion), tiene que formar la pareja con la
letra S y asi van formando parejas.

El solterdn seréa el que se quede con tarjetas sin pareja.

2.5 Andlisis de los resultados a partir de la implementacion de la alternativa.

La implementacion de la alternativa se realizé en el curso 2007-2008, se inicio con la
capacitacion de los docentes del primer ciclo en lo referente al tratamiento de las
técnicas participativas, asi como a directora, jefe de ciclo y psicopedagoga del area, se
considerd que debian tener conocimiento de toda la actividad realizada y haciéndose
necesario que emitieran su criterio al respecto.

El diagnéstico a los docentes permiti6 conocer la necesidad basica para poder
determinar el contenido durante el proceso de orientacion y preparacion.

Las actividades metodoldgicas, conferencias y talleres se desarrollaron de conjunto con
todos los docentes del centro, pasando a formar parte del plan de temas de preparacion
metodoldgica.

Se present6 un folleto metodoldgico; para el trabajo con las técnicas participativas, que
se elabor6 como parte de la alternativa, y para lo cual se consultd la bibliografia
especializada.

En todas las actividades realizadas se tomo6 en consideracion las necesidades de los
docentes, el criterio y la experiencia aportada por cada uno de ellos, haciendo mas
enriquecedor el debate.

En el dltimo encuentro participaron todos los docentes, se realiz6 un intercambio de
experiencia haciendo la presentacion de técnicas creadas y adaptadas.

En la evaluacion de las actividades realizadas se tom6 en consideracion el criterio de

todos los participantes siendo estos muy positivos.



Se puntualizé la preparacion de los docentes del primer ciclo, con el fin de conocer los
resultados se elabor6 y aplicé una guia para la observacién de clases que permitié
evaluar el desarrollo del aprendizaje de los alumnos.

Se observaron 14 clases lo que permitié conocer que se mejord notablemente la calidad
de la clase, el cumplimiento del objetivo propuesto con el uso de las técnicas
participativas en diferentes momentos de la clase.

La guia de observacion (Ver anexo 4) a diferentes actividades curriculares y
extracurriculares se realizO6 a 8 maestros donde el 100% aplica las técnicas
participativas. El alumno mantenia una actitud pasiva en su aprendizaje, después del
maestro dar inicio al empleo de técnicas participativas en su labor docente se apreci6
un papel activo por parte del alumno y de una forma consciente en el proceso de
asimilacion de los conocimientos, cierto desarrollo de habilidades que fueron adquiridas
por los alumnos permitiéndoles obtener nuevos conocimientos como base para
enfrentar los problemas de la vida diaria.

La entrevista (Ver anexo 2) se realiz6 a 4 docentes del centro, 1 metodélogo municipal,
directora y jefe de ciclo, se constaté que los docentes pueden aplicar de forma creativa
estas técnicas, en cualquier momento de la clase teniendo en cuenta las caracteristicas
del grupo, edad, gusto e intereses de los alumnos. Tienen mayor dominio de los tipos
de técnicas que pueden utilizar, como hacerle adaptaciones y cémo crear nuevas
técnicas.

Se hace muy necesario que los estudiantes desde edades tempranas aprendan a
reflexionar, valorar, expresar sus ideas y criterios, reconocer los errores y rectificarlos y
de esta manera que sientan satisfaccion por lo aprendido y por lo que queda por
aprender.

Los propios alumnos sefialan que son de su agrado las técnicas donde tengan que
jugar, competir, donde haya reglas que respetar ya que aumenta su interés y motivacion
por solucionar sus tareas docentes, indagar, buscar, leer y analizar lo leido que permita
sSu comprension.

Un analisis del comportamiento de los alumnos, el maestro refiere que nifios timidos ya
no manifiestan timidez, al participar manifiestan dinamismo, entusiasmo, no sienten

temor a equivocarse ni temor a sentirse que lo estan evaluando.



Una forma de mantener actualizado el diagnéstico fino de cada alumno es a través del
empleo de técnicas participativas pues éste no siente presion ante la tarea de ser
evaluado, esta relajado, entusiasmado con lo que hace y no se percata que esta siendo
evaluado.

Esto le posibilita al maestro modificar o crear técnicas para el trabajo diferenciado con
los que presentan dificultades en el aprendizaje de los contenidos de forma tal que le
permita que estos alumnos se apropien de dichos contenidos.

El resultado positivo del procedimiento metodologico desarrollado ha sido probado en
condiciones experimentales con escolares de segundo grado, haciendo uso de variados
contenidos donde ha quedado demostrado que con la aplicacion de técnicas
participativas en forma de sistema se logra un alto nivel en el proceso de asimilacion de
contenidos, ademas de incidir en el desarrollo del escolar no solo en la esfera
cognoscitiva sino también en estimulo hacia la busqueda de soluciones cada vez mas
novedosas y en la formacion de su personalidad.

Se realiz6 una prueba de constatacion final donde fueron evaluados los 20 alumnos
pertenecientes al grupo experimental donde alcanzaron categoria de E 11, MB 7, B 2,
R--.

Esto permitio arribar a la conclusion que con el uso sistematico de las técnicas
participativas se logra una mejor apropiacion de los contenidos por parte de los
alumnos.

El trabajo con los docentes también evidencié sus posibilidades para incorporar las
técnicas participativas en su labor docente ya que la practica demostré resultados
positivos en el aprendizaje de los escolares y un mayor protagonismo estudiantil.
Ademas de mostrar que segun el docente sea capaz de buscar nuevas formas,
procedimientos y vias que conduzcan a la practica pedagoégica asi seran los resultados
gue lograra en su labor.



CONCLUSIONES

El tema de las técnicas participativas ha sido tratado e investigado por muchos autores,
los cuales han sentado precedentes tedricos metodoldgicos, Utiles e interesantes para
esta investigacion, no obstante resulté escasa la bibliografia sobre las técnicas
participativas especialmente para la ensefianza primaria.

En la practica escolar se ha constatado la insuficiente utilizacion de estos recursos por
parte de docentes en la asignatura Lengua Espafola lo que ha provocado falta de
motivacion para la apropiacion de los contenidos.

La alternativa metodolégica elaborada ofrece a los docentes una via para dinamizar y
activar la clase de Lengua Espafiola desde una perspectiva de aprendizaje
desarrollador. Incluye técnicas participativas para ejercitar y consolidacion los
contenidos con mayores deficiencias.

La implementacion de la alternativa permitié corroborar la efectividad y pertinencia en la
preparacién de los docentes y los resultados del aprendizaje de los alumnos en la
asignatura Lengua Espafiola.



RECOMENDACIONES

Culminado este proceso de investigacion se hacen las recomendaciones siguientes:

1. Valorar la posibilidad de que todos los maestros de 2do grado, del Consejo

Popular 4, pongan en practica la alternativa metodoldgica propuesta.

2. Continuar perfeccionando el folleto elaborado para que sea utilizado como medio

de consulta bibliografica por docentes de la Educacion Primaria.
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ANEXO #1

Forma de docencia

Nivel de interaccion

Conocimientos y
Habilidades

Conferencia tradicional

ler. nivel minimo-clase
como mondlogo del
profesor, alumno
pasivo.

Conocimientos
parciales reproductivos.

Seminarios y ejercicios

2do. nivel-cierto grado

- Conocimientos

tradicionales de interaccioén y | parciales reproductivos.
confianza: el alumno
pregunta, aclara
dudas.
Métodos activos del|3er. nivel-Trabajo | Conocimientos
tipo de juegos y|conjunto profesor- | complejos productivos,
simulacion. alumnos mayor | habilidades para Ia

confianza, sensacion de
co-participacion

solucidn de situaciones
algoritmicas.

Métodos activos para el
desarrollo del
pensamiento creativo
incidentes, solucion de
problemas en Grupos,
entrenamiento  socio-
psicoldgico.

4to. nivel-ldentificacién
de alumnos y profesor
colaboracion creativa.

Conocimientos
complejos productivos,

habilidades para la
solucion de tareas
creativas.




ANEXO #2

ENTREVISTA

( a maestros, psicopedagoga, jefe de ciclo, metoddlogo y director)

OBJETIVO: Constatar el conocimiento que tiene el personal docente, dirigentes y de
base para desarrollar el aprendizaje desarrollador y el protagonismo estudiantil a través
de técnicas participativas en los alumnos de segundo grado de la escuela primaria
Oscar Lucero Moya de Melilla.

Comparfieros se estd realizando una investigacién sobre la aplicacion de técnicas
participativas en la ensefianza primaria y la influencia de estas en el aprendizaje
desarrollador de los estudiantes como parte de los estudios de la maestria en ciencias
de la educacion por lo que esperamos su cooperacion.

Muchas gracias.

CUESTIONARIO

1. ¢Cbmo asimilan los alumnos mejor los contenidos que se imparten en la ensefianza
primaria?

2. ¢Como se puede lograr el protagonismo en alumnos de esta ensefianza?
3. ¢Qué conocimientos tienen usted sobre las técnicas participativas creadas por
educadores cubanos?

4. ¢Cudles son las técnicas participativas que conoces?
5. ¢Cuales usas con mas frecuencia en el proceso pedagdgico? ¢,Por qué?

6. ¢Qué técnicas participativas gustan mas a sus alumnos?. Fundamente su
respuesta.

7. Mencione los resultados que ha alcanzado al aplicarlas.



ANEXO #3
ENCUESTA

( a maestros)

OBJETIVO: Conocer la preparacion que tienen los maestros para aplicar técnicas
participativas y su tipo, para lograr un aprendizaje desarrollador en sus estudiantes.

Estimado maestro nos encontramos realizando una investigacion sobre la aplicacién de
las técnicas participativas para lograr el aprendizaje desarrollador en nifias y nifios del
primer ciclo como parte de los estudios de la maestria en ciencias de la educacion,
siendo esta una problematica de nuestro municipio por lo que le rogamos que cooperen
con la mayor sinceridad para que los resultados se reflejen en la calidad de la

educacion.

Muchas gracias.

CUESTIONARIO

1. Marque con una x las formas en las cuales los alumnos a los que les imparte
docencia asimilan mejor los distintos componentes de las asignaturas priorizadas.

a) __ mediante la forma tradicional

b)  conjuegos

c) __ através de explicaciones
d) __ con demostraciones
e) __ através de técnicas participativas

2. En las clases que usted imparte se desarrolla el protagonismo estudiantil.
a) __ Entodas. b) __ En algunas. c) __ Enninguna.

3. Mencione las técnicas que usted conoce

4. Existen diferentes tipos de técnicas segun su clasificacion. Ordénalas segun la
aplicacion que usted le da:

a) __ de presentacion



b) _ de animacién

c) __ para formar nuevos conocimientos

d) _ para consolidar conocimientos

€) __juegos didacticos
5. En las clases que usted imparte utiliza:

a) __una técnica participativa

b) _ dos técnicas participativas

c) __mas de dos técnicas participativas

d) _ una técnica relacionando los distintos contenidos
6. Las técnicas que se aplican:

1. son creativas __Si no __aveces

2. tienen el mismo formato que la original _si __no _ aveces
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ANEXO #4

GUIA DE OBSERVACION

OBJETIVO: Corroborar las actividades curriculares y extracurriculares del proceso
pedagdgico que desarrollan los maestros para alcanzar el aprendizaje desarrollador.

ASPECTOS

Los maestros aplican técnicas participativas en las diferentes asignaturas del plan
de estudio:
a)__siempre b) __algunas veces C)__nunca

¢, Qué tipos de técnicas son las que aplican los maestros con mas frecuencia?
a)__de presentacion
b) de animacién
C)__ para formar nuevos conocimientos
d)__para consolidar nuevos conocimientos
e)__juegos didacticos
¢,Con cuales de ellas logran mayor participacion de los alumnos en la clase?
a__ b)__ c_ d_ e__
Al finalizar la clase los conocimientos adquiridos por los alumnos son satisfactorios:
a)__en todos los alumnos
b)__en algunos alumnos
€)__en ningun alumno
El maestro utilizé las técnicas:
a)__de forma creativa
b) __de la misma forma que aparecen en las diferentes bibliografias
c)__utiliza un compendio de técnicas
Las técnicas participativas propician:
a)__ el protagonismo estudiantil

b)__la motivacion de los alumnos



¢)__indisciplina
d)__aprendizaje consciente
En qué asignatura el maestro aplica con mayor regularidad las técnicas
participativas:
a)__Lengua Espafiola f)__Educacion Plastica
b)_Mateméatica
c)__El mundo en que vivimos
d)__ Educacion Musical
e)__Educacion Fisica



ANEXO #5

ENCUESTA
( a Metodologo municipal)

OBJETIVO: Conocer la opinion que tienen los padres con respecto a la aplicacion de
técnicas participativas en el desarrollo del proceso pedagdégico de sus hijos.

Estimado padre nos encontramos realizando una investigacién sobre la aplicacion de
técnicas participativas y la influencia de estas en el desarrollo del aprendizaje como
parte del estudio de la maestria en ciencias de la educacion porque queremos que sus
hijos cada vez adquieran conocimientos que les sirvan para la vida, por lo que
esperamos gque cooperen con la mayor sinceridad que los caracteriza.

Muchas gracias.

CUESTIONARIO

Visita usted la escuela de forma:
a)__sistematica
b)___semanalmente
C)__mensual
d)__nunca

Ha observado a maestros impatrtir las clases haciendo uso de métodos participativos
a)__si b) no

Si lo ha observado en clases, éste propicia el aprendizaje de los alumnos aplicando
técnicas
a)_Si b) no C) _aveces

En otras escuelas ha observado a maestros aplicando técnicas participativas
a)__siempre b) aveces C)__nunca

¢,Cudles aplica?



5. Le gusta esta forma de impartir las clases
a)__Si b) _ no
Argumente su respuesta.

6. Las técnicas que aplica el maestro ha propiciado la facilidad de interiorizar los
conocimientos y la motivacion hacia las clases en sus alumnos
a)__siempre b) aveces C)__nunca



ANEXO 6 A)
MINISTERIO DE EDUCACION
MUNICIPIO RAFAEL FREYRE TORRES
ESCUELA OSCAR LUCERO MOYA
PRUEBA DIAGNOSTICO
LENGUA ESPANOLA GRADO 2°

Para mejorar el trabajo en la escuela, se necesita saber lo que ti has aprendido en
Lengua Espariola hasta el momento. Por esa razon te solicitamos que respondas todas
las preguntas de esta prueba. jEsfuérzate por alcanzar un buen resultado!

Nombre y Apellidos:

Escuela: Grupo: NUmero:

Lee el texto jCuidame! Responde las preguntas referidas a este texto.

iCuidame!

Soy un pupitre. Naci de unas cuantas
maderas que un carpintero serrucho, lijo,
pulid, claveted hasta darme la forma que
ahora tengo. Luego me pintaron y en un
camidn, junto con otros muebles, llegamos a
tu escuela. Esto se dice rapido y hasta
parece facil. jPero, cuanto trabajo y dinero
ha costado!

Ahora ti me tienes. Cuidame, no me rayes
ni me manches. Asi podre durar muchisimos
afos. Cuando pase el tiempo y td seas un
médico, 0 un mecanico o un
internacionalista... v vuelvas por la escuela,




Responde las preguntas siguientes:

1.

3.

El pupitre te cuenta como lo fabricaron para que:
a)--- lo cuides y dure por mucho tiempo.

b)--- sepas su historia y puedas contarla.
Cc)--- siempre lo recuerdes como a un companero.
d)--- no lo maltrates y lo acomparies.

Enlaza para formar oraciones segun el texto

A B
El pupitre - junto con otros muebles en un camion.
Lleg6 a tu escuela - duraré mucho tiempo.
Si me cuidas - nacié en manos de un carpintero.

- lleno de muebles.

Encierra, en la sopa de letras siguiente, palabras que se refieren a las acciones
que realizé el carpintero.

4. Escribe una oracién exclamativa con la palabra pupitre.



5. La lamina que acompafa al texto, se relaciona con él porque:
a) --- parece gque el pupitre habla con los pioneros.
b) --- el pupitre estd muy conservado.
c) --- el pupitre no es tocado por los pioneros.

d) --- los pioneros no se sientan en el pupitre.

6. Imagina que un comparfero de tu aula esta dafiando su mesa o silla. ¢Qué le
dirias? Escribe un diadlogo sobre lo que sucederia.



ANEXO 6 B)
MINISTERIO DE EDUCACION
MUNICIPIO RAFAEL FREYRE TORRES
ESCUELA OSCAR LUCERO MOYA
PRUEBA DIAGNOSTICO
LENGUA ESPANOLA GRADO 2°

Para mejorar el trabajo de la escuela, se necesita conocer lo que tu has aprendido en
Lengua Espafiola hasta el momento. Por esta razon te solicitamos que respondas todas
las preguntas que a continuacion aparecen.

iEsfuérzate por alcanzar un buen resultado!

Nombre y Apellidos: - -

Maestro: ---  Grupo: ----------




1. E n esta lamina se aprecia que:
a) --- con el agua podemos bafarnos.

b) --- el agua es util para la vida.
C) --- sin agua no es posible la vida.

2. Enlaza para formar oraciones, segun lo observado en la ldmina.

A B
La nifla -riega las flores.
El nifio -bebe agua.
El hombre -se bafia.

3. Encierra en la sopa de letras cuatro palabras que nombren sustantivos segun la

lamina.
a g u a S I a p i z
u k C u b o] q r i 0
m a n p S p e z c a
n i i f a S n i A a

a) Escribe cada sustantivo con el articulo que le corresponde.
4. Escribe una oracién interrogativa con la palabra agua.
5. Observa la ldmina. Refiérete a lo que hace algin personaje al que debes ponerle

nombre.

6. Escribe un parrafo sobre la importancia del agua para la vida y qué debemos
hacer para ahorrarla.



ANEXO 7A

Preguntas Cantidad de alumnos
que respondieron | %
correctamente
1 12 60
2 10 (0]
3 8 40
4 7 35
) 6 30
6 9 45
TOTALES 52 43,33




ANEXO 7B

preguntas Cantidad de alumnos
que respondieron | %
correctamente
1 18 90
2 20 100
3 19 95
4 18 90
5 17 85
6 16 80
TOTALES

108

90




Anexo 8

Constatacion de los resultados finales.

2do. grado 20 alumnos

E MB B R
Const. inicial 4 5 8 3
% 20 25 40 15
Const. final 11 7 2 -
% 19) 35 10 -




