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SINTESIS

La presente investigacion surge debido a la necesidad de resolver las insuficiencias que presentan los
estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi en
Manta en el Ecuador, en la ensefianza aprendizaje de la asignatura Contabilidad, aspecto que afecta
las tareas y funciones establecidas en el perfil del egresado.

Como via de solucién a esta problematica se proponen tareas didacticas profesionales, sustentadas en
un modelo didactico de la Contabilidad, con enfoque profesionalizante, para los estudiantes de la
carrera de Ingenieria en Sistemas, basado en la relacion que se produce entre el caracter integrador de
la apropiacion de contenidos contables y su aplicacion mediante el caracter diverso de los procesos
basicos de la Ingenieria en Sistemas: analisis, disefio, desarrollo, investigacion y administracion de
sistemas con el uso de las TICs.

La investigacion se sustenta en el enfoque histérico cultural y en los referentes tedricos de la didactica
desarrolladora. La aplicacién de las tareas didacticas profesionales, los talleres de socializacion, y
reflexion critica y un cuasi-experimento pedagogico; demostraron la contribucion al perfeccionamiento
de la ensefianza aprendizaje de la Contabilidad en los estudiantes de la carrera de Ingenieria en

Sistemas.
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INTRODUCCION

La ensefianza y la educacién de los nifios, los jovenes y adultos, en el continuo proceso de
perfeccionamiento del sistema nacional de educacion ecuatoriano necesitan que el personal involucrado
en esta tarea, domine de manera eficiente la direccion del proceso pedagdgico para contribuir a la
elevacion del nivel en la formacion de los estudiantes.

En el contexto universitario ecuatoriano, el proceso de ensefianza — aprendizaje, como parte del
proceso formativo, esta marcado por el papel protagénico del estudiante, para asi atenuar los enfoques
tradicionales que aun persisten relacionados con la ensefianza centrada en la gestion del profesor. Por
ello se potencia un aprendizaje en el que el estudiante asume la responsabilidad en la organizacion y
desarrollo de su trabajo académico.

Esto implica la necesidad de acometer cambios en las metodologias, y pasar de aprendizajes pasivos
reproductivos a los que potencien un aprendizaje mas desarrollador en los estudiantes, es decir, activo
transformador, que logren una mejor estimulacién de los procesos l6gicos del pensamiento por medio
de la construccion de significados y sentidos, y le permitan valorar la utilidad del contenido que
aprenden en su futura formacién profesional.

Actualmente las necesidades educativas derivadas de los cambios sociales, econdémicos, tecnologicos y
cientificos ocurridos en el Ecuador, han originado cambios en las estrategias educativas, orientadas a
formar profesionales competentes de acuerdo con estas exigencias, a partir de la promulgacién de la
Constitucion de la Republica (2008) y de la nueva Ley Organica de Educacion Superior (Loes, 2010),
que demandan de una formacién académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos

planteados.



Asi mismo con la publicacién en noviembre del 2013 del nuevo Reglamento de Régimen Académico se
inicia el proceso de aplicacion con caracter obligatorio, el mismo regula y orienta el quehacer académico
de las Instituciones de Educacion Superior (IES) en sus diversos niveles de formacion, incluyendo sus
modalidades de aprendizaje o estudio y la organizacién de los aprendizajes.

En el contexto ecuatoriano existen instituciones educativas y profesores que siguen utilizando material
didactico poco dinamico, contenidos e informaciones no actualizadas, por la cual los estudiantes se
sienten insatisfechos en la participacion y aprendizaje en las clases impartidas por parte del docente, de
ahi que “no llegan a ser capaces de desenvolverse por si mismos y ser autbnomos, sino profesionales
pasivos que no contribuyen a la transformacién de la sociedad” (Aveiga, 2011).

Autores ecuatorianos (Almeida, 1997; Bravo, 1998 y Camargo y Itas, 2007) coinciden en sefalar que el
docente universitario debe transformar su rol, aplicando nuevas practicas, modelos y metodologias
innovadoras, que coadyuven a fomentar la educacion a lo largo de la vida del estudiante, para formar
profesionales que se puedan integrar en la dindmica de las sociedades del conocimiento, y asi lo han
identificado fundamentalmente en la ensefianza de la Contabilidad.

La ensefianza de las Ciencias Contables constituye un aspecto de vital importancia en los procesos de
formacion de profesionales de las diversas ramas de las Ciencias Técnicas, debido a que todo
profesional egresado de la Educacién Superior en este campo, debe aplicar los procesos béasicos de la
Contabilidad en la solucién de problemas de su profesidn en el proceso de la produccion y los servicios.
La carrera de Ingenieria en Sistemas de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi (Uleam), forma
precisamente parte de esas carreras universitarias que se estudian en el Ecuador que requieren de
profesionales con contenidos basicos sobre Contabilidad, como base para poder cumplir con el encargo
social de analizar, disefiar, investigar, desarrollar y administrar todo tipo de sistemas con la aplicacion

de las ciencias basicas, las tecnologias de la informacién y comunicaciones (TICs) y la teoria general de



sistemas, en correspondencia con las tecnologias que operan en los puestos de trabajo de las

empresas donde se desempefie profesionalmente una vez egresado.

El diagnéstico realizado a estudiantes y profesores de la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam

en la asignatura de Contabilidad (anexos 1, 2, 3 'y 4), permitié constatar limitaciones que se manifiestan

en los aspectos siguientes:

¢ En la apropiacion de los conocimientos basicos de la Contabilidad y en el desarrollo de habilidades
para el registro de hechos econémicos y la elaboracién de estados financieros con el uso de
sistemas informaticos.

e En el desarrollo de la honestidad y la responsabilidad requerida durante la realizacion de registros de
hechos contables.

e Los profesores encargados de impartir la asignatura no aplican generalmente, alternativas,
estrategias y/o metodologias orientadas a la solucion de problemas vinculados esencialmente con la
profesion.

e No siempre se logra una adecuada orientacion de trabajos independientes que posibiliten la
vinculacion entre los contenidos contables y el perfil profesional de la carrera en Ingenieria en
Sistemas.

e Las actividades que se orientan para el trabajo auténomo, no logran una adecuada socializacion
entre el programa de la asignatura a desarrollar, con las asignaturas de la profesion, existiendo
dificultades en la realizacion de actividades practicas.

e La conducci6n del proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad por parte de los profesores
adolece de una dinamica que motive a los estudiantes por la asignatura.

Las valoraciones anteriores permitieron determinar la contradiccion en su manifestacion externa, entre

las exigencias en el dominio de los contenidos contables en la formacién del Ingeniero en Sistemas y



las insuficiencias en la ensefianza aprendizaje de la asignatura Contabilidad para el futuro profesional
de Ingenieria en Sistemas.

A partir de ello se determind el siguiente problema cientifico: Existen insuficiencias en el proceso de
ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad que limitan el desempefio profesional del futuro ingeniero en
Sistemas.

El objeto de la presente investigacion es el proceso de ensefianza — aprendizaje de la asignatura de
Contabilidad para la carrera de Ingenieria en Sistemas.

El estudio de los resultados de diversas investigaciones realizadas en el contexto nacional y extranjero
acerca del proceso de ensefianza — aprendizaje en los contextos universitarios, entre las que se
destacan: Fraga (1997), Silvestre (1999), Martin (2000), Zilberstein y Silvestre (2003), Rico (2003), Di
Melfi (2003), Castellanos (2003), Ortiz y Marifio (2003), Ginoris (2005), Concepcion y Rodriguez (2005),
Arroyo (2007), Zgaib (2008), Sanchez (2010), Seltzer (2011), Donoso y Lopez (2011), Beltran, Pereira y
Saez (2011), Aveiga (2011) Alonso (2007, 2012), Uzcategui (2012), Pérez (2012) y Ortiz y Sanz(2016).
En estas obras cientificas donde se incluyen ademas autores ecuatorianos se realiza fundamentalmente
un abordaje de modelos, concepciones, estrategias, métodos, actividades y diversas alternativas
dirigidas al proceso de ensefianza — aprendizaje en general, y a la didactica de la Contabilidad en
particular, asi como al empleo de tareas docentes como medio para desarrollar el proceso.

Resulta significativo el papel de dichas obras cientificas al abordar en alguna medida la
profesionalizacion del proceso de ensefianza — aprendizaje; sin embargo la consideracién de una
mirada profesional en la asignatura de Contabilidad para su imparticion en la carrera de Ingenieria en
Sistemas es insuficiente, ya que no se ha logrado, en la literatura consultada, apreciar la relacion entre
los contenidos contables y los procesos basicos propios de la Ingenieria en Sistemas, lo que constituye

una carencia tedrica derivada del analisis epistemoldgico realizado por la autora de esta investigacion.



Es por ello que se formula como objetivo de la investigacion: la elaboracidn de un sistema de tareas

didacticas profesionales, sustentadas en un modelo didactico, que contribuya al perfeccionamiento del

proceso de ensefianza - aprendizaje de la asignatura Contabilidad para la carrera de Ingenieria en

Sistemas de la Uleam.

De ahi que el campo de accion de la presente investigacion lo constituye: los contenidos del proceso

de ensefianza — aprendizaje de la asignatura Contabilidad.

Para dar cumplimiento al objetivo y contribuir a la solucién del problema cientifico se formula la

hipétesis siguiente: si se aplica un sistema de tareas con un enfoque didactico profesional, sustentadas

en un modelo que relacione los contenidos contables con los procesos basicos propios de la Ingenieria

en Sistemas, se favorecera el perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje de la

Contabilidad.

Para orientar la ldgica a seguir en la investigacion se formularon las tareas cientificas siguientes:

1. Analizar los antecedentes histéricos del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en
la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam.

2. Fundamentar teéricamente el proceso de ensefianza — aprendizaje de la asignatura Contabilidad
que se imparte a los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam.

3. Diagnosticar el estado actual del proceso de ensefianza aprendizaje en la asignatura Contabilidad
en la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam.

4. Elaborar el modelo y el sistema de tareas didacticas profesionales de la asignatura Contabilidad en
la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam.

5. Valorar los resultados de la experiencia en la aplicacion del sistema de tareas didacticas

profesionales.



Para dar cumplimiento a estas tareas cientificas, se emplearon los métodos de investigacion
siguientes:

Del nivel teérico:

Historico légico, en la determinacion de los antecedentes histéricos del objeto y campo de la
investigacion reflejados en las etapas identificaron y la descripcion de los elementos que las
caracterizaron. Analisis sintesis presente en todo el proceso de investigacion para la busqueda y el
procesamiento de la informacién acerca del tema, la elaboracién del sistema de tareas, las conclusiones
y las recomendaciones. Modelacion y Sistémico, para la elaboracién del modelo didactico donde se
revelaron sus componentes, interrelaciones y vinculos esenciales. Hipotético deductivo, que permitio
arribar a conclusiones en diferentes planos de la investigacion, las que se revelan entre la aplicacion del
modelo y el sistema de tareas. Sirvié ademas para la elaboracion de la hipétesis.

Del nivel empirico:

Revision de documentos, sirvi6 para obtener informacion sobre el proceso de ensefianza -
aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam. Encuestas y
entrevistas, que permitieron obtener informacion de estudiantes y profesores para profundizar en las
causas que se manifiestan como dificultades en el proceso de ensefianza - aprendizaje de la
asignatura de Contabilidad. Observacion que permiti6 constatar el estado del proceso de ensefianza —
aprendizaje de la Contabilidad que se imparte a los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas.
Criterio de expertos para obtener el consenso de los especialistas acerca de la pertinencia del modelo
y el sistema de tareas didacticas profesionales. Talleres de socializacion y reflexion critica para el
debate y perfeccionamiento del sistema de tareas didacticas profesionales, asi como el cuasi-

experimento pedagdgico donde se obtuvieron criterios de factibilidad en la puesta en préactica del



sistema de tareas didacticas profesionales y su contribuciéon al mejoramiento de la ensefianza -
aprendizaje de los contenidos contables en la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam.

Del nivel estadistico — matematico:

Anadlisis porcentual para interpretar los datos obtenidos en el proceso de investigacion y la prueba
Chi-Cuadrado con el objetivo de constatar si las transformaciones alcanzadas en el aprendizaje de los
estudiantes fueron significativas o no.

Como contribucién a la teoria se propone el modelo didactico de perfeccionamiento de la ensefianza
— aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, donde se revela
el enfoque didactico profesional, basado en las interrelaciones que se producen entre la determinacion
de los nucleos basicos de contenidos contables con caracter profesional, la apropiacién problematizada
de los mismos orientados a la profesion y la retroalimentacion formativa profesional.

Como aporte practico se propone el sistema de tareas didacticas con un caracter profesional para la
ensefianza - aprendizaje de los contenidos contables en los estudiantes de la carrera de Ingenieria en
Sistemas de la Uleam.

La novedad cientifica radica en redimensionar los contenidos del proceso de ensefianza — aprendizaje
de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, con un enfoque didactico
profesional, a partir de la relacién que se produce entre el caracter integrador de la apropiacion de
contenidos contables y su aplicacion mediante el caracter diverso de los procesos béasicos de la
Ingenieria en Sistemas.

La actualidad de la investigacion radica en que se contribuye a la solucion de un problema que
responde a una de las prioridades de la formacion profesional que se lleva a cabo en la facultad de
Ingenieria en Sistemas de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, relacionada con el enfoque

didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje de las asignaturas del eje de formacion



profesional basico. Por otro lado, se inserta en la linea de investigacion: “Politicas educativas y gestion
innovadora de la Educacion en la Facci”, en el proyecto de investigacion: “Metodologias innovadoras
para la ensefianza — aprendizaje de los silabos asociados al curriculo” (Fernandez y Moreira, 2012).

La tesis consta de introduccion, tres capitulos con sus respectivas conclusiones generales,

recomendaciones, bibliografia y anexos que complementan la memoria escrita.



CAPITULO 1

FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE ENSENANZA- APRENDIZAJE DE LA

CONTABILIDAD EN LA CARRERA DE INGENIERIA EN SISTEMAS



CAPITULO 1. FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE ENSENANZA- APRENDIZAJE DE LA
CONTABILIDAD EN LA CARRERA DE INGENIERIA EN SISTEMAS

En este capitulo se abordan los fundamentos tedricos del objeto y el campo de la investigacion. Se

realiza el andlisis de los antecedentes histéricos, asi como se valoran los resultados del diagnéstico que

sirvieron de base para justificar las carencias tedricas y metodolégicas.

1.1 Antecedentes historicos del proceso de ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad en la

carrera de Ingenieria en Sistemas

En este epigrafe, se realiza un analisis sobre los rasgos mas importantes que han caracterizado al

proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad que se imparte en la carrera de Ingenieria en

Sistemas de la Uleam.

Para realizar este estudio se tuvieron en cuenta como criterios: los objetivos y contenidos contables, su

relacion con el perfil del egresado; los métodos empleados, los medios empleados, los sistemas de

evaluacion, las tareas que se orientan, las formas de organizacion de la ensefianza y el tratamiento al

enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

Luego de la revision de documentos, asi como el intercambio con docentes, directivos, estudiantes de

Contabilidad y los criterios asumidos, se determina por la investigadora que este proceso en su corto

periodo de tiempo, ha transitado por dos etapas fundamentales:

e Etapa 1. Inclusion y desarrollo de la asignatura Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas

(desde 1997 hasta el 2007)
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Etapa 2. Perfeccionamiento del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera

de Ingenieria en Sistemas (desde el 2008 hasta la actualidad)

Etapa 1. Inclusion y desarrollo de la asignatura Contabilidad en la carrera de Ingenieria en

Sistemas (desde 1997 hasta el 2007)

Se le confiere este nombre ya que precisamente es, cuando se identifica el inicio del proceso de

ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas y se le da

seguimiento. Esta etapa se caracterizé por los aspectos siguientes:

La asignatura se denominaba Contabilidad General y Avanzada, se impartia en el segundo y tercer
afio de estudios.

Los objetivos y contenidos quedaban relegados solo al plano del registro de hechos econdmicos, sin
lograr una adecuada vinculacion con el perfil del egresado del Ingeniero en Sistemas.

Los métodos y procedimientos en la ensefianza aprendizaje de los contenidos contables eran muy
reproductivos y adolecian de un adecuado tratamiento al caracter educativo y desarrollador del
proceso de ensefianza — aprendizaje, al quedar solo en el plano instructivo.

Las tareas que se orientaban al estudiante estaban dirigidas a la apropiacion de contenidos
contables, quedando limitado su vinculacién con el perfil del egresado de Ingenieria en Sistemas.
Predominio de lo instructivo en la evaluacion y las diferentes formas de organizacion de la
ensefianza centradas en el profesor.

Era insuficiente el tratamiento al enfoque didactico profesional de la ensefianza — aprendizaje de la
Contabilidad, ya que se centraba en la ensefianza propia de la Contabilidad, sin salida a la futura

profesion.

A partir del afio lectivo 2007-2008, la Uleam aprobd la implementaciéon del sistema curricular con enfoque

por competencias y créditos. En este sentido, el proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad,

11



debido a estos cambios curriculares, asi como la introduccién de nuevas tecnologias que operan los

procesos basicos de la Contabilidad y la Ingenieria en Sistemas, hizo necesario realizar ajustes

curriculares al programa de la asignatura, cambiando el nivel de estudio en el cual se encontraba en la
etapa anterior. Es por ello que estos elementos dieron origen al surgimiento de una nueva etapa.

Etapa 2 Perfeccionamiento del proceso de ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad en la

carrera de Ingenieria en Sistemas (desde 2008 hasta la actualidad)

Esta etapa se caracteriz6 por los aspectos siguientes:

e La asignatura se denomina Contabilidad 1y 2, se imparte en el sexto y séptimo nivel.

e Los objetivos y contenidos contables muestran un mayor acercamiento a los contenidos de las
asignaturas del eje de formacion profesional, lograndose en cierta medida una mejor vinculacién con
el perfil del egresado del Ingeniero en Sistemas.

e Se reconoce la necesidad de emplear métodos y procedimientos de ensefianza — aprendizaje
desarrollador, aunque continuan siendo reproductivos y limitados solo al caracter instructivo del
proceso, sin lograr su integracion con lo educativo y lo desarrollador.

e Las tareas que se orientan al estudiante se enfocan solamente hacia la apropiacion de contenidos
contables, limitando su aplicacién a los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas.

e Se incrementa de manera significativa la introduccion de medios de ensefianza apoyados en las
tecnologias de la informacion las comunicaciones (TICs).

e Se produce paulatinamente una flexibilizacion en la evaluacién, aunque sigue predominando lo
instructivo. Hay un reconocimiento del papel del estudiante en las diferentes formas de organizacion

de la ensefianza lo cual se comienza a plantear en los documentos normativos.
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e Aunque se reconoce la necesidad de profesionalizar los contenidos contables, continia siendo
insuficiente el tratamiento al enfoque didactico profesional de la ensefianza — aprendizaje de la
Contabilidad, a partir de lograr su vinculacién con los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas.

Del resultado obtenido en el anélisis de las caracteristicas de la etapa actual en la que se encuentra el

proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas, se

aprecia un transito que va desde una ensefianza — aprendizaje tradicionalista centrada en su caracter
instructivo, hacia una ensefianza — aprendizaje mas desarrolladora, sin embargo, con insuficiencias en
el tratamiento al enfoque didactico profesional en las tareas que se orientan, al no tomar en
consideracion la relacion entre el caracter integrador de la apropiacion de contenidos contables y su

aplicacion mediante el caracter diverso de los procesos de andlisis, disefio, desarrollo, investigacion y

administracion de todo tipo de sistemas con el uso de las TICs.

1.2 Fundamentos teéricos del proceso de ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad

La asignatura aporta al perfil del egresado de Ingenieria en Sistemas, los contenidos basicos de

Contabilidad e informacion financiera (ver anexo 5), como una herramienta que le permita comprender

su importancia dentro de una organizaciéon y manejar el ciclo contable desde el registro de cuentas,

hasta la elaboracién e interpretacion de los estados financieros, de tal manera que estén en capacidad

de comprender los requerimientos del area contable y desarrollen habilidades que contribuyan a

disefiar, construir, seleccionar e implementar sistemas automatizados de informacion, que se adapten a

las organizaciones, aun cuando se traten de profesionales que no estén directamente vinculados a las

areas administrativas o financieras.

Los conceptos contables se consideran cruciales para el buen funcionamiento de cualquier negocio o

profesion. Es por ello, que muchos titulos de grado incluyen solamente uno para la Contabilidad. En

consecuencia, los profesores se enfrentan a la dificil tarea de ensefiar Contabilidad a estudiantes que
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no la estudiaban, por lo general dentro de un corto espacio de tiempo, y sin embargo, con la expectativa
que los estudiantes van a entender de inmediato todos los conceptos claves con los libros y registros
para cumplir con las normas pertinentes de la Contabilidad.

No se pretende dar una definicion exacta de Contabilidad, ni retomar la discusion, aparentemente ya
superada, acerca de su caracter de arte, ciencia o técnica. Se puede convenir, sin embargo, que se
trata de una disciplina cuya misién consiste en poner de manifiesto sucesos econémicos-financieros con
el objeto de proveer informacién apta para decidir en materia de inversidn o financiamiento.

El cumplimiento de semejante mision no siempre resulta sencillo porque la repercusion de ciertos
hechos economicos suele trascender el instante de su mera ocurrencia, las consecuencias finales de
muchos sucesos dependen de circunstancias futuras sometidas a incertidumbre o su medicién deviene
imposible. Ademas, como cualquier otra faceta del mundo concreto, la realidad econémica depende de
la mirada del observador. Los hacedores de la Contabilidad, de igual modo que el camarégrafo de un
noticiero o un director cinematografico, pueden elegir el enfoque y la manera de reflejar los
acontecimientos.

Existe entonces un grupo de factores que justifican la construccion de modelos contables, paradigmas
que establecen de manera simplificada las variables claves para determinar que realidad reflejar, como
revelarla y cuando hacerlo. Los problemas en el proceso de ensefianza - aprendizaje y en el ejercicio
profesional empiezan cuando estos modelos adquieren vida propia, se despojan por completo de los
sucesos econdmicos que debieran servirle de sustento y se vuelven contra sus propios creadores. Por
esa via se mecaniza el proceso de ensefianza aprendizaje e incluso la actuacion profesional y se
alcanzan niveles exagerados de abstraccion o formalidad.

Pensar y abordar la Contabilidad como disciplina no implica negar otros modelos ni las demas

construcciones teoricas, supone tomarlas como punto de partida para interpretar la realidad,
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estableciendo una conexidén permanente entre los escenarios donde ocurren los sucesos economico-
financieros y los paradigmas utilizados como plataforma para identificarlos, registrarlos, clasificarlos e
interpretarlos. “El profesor de Contabilidad debe enfrentar un desafio apasionante: el de ayudar a
revelar los signos vitales y pintar con fuertes colores a una disciplina supuestamente abstracta y gris”
(Zgaib, 2008).

Las estrategias de ensefianza que realiza el maestro en la direccién del proceso y las estrategias de
aprendizaje que desarrollan los estudiantes constituyen lineas prioritarias de investigacién en la
educacion superior, para transformar el acervo de conocimientos de profesores y estudiantes. Por lo
que debe constituir un Unico proceso que tenga como fin la formacién integral del futuro profesional.
Para comenzar estas reflexiones resulta interesante partir de una reflexion de Leontiev (1972) al
plantear que: “Cada hombre aprende a serlo. Para vivir en sociedad, no le es suficiente con lo que la
naturaleza le da al nacer. El debe dominar, ademas, lo que ha sido logrado en el desarrollo histérico de
la sociedad humana”.

Del pensamiento anterior se infiere que la existencia misma del ser humano como ser social, y dotado
de una psiquis humana, tiene un origen y una mediatizaciéon social e historica: es a través de la
educacion, entendida en sentido general como la transmision de la cultura de una a otra generacion,
que el individuo entra en contacto con la experiencia humana y se la apropia. Precisamente, el proceso
de apropiacion constituye la forma exclusivamente humana de aprendizaje (Castellanos; Castellanos y
Livina, (2003).

Cada persona hace suya la cultura a partir de procesos de aprendizaje que le permiten el dominio
progresivo de los objetos y sus usos, asi como de los modos de actuar, de pensar y sentir, e inclusive,

de las formas de aprender vigentes en cada contexto histérico. De este modo, los aprendizajes que
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realiza constituyen el basamento para que se produzcan procesos de desarrollo, y simultaneamente, los
niveles de desarrollo alcanzados abren caminos seguros a los nuevos aprendizajes.

En este enfoque, el entorno social no es una simple condicion que favorece u obstaculiza el aprendizaje
y el desarrollo individual: es una parte intrinseca del propio proceso y define su esencia misma, a partir
de la ley general de la doble formacién y desarrollo de la psiquis humana, formulada por Vigotsky
(1979): “En el desarrollo cultural (...) toda funcién aparece dos veces: primero, entre personas
(interpsicoldgica), y después, en su interior (intrapsicolégica).Todas las funciones psicolégicas
superiores se originan como relaciones entre los seres humanos”.

La autora valora que el conocimiento del proceso de ensefianza aprendizaje, no puede hacerse solo
teniendo en cuenta el interior del sujeto, sino también se debe considerar la interaccidn socio - cultural,
lo que existe en la sociedad, la socializacion, la comunicacion. La influencia del grupo es uno de los
factores mas importantes en el desarrollo individual. Consecuentemente, el desarrollo es fruto de la
interaccion social con otras personas, que representan los agentes mediadores entre el individuo y la
cultura. Tales interacciones, que tienen un caracter educativo implicito o explicito, se producen en
diferentes contextos especificos no formales, incidentales y formales, como son, por ejemplo, la familia,
los grupos sociales en general, los grupos de pares en particular y la escuela, entre otros.

El proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad, que se lleva a cabo con los estudiantes de la
carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, posee espacios muy favorables para sistematizar los
criterios asumidos con anterioridad, pues debido a sus caracteristicas se favorece una armonica
relacidn entre educacién, aprendizaje y desarrollo que conforman una unidad dialéctica a través de la

cual se debe propiciar el aprendizaje de los estudiantes segun su diagnéstico individual y colectivo.
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Atendiendo a los aspectos que se han examinado, la autora asume y se identifica con Castellanos

(2003) y otros, algunas premisas esenciales acerca de la relacion entre la educacion, el aprendizaje y el

desarrollo; ellas son las siguientes:

La educacion constituye un proceso social, complejo e historico concreto, en el que tiene lugar la
transmision y apropiacion de la herencia cultural acumulada por el ser humano. En este contexto, el
aprendizaje representa el mecanismo a través del cual el sujeto se apropia de los contenidos y las
formas de la cultura que son transmitidas en la interaccion con otras personas.

El papel de la educacion ha de ser el de crear desarrollo, a partir de la adquisicidén de aprendizajes
especificos por parte de los estudiantes. Pero la educacion se convierte en promotora del desarrollo
solamente cuando es capaz de conducir a las personas mas alla de los niveles alcanzados en un
momento determinado de su vida y propicia la realizacion de aprendizajes que superen las metas
ya logradas.

Educacién, aprendizaje y desarrollo son procesos que poseen una relativa independencia y
singularidad propia, pero que se integran al mismo tiempo en la vida humana, conformando una
unidad dialéctica.

Se reconoce entonces, siguiendo a Vigotsky, que la educacion es la que conduce
consecuentemente al desarrollo, va delante del mismo - guiando, orientando, estimulando. Es
también aquella que tiene en cuenta el desarrollo actual para ampliar continuamente los limites de
la zona de desarrollo préximo o potencial, y, por lo tanto, los progresivos niveles de desarrollo del

sujeto.

El proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad que se imparte a los estudiantes de la

carrera de Ingenieria en Sistemas, tiene como finalidad esencial que el estudiante se apropie de

contenidos contables para que sea capaz de aplicarlos durante los procesos basicos de anélisis,
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disefio, desarrollo y administracion de todo tipo de sistemas con el uso de las TICs. Es la sintesis de la
apropiacion de la cultura por el estudiante, bajo condiciones de orientacidn e interaccion social.

Esta concepcion niega el enfoque tradicionalista de la ensefianza (Zubiria, 1996, citado por Zilberstein y
Silvestre, 2004), y propone incentivar, potenciar, desarrollar la actividad independiente en la busqueda y
construccion de nuevos conocimientos y la formacién de valores en los estudiantes.

Este criterio es asumido por la autora de la presente investigacion ya que el proceso de ensefianza —
aprendizaje de las carreras universitarias del Ecuador, esta llamado a activar el papel protagénico del
estudiante, en la busqueda y construccion del contenido que aprende, teniendo al profesor y los demas
agentes socioeducativos que intervienen como mediadores sociales que facilitan la apropiacion del
contenido. De ahi que se asume en esta posicion, que la ensefianza de la Contabilidad sea
desarrolladora, siendo este el resultado del proceso de apropiacion de la experiencia historica
acumulada por la humanidad (Leontiev, 1975, citado por Zilberstein y Silvestre, 2004).

La ensefianza desarrolladora, seguin Concepcién y Rodriguez (2005), es aquella que centra su atencidn
en la direccion cientifica de la actividad préactica, cognoscitiva y valorativa de los estudiantes; que
propicia la independencia cognoscitiva y la apropiacion del contenido de ensefianza, mediante procesos
de socializacién y comunicacion, que contribuye a la formacién de un pensamiento reflexivo y creativo,
que permita operar con la esencia, establecer los nexos, las relaciones y aplicar el contenido en la
practica social, que conlleva a la valoraciéon personal y social de lo que se estudia, asi como al
desarrollo de estrategias metacognitivas y que contribuya a la formacion de acciones de planificacion,
valoracion y control.

Como se aprecia, fomentar un proceso de ensefianza — aprendizaje desarrollador de la Contabilidad
requiere tomar en consideracion el paradigma historico — cultural desarrollado por Vigotsky (1935)

desde el punto de vista psicologico, ya que es a través de la apropiacion del contenido de la
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Contabilidad que el estudiante, de manera reflexivo — regulada, puede aplicarlo durante los procesos
basicos de analisis, disefio, desarrollo y administracion de sistemas, como resultado de su desarrollo.
Entendido el desarrollo como un proceso en espiral con tendencia ascendente. La ensefianza considera
el desarrollo alcanzado en una etapa determinada de la vida del estudiante, elemento fundamental para
potenciarlo y cuyo nivel dependera de los conocimientos y de las acciones que sea capaz de lograr
independientemente el estudiante, con la ayuda del proceso, del grupo, de la familia o de la comunidad.
Este proceso se logra, a criterio de la autora, en la medida en que el profesor de Contabilidad trate en
las clases al aprendizaje de los estudiantes desde una perspectiva desarrolladora.

Respecto al aprendizaje desarrollador existen diversas definiciones entre las que se significan a autores

tales como: Silvestre (1999); Castellanos (2003); Reinoso (2003); Rico (2003); Zilberstein y Silvestre

(2004); Ginoris (2005); Concepcién y Rodriguez (2005) y Rico, Santos y Martin - Viafia, (2008). En el

analisis de estas definiciones existen puntos en contacto que caracterizan su esencia al reconocer que:

e El aprendizaje es un proceso de apropiacion de la experiencia histdrica social expresada en el
contenido de la ensefianza por parte del estudiante de manera independiente, reflexiva — regulada,
significativa y consciente.

o El estudiante en este aprendizaje debe asimilar el conocimiento que aprende en un nivel productivo
y creativo preferentemente, a través del cual lo aplique a la solucién de problemas.

e Se sustenta en el paradigma histdrico — cultural, lo cual implica el reconocimiento de que para
estimular el aprendizaje desarrollador el profesor debe accionar en la zona de desarrollo préximo de
los estudiantes en el contexto social e individual.

e Es un proceso en el cual el estudiante comprende, explica e interpreta, con la ayuda de otro mas
capaz, del profesor y la familia, el significado del contenido que aprende para aplicarlo a situaciones

practicas de la vida social.
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e Se implica en el proceso de apropiacion del contenido, el tratamiento al desarrollo de estructuras
cognitivo — instrumentales y afectivo — volitivas - conductuales que debe caracterizar la formacion
integral de la personalidad del estudiante.

Precisamente, es hacia estos estilos de ensefianza — aprendizaje a los que esta llamada la educacion

universitaria en el Ecuador, en particular en la Uleam, debido a que el estudiante no aprende solo de

manera memoristica, reproduciendo el contenido que aprende, sino que debe valorar, comprender su
significado y sentido en su formacion profesional.

El proceso de ensefianza — aprendizaje en el Ecuador esta llamado a sistematizar su caracter social,

debido a las relaciones que se establecen entre estudiantes y profesores, con el propdsito de instruir,

educar y desarrollar a los primeros, dando respuesta a las demandas de la sociedad.

De las valoraciones y reflexiones realizadas, la autora de esta investigacion reconoce y asume que la

ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad es: un proceso planificado, organizado y conscientemente

dirigido por parte del profesor, por medio del cual el estudiante comprende, explica e interpreta el
significado y sentido profesional del contenido contable que aprende, para aplicarlo a la solucion de
problemas.

Sin embargo, en el contexto del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad que se lleva a

cabo con los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, la ensefianza se ha

centrado mayormente en lo memoristico, con limitado tratamiento a formas de ensefiar donde el
estudiante aprenda resolviendo problemas de su profesién a partir de la aplicacion de contenidos
contables. Por otro lado, el profesor, aunque cuenta con tecnologias de avanzada, no siempre logra una
vinculacion de los contenidos contables con los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas, a partir

del enfoque didactico profesional que debe caracterizar al proceso.
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En este proceso de apropiacion de contenidos contables, el profesor favorece el desarrollo de
estructuras cognitivas (conocimientos) — instrumentales (habilidades) y afectivo — volitivas —
conductuales (cualidades, valores, normas de comportamiento y convivencia social) que caracterizan al
contenido contable de forma integrada y atendiendo al diagnéstico de los estudiantes.

Es necesario lograr un proceso de instruccion orientando al estudiante hacia la busqueda activa del

contenido contable que aprende, a partir de estimular los procesos logicos del pensamiento de manera

reflexivo — regulada, en un nivel de asimilacion productivo y creativo que le permita aplicarlos en la
solucién de problemas profesionales que se manifiestan en los procesos basicos de la Ingenieria en

Sistemas, como expresion del desarrollo profesional que de manera progresiva va alcanzando.

A través de la relacién entre instruccion y desarrollo el profesor debera tratar las potencialidades

educativas del contenido contable que aprende para el reforzamiento y la atencion a las necesidades

educativas del estudiante, es decir, para contribuir a la educacién en valores profesionales que
caracterizan al desempefio profesional del Ingeniero en Sistemas. En el contexto ecuatoriano, los
profesores de Contabilidad deben buscar alternativas para promover los siguientes aspectos:

e Laactivacién y regulacion del aprendizaje de contenidos contables donde se debe trabajar para la
creacion de ambientes de aprendizaje productivos, creativos y cooperativos, en los que los
estudiantes tengan la oportunidad y la necesidad, de participar activamente en la construccion de
los conocimientos, de reflexionar acerca de los procesos que llevan al dominio de los mismos, de
conocerse a si mismos y a sus compafieros como aprendices, y de asumir paulatinamente la
direccion y el control de su propio aprendizaje.

e La significatividad de los aprendizajes de los contenidos contables donde se apunta hacia la
instrumentacion de procedimientos de ensefianza-aprendizaje dirigidos al descubrimiento de los

vinculos esenciales entre los contenidos contables y los procesos basicos de la Ingenieria en
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Sistemas que se aprenden para convertir la busqueda del sentido personal de los mismos en la
clave para la comprension, para la conciencia de su utilidad y para su insercion en el proceso de
desarrollo de la personalidad.

e La motivacion para aprender contenidos contables al tomar en consideracién diferentes vias para
favorecer el desempefio del ingeniero en sistemas aprovechando las potencialidades educativas
que tiene la asignatura y el vinculo con los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas. Debe
existir ademas un trabajo especial relativo a las autovaloraciones que los estudiantes tienen de si
mismos como aprendices, apoyando al estudiante en la tarea del autoconocimiento objetivo, en la
formacion de una autoestima positiva, y en el establecimiento de metas, objetivos, y aspiraciones
adecuadas que fomenten la necesidad de aprender Contabilidad para el mejoramiento de sus
desempefios profesionales una vez egresados.

Por ello, reconocer cada uno de los presupuestos tedricos analizados, significa identificar el caracter

desarrollador del proceso de ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad y presupone la integracion de

tres aspectos esenciales que a criterio de Castellanos (2003) constituyen sus componentes sistémicos:

e Los contenidos o resultados del aprendizaje

e Los procesos 0 mecanismos del aprendizaje

e Las condiciones del aprendizaje que significan

En la asignatura de Contabilidad existen una diversidad de recursos que le favorecen al profesor

desarrollar el proceso de apropiacion y aplicacion del contenido contable en vinculo directo con los

procesos basicos que desarrolla el Ingeniero en Sistemas (;,qué se aprende?) por parte del estudiante
de manera reflexivo — regulada, a partir de emplear métodos activos de ensefianza problémica que
singularicen la dinamica de dicho proceso (;,como se aprenden esos contenidos?) y las condiciones

higiénico — ambientales del saldn de clases para crear un ambiente y escenario propicio para favorecer
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al aprendizaje del estudiante (;en qué condiciones se desencadenan los procesos necesarios para
aprender los contenidos esperados a partir de su vinculo con la especialidad?).

Como puede apreciarse, un rasgo esencial del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad
con un enfoque profesionalizante, lo constituye ademas el reconocimiento de la interdisciplinariedad, la
cual es entendida por diversos autores (Mafialich, 1997; Mufioz del Risco, 1998 y Fiallo, 2001) como:

e Andlisis de los puntos de encuentro y cooperacion de las disciplinas, de la influencia que
gjercen unas sobre otras desde diferentes puntos de vista.

e Relacién que se establece en las asignaturas o disciplinas afines, que contribuyen a la
formacion de un sistema unico de conocimientos y habilidades en concordancia con la realidad
objetiva, el desarrollo de intereses cognoscitivos y la formacion de una concepcidn cientifica del
mundo en los alumnos.

e Cooperacién entre varias disciplinas e interacciones que provocan enriquecimientos mutuos
que pueden ir desde la simple comunicacion de ideas hasta la integracion mutua de leyes,
teorias, hechos, conceptos, habilidades, habitos, normas de conductas, sentimientos, valores a
desarrollar, metodologias, formas de organizacién de las actividades e inclusive de
organizacion de las investigaciones.

En sentido general la autora de la presente investigacion considera que la aplicacion de la
interdisciplinariedad en este trabajo significa entenderla como el proceso de vinculacion e interrelacion
de contenidos entre diferentes asignaturas, del cual emergen nodos cognitivos (nucleos basicos)
integrados, que superan a los ya establecidos en las diferentes areas de conocimientos.

Para (Salazar 2001, citado por Valdés, 2005) el nodo cognitivo es un elemento esencial asumido por
todas las asignaturas que integran el curriculo de la carrera, los que interactian orientados por objetivos

comunes. Por su parte, Alvarez (2003) considera son puntos de acumulacion de conocimientos
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(conceptos, proposiciones, leyes, principios, teorias, modelos) en torno a un concepto o una habilidad.
De estas definiciones se reconoce por parte de la autora de esta investigacion que el rasgo fundamental
que distingue al andlisis interdisciplinario lo constituye la significacion del nodo cognitivo, identificados
como nucleos basicos de contenidos, los cuales constituyen el resultado de la agrupacion del
contenido en el que convergen los de caracter especifico de dos o varias asignaturas.

Es por esta razén que una caracteristica esencial del enfoque profesionalizante del proceso de
ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas, lo constituye el
tratamiento a las relaciones interdisciplinarias que se producen entre los contenidos de la asignatura de
Contabilidad con los contenidos de las asignaturas del eje de formacién profesional, por medio de las
cuales se vincule la logica de las ciencias contables con la logica de los procesos basicos de las
Ingenieria en Sistemas, de cuyo resultado se derivan los nicleos basicos de contenidos ya
mencionados, que son el reflejo de la integracion de contenidos de dichas asignaturas.

Las relaciones interdisciplinarias son entendidas como: una via efectiva que contribuye a aplicar el
enfoque didactico profesional de la Contabilidad. Ademas, permite garantizar un sistema general de
conocimientos y habilidades, tanto de caracter intelectual como practicos, asi como un sistema de
valores, convicciones y relaciones entre contenidos que le permiten al estudiante valorar su utilidad y
motivarse por su aprendizaje.

De ahi que, al efectuar un analisis de los fundamentos psicopedagdgicos y didacticos del proceso de
ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas, la investigadora
reconoce que son insuficientes los fundamentos que permitan comprender, explicar e interpretar desde
las ciencias pedagogicas el enfoque profesionalizante centrado en el tratamiento a la

interdisciplinariedad como rasgo esencial que lo caracteriza, ya que no estan determinados los nucleos
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basicos de contenidos contables que deberan ser objeto de apropiacion por parte del estudiante,
como Vvia que le permita su aplicacion a los procesos béasicos de la Ingenieria en Sistemas.

Los aspectos analizados en este epigrafe revelan la necesidad de buscar formas en el proceso de
ensefianza — aprendizaje que concreten la apropiacion de relaciones interdisciplinarias, para lo cual la
autora considera que la tarea puede ser un recurso didactico adecuado y sus fundamentos se
abordaran a continuacion.

1.3 Las tareas didacticas profesionales como concrecion del enfoque didactico profesional

Las concepciones teoricas en cuanto a la aplicacion de las tareas son diversas, se vienen utilizando en
disimiles contextos y en la literatura se encuentran diferentes denominaciones del término tarea, tales
como: tarea docente, tarea tipica, tarea cognoscitiva, tarea didactica, tarea intelectual, tarea de
aprendizaje, tarea académica, tarea interdisciplinaria, tarea diagnostica formativa, tarea integradora,
entre otras. Con independencia de la terminologia utilizada, los pedagogos que han investigado en las
peculiaridades del proceso ensefianza-aprendizaje, reconocen su importancia, Danilov y Skatkin (1978);
Colectivo de Autores (1984); Pidkasisti (1986); Majmutov (1986); Alvarez (1992, 1995 y 1997); Gonzélez
y otros (1997); Silvestre (1999); Fuentes (1999); Marifio (1999, 2008); Concepcién y Rodriguez (2005);
Blanco (2012) y Piguave (2015).

Para Fraga y otros (1997), la tarea docente es una actividad orientada en el proceso de ensefianza -
aprendizaje, dirigida a crear situaciones de aprendizaje. Una situacion de aprendizaje es una condicion
que provoca el profesor, el texto de estudio, los medios tecnoldgicos o el propio proceso del trabajo
profesional, para motivar la actividad del estudiante en funcién del logro del objetivo formativo.

Es por ello que se entiende que la tarea docente es una situacion de aprendizaje que desarrolla el

profesor, y se apoya en las condiciones que le brinda el propio proceso del trabajo profesional (libros de
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textos, laboratorios, aulas especializadas, equipamiento tecnoldgico, entre otros), dirigida al alcance,
por parte del estudiante, de los objetivos educacionales.

Para Alvarez (1992) las tareas constituyen la célula del proceso pedagdgico, pues retinen los requisitos
siguientes: son el eslabén fundamental del proceso, contienen la contradiccion principal y poseen todos
los componentes y regularidades esenciales de dicho objeto. De esta definicion se puede valorar que
precisamente la tarea docente es el eslabon que media entre la ensefianza y el aprendizaje, o sea, el
docente la utiliza como medio para ensefiar y el estudiante como medio para aprender.

Por su parte, en los trabajos de Fuentes y Alvarez (1996), cuando introducen el concepto de tarea,
sefialan acertadamente que en ella esta el objetivo, el contenido y el método, esto permite analizar que
en la tarea se integran, predominantemente, los componentes didacticos que responden al para qué, al
qué y al cdmo del proceso.

Segun Lopez (2004) las tareas profesionales son las acciones que realiza el profesional en formacion
para la solucion de problemas que requieren la integracion de objetivos, contenidos y métodos para
favorecer su desempefio laboral. Este autor, le adjudica a la tarea un sentido profesional, es decir,
connota el enfoque profesional que deben tener las tareas que se orienten en el proceso de ensefianza
— aprendizaje que se lleva a cabo en la formacion de profesionales.

Para Alonso (2007) la tarea docente es una adecuaciéon de una situacion laboral derivada de la
diversidad de tecnologias existentes en los procesos de la produccion y los servicios, a una situacion de
aprendizaje basada en un enfoque desarrollador, contribuye al logro de un desempefio en los
estudiantes en correspondencia con los cambios tecnologicos que operan en los procesos de la
produccion y los servicios que se llevan a cabo en las entidades laborales. Esta definicién de tarea

docente plantea la necesidad de aplicar el enfoque didactico profesional, identificando la necesidad de
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integracion en la situacion de aprendizaje que se conciba en la tarea, las situaciones laborales a las
cuales se enfrentara el estudiante una vez egresado.

Para Marifio (2008) la tarea pedagdgica profesional constituye un componente integrador del proceso
pedagogico con diferentes niveles de complejidad en que el estudiante identifica y busca la posible
solucion a problemas de su esfera de actuacion profesional, los cuales pueden ser modelados a través
de situaciones pedagogicas desde el componente académico con proyeccion a lo laboral investigativo.
Esta definicién también, al igual que las anteriores, reconoce el papel del enfoque profesional que le
confieren a las tareas que se orienten en la formacion profesional de los estudiantes. A diferencia de los
autores anteriores, en ella se asume el enfoque profesional dirigido hacia la formacién pedagdgica
inicial en una carrera no pedagogica.

Luego de un andlisis de los diversos conceptos sobre la tarea, se comparte el criterio de los autores
Lopez (2004) y Marifio (2008), los cuales han trabajado para la Educacién Superior y en ellos se
reconoce el enfoque profesional que le atribuyen a la tarea como célula del proceso. De ahi que las
tareas que se orienten en el proceso de ensefianza — aprendizaje de la asignatura de Contabilidad de la
Uleam a los estudiantes de Ingenieria en Sistemas, deben tener un sentido profesional, es decir, deben
lograr la integracion de los contenidos contables que son objeto de apropiacion por parte del estudiante
a los contenidos que caracterizan a los procesos basicos de analisis, disefio, administracion y desarrollo
de todo tipo de sistemas.

En este sentido, la apropiacion desde el punto de vista pedagdgico, segun Rico (1996) constituye las
formas y los recursos a través de los cuales el estudiante, de forma activa y en intima interrelacién con
los demas - los adultos y los coetaneos que lo rodean - hace suyos los conocimientos, las técnicas, las

actitudes, los valores y los ideales de la sociedad en que vive.
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De ahi que la apropiacion de los contenidos contables constituye la forma y los recursos mediante los
cuales el estudiante, de forma activa y en estrecha relacion con otros estudiantes, el docente y otros
agentes educativos, interioriza y aplica los conocimientos, técnicas, procedimientos, actitudes y valores
requeridos para el registro de hechos economicos acorde a los ideales de la sociedad en que vive. Esta
apropiacion de contenidos contables que se logre en el estudiante por medio de la realizacion de las
tareas, deben tener un adecuado enfoque didactico profesional.

El enfoque didactico profesional que fundamenta al proceso de ensefianza — aprendizaje de las
asignaturas que se imparten en la Educacion Superior, en particular, la asignatura de Contabilidad que
se desarrolla con los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, se basa, de
acuerdo con lo que se asume de Abreu y Soler (2014) en reconocer el caracter integrador de los
contenidos de cada asignatura que forme parte del plan de estudio, a la l6gica esencial de la profesién
para la cual responde segun sus objetivos (ya sean basicos, basicos especificos o especificos). Lo
anterior es posible en la medida que se tenga en cuenta el principio de la profesionalizacién del
contenido de la ensefianza — aprendizaje.

Para Abreu y Soler (2014) ya citados, la profesionalizacion es el proceso que se evidencia desde el
vinculo de la teoria con la practica, mediante la fundamentacion y problematizacion de los contenidos
de la profesion y en correspondencia con las exigencias del modelo del profesional.

Pérez (2009) (citado por Abreu y Soler, 2014) concibe la profesionalizacion como una condicién del
proceso de ensefianza — aprendizaje, ya que constituye una particularidad que propicia el crecimiento
personal a partir de la correspondencia entre sus componentes didacticos (problema — objetivo —
contenidos — métodos — medios — formas de organizacion y evaluacion) con las necesidades de los

estudiantes y su conciliacion con las exigencias del modelo del profesional...”
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Se comparte este criterio pues, en el enfoque didactico profesional en el que se fundamenta el proceso
de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, se
debe concebir mediante andlisis intermaterias, conciliar los contenidos del programa de la asignatura
con las necesidades e intereses profesionales del estudiante de Ingenieria en Sistemas, asi como con
las exigencias del perfil del egresado en el cual se definen los procesos basicos que este debe enfrentar
en las entidades laborales una vez que egresa.

La profesionalizacion del contenido como principio que desde lo didactico fundamenta al enfoque

didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad que se imparte a los

estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, debe reconocer:

e La necesidad de determinadas exigencias como la motivacion por el aprendizaje, actitud productiva,
creadora, técnica y consciente para alcanzar metas de aprendizaje del estudiante, a partir de la
unidad de la teoria con la practica.

o La formacion de profesionales capaces de insertarse en el mundo del trabajo, innovar y racionalizar
los procesos profesionales en que participan.

Aplicar el enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en

la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam desde las tareas que se orienten al estudiante,

requiere tomar en consideracion los aspectos anteriormente abordados, ya que es esencial lograr en las
situaciones de aprendizaje que se conciban, un adecuado vinculo de la teoria con la practica, es decir,
una unidad entre los contenidos contables que son objeto de apropiacion por parte del estudiante
durante la realizacion de la tarea, con los contenidos de caracter especifico de la profesion, es decir,
con los procesos basicos de andlisis, disefio, desarrollo y administracién de todo tipo de sistemas, de
forma que le permita aplicar dichos contenidos mediante estos procesos que caracterizan segun el perfil

del egresado, sus modos de actuacion profesional.
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Es por ello que se concuerda con Marifio (2008) al considerar que:

e El proceso de ensefianza-aprendizaje debe desarrollarse, fundamentalmente, a través de tareas
hasta alcanzar los objetivos

e Enlaactividad y productividad del estudiante influyen las tareas que él debe desarrollar

o El objetivo debe expresarse de un modo constructivo en términos de tareas, ya que se concreta
mediante la accion

e La concepcidn mas adecuada de las tareas debe partir primariamente de los conocimientos, de las
habilidades y de las competencias a lograr

o El analisis completo de la tarea permite considerarla en la etapa orientadora, ejecutora y de control
del proceso ensefianza-aprendizaje

e Las tareas también ofrecen potencialidades educativas en el proceso ensefianza-aprendizaje, no
solo por su contenido, sino porque su ejecucion de forma sistematica por el estudiante contribuye a
desarrollar su esfera volitiva. La adecuada motivacién por parte del profesor en su aplicacién
consecuente favorece la formacién de determinados valores en los estudiantes

e El cumplimiento exitoso de la tarea significa la solucién de un problema y el logro del objetivo, que
implica la formacion de la potencialidad en el estudiante para desarrollar otras tareas del mismo
orden o de mayor complejidad.

La tarea que se oriente en el proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de

Ingenieria en Sistemas, concebida desde el enfoque didactico profesional, debe considerar como parte

del principio de la profesionalizacion: la sistematizacién, fundamentacién, y problematizacién del

contenido.

La sistematizacion es un elemento importante de la profesionalizacién del contenido de las diferentes

asignaturas del curriculo. Se necesita que el estudiante se apropie paulatinamente del sistema de
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contenidos de caracter propedéutico, actual y perspectivo, a partir de integrar la légica del proceso de
registro de hechos econémicos a la légica de los procesos basicos de analisis, disefio, desarrollo y
administracion de todo tipo de sistemas con el uso de las TICs, que constituyen las tareas bésicas
fundamentales que realiza el Ingeniero en Sistemas en el proceso de la produccién y los servicios.

Para ello se requiere tener en cuenta la fundamentacion del contenido contable que sera objeto de
apropiacion por parte del estudiante durante la realizacion de la tarea, ya que debido al volumen
complejo de contenidos que encierra la Contabilidad, el estudiante no lo puede aprender todo, sino que
se trata de que aprenda lo suficiente y necesario que debe aplicar en su modo de actuacion profesional,
que le permita insertarse en el contexto laboral donde pueda adaptarse creativamente a los constantes
cambios tecnoldgicos que se suscitan en los sistemas que rigen los procesos de la produccion y los
servicios de manera continua y sistematica.

Por ello como parte del enfoque didactico profesional que deben tener las tareas, la fundamentacion es
un aspecto esencial, al considerar aquellos contenidos contables que son invariantes de la cultura
profesional del Ingeniero en Sistemas y que preparan al estudiante para aprender por si mismo, otros
contenidos propios de su profesion.

Lo anterior se lograra ademas de lo antes planteado, a partir de tener en cuenta la problematizacion del
contenido contable durante el proceso de ensefianza - aprendizaje por medio de las tareas que realice
el estudiante. Se debe lograr que el estudiante de Ingenieria en Sistemas valore la utilidad que tiene
para contribuir a la solucién de problemas profesionales que se manifiestan en los procesos de analisis,
disefio, desarrollo, ejecucion y administracion de todo tipo de sistemas, la apropiacion de contenidos
contables. En las tareas se debe estimular que contengan situaciones problémicas en las cuales el

estudiante, de forma creativa, proponga vias de solucién a los problemas que se puedan manifestar en
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el registro de hechos econdmicos que se llevan a cabo durante los procesos basicos de la Ingenieria en
Sistemas, como sintesis de la problematizacion del contenido contable.

Asumir estos rasgos esenciales del enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza —
aprendizaje de la Contabilidad, requiere analizar, de Alonso (2012), los siguientes componentes que
debe tener una tarea concebida con sentido didactico profesional a la cual la autora se adscribe.

l. Problema profesional:

Para este autor, el problema profesional constituye la expresion de contradicciones de caracter técnico
- profesional que se manifiestan en el cumplimiento de las exigencias organizativas, funcionales,
tecnoldgicas y productivas o de servicios de un determinado puesto de trabajo.

En el contexto de la presente investigacion, el problema profesional se refleja como una contradiccion
que estimula la necesidad de busqueda de vias de su solucién y que se producen de diversas formas
en los procesos de basicos de analisis, disefio, investigacion, desarrollo y administracion de todo tipo de
sistemas, por medio de la aplicacion de contenidos contables.

Il. Objetivo:

Expresa la via de solucién del problema profesional. Constituye las metas, propositos, aspiraciones que
debe alcanzar el futuro profesional, que indican las transformaciones graduales que se deben producir
en su manera de sentir, pensar y actuar a corto, mediano y largo plazo.

Se debe modelar desde un enfoque formativo, en el cual se declare: la habilidad, el conocimiento e
intencionalidad educativa.

lll. Situacion de aprendizaje:

La situacion de aprendizaje constituye la expresion del contenido que sera objeto de apropiacién por
parte del estudiante, teniendo en cuenta para ello el principio de la profesionalizacién del contenido,

desde su fundamentacion, sistematizacion, y problematizacién.
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Se debe propiciar el transito del estudiante desde la apropiaciéon hacia la aplicacién del contenido
contable que aprende en la tarea, de manera que valore su utilidad para su futuro desempefio como
Ingeniero en Sistemas.

IV. Dinamica del desarrollo de la tarea:

En esta parte se precisan los métodos, procedimientos, medios y técnicas evaluativas a emplear en la
tarea, en correspondencia con las formas de organizaciéon que se empleen. Los métodos expresan la
via, el camino, la légica a seguir por medio de sus procedimientos, para lograr que el estudiante se
apropie del contenido, logre el objetivo y resuelva el problema profesional.

Ortiz (2000) considera que la problematizacién del contenido de la ensefianza constituye un rasgo
esencial del enfoque didactico profesional de la tarea en la cual se deben emplear los métodos de
ensefianza problémica siguientes:

a) La exposicion problémica profesional.

b) La conversacion heuristica profesional.

c) La busqueda profesional parcial.

Se asumen estos métodos para el tratamiento a las tareas didacticas profesionales en el proceso de
ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas, debido a que:

e Enfrentan al estudiante con la realidad, la reconoce y adopta una postura frente a ella

Integran y sistematizan conocimientos y habilidades

e Provocan una mayor actividad de los estudiantes, al intentar resolver la situacion, al buscar
respuestas cientificas y tecnoldgicas con la realidad, a aprender y modificar

e Favorecen la formacién de un pensamiento creativo, al tratar de hallar la solucion desde lo

diferente: al encontrar y establecer relaciones, consolidaciones y respuestas logicas

¢ Vinculan al estudiante de forma mas directa con los modos de actuacion del profesional
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e Propician la permanente duda, la actitud hacia la investigacion cientifica como modo de abordar la
realidad y de llegar a resultados objetivos en su perfeccionamiento
e Desarrollan un mayor interés por la profesion, al promover un aprendizaje donde se manifiesten
sentimientos de pertenencia, de satisfaccion por la labor realizada.
Mediante cada uno de estos métodos, se seleccionan los medios de ensefianza que empleara el
docente, ya que actian como via de comunicacion y sirven de soporte a los métodos de ensefianza
para posibilitar el logro de los objetivos planteados. Ellos juegan un importante papel dentro de una
determinada tarea didactica profesional, pues constituyen un requisito importante para el éxito de la
misma, debido a que a través de su utilizacion se motiva, se dirigen las acciones y series de
operaciones de las actividades intelectuales y préacticas que desarrollan el profesor y el estudiante
durante su interaccion en el proceso de ensefianza - aprendizaje. Por otro lado, garantizan la
apropiacion de los contenidos contables que les permitiran solucionar los problemas profesionales que
se manifiestan en los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas.
Las tareas didacticas profesionales durante su ejecucién por medio de los métodos y medios de
ensefianza problémica que se seleccionen, deberan tener en cuenta las formas de organizacion
empleadas en el proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.
Las formas de organizacion segiin Alvarez (1999) expresan la configuracion externa del proceso de
ensefianza - aprendizaje como consecuencia de las relaciones entre el proceso como totalidad y su
ubicacion espacio — temporal durante su ejecucion, a partir de los recursos materiales y humanos que
se posea.
En el proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas
se emplea como forma organizativa fundamental a la clase, con énfasis en: el desarrollo de

conferencias, clases practicas, seminarios y talleres fundamentalmente.
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En cada una de estas formas organizativas el programa de Contabilidad que se imparte a esta carrera,

establece los objetivos, contenidos, métodos, medios y técnicas de evaluacidén a emplear. Es por ello

que se podran utilizar indistintamente diversos tipos de tareas didacticas profesionales a emplear en

cada una de las formas organizativas de la clase.

De ahi que la autora de esta investigacion tiene en cuenta el criterio de Concepcién y Rodriguez (2005)

de clasificacion de las tareas, el cual resulta adecuado atendiendo al tipo de clase que se desarrolle.

Segun este criterio las tareas pueden ser:

e Tareas para la busqueda del nuevo contenido: se disefian para involucrar al estudiante en la
elaboracion o descubrimientos como su denominacion lo indica del nuevo contenido

e Tareas para el desarrollo de habilidades: tiene la finalidad de ejercitar las operaciones de
determinadas habilidades en situaciones cambiantes y creciente nivel de complejidad

e Tareas para la sistematizacion del contenido: analiza de forma logica y gradual la complejidad del
contenido. Esta tipologia es Util a los profesores para la planificacion de las tareas que los
estudiantes realizaran en cada tipo de clase y no entra en contradicciéon con la clasificacion de
tareas segun la estructura de la actividad cognoscitiva, sino que se complementan.

Las ideas de los autores anteriores se encuentran implicitas en la tarea didactica profesional, la cual

segun Alonso (2012), es entendida como el proceso que permite valorar desde el punto de vista

cualitativo y cuantitativo, las transformaciones graduales que se van produciendo en la manera de

sentir, pensar y actuar por parte del estudiante. En ella se debe tener en cuenta los criterios a seguir

para la evaluacion del aprendizaje que alcanza el estudiante.

El resultado de la evaluacion del aprendizaje que se obtenga permitira entonces la reorientacion del

proceso en funcion de su mejora continua y sistematica, la cual, segin Forgas (2008), promueve la

reflexion y el analisis valorativo de los sujetos implicados, de forma participativa y grupal, a partir del

35



resultado de las acciones interventivas sobre la realidad productiva, asi como la transferencia de las
experiencias, a la solucidn del problema. Es por medio de las valoraciones y socializaciones realizadas
por los sujetos implicados que se produce la evaluacion del estado del aprendizaje de contenidos
contables que logran los estudiantes durante la realizacion de las tareas didacticas profesionales.

Los referentes tedricos del enfoque didactico profesional se asumen en el proceso de ensefianza —
aprendizaje con su base filoséfica en la teoria de la actividad y la comunicacion desde la relacion sujeto
— objeto y sujeto — sujeto, a partir de los argumentos ofrecidos por Pupo (1990). Segun este autor,
existen diversas formas de la actividad (cognitivas, transformadoras y valorativas), por medio de las
cuales los sujetos interactuan con el medio social y se comunican con otros sujetos.

A través de la relacion entre instruccion — educacion y desarrollo que se revele en la situacion de
aprendizaje concebida en la tarea docente el profesor debera permitirle al estudiante enfrentarse a los
nuevos conocimientos, a las nuevas situaciones de la vida, del contexto social en que se desarrolla, los
denominados aprender a conocer (actividad cognoscitiva) y aprender a hacer (actividad
transformadora), se busca, ademas el desarrollo de un proceso, que en el orden personal, provea al
estudiante de un conjunto de saberes dirigidos a una formacion més integral y a la apropiacion de
mecanismos que lo hagan desde una postura mas consciente y responsable participar en los diferentes
contextos sociales donde se desarrolla y le permitan el alcance de un mejor crecimiento personal. Estos
saberes, se corresponden con el aprender a convivir (actividad comunicativa) y el aprender a ser
(actividad valorativa).

Lo anterior es posible en la medida que se tenga en cuenta desde el punto de vista sociologico a la
interaccion social que se produce en la comunicacion y socializacion presente en la propia actividad, la
cual se produce entre el profesor y el estudiante, el profesor con otros estudiantes, entre los propios

estudiantes y con los medios tecnologicos que emplea, asi como con los miembros de la comunidad y
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la propia familia de los estudiantes que debe ayudarlos en la realizacion de las tareas didacticas que se

orienten para el hogar.

Ademas, en la ejecucion de la tarea didactica profesional es necesario aprovechar las siguientes

potencialidades:

Q El aprendizaje de la Contabilidad con enfoque profesionalizante debe distinguirse por ser activo y
regulado.

O El proceso cognitivo de apropiacion de saberes contables se caracteriza por un progresivo cambio
de reproductivo, concreto y situacional a uno productivo, generalizador y conceptualmente
vinculado a los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas con significacién y sentido para el
estudiante.

O El estudiante se apropia de los contenidos contables con caracter integrador, establece relaciones
intra e interdisciplinarias, entre los nucleos basicos de los saberes contables con los nucleos
basicos de los saberes de las asignaturas del eje de formacion profesional de la carrera de
Ingenieria en Sistemas.

Q El aprendizaje de la Contabilidad se distingue por mayor y mejor comunicacion con el docente y los
estudiantes, al implicarlos en una mayor participacion en la solucién colectiva de los problemas
profesionales que se manifiestan en los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas.

O La creacidn de un ambiente de aprendizaje de los saberes contables propicio para las expresiones
de los estudiantes a partir de la estimulacion de su significado y sentido.

O La organizacién y realizacion de tareas, con atencién a las potencialidades y necesidades de

apropiacion de los saberes contables que presenta cada uno de los estudiantes.
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L Las expectativas positivas sobre el proceso de aprendizaje de los saberes contables y sus
resultados, optimismo en el logro de los objetivos del proceso de ensefianza-aprendizaje,
entusiasmo al ensefiar la Contabilidad.

O El establecimiento de relaciones e integraciones entre la asignatura de Contabilidad y entre estas
con las asignaturas del eje de formacion profesional y las experiencias y vivencias que alcanzan los
estudiantes durante sus practicas pre-profesionales.

O La creacién de condiciones que favorecen la concentracion de la atencién de los estudiantes en la
actividad de aprendizaje de los saberes contables.

O La atencién a particularidades de cada alumno sin dejar de tener presentes las cualidades
grupales.

O La manifestacion de una comunicacion bilateral con los alumnos donde el profesor demuestre que
él es cercano, exigente, objetivo, realista, auténtico, y justo.

Estas caracteristicas del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad requieren que el

estudiante sea constructor de su propio aprendizaje, que sea el protagonista en el proceso de

ensefianza-aprendizaje. Su actividad cognoscitiva para ello debe ser consciente, es decir comprender
por qué aprende contenidos contables, hasta donde llegar, el qué y como aprende.

En este sentido un rasgo fundamental debe ser la actividad intelectual productiva, creadora e

independiente del estudiante, de manera que sea capaz de valorar el significado y sentido que tienen

para él los contenidos contables, ver su aplicacién y utilidad durante la realizacién de los procesos
basicos de la Ingenieria en Sistemas.

Se deben propiciar procesos de andlisis criticos, pensamiento alternativo, légico, flexible, original,

abierto ante la necesidad de cambios en contenidos y estilos de pensamiento durante el aprendizaje de

los registros de hechos econémicos.
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Por otro lado, el trabajo didactico por un aprendizaje desarrollador en la asignatura de Contabilidad

requiere lograr en los estudiantes la aplicacion creadora y la transferencia de conocimientos y

habilidades de los procesos contables a la solucidn de problemas profesionales que se presentan en los

procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas.

Ante estos fundamentos, se revela la necesidad de diagnosticar el estado actual del proceso de

ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas para profundizar en

las causas que afectan la aplicacion del enfoque didactico profesional.

1.4 Diagnéstico del estado actual del proceso de ensefanza aprendizaje en la asignatura

Contabilidad de la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam

Como parte del diagnostico se aplicaron diferentes instrumentos a saber:

1. Entrevistas a los docentes de Contabilidad (anexo 1).

2. Encuestas a estudiantes del sexto semestre de la carrera (anexo 2).

3. Examen de la asignatura para constatar el estado del aprendizaje de los estudiantes del sexto
semestre (anexo 3).

4. Observaciones a las clases concebidas en la asignatura (anexo 4).

El resultado de estos instrumentos permitio la valoracion de las principales insuficiencias que presentan

los estudiantes en el aprendizaje de la asignatura de Contabilidad. Para considerar el aprendizaje de los

contenidos contables en el estudiante de Ingenieria en Sistemas en la categoria de Excelente se deben

considerar los siguientes indicadores:

1. Posee conocimientos sobre los procesos de registro de hechos econdmicos y estados financieros

mediante el uso de sistemas informaticos.
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2. Manifiesta habilidades profesionales para: registrar hechos econdmicos y elaborar estados
financieros sobre la base de la aplicacion de los principios y procesos contables, asi como mediante
el uso de sistemas informaticos.

3. Interpreta los resultados obtenidos mediante la presentacion de la informacion veraz y oportuna que
lo capaciten como Ingeniero en Sistemas para la preparacion de los programas computarizados que
la empresa requiera.

4. Utiliza técnicas de abstraccion, analisis y sintesis para la solucién de problemas de la profesion.

5. Manifiesta valores profesionales durante la realizacién de los registros de hechos econdmicos y
estados financieros tales como: respeto, honestidad, responsabilidad, laboriosidad, creatividad,
liderazgo, autorrealizacién y compromiso social con la actividad profesional que realiza.

Para considerar el aprendizaje de los contenidos contables en el estudiante de Ingeniero en Sistemas

en la categoria de Muy Bueno (MB) se deben evidenciar los siguientes indicadores: 1, 2'y 5 con leves

dificultades en el indicador 4.

Para considerar el aprendizaje de los contenidos contables en el estudiante de Ingeniero en Sistemas

en la categoria de Bueno (B) se deben evidenciar los siguientes indicadores: 1, 2 y 3 con leves

dificultades en los indicadores 4 y 5.

Para considerar el aprendizaje de los contenidos contables en el estudiante de Ingeniero en Sistemas

en la categoria de Regular (R) se deben evidenciar los indicadores: 1y 2 y mostrar dificultades en los

indicadores 3,4y 5.

Se considera el aprendizaje de los contenidos contables en el estudiante de Ingeniero en Sistemas en

la categoria de Deficiente (D) cuando no alcanza ni siquiera el indicador 1.

A partir de estos indicadores cualitativos se valoré el estado actual del aprendizaje de los estudiantes en

la asignatura de Contabilidad.
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Se pudo constatar que dicho proceso presenta las insuficiencias que se relacionan a continuacion:
o Limitaciones que presenta el proyecto curricular del programa de la asignatura centrada en los
aspectos siguientes:

1. Los objetivos se expresan solamente desde una dimension instructiva, limitando su unidad con
lo educativo y desarrollador

2. Los contenidos no siempre logran una vinculacién con el perfil del egresado.

3. Las orientaciones metodoldgicas estan tratadas insuficientemente y ello influye en la pobre
orientacion desde el punto de vista didactico al profesor, para ensefiar Contabilidad, a partir de
aplicar el enfoque didéactico profesional en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

4. La concepcion de la evaluacion del aprendizaje queda limitada al plano instructivo sin tomar en
consideracion su integracion con el plano educativo, o sea no se logra el enfoque integral.

o Existen dificultades en la ensefianza de la Contabilidad debido a que ésta todavia se caracteriza por

los aspectos siguientes:

El profesor aun sigue siendo el centro del proceso e informa conocimientos acabados. Se mantiene en
gran medida distante del estudiante. Prepara un manual que contiene lo que ellos deben aprender de
forma memoristica, entrenandose solamente en repetir todo lo que el profesor le dice, debe imitar
modelos, tiene pocas posibilidades de desarrollar el razonamiento I6gico matematico y mantiene un rol
pasivo durante la imparticion de los diferentes contenidos.

En la concepcion didactica de la clase:

v" Predomina fundamentalmente el verbalismo de un gran volumen de informacién, es el mismo
método siempre y para todos los estudiantes por igual,

v" No se explotan métodos de ensefianza problémica que permitan la problematizaciéon del

contenido y que activen el pensamiento creativo e innovador del estudiante. Los contenidos no
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siempre se vinculan con la profesion y no se controla cdmo ocurre el proceso de aprendizaje,
solo interesa evaluar resultados y no el proceso, y a un nivel reproductivo fundamentalmente.

En la orientacion de las tareas:

v Resulta insuficiente el tratamiento al enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza —
aprendizaje debido a que no se favorece el transito del estudiante desde la apropiacién de
contenidos contables hacia su aplicacion mediante los procesos de analisis, disefio, desarrollo,
investigacion y administracion de todo tipo de sistemas.

v’ Es insuficiente el tratamiento al caracter instructivo, educativo y desarrollador del proceso.

v" No se atiende suficientemente la motivacién por aprender Contabilidad debido a que no se
trabaja en las situaciones de aprendizaje el significado y sentido del contenido que se aprende,
de manera que el estudiante pueda valorar su utilidad en la formacion profesional.

v" Los docentes durante la planificacion del contenido de la ensefianza mediante las tareas que
orientan, no siempre tienen en cuenta la profesionalizacién del contenido contable, objeto de
apropiacién por parte del estudiante.

e La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes queda relegada en el plano instructivo, solo se
evallan los conocimientos y las habilidades, quedando un tanto limitada el cumplimiento de la
funcion educativa de la evaluacion.

Al analizar cada una de estas insuficiencias que presentan los estudiantes en el aprendizaje de la

Contabilidad, y teniendo en cuenta la carencia tedrica encontrada en el analisis epistemologico del

objeto de la investigacion, se reconoce la necesidad de modelar el proceso de ensefianza — aprendizaje

de la Contabilidad que se imparte a los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas de la

Uleam, que permita aplicar el enfoque didactico profesional de este proceso en dicho contexto.
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Conclusiones del capitulo 1

A partir de lo analizado en el presente capitulo se arriban a las conclusiones siguientes:

1. El proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas
de la Uleam ha transitado por dos etapas desde su inclusién hasta su perfeccionamiento, el cual
manifiesta un transito que va desde una ensefianza — aprendizaje tradicionalista centrada en su
caracter instructivo, hacia una ensefianza - aprendizaje mas desarrolladora (que integra lo
instructivo con lo educativo y lo desarrollador); sin embargo, con insuficiencias en el tratamiento al
enfoque didactico profesional de dicho proceso en las tareas que se orientan a los estudiantes.

2. El andlisis epistemoldgico del objeto y campo permitid constatar que es aun insuficiente el nivel de
aplicacion del enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje en la
asignatura de Contabilidad que se imparte a los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas
de la Uleam, a partir de reconocer la relacién que debe producirse entre el caracter integrador de la
apropiaciéon de contenidos contables por parte de los estudiantes y su aplicacién mediante el
caracter diverso de los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas.

3. Para contribuir al mejoramiento del aprendizaje del estudiantes en la asignatura de Contabilidad en
la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, se debe reconocer el enfoque historico - cultural,
tomar en consideracion la teoria de la actividad desde la relacion sujeto — objeto y sujeto - sujeto,
asi como el enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje que sirvan de
fundamento psicopedagégico para la proyeccion de las tareas didacticas profesionales.

4. Los instrumentos aplicados en el diagnostico demostraron que existen insuficiencias en el
aprendizaje de la Contabilidad por parte de los estudiantes de Ingenieria en Sistemas de la Uleam,
provocado por dificultades en la aplicacion del enfoque didactico profesional en el proceso de

ensefianza — aprendizaje como parte del proceso formativo.
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CAPITULO 2

MODELO DIDACTICO DE LA ASIGNATURA CONTABILIDAD EN LA
CARRERA DE INGENIERIA EN SISTEMAS DE LA ULEAM. SU

IMPLEMENTACION MEDIANTE TAREAS DIDACTICAS PROFESIONALES



CAPITULO 2. MODELO DIDACTICO DE LA ASIGNATURA CONTABILIDAD EN LA CARRERA DE
INGENIERIA EN SISTEMAS DE LA ULEAM Y SU IMPLEMENTACION MEDIANTE
TAREAS DIDACTICAS PROFESIONALES

En el presente capitulo se argumenta el modelo didactico el cual esta estructurado por tres subsistemas
que integran los componentes que dan cuenta de su naturaleza y direccionan el proceso de ensefianza
aprendizaje de la Contabilidad. Se propone un sistema de tareas didacticas profesionales, para
implementar el modelo en la practica de la docencia universitaria en la carrera de Ingenieria en
Sistemas.

2.1 Caracteristicas del Modelo didactico de la asignatura Contabilidad en la carrera de

Ingenieria en Sistemas de la Uleam
El modelo se ha elaborado a partir de investigaciones precedentes que han demostrado las
carencias teoricas relacionadas con el proceso de ensefianza — aprendizaje en carreras de caracter
técnico en general y en Contabilidad en particular.

La definicién de modelo ofrecida por Alvarez (1995), lo considera como ‘“la representacion de un objeto
real, que, en su plano abstracto, el hombre concibe para caracterizarlo y poder sobre esta base, darle
solucion a un problema planteado”.

La investigadora considera que esta definicion hace referencia a un modelo de cualquier parte de la
realidad que se represente, y al analizar los rasgos que los caracterizan se coincide con que son
representativos de modelos generales, por o que se hace necesario determinar qué se entiende por

modelo didactico.
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Sigarreta (2001) citado por Alonso (2007), plantea que “un modelo didactico es una concepcion
sistémica que en el plano de la ensefianza y del aprendizaje estructura una determinada practica dentro
del proceso docente educativo, para incidir en la formacion de la personalidad del estudiante”.

El modelo didactico que se aporta en la investigacion se define operacionalmente como: una

abstraccion tedrica que permite comprender, explicar e interpretar el proceso de ensefianza -

aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas, a partir de la aplicacion del
enfoque didactico profesional de dicho proceso, basado en la relacién esencial que se produce entre
el caracter integrador de la apropiacion de contenidos contables por parte de los estudiantes y su
aplicacion mediante el caracter diverso de los procesos de analisis, disefio, desarrollo, investigacion

y administracion de todo tipo de sistemas.

El modelo que se propone se caracteriza en cuanto a:

e Su naturaleza didactica, por los componentes que lo conforman; por el reconocimiento de la
integracion de los contenidos contables con contenidos especificos de la profesion y ademas
porque sus fundamentos y estructuracion permiten posteriormente el disefio y aplicacién del
sistema de tareas didacticas profesionales para el proceso de ensefianza — aprendizaje de la
asignatura.

e Una conceptualizacion de los procesos basicos de la Contabilidad en correspondencia con los
procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas.

e Su contextualizacién para el desempefio del futuro profesional de Ingenieria en Sistemas en
funcién de las exigencias en los diferentes escenarios laborales.

e Una estructura de relaciones sistémicas que establecen los nexos entre los componentes del
modelo, expresan la logica del tratamiento al enfoque didactico profesional de la ensefianza —

aprendizaje de la Contabilidad para la carrera de Ingenieria de Sistemas.
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e Su flexibilidad que permite la adecuacion ante los cambios y modificaciones que ocurran en el
proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas.
2.1.1 Explicacion y representacion del modelo didactico
Para explicar la concepcidon del modelo didactico se parte del analisis de la relacion que se establece
entre el caracter integrador de la apropiacion de los contenidos contables y el caracter diverso de los
procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas.
El primero es interpretado como la via por medio de la cual el estudiante interrelaciona los saberes de
distinta naturaleza (saber, hacer, ser y convivir), que caracterizan a los procesos de registro de hechos
economicos, de forma activa y en interaccion con el docente, sus familiares, los coetéaneos y los
recursos materiales que emplea.
El segundo se interpreta como la via por medio de la cual el estudiante externaliza y contextualiza los
saberes de distinta naturaleza (saber, hacer, ser y convivir), que caracterizan al registro de hechos
econdmicos en los procesos de andlisis, disefio, desarrollo, investigacion y administracion de todo tipo
de sistemas con el uso activo de las TICs. Estos dos aspectos constituyen los elementos de entrada del
modelo que inciden en el proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de
Ingenieria en Sistemas, la cual forma parte del eje de formacion basica en la carrera de Ingenieria en
Sistemas de la Uleam.
Lo anterior condiciona que el proceso de ensefianza-aprendizaje se caracterice, por la apropiacion del
conocimiento de los fundamentos y principios contables, que registran los movimientos mercantiles que
se producen en una empresa comercial, industrial, financiera o de servicio, en el ambito publico o
privado, que mediante los registros de las transacciones comerciales en un periodo fiscal, generan

informes econdémicos y financieros, como Estado de Resultados y Balance General.
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De esta manera se van integrando los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas lo que favorece,
el analisis, disefio, desarrollo e implementacidn de saberes orientado a la Contabilidad, en los diferentes
campos de accion y esferas de actuacion del futuro profesional en Ingenieria en Sistemas para resolver
problemas operativos en areas contables con aplicaciones informaticas, que son necesidades de los
sectores y actores formales de la sociedad ecuatoriana, para asegurar la disponibilidad,
confidencialidad, integridad y funcionalidad de la informaciéon contable de las empresas u
organizaciones.

Se contribuye al perfil de egreso a través de la apropiacién de los contenidos contables en el area del
conocimiento de desarrollo de software, como uno de los campos de accion prioritarios en su proceso
formativo, para dar respuestas a las diferentes organizaciones donde se presentan los problemas y
requerimientos de actuacion del profesional de Ingenieria en Sistemas en el area contable.

La interrelacion que se origina con las asignaturas del eje de formacion profesional determinadas en el
disefio curricular de la carrera de Ingenieria en Sistemas, se produce con los nlcleos de conocimientos
interdisciplinarios de Programacion Orientada a Objetos, Estructura de Datos, Analisis y Disefio de
Bases de Datos, Ingenieria de Software |y Il, Administracion de Base de Datos y Gestion de Calidad
de Software ubicadas en el mapa curricular hasta el sexto semestre donde también se imparte la
asignatura de Contabilidad.

El proceso de ensefianza-aprendizaje de la Contabilidad en la formacion del estudiante de Ingenieria en
Sistemas, integra y aplica los contenidos contables con los procesos basicos en la creacion de
productos informaticos contables para los sectores de la sociedad que lo demandan, desde la aplicacion
de diferentes vias en el orden didactico, orientadas a la solucién de problemas de la profesién, para su

vinculacion con el perfil del egresado.
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En este sentido, el proceso de ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad, asume un carécter didactico
profesional, que considera la integracion de nodos interdisciplinarios, como expresion del vinculo de la
Contabilidad con los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas, propiciando su perfeccionamiento
el cual ha de incidir en los diversos escenarios profesionales. De manera que el proceso adquiere un
sentido en tres direcciones fundamentales expresadas en tres subsistemas:

o Subsistema Proyeccion del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

o Subsistema Desarrollo del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

o Subsistema Evaluacion del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.
El subsistema de proyeccion tiene una funcién orientadora en el proceso que se modela con respecto
a los dos restantes y a su vez, los subsistemas de desarrollo y evaluacidn garantizan la dinamica del
proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.
En un primer momento se debe realizar la proyeccion del proceso de ensefianza — aprendizaje de la
Contabilidad, pues es en este subsistema donde se establece su planificacion y organizacién, tomando
como centro a la interrelacion de los contenidos contables con los procesos basicos de la Ingenieria en
Sistemas.
Esta proyeccion se realiza a partir de reconocer la estructura de relaciones que se revelan entre los
contenidos de la asignatura de Contabilidad, que se denota en el plan de estudios y los contenidos de
las asignaturas del eje de formacién profesional, que caracterizan a los procesos basicos de la
Ingenieria en Sistemas, derivandose de esta relacion la cualidad del subsistema determinacién de los
nucleos basicos de contenidos contables con caracter profesional.
El contenido es aquella parte de la cultura, arte, ciencia y tecnologia que debe ser objeto de apropiacion
por parte del estudiante para alcanzar los objetivos propuestos y solucionar los problemas profesionales

propios de su profesion, ocupacion u oficio.
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Los contenidos contables constituyen la expresion del arte, de conocimientos cientificos, teorias,
enfoques, pensamiento y actuacion, relacionados con los registros de hechos econdmicos de una
entidad productiva o de servicio, en los que se expresan los saberes de distinta naturaleza que le
permitiran al estudiante registrar hechos econdmicos, que se recogen fundamentalmente en el
programa de la asignatura de Contabilidad que se desarrolla en el eje de formacion basica.

Los contenidos del eje de formacion profesional se manifiestan en la diversidad de asignaturas de
este propio eje de formacion profesional y expresan el arte, la ciencia, la tecnologia, los métodos para
actuar sobre el objeto de la profesién, la l6gica de éste, las habilidades y los valores que se seleccionan
con criterios pedagdgicos y didacticos para la formacion profesional del estudiante. Constituyen la
integracién de saberes de distinta naturaleza requeridos para los procesos de andlisis, disefio,
investigacion, desarrollo y administracion de todo tipo de sistemas con la utilizacion de las Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones (TICs).

El docente de Contabilidad de manera conjunta con los docentes de las asignaturas del eje de
formacién profesional, deben realizar un anélisis interdisciplinario para vincular los contenidos contables
que expresan la logica del registro de hechos econdmicos y financieros a los contenidos que expresan
la I6gica de los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas: analisis, disefio, investigacion, desarrollo
y administracion de todo tipo de sistemas con la utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TICs).

El resultado del anélisis interdisciplinario determina los nucleos basicos de contenidos contables
con caracter profesional, los cuales son resultado de la integracién de los contenidos contables con
los contenidos del eje de formacién profesional que caracterizan a los procesos basicos de la Ingenieria

en Sistemas.
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Por tanto, la determinacion de los nticleos basicos de contenidos contables con caracter profesional, se
interpreta como el resultado del proceso de adecuacion, actualizacion e integracion de los contenidos
contables en torno al registro de hechos econdmicos en las entidades productivas o de servicios,
relacionados con los contenidos que caracterizan a los procesos basicos de la Ingenieria de Sistemas,
en correspondencia con el rigor y complejidad de los problemas profesionales que debera resolver el
estudiante, asi como de las exigencias tecnoldgicas, productivas, organizativas y funcionales de los
puestos de trabajo del contexto laboral donde se desempefia profesionalmente el Ingeniero en
Sistemas.
Se identifican como nucleos basicos de contenidos contables con caracter profesional los siguientes:
e Fundamentos y principios contables, para el disefio y desarrollo de aplicaciones informéticas de
sistemas contables.
o Tratamiento contable a las transacciones mercantiles, para el analisis, disefio y desarrollo de
transacciones del proceso contable en sistemas informaticos.
e Tratamiento contable a los inventarios y su valoracion, para desarrollo e implementacion de
modulos informaticos de todo tipo de inventarios.
e Proceso Contable, para disefio, desarrollo e implementacién del ciclo contable en sistemas
informaticos.
e Estados Financiero Basicos, para el analisis de base de datos y emision de reportes
economicos Y financieros de sistemas contables.
La propuesta de estos nucleos basicos de contenidos garantiza que tengan un vinculo inmediato con la
experiencia de los estudiantes de Ingenieria en Sistemas, con su cultura profesional, constituyéndose

en un aprendizaje significativo y vivencial; donde en la interaccion dialéctica entre lo individual y lo
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social, el estudiante sea activo, constructor y transformador de los procesos bésicos de la Ingenieria en
Sistemas y de su propio proceso de aprendizaje.

El andlisis de los elementos que constituyen componentes del primer subsistema requieren de la
estructuracion del segundo subsistema, denominado desarrollo del proceso de ensefianza -
aprendizaje de la Contabilidad y tiene como funcién ejecutar a partir de los componentes que
conforman el proceso que se modela, de ahi que es predominantemente el dinamizador del primero y
prepara las condiciones para el tercer subsistema.

En este debe tenerse en cuenta las relaciones que se dan entre los problemas de la profesion que
resuelve el Ingeniero en Sistemas en el contexto laboral y las situaciones profesionales formativas que
debera enfrentar este estudiante durante el aprendizaje de los contenidos de la Contabilidad
profesionalizados.

Los problemas de la profesion constituyen el conjunto de relaciones objetivas que, en un momento
dado, representan una contradiccion para la satisfaccion de intereses de hombres vinculados
profesionalmente a determinados procesos productivos o de servicios. Estos constituyen la
manifestacion de conflictos de caracter técnico — profesional que surgen en los procesos de anélisis,
disefio, investigacion, desarrollo y administracion de todo tipo de sistemas, con el uso de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TICs).

En el disefio curricular de la carrera de Ingenieria en Sistemas se identifican grupos de problemas de la
profesién, donde el estudiante debe resolver conflictos de caracter técnico profesional que se suscitan
en los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas dirigidos a:

e Gestionar proyectos informaticos.

e Desarrollar e implementar software.

e Disefiar, implementar y administrar infraestructuras informaticas (redes y servidores).
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e Auditar sistemas informaticos

e Brindar asistencia técnica de hardware y software.

e Configurar e instalar sistemas hibridos.

El Ingeniero en Sistemas, estara preparado para desempefiarse de forma competente en relacion con

los campos de accion declarados, en los escenarios siguientes:

En el Sector Empresarial Productivo;

En Entidades Financieras;

En Organismos e Instituciones de Servicio, tanto publicos como privados;
En Instituciones Cientificas o Tecnolégicas;

En Centros de Servicio de la Informacién;

En Centros o Instituciones Educativas, en sus diferentes niveles;

vV V VYV VY ¥V V V

En Empresas de Asesoria Especializada.

El Ingeniero en Sistemas, debe estar preparado para asumir una diversidad de funciones y actividades
profesionales asociadas a los procesos basicos de la profesion.

El profesor de la asignatura de Contabilidad no debe perder de vista estos problemas basicos de la
profesién de Ingenieria en Sistemas, pues desde cada una de sus clases debe orientar a sus
estudiantes y motivarlos hacia la necesidad e importancia de aprender contenidos contables para poder
contribuir a la solucion de los problemas de la profesion.

Mediante el trabajo interdisciplinario con los docentes de las asignaturas del eje de formacion
profesional, deberan establecerse los problemas de la profesidén o en que parte de ellos, los estudiantes
pueden aplicar los contenidos contables para contribuir a la solucion de dichos problemas, o sea, que
parte del conflicto técnico — profesional que se produce, requiere de la aplicacion de contenidos

contables para su solucion.
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Una situacién profesional formativa es el ambiente que provoca el profesor, los medios o el propio

proceso del trabajo profesional, para motivar la actividad del estudiante en funcion del logro del objetivo

formativo a través de la aplicacion de los nucleos basicos de contenidos contables en la solucién de los

problemas de la profesion de forma independiente, flexible y autorregulada.

Esta concepcion de situaciones profesionales formativas desarrolla en el estudiante de Ingenieria en
Sistemas, la capacidad de actuar como individuos conscientes de su papel de agentes del desarrollo de
la sociedad a través del trabajo, ya que generan en ellos la necesidad de prestar atencion a los
constantes cambios y transformaciones que tienen lugar en los sistemas que regulan el funcionamiento
de las entidades productivas y de servicios, estimulando su actualizacion cientifico tecnolégica en
funcidn de las exigencias de dichos cambios, proponiendo diversas alternativas a los problemas de la
profesion, incluyendo otros no predeterminados.

Por otra parte, estas situaciones profesionales formativas deben tener niveles de complejidad

progresiva, de manera que permitan ir entrenando al estudiante en la aplicacién de los métodos

tecnoldgicos que se emplean en los registros de hechos econémicos ya conocidos, hasta la busqueda

de nuevas alternativas en circunstancias desconocidas e imprevistas, donde se requiera del

establecimiento de relaciones de intercambio y colaboracién con los sujetos que intervienen en los

procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas, para la organizacion y ejecucion del trabajo, incluso con

profesionales de otras especialidades vinculadas a la solucién de los problemas de la profesion de

manera continua y sistematica.

Para concebir las situaciones profesionales formativas, se deben tener en cuenta dos premisas

fundamentales:

e Debe entenderse como expresion integrada de las circunstancias cientifico-tecnologicas y social-

participativas que se suscitan en los contextos laborales asociados a la Ingenieria en Sistemas.
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Esta premisa se fundamenta en la necesidad de establecer una adecuada articulacion entre los métodos
de trabajo que se emplean en los contextos laborales para el registro de hechos economicos y los
métodos de trabajo tecnoldgicos que expresan la logica de los procesos basicos de la Ingenieria en
Sistemas, asi como la actividad y la comunicacién que se establece entre los sujetos implicados a saber:
el docente y el estudiante, donde se produzca un didlogo reflexivo profesional por medio del cual se
establezcan alternativas de solucién a los problemas de la profesion a través de la aplicacion de los
contenidos contables profesionalizados.
o Estimular el tratamiento al caracter instructivo, educativo y desarrollador de la formacion del
profesional de Ingenieria en Sistemas.
El caracter instructivo de la formacion del profesional es el proceso y resultado mediante el cual el
estudiante se apropia de los conocimientos y habilidades profesionales que configuran al contenido
profesionalizado de la Contabilidad, lo que le permite transformar su pensamiento.
Por su parte, el caracter educativo se logra en el vinculo con el caracter instructivo ya que la
apropiacién de conocimientos es el medio para un proceso de transformacién mas trascendental en el
estudiante, su formacion profesional como ser social, en el cual se desarrolle el cddigo de ética
establecido para realizar el registro de hechos econémicos y su aplicacién en los campos de accién
donde se llevan a cabo los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas como expresidn de actitudes
y valores a formar en su personalidad.
De la interrelacion que se produce entre el caracter instructivo y educativo de la formacién profesional,
se estimula el caracter desarrollador cuando se aprecia un estadio superior en la personalidad del
estudiante, el cual es la expresion de los saltos cualitativos que se van produciendo en su manera de

sentir, pensar y actuar durante la solucion de problemas de la profesion.

55



Concebido asi, las situaciones profesionales formativas son bésicas y se constituyen en el eje articulador
de la dinamica del proceso de ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad, que viabilice el transito
gradual del sujeto por las situaciones, en tanto quedaran expresados sus comportamientos en
correspondencia con los intereses de su formacion profesional; estableciendo una combinacion
estratégica entre los dos escenarios de aprendizaje: el contexto universitario y laboral, que garantice la
transposicion de contenidos contables a la solucién de dichas situaciones, en los contextos antes
mencionados, conformandose una lgica de actuar ante la diversidad de problemas profesionales que
debe enfrentar en el ejercicio de su profesion.

De esta manera, se aprovechan al maximo las potencialidades educativas del proceso de ensefianza —
aprendizaje de la Contabilidad para los estudiantes de Ingenieria en Sistemas, a través de la creacion de
situaciones profesionales formativas vinculadas con los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas y
la realidad socio — laboral de la entidad productiva o de servicios donde se desempefie profesionalmente;
constituye un proceso donde el estudiante se inserta como sujeto de su aprendizaje, asumiendo una
posicion activa y responsable en su proceso de formacion y configuracion de su mundo interno, sobre la
base de las posibilidades de desarrollo que va adquiriendo, a partir del rol de los actores del proceso,
como agentes sociales de cambio y transformacion.

De la relacién que se produce entre los problemas de la profesiéon y las situaciones profesionales
formativas, se deriva la apropiacion problematizada de los nucleos basicos de contenidos
contables orientados a la profesion, como cualidad del segundo subsistema del modelo.

La apropiacion problematizada de los nucleos basicos de contenidos contables orientados a la profesion,
se interpreta como la direccion hacia la que el estudiante de manera interactiva con sus comparieros de

estudio, el docente y los recursos materiales que emplea; aplica los saberes que caracterizan la logica de
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las Ciencias de la Contabilidad a los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas, desde una solida y

significativa comprension del cuadro contable del mundo y del contexto ecuatoriano.

Este proceso se fundamenta en las premisas siguientes:

o Atender la movilizacion formativa de recursos mediante la problematizaciéon de la ensefianza —
aprendizaje de la Contabilidad

Se deben activar los recursos didacticos, pedagogicos, materiales y humanos a considerar para la

apropiacion, profundizacion, y actualizacién de los nucleos basicos de contenidos contables por parte

del estudiante durante el proceso de ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad en una relacion

espacio — temporal definida; a partir del establecimiento de relaciones de interaccion con el objeto de

trabajo y entre los diversos actores que intervienen en dicho proceso.

Para ello es esencial aplicar la problematizacion de la ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad, por

medio de la cual se revelen las contradicciones y relaciones causales que emergen de las situaciones

profesionales formativas a las que se enfrenta el estudiante, las cuales se van jerarquizando a partir de

un reconocimiento de su existencia y de una representacion lo mas certera posible de la aplicacion de

los nlcleos basicos de contenidos contables en la solucion de problemas profesionales que se

manifiestan en los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas, asi como de otros fendémenos que se

suscitan en el objeto de trabajo de la profesion.

o Establecer la relacion entre la movilidad del profesional por los procesos basicos de la Ingenieria en
Sistemas y la transposicion de contenidos asociados a la logica de las ciencias contables.

En las actividades que se orienten para favorecer la apropiacion de los nucleos basicos de contenidos

contables con enfoque profesionalizante es necesario lograr que el estudiante: ajuste, adecue,

contextualice y aplique dichos contenidos, a la solucién de problemas profesionales a los cuales se

enfrenta, producto de la movilidad profesional que realiza durante sus practicas pre-profesionales en la
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diversidad de procesos béasicos de la Ingenieria en Sistemas, y atendiendo al cumplimiento de las
exigencias tecnoldgicas, productivas y de servicios de cada uno de los puestos de trabajo de las
empresas por donde realiza dicha rotacion.
¢ Desarrollar una secuencia de acciones de resolucion de problemas profesionales que se manifiestan
en los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas, mediante el uso de las Ciencias Contables.
Esta premisa fundamenta la necesidad de lograr que las acciones que se conciban para favorecer la
apropiacion de los nucleos basicos de contenidos contables con enfoque profesionalizante, expresen en
la dinamica de su desarrollo, un caracter procedimental relacionado con la construccion y desarrollo de
una logica de intervencion en los campos de accion donde se desempefia el Ingeniero en Sistemas, a
partir de un procesamiento integral, globalizado e interdisciplinar del contenido contable con los
procesos de la Ingenieria en Sistemas, para dar solucién a la problematica planteada; que implica un
acercamiento a la realidad del contexto laboral-profesional, potenciandose en esta dinamica el
desarrollo de cualidades en el sujeto que le permiten intervenir y transformar dicha realidad.
Una vez desarrollado el proceso de apropiacién de los nucleos basicos de contenidos contables
orientados a la profesion, se procede a la evaluacion del proceso de ensefianza - aprendizaje de la
Contabilidad, en los estudiantes, el cual constituye el tercer y Ultimo subsistema del modelo.
Tiene como funcién valorar a partir de los componentes que lo conforman y la interrelacion con los
subsistemas que le preceden los principales resultados del proceso de ensefianza aprendizaje de la
Contabilidad.
En este subsistema se establecen relaciones entre los componentes que se han determinado:
significado y sentido profesional que le confiere el estudiante al aprendizaje de los contenidos
contables para su desempefio profesional y la valoracion procesal formativa, en la cual emita juicios

de valor acerca del resultado de su aprendizaje y permita la toma de decisiones para el
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perfeccionamiento del proceso. De esta relacion se deriva la retroalimentacion formativa profesional
del proceso, en funcion de garantizar su perfeccionamiento de manera continua y sistematica

En el componente significado y sentido profesional, el primero implica en el contexto de la presente
investigacion, los conceptos relacionados con los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas y
sobre la Contabilidad, sus propiedades, los nexos entre ellos, las leyes y las acciones que el estudiante
realiza con estos y que son descubiertas y generadas en la practica social conjunta, lo cual le permite
conferir un caracter personalizado que dinamiza y transforma su actuacién profesional en el contexto
laboral y en la sociedad en sentido general.

Por su parte, el sentido, expresa la relacién de las significaciones con los motivos y necesidades de los
estudiantes de Ingenieria en Sistemas, que, en el plano psicolégico, adquiere una particularidad en
cada estudiante, al conferirle un sentido personal al contenido profesionalizado de la Contabilidad.

Es por ello que el significado y sentido profesional constituye la expresion de relaciones que
establece el estudiante entre las caracteristicas de los nucleos basicos de contenidos contables con
caracter profesional que fueron objeto de apropiacion y sus motivaciones, intereses y necesidades, a
través de las cuales le confiere utilidad en el desarrollo de los procesos basicos de analisis, disefio,
investigacion, desarrollo y administracion de todo tipo de sistemas con la utilizacion de las Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones (TICs) que realiza durante su desempefio profesional en el
contexto laboral.

Lo anterior se manifestara por medio de la valoracién procesal formativa en la cual se estimula un
proceso continuo de accién-reflexion y viceversa, entre los docentes y estudiantes implicados en el
proceso de ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad para concientizar, de forma activa y
responsable, las insuficiencias y potencialidades en su accionar, promoviendo el redimensionamiento

del proceso, y su retroalimentacion.

59



Esta valoracion incluye el reconocimiento de las caracteristicas tecnoldgicas del objeto de trabajo en
cada contexto, la disponibilidad de: recursos materiales, métodos y procedimientos tecnoldgicos con los
cuales se cuenta para dar solucién al problema profesional, asi como también de sus recursos
personolégicos que le permiten enfrentar y resolver el mismo, a partir de las experiencias que va
alcanzando el estudiante durante su propio aprendizaje, sobre la base del significado y sentido
profesional que va confiriendo a la necesidad de aprender cada uno de los nulcleos basicos de
contenidos contables propuestos en el primer subsistema, para contribuir a la solucién de problemas
profesionales que se manifiestan en los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas.

Para llevar a cabo la valoracion procesal formativa se debe potenciar el caracter colaborativo del
andlisis critico de los resultados del aprendizaje que alcanza el estudiante, mediante la autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacion que se produce entre ellos. Es importante en esta parte lograr que los
estudiantes ejerciten su propia valoracién (autoevaluacion) y la valoraciéon con sus compafieros
(coevaluacién) y las socialicen con los criterios y juicios del docente, aspecto que les permitira verificar
formativamente sus vacios, errores, dificultades y progresos encontrados en el proceso.

Este aspecto permitird que el estudiante desarrolle la independencia para analizar, interpretar y juzgar
el valor de las actividades profesionales que ha realizado y sus capacidades para tomar conciencia,
reconocer, aceptar y valorar, con argumentos honestos y responsables, la calidad de su desempefio y
el de sus compafieros.

Tales elementos son basicos para que el estudiante se comprometa de forma activa y permanente en la
construccion y valoracion del significado y sentido profesional que tiene para él la apropiacién de los
nucleos basicos de contenidos contables como parte de su formacion profesional.

Es fundamental en este aspecto que el estudiante durante los juicios de valor que emita, exprese el

comportamiento del desarrollo de conocimientos, habilidades profesionales y valores requeridos para el
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registro de hechos economicos de una entidad que ha alcanzado, asi como el nivel y grado de
transposicion de los mismos a la solucion de problemas de la profesion por medio de la realizacién de
los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas, con énfasis en el disefio, implementacion y
desarrollo de software, procesos de auditorias y la gestion de proyectos informaticos.

De las interrelaciones que se dan entre el significado y sentido profesional y la valoracion procesal
formativa se determina la retroalimentacion formativa profesional, como cualidad del subsistema,
que promueve la reflexién y el analisis valorativo de los docentes y estudiantes implicados en el
proceso, de forma participativa y grupal, a partir de la realizacién de acciones interventivas de caracter
organizativo, de superacion e investigacion.

Se favorece el intercambio de experiencias, contribuyendo al perfeccionamiento del proceso de
ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad, desde la reorganizacién de la informacion y sensibilizacién
durante el proceso de manera reflexiva, teniendo en cuenta sus logros, debilidades y potencialidades.
Se deberan establecer acciones en el proceso de ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad para
nuevos semestres, en las cuales se perfeccionen de manera continua y sistemética: la
profesionalizacion de los contenidos contables, las situaciones profesionales formativas, los métodos y
medios seleccionados para su aplicacién a través de cada una de las formas de organizacion de la
docencia, el diagndstico individual y colectivo del grupo estudiantil, asi como el tratamiento al significado
y sentido profesional durante su aplicacién.

Lo anterior se lograra en la medida que se propicie el establecimiento de dialogos reflexivos entre los
docentes y estudiantes en el proceso, en los cuales se reflejan la actividad valorativa, que permite,
compartir los resultados con la intencién de reflexionar sobre la informacién, a nivel individual o
colectivo, para colaborar el perfeccionamiento del proceso de ensefianza - aprendizaje de la

Contabilidad, asi como para mejorar la calidad del mismo.
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Es indispensable que el didlogo reflexivo que se realice, permita el intercambio ordenado de opiniones,
preocupaciones y sugerencias entre docentes y estudiantes en torno al aprendizaje alcanzado en el
proceso, de manera que posibilite aprovechar las experiencias de las partes, para realizar un analisis
valorativo méas profundo y detallado, que permita la toma de decisiones dirigidas a la reorientacion del
proceso.

De la toma de decisiones se precisaran entonces acciones de caracter organizacional dirigidas al
mejoramiento en los salones de clases, el disefio curricular de la asignatura, la base material de estudio
y otros medios existentes para el proceso, asi como las actividades de superacion dirigidas a la
capacitacion de los docentes segun las acciones sugeridas desde el segundo subsistema del modelo y
de investigacién dirigidas al uso del método cientifico para el perfeccionamiento del proceso de
ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

La determinacion de estas acciones permitira la retroalimentacion del proceso de formacion del
profesional que se lleva a cabo desde la ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad hacia nuevos
semestres, en los cuales se perfeccione y enriquezca de manera continua y sistematica.

En sintesis las interrelaciones que se dan entre los tres subsistemas siguen la logica del proceso de
ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad que se lleva a cabo con los estudiantes de la carrera de
Ingenieria en Sistemas se fundamenta desde las funciones que cumple cada uno de ellos y las
relaciones de esencia que se producen entre la determinacion de los nicleos basicos de los contenidos
contables con caracter profesional, la apropiacion problematizada de los ntcleos basicos de contenidos
contables orientados a la profesion y la retroalimentacion formativa profesional que permitira el
perfeccionamiento continuo de dicho proceso.

Estas relaciones contextualizan el enfoque didactico profesional que adquiere el proceso de ensefianza

— aprendizaje de la Contabilidad que se desarrolla con los estudiantes de la carrera de Ingenieria en
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Sistemas, mediante la relacidén que se produce entre la apropiacion de contenidos contables por parte
del estudiante y su aplicacién en los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas como via que
contribuye a resolver los problemas de la profesion en el contexto laboral.

La cualidad resultante entendida como el enfoque profesionalizante de la ensefianza aprendizaje en la
asignatura de Contabilidad es sintesis y expresion esencial del proceso que se modela y estd en
correspondencia con cada una de las cualidades que emergen de los subsistemas y ello contribuye al
perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje a través de los contenidos contables lo que
singulariza el modelo y de esta forma se contribuye a garantizar que los estudiantes de la carrera de
Ingenieria en Sistemas de la Uleam reconozcan la importancia que para su formacion representa el
dominio de la asignatura.

En la figura 1 se representan los componentes, relaciones y cualidades descritas anteriormente. Esto
requiere de un proceso de aplicacion que se describira en el préximo epigrafe, en el cual se centra la

tarea didactica profesional como la via para su instrumentacion.
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Figura 1. Modelo didactico de la asignatura de Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas




2.2 Caracteristicas y propuesta del sistema de tareas didacticas profesionales para la ensefianza

aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas

Las relaciones anteriormente explicadas en el epigrafe 2.1, hacen pertinente definir a la tarea didactica

profesional como: una situacion de caracter formativo — profesional desde una concepcion instructiva,

educativa y desarrolladora, por medio de la cual se estructuran de manera gradual y progresiva los
nucleos basicos de contenidos contables que seran objeto de apropiacion y aplicacion por parte del
estudiante en la solucién de problemas profesionales que se manifiestan en los procesos basicos de la

Ingenieria en Sistemas, que permitan su aplicacion a través de las formas de organizacién de la

docencia empleadas, asi como de criterios evaluativos dirigidos al perfeccionamiento continuo del

proceso.

Esta tarea tiene las caracteristicas siguientes:

- Reconoce la unidad que se debe producir entre el caracter instructivo, educativo y desarrollador del
proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

- Considera las relaciones que se producen entre la profesionalizacion, fundamentacion y
problematizacion del contenido contable que aprende el estudiante.

- Integra mediante los nucleos basicos de contenidos contables, la l6gica de las Ciencias Contables a
la I6gica de los procesos bésicos de la Ingenieria en Sistemas.

- Reconoce el empleo de métodos de ensefianza problémica, que le permiten al estudiante el transito
de la apropiacion de los nucleos basicos de contenidos contables hacia su aplicacién en los
procesos basicos de analisis, disefio, desarrollo, investigacion y administracion de todo tipo de
sistemas con el uso de las TICs.

- Posibilita que el estudiante comprenda el significado y sentido que tiene para su formacién

profesional, aprender los contenidos de la asignatura de Contabilidad.
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Para la elaboracion del sistema de tareas didacticas profesionales se han considerado los nucleos
basicos de contenido contable con enfoque profesionalizante y los procesos basicos de la Ingenieria en
Sistemas, que responden a la planificacion curricular de la asignatura de Contabilidad y al disefio
curricular de la carrera de Ingenieria en Sistemas, y ademas los aspectos abordados en el Capitulo 1.

Tarea No. 1

Denominacion de la tarea Aspectos basicos de Contabilidad

Objetivo Reconocer los elementos conceptuales y principios basicos de la
Contabilidad, para formular y disefiar un proyecto de software
contable y/o administrativo con base en auditoria informética

Nucleo Basico Contable Fundamentos y principios contables

Nucleo Basico Ingenieria en | Gestion de proyectos informaticos (Etapa: disefio del proyecto),
Sistemas Desarrollo de software y Auditoria Informatica

Problema profesional o Analizar y definir los requerimientos de usuario para el
disefio del estudio del proyecto de software contable

e Examinar las Normas Ecuatorianas de Contabilidad: ente
contable, equidad, medicién de recursos, periodo de
tiempo, esencia sobre la forma, continuidad del ente
contable, medicion en términos monetarios, estimaciones,
acumulacién, precio de intercambio, juicio o criterio,
uniformidad, clasificacién y contabilizacion, significatividad

e Formular y planificar el estudio del proyecto de software
contable

o Documentary sustentar el estudio del proyecto de software
contable

Situacion formativa profesional | La empresa comercializadora de productos de consumo masivo en
(escenario de aprendizaje) la ciudad de Manta requiere del andlisis y presentacién de un
estudio para la elaboracién y posterior implementacion de un
software contable. Se debe investigar el nimero de transacciones
que se realizan diaria y mensualmente, nimero de articulos que
registra en su inventario, codificacién de articulos, nimero de
clientes, nimero de proveedores y facturacién diaria

Actividad especifica a desarrollar | Se requiere:

en la tarea e Elaborar el informe de requerimientos de la empresa
comercializadora

o Disefar el estudio técnico contable, de desarrollo e
implementacion del software contable de la empresa
comercializadora

o Presentar el estudio del proyecto del software contable de
la empresa comercializadora
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Tarea No. 2

Denominacion de la tarea

La cuenta y sus repercusiones

Objetivo

Clasificar las cuentas segun su naturaleza, sobre la base de un
plan contable del ente econdmico, identificando los documentos
que sustentan las transacciones mercantiles a través del disefio de
un plan de cuentas para el sistema informatico transaccional

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software y Auditoria Informatica

Problema profesional

e Analizar y definir los requerimientos de usuario sobre el Plan
de Cuentas

e Seleccionar las herramientas y técnicas para el desarrollo de
software contable

e Desarrollar e implementar el software contable

o Documentar el manual de usuario del software contable

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

La empresa comercial ABC, requiere la elaboracion de un sistema
transaccional, para almacenar informacion referente a las
transacciones mercantiles que se generan en un periodo semestral
(50 movimientos mensuales), para el registro de las cuentas que se
generan por el movimiento econdémico de la empresa.

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

o Elaborar el Informe de levantamiento de requerimientos sobre
el Plan de Cuenta para el software contable

o Desarrollar el modulo del Plan de Cuenta del software contable
Ingresar el Plan de Cuenta clasificado al software

e Presentar el mddulo contable y manual de usuario

Tarea No. 3

Denominacion de la tarea

Inicio del Ciclo Contable

Objetivo

Desarrollar e implementar un sistema transaccional del ciclo
contable (Libro Diario, Libro Mayor y Balance de Comprobacion) a
partir de identificar los nucleos estructurantes de cada transaccion,
incluyendo los reportes generados a través de una herramienta de
software libre

Nucleo Basico Contable

Proceso Contable

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software y auditoria informatica

Problema profesional

o Distinguir las necesidades particulares del usuario del
sistema transaccional

o Construir y aplicar el sistema transaccional de software
libre

o Elaborar el manual de uso del sistema transaccional

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

La empresa comercial ABC requiere de un sistema transaccional
de software libre, que le permita registrar en el Libro Diario, Libro
Mayor y Balance de Comprobacion los movimientos econdmicos
generados durante el semestre. Estableciendo un sistema de
registro y salida de informacién, para emitir a la empresa comercial
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ABC una primera aproximacion de los libros e informes contables

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:
e Demostrar la aplicacion de los principios basicos de
Contabilidad
e Ingresar movimientos economicos de la empresa ABC
e Presentar el sistema transaccional en una herramienta de
software libre
o Emitir los registros contables

Tarea No. 4

Denominacion de la tarea

Estados Financieros del ciclo contable

Objetivo

Desarrollar un software contable para la generacion de los estados
de resultados y el balance general para determinar la informacién
economica y financiera de la empresa

Nucleo Basico Contable

Estados Financieros Basicos

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

o Seleccionar y aplicar técnicas y metodologia para el
desarrollo del software contable

o Desarrollar e implementar el software contable
Realizar pruebas de software contable

e Completar el Manual de usuario para la emision de
Estados Financieros

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

El Estado de Resultados y el Balance General comprende la
informacién de salida mas importante del ciclo contable, deberan
ser emitidos por el software contable que se desarrollara a partir de
la informacién de las transacciones comerciales (Tarea 2) y de los
registros y libros contables (Tarea 3); para su desarrollo debera
elegirse la herramienta informética, lenguaje de programacion y
base de datos que permita procesar, almacenar y emitir
informacién para la toma de decisiones. Se debe realizar en la
empresa comercial ABC

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:
o Desarrollar y Presentar el software contable
o Distinguir informaciéon pertinente para la emision de
Estados Financieros
o  Emitir el Balance General y el Estado de Resultados

Tarea No. 5

Denominacion de la tarea

Valoracion de mercaderias

Objetivo

Desarrollar un médulo transaccional en una empresa comercial,
para el registro y control de sus existencias (Kardex), aplicando los
métodos de valoracién de mercaderias, por medio de una
aplicacién informatica

Problema profesional

e Examinar y definir los requerimientos del usuario del
modulo de inventarios

e Seleccionar las herramientas y metodologias para el
desarrollo del modulo de inventarios
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o  Construir e implementar el médulo de inventarios
e Documentar el Manual de usuario del mddulo de
inventarios

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a los inventarios y su valoracién

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Fases de Desarrollo de software

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

Investigar en una empresa local, el movimiento quincenal de
compras y ventas de mercaderias y el saldo inicial de sus
inventarios fisicos y disponibles, en cantidades y costos; control de
lotes y numero seriales, tipos de inventarios, numérico y
alfanumérico, existencias contables, maximos y minimos, negativos
y cero, costo de articulos, lotes, codificacién, P.V.P., ubicacion de
articulos en bodega

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

e Elaborar el plan de clasificacion y codificacién del
Inventario de Mercaderias

o  Estructurar el formato de la tarjeta de existencia (Kardex)
Desarrollar el moédulo transaccional de inventarios
aplicando los métodos de valoracion de mercaderias

o Registrar saldos iniciales y movimientos correspondientes
a una quincena

o Emitir tarjetas de existencias con saldo contable.

A continuacién, se presentan tareas especificas, con enfoque didactico profesional, derivadas de las

cinco tareas tipo.

Tarea No. 6

Denominacion de la tarea

Aspectos de Contabilidad y su relacién con otras asignaturas

Objetivo

Investigar la relacién de la asignatura de Contabilidad con los
procesos béasicos de la Ingenieria en Sistemas, integrando los
contenidos de las asignaturas recibidas en semestres anteriores

Nucleo Basico Contable

Fundamentos y principios contables

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

o |dentificar la relacién de la asignatura de Contabilidad con
las asignaturas de caracter técnico profesional del
Ingeniero en Sistemas

o Integrar los contenidos contables con los problemas de la
profesion del Ingeniero en Sistemas

o Orientar la integracion de saberes hacia la solucion de
problemas de su profesion

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

Dentro de su formacién académica como futuro Ingeniero en
Sistemas, se imparte la asignatura de Contabilidad para disefiar
software en el area contable
o Analice la importancia que tienen estos contenidos
e Investigue con diferentes especialistas la interrelacion con
las asignaturas que ya ha recibido en los primeros niveles
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de la carrera
o Formule sus consideraciones al respecto

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:
e Elaborar un informe analitico comparativo de los
contenidos, nucleos béasicos de la asignatura de

Contabilidad con los procesos basicos de la Ingenieria en
Sistemas y su relacién con la solucién de los problemas
de la profesién del Ingeniero en Sistemas

Tarea No. 7

Denominacion de la tarea

La empresa y la importancia de la informacién financiera

Objetivo

Analizar principios basicos de la Contabilidad y describir la
ausencia de estos principios en el caso de estudio (sistema
informatico)

Nucleo Basico Contable

Fundamentos y principios contables

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software y Auditoria Informatica

Problema profesional

o Documentar y sustentar proyectos informaticos

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

Ver pelicula-documental: Enron, los tipos que estafaron a América.
e LeerlaInformacion proporcionada sobre el caso Enron
e Buscar informacion relativa a escandalos empresariales
similares al caso Enron: Parmalat, WorldCom, Gescartera,
Banesto, Afinsa, Forum Filtatélico, Fidecaya, Ponzi y otros
o Discriminar adecuadamente la informacion conseguida a
través de Internet

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:
En relacion al escandalo empresarial elegido, del grupo deberd
presentar:
a) Elaborar un informe describiendo a la empresa y su
actividad
b) Describir en términos generales las préacticas
fraudulentas que realizaban los directivos de la empresa
y una comparacion con el caso Enron
c) Analizar las posibles debilidades de la herramienta
informatica, utilizada para maquillar las cuentas o para
ocultar determinada informacion en el caso elegido y una
comparacion con el caso Enron

Tarea No. 8

Denominacion de la tarea

La Cuenta y el Plan de cuentas

Objetivo

Clasificar, segun su naturaleza, en una herramienta informatica
(hoja de célculo), las cuentas conforme a un plan contable
previamente elaborado para el ente econdmico

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software y Auditoria Informatica

Problema profesional

o Definir los requerimientos del usuario
e Seleccionar y aplicar la herramienta para el desarrollo del
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Plan de Cuentas
o Realizar las pruebas de la aplicacién informatica
o Implementar la aplicacion informética

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

En la empresa (empresa elegida por usted o donde labora), le
solicitan que realice un Plan de Cuentas Codificado, numérico
para registrar las transacciones econdmicas que se produzcan. El
Plan de Cuentas debe distinguir las cuentas segin el
procedimiento administrativo y especulativo. Debera elegir la
herramienta informatica para la implementacién del Plan

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

o Elaborar el Plan de cuenta, clasificado, subordinado y
codificado con las cuentas que van a intervenir, utilizando
codigos numericos

e Presentar en un dispositivo electronico el Plan de Cuentas
y la informaci6n almacenada para el proceso

TareaNo. 9

Denominacion de la tarea

La Cuenta Caja y sus controles

Objetivo

Analizar las transacciones en efectivo y preparar el arqueo de caja,
para automatizarlo en una herramienta de hoja electronica (Excel,
CAL)

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

e Examinary distinguir los requerimientos del usuario

e Seleccionar la herramienta para el desarrollo del médulo
de Caja

o Desarrollar e implementar el médulo de Caja

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

La organizacion del efectivo a través de arqueo de caja es
fundamental en un proceso de control de la Cuenta Caja, bajo este
criterio se plantea la siguiente situacion: en la empresa ABC
elabore un madulo para realizar el arqueo de caja, que determine
sobrantes o faltantes de efectivo, conciliacién de saldos y registro
de documentos y vales de Caja

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

e Preparar un Diagrama de Flujo para representar el
proceso de Arqueo de Caja

o Automatizar este proceso en una hoja electrénica

o Presentar la automatizacién en un dispositivo electrénico

Tarea No. 10

Denominacion de la tarea

La cuenta Bancos — Conciliacién bancaria

Objetivo

Identificar los elementos que intervienen en la conciliacion bancaria
y automatizar el médulo de la cuenta Bancos

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles
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Nucleo Basico
Sistemas

Ingenieria en

Desarrollo de software

Problema profesional

e Examinar y distinguir los requerimientos del usuario

o Seleccionar la herramienta para el desarrollo del médulo
de Bancos

o Desarrollar e implementar el modulo de Bancos

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

En el Libro Banco se encuentran registrados todos los movimientos
bancarios correspondientes al segundo mes del presente afio. El
gerente de la empresa le solicita un programa para realizar la
comparacién del Libro Banco y el Estado de Cuenta emitido por la
Institucién financiera y lograr la Conciliacién Bancaria

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere;
e Preparar lista de requerimiento de entrada de informacién
solicitada para realizar el respectivo médulo de Bancos
e Disefiar un formato de Conciliacién Bancaria para la
empresa solicitante
o Presentar la automatizacién en un dispositivo electrénico

Tarea No. 11

Denominacion de la tarea

Control de Activos Fijos

Objetivo

Investigar los requerimientos de entrada y salida de informacién de
activos fijos, en lo referente a ingresos, egresos, ficha de registro,
toma fisica, actas de entrega recepcion, traslado y baja, para ser
automatizados

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

e Analizar y definir los requerimientos del usuario

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

Se conoce que en la clasificacién de activos fijos podemos
encontrar los Tangibles e Intangible, el contador de la cadena de
Farmacias Cruz Azul solicita un programa de control de Activos
Fijos Estandar para estos establecimientos.

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

o Disefar la Ficha de Control de Activos Fijos para la
cadena de Farmacias Cruz Azul

e Detallar los requerimientos solicitados para elaborar el
maédulo de Control de Activos Fijos

e Enlistar la informacién de Entrada que se requiere para
elaborar el médulo de Control de Activos Fijos

o Enlistar la informacién de Salida que se requiere para
elaborar el médulo de Control de Activos Fijos

Tarea No. 12

Denominacion de la tarea

Depreciacion de Vehiculos

Objetivo

Examinar los requerimientos de entrada y salida de informacion
para el procesamiento de datos que permita la emisién de la Tabla
de depreciacién

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles
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Nucleo Basico
Sistemas

Ingenieria en

Desarrollo de software

Problema profesional

Analizar los requerimientos del usuario

Situaciéon formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

La empresa del sefior Gustavo Leén, encargada de la importacion
y venta de equipos de Telecomunicaciones adquirid un cami6n
para reparto de los productos entre los clientes con las siguientes
caracteristicas:

Tipo del Vehiculo: Furgén de Reparto

Marca: Dodge

Capacidad: 3,50 toneladas

Valor: $39.600,00

Vida Util: 211.200 Kilémetros

Valor residual: $ 2.200,00

Fecha de Adquisicion: 1 de marzo del 2010
Valor a depreciarse 39.600,00 — 2.200,00 = 37.400,00
Depreciacion anual =  37.400,00 / 211.200,00
Alicuota para depreciacion = 0,17708
Anualmente recorre 26,400 kildémetros

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

o Disefary preparar la Tabla de Depreciacion de Vehiculo
en una hoja electrénica

o Detallar los requerimientos solicitados para el
Procesamiento de la informacion que le permite obtener la
tabla de Depreciacion

o Enlistar la informacién de Entrada que se requiere para
elaborar la Tabla de Depreciacion

o Enlistar la informacién de Salida que se requiere para
elaborar la Tabla de Depreciacion

Tarea No. 13

Denominacion de la tarea

Préstamos y Tabla de Amortizacion

Objetivo

Disefiar una aplicacion informatica (sistema transaccional) para
simular y emitir la tabla de amortizacién para préstamos

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

Examinar y distinguir los requerimientos del usuario

e Seleccionar la herramienta para el desarrollo del sistema
transaccional de Préstamos

e Desarrollar e implementar el sistema transaccional de
Préstamos

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

Se tiene un pagaré firmado por Pablo Eresto Chavez, Bodeguero
de la empresa, por un préstamo otorgado el 17 de junio de 2015,
por $2,500.00, con una tasa del 17% anual y a un plazo de 45 dias.
Para construir la Tabla de amortizacion se debera investigar con
una Institucion Financiera formato de Tabla de Amortizacion y
procedimiento para el calculo

72



Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

e Elaborar la Tabla de Amortizacién de acuerdo al formato
elegido y calcular el monto de los intereses y el valor al
vencimiento

o Desarrollar y presentar el sistema transaccional, que
permita con otros datos, obtener, nuevas Tablas de
Amortizacién

Tarea No. 14

Denominacion de la tarea

Rol de pagos

Objetivo

Describir los reportes de salida de informacién, sobre el Rol de
Pagos que se generan a partir de una base de datos que sirve de
soporte para la automatizacion

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

Analizar y definir los requerimientos del usuario

e Seleccionar la herramienta para el desarrollo del sistema
automatizado del Rol de Pagos

o Desarrollar e implementar la aplicacién informatica del Rol
de Pagos

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

La empresa industrial “Mariscal” Cia. Ltda. dispone de tres
departamentos en la fabrica con 8 obreros en cada dependencia, el
sueldo del primer obrero es de $ 360,00, el segundo tiene un
incremento del 5% sobre el anterior y asi en adelante hasta el
numero 24. En horas extras todos los trabajadores pares,
cumplieron el 10% por este rubro. Se descuenta el 9,35% por
aporte personal al seguro social; por préstamos un 10% del sueldo
y por otros conceptos, el 5% del sueldo. En hoja Excel y utilizando
las funciones que corresponde

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

Elaborar el Rol de Pagos con los datos descritos.

Crear la base de datos de almacenamiento de informacién que se
requiere

Enumerar los reportes que se generan (salida de informacién) a
partir de esta base de datos

Tarea No. 15

Denominacion de la tarea

Nomina de empleados

Objetivo

Investigar los requerimientos, para el procesamiento e informes de
Nomina General de Empleados

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

Analizar y definir los requerimientos del usuario

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

La empresa de “Servicio de Mantenimiento Técnico” presenta el
resumen en su Estado Financiero de la Nomina General de
empleados, del primer semestre del afio, en una hoja de calculo
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completar la tabla de pago de Nomina.

MESES TOTAL INGRESOS | TOTAL EGRESOS | VALOR PAGADO
EMNERO 92,59 4474
FEBRERO 282552 1.08221
MARZO 282552 996,37
ABRIL 282552 1.197 .44
MAYO 282552 1.104,70
Actividad especifica a desarrollar | Se requiere:

en la tarea

e Calcular y presentar, utilizando las funciones de la hoja
electronica, Valor pagado por mes y Total semestral. En
un dispositivo electrénico

o Enlistar datos de entrada y almacenamiento de
informacién que se requiere para procesar y dar salida a
la Némina General de Empleados

Tarea No. 16

Denominacion de la tarea

Valoracion de los inventarios

Objetivo

Analizar los requerimientos de entrada, proceso y salida de
Inventarios de Mercaderias para la preparacion de un maédulo
transaccional

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a los inventarios y su valoracién

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

e Examinar y definir los requerimientos del usuario del
maodulo de inventarios

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

Se divide la clase en tres grupos, para asumir posiciones
contrapuestas y discutan asumiendo la defensa de cada una de
ellas
Sobre el tema de valoracion de los inventarios:
o Método de valoracion Promedio
o Método de valoracion primeras entradas primeras salidas
(PEPS)
o  Método de valoracion ultimas entradas primeras salidas
(UEPS)
1. ;Cudles son las ventajas este método?
2. ¢ Cuales son las desventajas de los otros métodos?
3. ¢Enqué tipo de empresa usted aplicaria este método?

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

o Responder en un informe grupal las preguntas formuladas
con respecto a los métodos de valoracién de mercaderia.

e Preparar plan de recoleccién de datos para el desarrollo
de médulo transaccional de inventarios de mercaderias.

e Elaborar informe detallado de requerimientos de entrada,
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proceso y salida y las caracteristicas de los datos para su
respectiva validacion, en el disefio de un modulo
transaccional de inventarios de mercaderias

Tarea No. 17

Denominacion de la tarea

Disefio de proceso de Ventas en diagramas de flujo

Objetivo

Elaborar flujograma del proceso de ventas, para aplicar en
herramienta informatica de software libre.

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a los inventarios y su valoracién

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

e Examinar y distinguir los requerimientos del usuario en los
procesos de Ventas

e Seleccionar la herramienta para el desarrollo del médulo
de Ventas

e Desarrollar e implementar el médulo de Ventas

Situaciéon formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

Como Ingeniero en Sistemas y Jefe del Departamento de Sistemas
de una empresa muy prestigiosa, dedicada a la compra y venta de
articulos (de su eleccion) el Gerente le solicita que elabore un
Flujograma del proceso de ventas
1. Investigue los procesos de venta
2. Disefie el flujograma con los respectivos procesos en cada
ciclo
3. Elabore una herramienta informatica utilizando las
herramientas de programacion de software libre y aplique
el flujograma elaborado
Ingrese informacion para crear una base de datos

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

e Preparary presentar un Diagrama de Flujo que represente
el proceso de Ventas de la empresa

e Disefiar y desarrollar el proceso de Ventas en una
herramienta de software libre a partir del flujograma
elaborado

e Presentar la automatizacién en un dispositivo electronico
con su respectiva base de datos

Tarea No. 18

Denominacion de la tarea

Venta de mercaderias

Objetivo

Desarrollar el modulo transaccional de ventas, con informacion
pertinente que permita la obtencion de “Reporte de ventas”

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a los inventarios y su valoracién

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software

Problema profesional

o Analizar e identificar los requerimientos del usuario en los
procesos de Ventas

e Seleccionar la herramienta para el desarrollo del médulo
de Ventas

o Desarrollar e implementar el médulo de Ventas
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Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

La empresa El Unicornio Azul, S.A.:

1. EI 01/3/2015 vende mercaderia por $45,000.00, IVA
incluido, el 10% en efectivo y por el resto al crédito a
15 dias sin intereses.

2. EI03/3/2015 vende mercaderia por $12,500.00 + IVA,
a crédito y firma un pagaré a 30 dias, al 8.5% anual

3. 18/3/2015 Devolucion de mercaderia por $725.00 +
IVA por la venta anterior

4. El 01/4/2015 Venta de mercaderia por $3,500.00 IVA
incluido al crédito pagaré 20 dias al 7.5%

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:
o Elaborar el Libro de Ventas de la empresa “El Unicornio
Azul” S.A.

e Desarrollar el Médulo de Ventas de la empresa “El
Unicornio Azul” S.A., en un modulo transaccional

e Presentar, con la informacion almacenada, el “Reporte de
Ventas”

Tarea No. 19

Denominacion de la tarea

Cuentas por Cobrar - Clientes

Objetivo

Desarrollar una aplicacién transaccional de clientes, que permita
obtener reporte de “clientes” y “Cuentas incobrables”

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software y Auditoria Informética

Problema profesional

o Analizar e identificar los requerimientos del usuario en el
maédulo de Clientes

e Seleccionar la herramienta para el desarrollo del mddulo
de Clientes

e Desarrollar e implementar el médulo de Clientes

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

La empresa El Pastelito, S.A. al 31/10/2015, presenta la siguiente
informacion: Ventas totales $489,152.36; devoluciones sobre
ventas $15,999.00; Rebajas sobre ventas de $12,888.00; Saldo de
clientes al 01/01/2015 $125,625.36, Cobros realizados durante el
periodo $ 210,360.00. El 40% de las ventas son de contado y el
resto al crédito. Con esta informacién se determina el saldo de la
cuenta de clientes al 31/10/2015 y calcular la estimacion para
cuentas incobrables considerando que la compafiia utiliza el
método del porcentaje sobre las cuentas por cobrar del 4.5%

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:
o Elaborar y presentar en hoja electrénica una tabla con
el calculo de la estimacion para cuentas incobrables
e Presentar el modulo de Ventas con la informacién de
entrada que se requiere para dar salida al reporte de
Clientes y cuentas incobrables

76



Tarea No. 20

Denominacion de la tarea

Documentos Factura de Venta

Objetivo

Desarrollar un médulo transaccional de Facturacion, para la
recoleccién, ordenamiento de datos y emision de Factura,
atendiendo las normativas tributarias

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a las transacciones mercantiles

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Desarrollo de software y Auditoria Informatica

Problema profesional

e Analizar e identificar los requerimientos del usuario en el
maodulo de Facturacién

e Seleccionar la herramienta para el desarrollo del mddulo
de Facturacién

e Desarrollar e implementar el médulo de Facturacion

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

En Almacén “Comandato” le solicitan, realice un modulo de
Facturacion, para la seccion Ventas y le exponen el presente
formato:

N

Nombre de su compaiiia CTURRA

Lema de s oommp 2 ie

Fache de sma &n
Mumans S8 Fadus

Crrwoosin
Cidnd, R

Taliono 400 333 1234 Fax 408 332 92236

Faghuras a

Mambre

MNambne oe ls aompais
Crrwcoin

C1 o RUC

Tl

CANTIDAD IDE SCRIPCION PRECHS U NIT ARIC PRECIO TOTAL

SUBTOTAL
D 3 LE RO}
SUBTOTAL

VA

F IRILA, VA 1%

TOTAL & FAGAR

Analice el proceso de Entrada, almacenamiento y salida de
informacidn que se requiere para emitir la Factura de Venta

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

e Elaborar y desarrollar un modulo transaccional de
Facturacion

e Enlistar los principales requerimientos tributario
aplicados al mddulo de Facturacién

e Presentar el mddulo de Facturacion con la
informaciéon de reportes de salida (emisién de la
factura)

Orientaciones generales a los docentes para el trabajo con las tareas didacticas profesionales

En cada una de las tareas didacticas profesionales, se aplicaran las acciones generales siguientes
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1. Identificar el problema profesional

Se procede en primer lugar a seleccionar de los problemas de la profesion o parte de ellos, a cual, se

dara solucidn por medio de la tarea didactica profesional.

2. Modelar el objetivo que se aspira a alcanzar en la tarea didactica profesional

En dependencia del problema profesional identificado se modela el objetivo, en el cual se expresen los

logros del aprendizaje que se aspiran a alcanzar en la manera de sentir, pensar y actuar por parte del

estudiante, durante la realizacion de la tarea didactica profesional. En esta modelacién deben quedar de
forma explicita fundamentalmente: la habilidad (hacer), el conocimiento (saber) revelando sus niveles de
profundidad y sistematicidad, asi como los valores (ser) que se pueden desarrollar en el estudiante.

3. Determinar los nucleos basicos de contenidos contables que deberan ser objeto de apropiacion y

aplicacion por parte del estudiante para resolver el problema profesional

Se procede a determinar, desde un analisis interdisciplinario, los contenidos contables con

potencialidades para ser vinculados a los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas. Para ello se

deben realizar las siguientes acciones:

3.1 Seleccion de los contenidos de la asignatura de Contabilidad con potencialidades

Para realizar la seleccion de los contenidos contables con potencialidades para vincularse a los

contenidos de las asignaturas del eje de formacion profesional se recomiendan los aspectos siguientes:

e Precisar las asignaturas que se imparten en los ejes de formacion profesional.

e Caracterizar los objetivos y contenidos de las asignaturas del eje de formacion profesional en
cuanto a su rigor y complejidad, asi como al nivel de incidencia que tienen en correspondencia con
los contenidos contables que serén objeto de apropacidn por parte del estudiante.

e Seleccionar los contenidos por unidades de cada programa de la asignatura que ofrezcan

influencias educativas para ser vinculados al eje de formacion profesional.
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e Seleccionar, a partir de regularidades, aquellos contenidos del programa de asignatura que poseen
influencias educativas para su vinculacion a los contenidos del eje de formacidn profesional.

Con esto quedan precisados los contenidos de la asignatura de Contabilidad con potencialidades

educativas para ser vinculados a los contenidos del ejercicio profesional.

3.2 Seleccionar los contenidos especificos de la profesion que seran objeto de apropiacion por el
estudiante

En este paso se procede a seleccionar aquellos contenidos de las asignaturas del eje de formacion

profesional que pueden vincularse a los contenidos de la asignatura de Contabilidad, siguiendo las

mismas recomendaciones ofrecidas en el paso anterior.

3.3 Determinar el nodo interdisciplinario de contenidos

El nodo interdisciplinario es la agrupacion del contenido en el que convergen elementos de distintas

asignaturas. Los nodos son intentos realizados en la Educacion como una via para lograr la

interdisciplinariedad y son considerados como aquellos contenidos de un tema de una asignatura, que

incluye conocimientos, habilidades y los valores asociados a €él y que sirven de base a un proceso de

articulacion interdisciplinaria para lograr la formacién profesional del egresado.

El nodo interdisciplinario de contenidos constituye la expresion de la integracion de los contenidos de la

asignatura de Contabilidad con los contenidos de las asignaturas del eje de formacién profesional, es

decir, establece que conocimientos, habilidades y valores de la Contabilidad se aplican a los

conocimientos, habilidades y valores que caracterizan a los procesos basicos de la Ingenieria en

Sistemas requeridos para resolver los problemas profesionales.

Mediante un taller se procede a realizar el analisis interdisciplinario de los contenidos seleccionados de

la asignatura de Contabilidad con los contenidos de las asignaturas del eje de formacion profesional.

4. Disefiar la situacion profesional formativa
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Durante el disefio de las situaciones profesionales formativas los docentes de la asignatura de

Contabilidad deben:

Estructurar gradualmente los nucleos basicos de contenidos contables, que lleven al estudiante
desde la apropiacion hacia su aplicacion en la solucion del problema profesional.

Provocar una mayor actividad de los estudiantes, al intentar resolver la situacion, al buscar
respuestas cientificas y tecnoldgicas con la realidad, a aprender y modificar.

Contener una contradiccion técnica que sea soluble en los marcos de la universidad o del contexto
laboral.

Presentar una dificultad técnica que requiera investigacion, sin contener, ni sugerir la solucion.
Lograr que sean novedosas Y atractivas, para estimular el deseo y la motivacién por resolverla por
parte del estudiante.

Orientar las situaciones profesionales formativas hacia el perfil del egresado de Ingenieria en
Sistemas.

Crear un ambiente propicio para las expresiones de los estudiantes y que favorecen la
concentracion de la atencion de los estudiantes en la actividad de aprendizaje.

Estimular en los estudiantes el desarrollo de un pensamiento analitico, reflexivo, critico, creativo y
alternativo en la busqueda de vias de solucién al problema profesional.

Favorecer la apropiacion de los nlcleos basicos de contenidos contables en los estudiantes con
caracter integrador, mediante el establecimiento de relaciones intra e interdisciplinarias,
conformando una importante unidad en su estructura cognitiva, que ahora se hace mas funcional y
significativa.

Estimular el desarrollo de cualidades y valores que caracterizan al desempefio profesional del
Ingeniero en Sistemas en el contexto laboral.
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5. Seleccionar métodos de ensefianza problémica profesional y los medios de apoyo en
correspondencia con la diversidad de formas de organizacion empleadas en la docencia

El docente atendiendo a la naturaleza del contenido profesionalizado de la Contabilidad que sera objeto
de interiorizacion por medio de la tarea didactica profesional, seleccionara que métodos de la
ensefianza problémica y/o desarrolladora y qué medios de apoyo a la docencia podré emplear en cada
una de ellas para insertarlas mediante la diversidad de formas de organizacién de la docencia que se
emplean en el proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

Dentro de los métodos de la ensefianza desarrolladora y problémica reconocidos en la literatura que
pueden seleccionar los docentes se recomiendan: el trabajo independiente, la elaboracidn conjunta, asi
como la exposicion problémica profesional, la conversacion heuristica profesional, la busqueda
profesional parcial, entre otros.

Segun la flexibilidad de cada docente, asi como de las condiciones en las cuales se desarrolla el
proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad, asi como el diagnéstico del grupo de
estudiantes, seleccionara el tipo de método y medios de ensefianza por medio de los cuales utilizara
cada una de las tareas didacticas profesionales atendiendo a cada una de las formas de organizacion
de la docencia que se emplean en la asignatura (la clase, la tutoria y el trabajo autonomo).

Se recomienda emplear en las conferencias y los seminarios como formas de organizacién de la
docencia, situaciones profesionales formativas cuyo desarrollo, resultado y discusién se dinamicen por
medio del empleo de métodos de elaboracion conjunta y la conversacion heuristica profesional. Por otra
parte, en las clases practicas se recomienda el empleo de actividades problémicas con caracter
profesional de mayor complejidad, que conlleven al desarrollo de habilidades.

Es importante que el docente en los métodos y medios de apoyo que seleccione debe lograr que la

busqueda de los estudiantes por si solos (bajo la direccién del docente) de las vias de solucion al
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problema profesional identificado, garantice un mayor interés debido a la necesidad de buscar lo

desconocido, por tanto, existe mas preocupacion, hay mayor dedicacion al resolver la situacion

profesional formativa, y el simple hecho de garantizar una soluciéon adecuada propicia una mayor
fijacion y solidez de los nucleos basicos de contenidos contables con enfoque profesionalizante.

Por otro lado, se deben crear conflictos cognitivos que conduzcan a reorganizar conocimientos previos y

construir nuevos saberes asociados a la Contabilidad significativos, a través de problematizar los

contenidos contables por medio de situaciones profesionales formativas que los contengan.

En sintesis, cualesquiera que sean los métodos y medios que seleccione el docente para el uso de la

tarea didactica profesional por medio de las formas de organizacion de la docencia se emplean en el

proceso de ensefianza - aprendizaje, debe lograr:

o Favorecer la formacion de un pensamiento creativo, al tratar de hallar la solucion desde lo diferente:
al encontrar y establecer relaciones, consolidaciones y respuestas logicas a los problemas
profesionales, aplicando los contenidos contables profesionalizados interiorizados por parte del
estudiante.

e Vincular al estudiante de forma més directa con los modos de actuacion del profesional.

e Desarrollar un mayor interés por la profesion, al promover un aprendizaje donde se manifiesten
sentimientos de pertenencia, de satisfaccion por la labor realizada.

e Crear un ambiente de trabajo en un clima afectivo con estimulacién y refuerzo de la participacion
permanente de los estudiantes en su aprendizaje.

e La organizacion y realizacion de actividades evaluativas formativas, con atencion a las
potencialidades de cada uno de los estudiantes.

e La atencion a las necesidades individuales de cada estudiante segun sus potencialidades sin dejar

de tener presentes las cualidades grupales.
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¢ La manifestacion de una comunicacién con los alumnos donde el profesor demuestre que él es
cercano, exigente, objetivo, realista, auténtico, justo y poseedor de sentido del humor.

o El tratamiento al caracter instructivo, educativo y desarrollador de su proceso formativo profesional.

¢ Propiciar que el estudiante se presente interesado, esforzado y con voluntad de aprender y resolver
los problemas profesionales que ahora comprende como parte del propio proceso de aprendizaje de
la Contabilidad, reconozca sus aciertos y sus errores como integrantes del proceso cognitivo y se
comporte independiente, consciente y autorregulado en su actuacion profesional.

6. Evaluar al estudiante desde el punto de vista integral el resultado de cada tarea didactica profesional

El docente segun el sistema de evaluacion de la asignatura y las caracteristicas del nucleo de contenido

contable con enfoque profesionalizante, empleara técnicas para evaluar a los estudiantes, a partir de

estimular la autoevaluacion y la coevaluacion estudiantil.

Este procedimiento se empleara a través de cada una de las formas de organizacién del proceso de

ensefianza - aprendizaje de la Contabilidad, es decir, establece la dinamica del desarrollo de las tareas

didacticas profesionales, o sea, le permite al docente el disefiar y aplicar las tareas didacticas

profesionales por medio de las formas organizativas existentes: la clase (conferencia, clase practica y el

seminario), la tutoria y el trabajo autonomo.

Conclusiones del capitulo 2

Después de explicar y representar el modelo didactico y exponer los ejemplos de tareas disefiadas con

un enfoque didactico profesional, en la asignatura de Contabilidad para los estudiantes de Ingenieria en

Sistemas de la Uleam, se concluye:

1- El modelo didactico elaborado a partir de la interrelacion entre apropiacion de contenidos de la
Contabilidad y el caracter diverso de los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas determina el

perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura Contabilidad para el
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Ingeniero en Sistemas con un enfoque profesional que se manifiesta en la estructuracion de los
subsistemas y consecuentemente de los componentes que los conforman y constituye el basamento
que permite el disefio de las tareas didacticas profesionales.

La determinacién del sistema de tareas con un caracter didactico profesional para la asignatura de
Contabilidad constituye una via fundamental para lograr la aplicacion de los contenidos contables
orientados en los procesos basicos de la profesidn, que resultan esenciales para lograr su solida
apropiacion, y en consecuencia el perfeccionamiento del proceso de ensefianza - aprendizaje. Ello le
permite al profesor proyectar un estilo para el aprendizaje y el trabajo auténomo de los estudiantes,
a la vez que contribuye a desarrollar una actitud positiva hacia aquellos contextos donde ya no

cuenten con su guia directa.
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CAPITULO 3

RESULTADOS DE LA APLICACION DE LAS TAREAS DIDACTICAS
PROFESIONALES EN EL PROCESO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE
DE LA CONTABILIDAD EN LA CARRERA DE INGENIERIA EN SISTEMAS

DE LA ULEAM



CAPITULO 3. RESULTADOS DE LA APLICACION DE LAS TAREAS DIDACTICAS
PROFESIONALES EN EL PROCESO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE DE LA
CONTABILIDAD EN LA CARRERA DE INGENIERIA EN SISTEMAS DE LA ULEAM

En el presente capitulo se abordan los resultados obtenidos con la aplicacién de las tareas didacticas

profesionales en los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam en la asignatura

de Contabilidad, las que permiten la implementacion del modelo didactico propuesto. En esta Ultima

etapa de la investigacion se aplicd el criterio de expertos, se realizaron talleres de socializacion y

reflexion critica y un cuasi-experimento pedagogico con los estudiantes de la carrera de Ingenieria en

Sistemas de la Uleam.

3.1 Valoracion del modelo didactico y las tareas didacticas profesionales mediante el criterio de

expertos

En el presente epigrafe se muestra el resultado obtenido acerca de la valoracién del grado de

pertinencia, relevancia y significacién del modelo y las tareas didacticas profesionales mediante el

criterio de expertos segun el método Delphi, el cual consiste en la utilizacién sistematica del juicio de
un grupo de expertos para obtener un consenso de sus opiniones. Se procedié de la forma siguiente:

En una primera etapa, se realizo la seleccion de los posibles expertos; como criterio para ello se

tuvieron en cuenta los aspectos tales como: posibilidades reales de participacion y experiencia en el

tema a consultar, dado por: sus afios de trabajo, conocimientos tedricos adquiridos a través de las
distintas formas de superacion y la experiencia practica en la tematica abordada en la investigacién

(anexo 6).
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Se determiné el grado de competencia de los expertos seleccionados utilizando la expresion siguiente:

K. +K,)
2 donde K: es el coeficiente de conocimiento, Kael coeficiente de argumentacion.

El andlisis matematico del coeficiente de competencia de los posibles expertos, permiti6 que se
seleccionaran, de los 39 posibles expertos, 30 de ellos con un coeficiente de competencia alto y medio,
con un valor promedio de 0.87 (se considera que Si K > 0,8, entonces el nivel de competencia es alto;
si 0,5<K<0,8 se considera medio y por debajo de 0,5 bajo).

La seleccion de los expertos se apoyd, ademas, en otros criterios complementarios explorados por la
investigadora, como, por ejemplo: la experiencia en la formacion profesional de Ingenieros en Sistemas,
su trabajo como docente, la experiencia en investigaciones relacionadas con el aprendizaje de la
Contabilidad y en el campo de la Contabilidad aplicada a la Ingenieria en Sistemas.

Todos los expertos seleccionados son graduados universitarios con experiencia en la investigacion.
Estan vinculados directamente con el proceso de formacidn profesional del Ingeniero en Sistemas y con
el proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad. EI 40,0% son doctores en Ciencias
Pedagogicas, el 30,0% poseen titulo de Master en la rama de la Pedagogia y el campo de las Ciencias
Informaticas y de la Contabilidad. El 26,6% son especialistas de las entidades de la produccion y los
servicios ya que se desempefian como Ingenieros en Sistemas y Contadores.

La experiencia profesional de los expertos se encuentra en el rango entre los 15 y 20 afios, lo que
presupone un buen nivel de confiabilidad respecto a los criterios obtenidos acerca del tema que se
investiga relacionado con el proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

Una vez seleccionados los expertos, se aplicd la encuesta, (anexo 7) donde se les pidié el criterio
respecto al modelo didactico y las tareas didacticas profesionales que se aportan en la presente

investigacion.

87



Las categorias utilizadas para la evaluacién de cada uno de los aspectos fueron las siguientes:

I: Indispensable, MU: Muy Util, U: Util, PU: Poco util y NU: No es util.

En el anexo 7 aparece la encuesta aplicada a los 30 expertos, en la cual se valora el nivel de
pertinencia y relevancia de los componentes del modelo y las tareas didacticas profesionales para el
aprendizaje de los estudiantes de Ingenieria en Sistemas en la asignatura de Contabilidad.

En el anexo 8, se muestra el resultado del procesamiento estadistico por el modelo Torgerson, a través
de Microsoft Excel, una vez efectuada la segunda vuelta.

En la tabla 3 del anexo 8, se representa la matriz de frecuencias acumuladas; asi como los puntos de
corte para cada categoria y elemento consultado.

De la consulta realizada se pueden resumir los resultados siguientes:

El modelo fue valorado de indispensable (I) y de muy util (MU) por los 30 expertos seleccionados
segun grado de competencia (obsérvese que los valores de N-Prom estan por debajo del punto de los
puntos de corte), lo cual demuestra el grado de pertinencia y relevancia para su aplicacion (ver tabla 3,
anexo 8).

Se registraron algunos sefialamientos de los expertos, que giraron en torno a las relaciones entre: el
significado y sentido profesional y la valoracion procesal formativa ya que recomiendan tener en cuenta
la primera para el segundo subsistema, aunque consideran que en la valoracién es esencial tener en
cuenta el significado y sentido profesional que le confiere el estudiante al aprendizaje de la
Contabilidad, aspecto que despierta el interés por aprender contenidos contables y es un aspecto que
influye en la valoracion procesal formativa.

Por otro lado, recomendaron profundizar mas en el segundo subsistema del modelo en la parte referida

a la determinaciéon de los problemas de la profesion, en los cuales se reflejen en los métodos
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tecnoldgicos de solucidn, aquellos contenidos contables que se requieren para su solucién en algunos
de ellos, haciendo énfasis en el uso de la Informatica.

Las tareas didacticas profesionales fueron valoradas como indispensables (I) por los 30 expertos
consultados, (ver tabla 3, anexo 8, que el valor de N-Prom de 14 es -0.13, el cual esta por debajo del
punto de corte, cuyo valor es 0,03), lo cual demuestra el grado de pertinencia y relevancia de las tareas
didacticas profesionales para su aplicacién.

Se recomendd en las tareas didacticas profesionales continuar profundizando en la determinacién de
los nodos cognitivos fundamentales que emergen entre las invariantes de contenidos de la asignatura
de Contabilidad y las invariantes de contenidos de las asignaturas del eje de formacién profesional,
aspecto que por su complejidad requiere de un equipo multidisciplinar, pero no deja de ser importante
para el perfeccionamiento continuo del proceso de ensefianza aprendizaje.

Por otro lado, recomendaron profundizar mas en el empleo de los métodos no solo de ensefianza
problémica, sino de investigacion, en los cuales el estudiante sea capaz de aplicar el método cientifico
en la solucién problemas de la profesién aplicando de manera innovadora, contenidos contables.
Ademas, sugieren continuar profundizando en los procedimientos sugeridos en el seguimiento al
diagnéstico pedagogico integral del estudiante, teniendo en cuenta sus necesidades y potencialidades.
De estos resultados se puede inferir que el modelo y las tareas didacticas profesionales fueron
valorados de Indispensable (1) y Muy Util (MU) por los 30 expertos seleccionados, lo cual demuestra el
grado de pertinencia, relevancia y significacién practica que puede tener su introduccién en la practica
pedagdgica contextualizada.

Una vez tomados en cuenta las recomendaciones realizadas por los expertos se realizé su introduccion

mediante talleres de socializacion y reflexion critica, cuyos resultados se muestran a continuacién.
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3.2 Talleres de socializacion y reflexion critica sobre el modelo y las tareas didacticas

profesionales

Para el andlisis de pertinencia del modelo didactico y del sistema de tareas didacticas se realizaron

cuatro talleres: dos de socializacion y dos de reflexion critica con una légica que va desde los

fundamentos tedricos hasta lo practico, cuyos resultados se exponen a continuacion:

Taller 1: El enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje. Fundamentos

tedricos.

Taller 2: Modelo didactico de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad para estudiantes de la carrera

de Ingenieria en Sistemas.

Taller 3: Tareas didacticas profesionales para la ensefianza aprendizaje de la Contabilidad en los

estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas.

Taller 4: Aplicaciéon de las tareas didacticas profesionales a través de la diversidad de formas de

organizacion del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

Se presentan los resultados obtenidos:

Taller 1, de socializacion

Tema: El enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje. Fundamentos

tedricos.

Objetivo: Analizar a través de la capacitacion con los docentes, los fundamentos que desde el punto de
vista tedrico sustentan el tratamiento al enfoque didactico profesional de la ensefianza —
aprendizaje de la Contabilidad.

Contenidos: Enfoque didactico profesional. Concepcion general. El caracter instructivo, educativo y

desarrollador del proceso de ensefianza - aprendizaje. La fundamentacion,

problematizacion y profesionalizacion del contenido. Los métodos de ensefianza
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problémica. La tarea didactica. Componentes didacticos desde el enfoque didactico
profesional de la ensefianza.
Desarrollo del taller:
Este taller se desarrollé con el objetivo de capacitar a los docentes de Contabilidad en los fundamentos
que sustentan al enfoque didactico profesional de la ensefianza de la Contabilidad en la carrera de
Ingenieria en Sistemas.
Se les explico mediante una exposicion en diapositivas a los docentes, los contenidos que se abordan
en el taller y se les entregd un documento en soporte digital que aborda estos contenidos los cuales
estan declarados en el capitulo 1 de la tesis, epigrafes 1.1y 1.2.
Se les oriento a los docentes una lectura y analisis de cada uno de los contenidos que se ofrecen en el
taller y posteriormente se procedio al analisis, debate y la socializacion del contenido abordado.

Como criterios de los docentes respecto al contenido tratado en este taller, se muestran los siguientes:

Se ofrecen referentes tedricos necesarios para comprender el enfoque didactico profesional de la

ensefianza — aprendizaje.

e Resulta interesante aplicar este enfoque didactico profesional de ensefianza - aprendizaje de la
Contabilidad ya que despierta el interés y la motivacion de los estudiantes por el aprendizaje de la
Contabilidad, al analizar su utilidad en su formacién profesional.

e Permite comprender como aplicar los aspectos referidos a la fundamentacidn, problematizacion y
profesionalizacion del contenido, como elemento base que permite integrar los contenidos de la
asignatura a los contenidos de la profesion.

o Consideran que constituye ademas un proceso reflexivo — regulado, integrador e interdisciplinario,

que permite lograr una formacion profesional mas integral del estudiante.
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Como recomendaciones, los docentes sugieren incorporar en la planificacion de la asignatura de

Contabilidad, orientaciones de caracter teodrico y metodoldgico relacionadas con el tratamiento al

enfoque didactico profesional de la ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de

Ingenieria en Sistemas.

Taller 2, de socializacion

Tema: Modelo didactico de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad para estudiantes de la carrera

de Ingenieria en Sistemas.

Objetivo: Valorar el modelo didactico de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad para estudiantes

de la carrera de Ingenieria en Sistemas.

Contenidos: Modelo. Concepto. Rasgos caracteristicos. Subsistemas. Sistema de relaciones que
fundamentan desde las ciencias pedagogicas al proceso de ensefianza — aprendizaje de
la Contabilidad basado en el enfoque didactico profesional.

Desarrollo del taller:

Se organiza el trabajo y se ofrece un material que contiene el contenido a tratar en el taller.

Se orienta a los docentes el analisis del contenido.

Se procede al debate, y socializacion colectiva de criterios sobre el modelo, sus subsistemas, los

componentes Y las relaciones entre cada uno de ellos.

En los debates e intercambios realizados se hizo énfasis en la definicion del modelo, sus rasgos

caracteristicos a partir de los puntos de contacto y aspectos que lo diferencian de otros modelos

existentes sobre el proceso de ensefianza — aprendizaje en los contextos universitarios que se han
aportado, asi como en la socializacion de los subsistemas que lo estructuran y fundamentan desde las

ciencias pedagogicas en general y la didactica en particular.
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Finalizado el taller los docentes sobre la base de los analisis criticos y valoraciones realizadas se pudo

constatar que:

Resulta necesario continuar profundizando en la determinacion de los nodos cognitivos que emergen

como consecuencia de la integracién de los contenidos contables con los contenidos de las asignaturas

del eje de formacion profesional.

Para ello recomiendan en un futuro determinar con mayor profundidad la légica de los procesos

contables y la légica de los procesos basicos que realiza el Ingeniero en Sistemas, de manera tal que la

cualidad sugerida en el segundo subsistema, tenga mayor objetividad en su aplicacion.

Hubo ciertas discrepancias entre algunos docentes respecto al nombre del segundo componente del

tercer subsistema del modelo referido a la valoracién procesal formativa, ya que no logran analizar que

la valoracién un término asociado al concepto de evaluacion, criterio que no fue compartido por esta

investigadora ya que es el nombre que se le ha conferido al subsistema y lo que se pretende en este

ultimo componente del mismo es que el estudiante y el docente de manera conjunta valoren los

resultados del aprendizaje que alcanzan los primeros, ya que la valoracion forma parte de la evaluacidn

del proceso de ensefianza — aprendizaje.

Por otro parte, consideran que se debe continuar profundizando en el seguimiento al diagndstico del

aprendizaje de los estudiantes desde lo individual para lograr con mayor grado de precision evaluar los

elementos del conocimiento que mas tiene logrado y afectado el estudiante y sobre esa base poder

determinar acciones de mejora continua.

Como aspectos favorables consideraron que:

¢ Se ha concebido un valioso modelo que permite contextualizar el enfoque didactico profesional de la
ensefianza - aprendizaje en la asignatura de Contabilidad que se imparte en la carrera de Ingenieria

en Sistemas.
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Presenta subsistemas que explican, desde el punto de vista tedrico, como lograr una adecuada
fundamentacion, y problematizacion de los contenidos contables mediante las tareas que se le
orientan al estudiante en las clases, aspecto que no habia sido suficientemente trabajado en esta
asignatura.

Se proponen relaciones entre categorias reconocidas por las ciencias pedagogicas que resultan
sugerentes e interesantes por cuanto permiten una mejor orientacion del docente en funcién del
tratamiento al enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje de la
Contabilidad, significada por las relaciones que se producen entre las cualidades de los subsistemas.
El proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad con enfoque hacia la profesion resulta
muy novedoso y Util para poder ensefiar contenidos contables en correspondencia con los modos de
actuacion profesional que desarrolla el Ingeniero en Sistemas en el contexto laboral.

Se logra en los fundamentos que se ofrecen en el modelo, una mayor integracion de las asignaturas
que se imparten en el eje de formacién profesional, con la asignatura de Contabilidad que es del eje
de formacién profesional basica.

Ofrece argumentos que permiten estimular la autoevaluacion y coevaluacién estudiantil para
favorecer la interaccion social que debe caracterizar al proceso de ensefianza — aprendizaje de la

Contabilidad desde su enfoque didactico profesional.

Taller 3, de reflexion critica

Tema: Tareas didacticas profesionales para la ensefianza aprendizaje de la Contabilidad en los

estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas.

Objetivo: Valorar las tareas didacticas profesionales que se proponen para la ensefianza aprendizaje

de la Contabilidad en los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas.
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Contenidos: Tareas didacticas profesionales propuestas. Rasgos caracteristicos. Estructuracion y
l6gica de su tratamiento en la asignatura.

Desarrollo del taller:

Se organiza el trabajo por equipos y se ofrece un material que contiene el contenido a tratar en el taller.

Se orienta a los docentes el analisis y reflexion del contenido.

Posteriormente, se procede al debate colectivo en sesion plenaria de los criterios sobre las tareas

didacticas profesionales encargadas de instrumentar el modelo didactico.

En los debates y reflexiones realizados se hizo énfasis en los rasgos caracteristicos del sistema de

tareas, se analizaron cada una de ellas en cuanto a su estructuracion didactica y légica de tratamiento

en el proceso de ensefianza — aprendizaje de la asignatura de Contabilidad.

Se enfatiz6 ademas en el significado e importancia del disefio de tareas didacticas profesionales como

célula fundamental del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad, concebidas desde el

enfoque didactico profesional que sustenta a dicho proceso para el Ingeniero en Sistemas.

Del intercambio cientifico llevado a cabo en este taller existieron algunas criticas por parte de los

docentes sobre la complejidad que genera para ellos la vinculacién del contenido contable objeto de

apropiacion por parte del estudiante con los contenidos de las asignaturas del eje de formacion

profesional, a partir de tener en cuenta el diagnéstico individual del estudiante segun sus necesidades y

potencialidades, aunque no dejaron de reconocer la importancia y significado del mismo.

Por otro lado, sugieren continuar profundizando en la propuesta de otras tareas con caracter mas

especifico para la insercion de cada una de ellas en el sistema de clases de la asignatura segun las

caracteristicas de sus formas organizativas de la ensefianza fundamentales.

Recomendaron ademas que en las situaciones de aprendizaje se potenciara mas el trabajo con los

valores profesionales a formar en el Ingeniero en Sistemas, segun los rasgos que los caracterizan y que
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aparecen en el disefio curricular de la carrera, teniendo en cuenta las potencialidades educativas del

contenido de la asignatura de Contabilidad.

Una vez realizado el taller, los docentes consideraron respecto a las tareas didacticas profesionales

propuestas en la presente investigacion que:

e Expresan un nivel cientifico actualizado del contenido contable que sera objeto de apropiacién por
parte del estudiante.

o Favorecen el transito del estudiante desde la apropiacién del contenido contable hacia su aplicacion
en los procesos basicos de analisis, disefio, desarrollo, investigacion y administracion de todo tipo de
sistemas, como aspecto esencial que pondera el enfoque profesional que caracteriza a dicho
proceso.

e Se logra una adecuada combinacién entre el caracter instructivo, educativo y desarrollador del
proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

e Contribuyen a instrumentar de manera coherente y practica los subsistemas del modelo didactico.

e Favorecen el interés y la motivacién de los estudiantes por el aprendizaje de la Contabilidad.

e Constituyen un instrumento de gran valor cientifico, pertinencia y relevancia que puede contribuir a
mejorar los resultados del aprendizaje de los estudiantes.

Taller 4, de reflexion critica

Tema: Aplicacion de tareas didacticas profesionales a través de la diversidad de formas de

organizacion del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad.

Objetivo: Determinar diferentes vias para la aplicacion de las tareas didacticas profesionales a través

de las diferentes tipologias de clases que se imparten en la asignatura de Contabilidad en la

carrera de Ingenieria en Sistemas.
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Contenidos:

La clase. Tipos de clases empleadas en la asignatura de Contabilidad. Seleccion de las tareas
didacticas profesionales a utilizar.

Desarrollo del taller:

Por su contenido este taller, se desarrollé en dos sesiones de trabajo:

En una primera sesion de trabajo, se analizaron cémo utilizar las tareas didacticas profesionales en el
desarrollo de conferencias y seminarios.

En una segunda sesion de trabajo, se analizaron cémo utilizar las tareas didacticas profesionales en el
desarrollo de clases practicas, talleres y en el trabajo autonomo.

A continuacidn, se muestra, en sintesis, los resultados obtenidos en este taller.

Primera sesion de trabajo:

En esta primera sesion de trabajo los profesores de Contabilidad, se entrenaron en cémo seleccionar de
las tareas didacticas profesionales propuestas, las que seran utilizadas en el desarrollo de conferencias
y seminarios.

Para ello se empled la misma via de realizacion de los talleres anteriores:

Se organiza el trabajo por equipos y se ofrece un material que contiene el contenido a tratar en el taller,
se especifican las caracteristicas de esta primera sesion de trabajo. Se orienta a los docentes el analisis
del contenido.

Durante el trabajo en equipos los docentes seleccionaron las tareas didacticas profesionales a utilizar
en las conferencias y seminarios planificados para la asignatura y propusieron desde el uso de métodos
de ensefianza problémica, para la utilizacién de cada una de ellas en dichas formas de organizacién de

la docencia que se imparte en la asignatura.
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Posteriormente se realizd en plenaria el debate, la reflexion y construccion colectiva acerca de las vias
sugeridas por ellos segun su creatividad y experiencia profesional, en los cuales se tuvieran en cuenta
los subsistemas del modelo didactico.

Segunda sesion de trabajo:

En la segunda sesion de trabajo los profesores de Contabilidad, se entrenaron en como seleccionar las
tareas didacticas profesionales propuestas que seran utilizadas en el desarrollo de clases practicas,
talleres y el trabajo autdnomo.

Para ello se empled la misma via de realizacion de los talleres anteriores:

Se organiza el trabajo por equipos y se ofrece un material que contiene el contenido a tratar en el taller,
Se hicieron las especificaciones para esta segunda sesion de trabajo. Se orienta a los docentes el
analisis del contenido.

Durante el trabajo en equipos los docentes seleccionaron las tareas didacticas profesionales a utilizar
en las clases practicas y los talleres planificados para la asignatura y propusieron el uso de métodos de
ensefianza problémica, para la utilizacién de cada una de ellas en dichas formas de organizacion de la
docencia que se imparte en la asignatura.

Posteriormente se realiz6 el debate, la reflexion y construccion colectiva acerca de las sugerencias de
acuerdo con la creatividad y experiencia profesional, en los cuales se tuvieron en cuenta los
subsistemas del modelo didactico.

En el anexo 9 se muestra un ejemplo demostrativo de una tarea propuesta en el taller realizado.

La sesidn también reflexiono sobre:

e ;Como seleccionar de las tareas didacticas profesionales propuestas, las que seran utilizadas en el

desarrollo del trabajo autonomo?
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e El trabajo autonomo debe balancearse en la asignatura, para que su cantidad, variedad y
complejidad no exceda la capacidad y caracteristicas de los estudiantes, segun las exigencias del
contenido contable profesionalizado que sera objeto de apropiacidn por parte del estudiante.

Durante el trabajo en equipos los docentes seleccionaron las tareas didacticas profesionales a utilizar

en el trabajo autonomo para la asignatura y propusieron desde el uso de métodos de ensefianza

problémica, vias para la utilizaciéon de cada una de ellas en esta forma de organizacion del proceso de
ensefianza - aprendizaje que se imparte en la asignatura.

Las tareas didacticas profesionales a emplear en el trabajo auténomo fueron seleccionadas en funcion

de las potencialidades de los estudiantes, lo cual implica una atencién diferenciada en la orientacion de

la actividad autdnoma o independiente. Es importante atender estrictamente el control y evaluacion de

las tareas didacticas profesionales por parte de los profesores para lograr su efecto educativo y

consecuentemente el desarrollo de cada estudiante.

Culminada las actividades de esta ultima sesion de trabajo del taller de reflexion, que fue diferente a los

anteriores, se pudo constatar que el uso de las tareas didacticas profesionales propuestas en la

investigacion, desde cada una de las formas de organizacién de la docencia empleada en la asignatura
de Contabilidad favorece:

e El desarrollo de la independencia cognoscitiva del estudiante, al apropiarse y aplicar los
contenidos contables a los procesos basicos de andlisis, disefio, desarrollo y administracion de
todo tipo de sistemas, de un modo activo, flexible e independiente en su proceso de formacion y
desarrollo del aprendizaje.

e Un adecuado rigor cientifico y formas de pensamiento l6gico en los estudiantes, donde se
promueva el nivel de abstraccién y de razonamiento mediante el proceso de identificacion,

formulacién, analisis y solucion de situaciones y problemas profesionales por medio de la
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aplicacion de los contenidos contables objeto de apropiacion en cada una de las tareas.

e El desarrollo de la capacidad para analizar, modelar, disefiar, programar, y buscar informacién,
evaluando criticamente las fuentes, variantes y resultados obtenidos, en relacion a la
funcionalidad y calidad de solucién brindada a las situaciones y problemas profesionales que
guian las actividades auténomas, haciendo uso para ello de los contenidos contables que seran
objeto de apropiacion en las tareas didacticas profesionales.

¢ Que las tareas expresen una secuencia logica que orienta al estudiante para su desarrollo, pero
con un sentido interdisciplinario.

A partir de la experiencia obtenida en los talleres de socializacion y reflexion critica se procedio a aplicar

las tareas didacticas profesionales durante el afio 2015 mediante un cuasi-experimento pedagdgico

cuyos resultados se presentan a continuacion.

3.3 Cuasi-experimento pedagégico. Resultados obtenidos

Se considera en esta investigacion que el desarrollo del cuasi-experimento pedagdgico es un recurso

que permite la constatacion en la practica de los resultados investigativos y que se puede combinar con

los resultados obtenidos del diagnostico realizado, el consenso del criterio de expertos y la introduccion

del modelo didactico y las tareas didacticas profesionales realizadas mediante talleres de socializacién y

reflexion critica.

El cuasi-experimento pedagogico elaborado se corresponde con el tipo nueve, segun la clasificacion de

los disefios experimentales de Ary, Cheser y Razavieh (1990). En este se utiliza un grupo experimental

y otro de control. Los estudiantes se seleccionan de forma intencional, como se organizan en la

institucion educativa. Se hacen una evaluacion después de la intervencién (postest) y se comparan los

resultados obtenidos para constatar si las diferencias fueron significativas o no.
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El objetivo del cuasi-experimento es: obtener evidencias que demuestren que las tareas didacticas

profesionales, sustentadas en el modelo didactico propuesto, producen mejores resultados en la

ensefianza aprendizaje de los contenidos de la asignatura de Contabilidad en los estudiantes de la

carrera de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, con respecto al método tradicional por el cual se

desarrolla el proceso.

Para realizar el cuasi-experimento se seleccionaron dos muestras de grupos de estudiantes del sexto

semestre de la Uleam. En el sexto semestre en la Uleam existe un total de 38 estudiantes de la carrera

de Ingenieria en Sistemas distribuidos en dos subgrupos de 19 estudiantes cada. Por tanto, mediante

el muestreo aleatorio simple y empleando la tabla de numeros aleatorios, se conformaron los dos

grupos, uno denominado grupo de experimento (X1) y el otro de control (X2).

Los estudiantes del grupo de control desarrollaran el proceso de ensefianza-aprendizaje de la

asignatura de Contabilidad mediante la via tradicional, es decir mediante los métodos, tareas y formas

convencionales en que se desarrolla este proceso en la Uleam en la carrera de Ingenieria en Sistemas;

mientras que los estudiantes del grupo de experimento llevaran a cabo este proceso mediante la

aplicacion de las tareas didacticas profesionales que se proponen en la presente investigacion.

Los criterios de inclusion muestral para la seleccidn de los dos grupos fueron los siguientes:

- La caracterizacion psicopedagogica de los estudiantes

- Los resultados del aprendizaje de los estudiantes de ambos grupos

- La preparacion metodoldgica de los docentes responsabilizados con la aplicacion de las tareas
didacticas profesionales.

- Las condiciones higiénico-ambientales de los salones de clases de ambos grupos.

A partir de estos elementos se les aplico una prueba de entrada (pre-test, ver anexo 10) para constatar

el estado del aprendizaje de los estudiantes de ambos grupos en las asignaturas del area de Ciencias
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Contables, con el objetivo de constatar si las diferencias son semejantes o significativas de un grupo

con respecto al otro.

Para ello se aplicé la prueba Chi-Cuadrado (X2), teniendo en cuenta los criterios que establecidos

estadisticamente:

- Se trabajé a un 95% de significacion practica.

- El grado de significacion asumido fue de oc = 0,05

- Se determinaron las siguientes hipotesis:

Hipétesis de nulidad (Ho): Los estudiantes de Ingenieria en Sistemas de la Uleam del grupo de control
(X2) y experimento (X1) presentan resultados iguales en cuanto al
aprendizaje de la asignatura de Contabilidad. (X1 = X2)

Hipétesis alternativa (H1): Los estudiantes de Ingenieria en Sistemas de la Uleam del grupo de
experimento (X1) presentaron mejores resultados en el aprendizaje de la
asignatura de Contabilidad con respecto a los estudiantes del grupo de
control (X2) (X1> X2)

- Para aceptar o rechazar la hipotesis se asumio la condicion estadistica siguiente:

Si p (X2) >oc; se acepta a Ho;
Si p (X2?) <cc; se acepta a H4

En el anexo 11 se muestra el resultado de la prueba de entrada (pre-test) aplicada a los grupos de

control y de experimento antes de la ejecucion de las tareas didacticas profesionales.

Como puede apreciarse en la tabla 4 del anexo 11, el resultado de la aplicacion de la prueba de entrada

permitio constatar los aspectos siguientes:

En los estudiantes del grupo de control:

— Ninguno alcanzo la evaluacion de Excelente ni de Muy bueno.
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— Solo cuatro estudiantes fueron evaluados de Bien para un 21,0%.

— 13 estudiantes alcanzaron la categoria de Regular para un 68,4%.

— Dos estudiantes alcanzaron la evaluacion de Deficiente para un 10,6%.

En los estudiantes del grupo de experimento:

— Ninguno alcanzo la evaluacion de Excelente ni de Muy Bueno

— Solo dos estudiantes fueron evaluados de Bien para un 6,6%.

— Tres estudiantes alcanzaron la categoria de Bien para un 15,7%.

— 12 estudiantes alcanzaron la evaluacion de Regular para un 63,1%.

— Cuatro estudiantes fueron evaluados de Deficiente para un 21,0%

Si se efectua una comparacioén entre cada una de las escalas evaluativas se puede inferir que:

—La categoria de Excelente y Muy bueno en ambos grupos fue de cero, es decir ningun estudiante
alcanzo esta categoria.

—La categoria de Bien fue alcanzada por cuatro estudiantes en el grupo de control y por tres
estudiantes en el grupo de experimento.

—La categoria de Regular fue alcanzada por 13 estudiantes del grupo de control y 12 del grupo de
experimento.

—La categoria de Deficiente fue alcanzada por dos estudiantes del grupo de control y cuatro del grupo
de experimento.

Como puede apreciarse los resultados del aprendizaje en ambos grupos fueron semejantes, lo que se

pudo corroborar al aplicar a un 95,0% de confianza la prueba chi-cuadrado (X2), con un valor de 0,72, lo

que permiti6 aceptar la hipétesis de nulidad (Ho).

Por tanto, este resultado permitid constatar que los grupos se pueden someter al experimento debido a

que los resultados iniciales del aprendizaje alcanzado en la asignatura de Contabilidad fueron
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semejantes.
Como principales dificultades que manifestaron el aprendizaje desde el punto de vista cualitativo los

estudiantes de ambos grupos, se aprecian las siguientes:

Falta de dominio de conceptos basicos relacionadas con la Contabilidad, asi como de los principios

generales de la Contabilidad.

e Muestran insuficiencias para reconocer las diferentes cuentas que intervienen en el proceso
contable.

¢ Insuficiente desarrollo de habilidades para aplicar los principios de la partida doble en el registro de
hechos econdmicos.

e No logran identificar los tipos de empresas atendiendo a su clasificacion e importancia para el
reconocimiento de sus requerimientos con respecto al desarrollo de software.

o Muestran dificultades en la elaboracion de estados financieros que le permitan presentar informacion
veraz y oportuna, e interpretar resultados.

A partir de este resultado inicial obtenido, se procedié a aplicar las tareas didacticas profesionales

durante el 2014 - 2015 en el grupo de experimento; mientras que los estudiantes del grupo de control

recibieron las clases de la asignatura de Contabilidad sin la aplicacion de las tareas didacticas

profesionales en igual periodo de tiempo lectivo.

Para controlar la marcha de la aplicacion de las tareas didacticas profesionales se volvié a utilizar la

guia de observacion a clases que se muestra en el anexo 4, en los estudiantes del grupo de

experimento, observandose los aspectos siguientes:

» Buen dominio del contenido por parte del profesor.

» Mejor dominio de la caracterizacion psicopedagdgica de los estudiantes.
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» Dominio favorable de los conocimientos sobre las concepciones tedricas del enfoque didactico
profesional del proceso de ensefianza - aprendizaje.

> Se logro concebir el proceso en estrecha vinculacion con el componente de vinculacion social.

» Se planificaron las tareas didacticas profesionales en correspondencia con el tipo de forma de
organizacion de la docencia y a partir de tener en cuenta: la fundamentacion, problematizacion y
profesionalizacion del contenido contable en correspondencia con los procesos basicos de analisis,
disefio, desarrollo, investigacion y administracion de todo tipo de sistemas con el uso de las TICs.

» Se ejecutaron métodos desarrolladores teniendo en cuenta el transito del estudiante desde la
apropiacion del contenido contable hacia su aplicacion en los procesos basicos de la Ingenieria en
Sistemas.

> Se realiz6 el tratamiento al significado y sentido profesional que le confiere el estudiante a la
apropiacion de los contenidos contables que adquiere mediante la tarea didactica profesional para
su formacion como Ingeniero en Sistemas.

» Se logré un mejor control de la marcha del proceso de ensefianza - aprendizaje, a partir de la
caracterizacion psicopedagogica de los estudiantes.

» Se mejor6 en la evaluacion del aprendizaje del estudiante desde un enfoque integral, durante la
realizacion de las tareas didacticas profesionales de manera continua.

Es importante significar que, durante la ejecucion de las tareas didacticas profesionales y al culminar las

mismas, se lograron ademas de las transformaciones cualitativas en el proceso de ensefianza -

aprendizaje de la Contabilidad expresadas con anterioridad, las siguientes:

e Se aprecid una mejor orientacion, asesoramiento y evaluacion del aprendizaje que el estudiante
alcanza durante la realizacion de las tareas didacticas profesionales.

o Se favorecio la adecuada interaccion social entre estudiantes y profesores.
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Se estimuld en el estudiante el desarrollo de la creatividad, asi como la independencia cognoscitiva
en la busqueda de soluciones creativas e innovadoras a los problemas profesionales que se
manifiestan en los procesos basicos de la Ingenieria en Sistemas haciendo uso de contenidos
contables para contribuir a su solucion.

Se logro el tratamiento al caracter integrador de las potencialidades educativas del contenido
contable objeto de apropiacion por parte del estudiante, para su vinculacidn a los contenidos de las
asignaturas del eje de formacidn profesional.

Se aprecié un mejor clima de confianza mutua con los estudiantes, de manera que se sintieron mas
atendidos, sin tensiones y lograron expresar con claridad sus criterios y puntos de vista, como
evidencia de su experiencia profesional durante la realizacién de las tareas didacticas profesionales.
Se cumplio adecuadamente con cada una de las tareas laborales concebidas en los proyectos
investigativos.

Se alcanz6 un mayor nivel de exigencia con los estudiantes mediante la estimulacién en la
realizacion de las tareas didacticas profesionales.

Se aplicaron métodos de ensefianza problémica para la insercion de las tareas didacticas
profesionales en el sistema de clases de la asignatura de Contabilidad.

Se apreciaron en las evaluaciones el reconocimiento del significado y sentido profesional que le
confieren los estudiantes actualmente a la necesidad de aprender contenidos contables para su
formacion profesional como Ingeniero en Sistemas.

Se logré una adecuada aplicacion del enfoque didactico profesional de la ensefianza — aprendizaje,
en el contexto de la asignatura de Contabilidad que se imparte a los estudiantes de la carrera de

Ingenieria en Sistemas.

En los estudiantes del grupo de control se apreciaron mejoras en la aplicacion de las vias tradicionales,
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ya que las clases lograron un mayor caracter desarrollador significado en los aspectos siguientes:

—Se aprecid un nivel cientifico actualizado del contenido que imparte, mediado por la adecuada
comunicaciéon y socializacién alumno-alumno y docente-alumno durante todo el proceso de
ensefianza - aprendizaje.

— Se logré un adecuado tratamiento al caracter instructivo, educativo y desarrollador del aprendizaje,
aunque estuvo muy limitado el vinculo del contenido contable con el perfil del egresado de la carrera
de Ingenieria en Sistemas.

— Se estimulé un adecuado tratamiento al pensamiento ldgico del estudiante, y el desarrollo de su
independencia cognoscitiva, pero centrado solo en el aprendizaje de contenidos contables.

Una vez culminado el periodo de aplicacién de las tareas didacticas profesionales en los estudiantes del

grupo de experimento y las clases concebidas para los estudiantes del grupo de control, se aplicé una

prueba de salida (post-test, ver anexo 12), para constatar el estado del aprendizaje de Ingenieria en

Sistemas que alcanzaron los estudiantes de ambos grupos.

En el anexo 13, se muestra los resultados del aprendizaje de la Contabilidad que alcanzaron los

estudiantes de los grupos de control y de experimento, luego de aplicadas las tareas didacticas

profesionales en el periodo antes mencionado.

Como puede apreciarse en la tabla 5 del anexo 13, el resultado de la aplicacion de la prueba de salida

permitio constatar los aspectos siguientes:

En los estudiantes del grupo de control:

— Dos estudiantes fueron evaluados de Excelente para un 10,65.

— Cuatro estudiantes fueron evaluados de Muy Bien para un 21,0%

— 11 estudiantes fueron evaluados de Bien para un 57,8%.

— 2 estudiantes alcanzaron la categoria de Regular para un 10,6%.
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— Ningun estudiante alcanzé la evaluacion de Deficiente

En los estudiantes del grupo de experimento (donde se aplicaron las tareas didacticas profesionales):

— Seis estudiantes alcanzaron la evaluacion de Excelente para un 31,5%

— 10 estudiantes fueron evaluados de Muy bien para un 52,6%

— 3 estudiantes fueron evaluados de Bien para un 15,9%

— Ningun estudiante fue evaluado de Regular y Deficiente

Si se efectiia una comparacion entre cada una de las escalas evaluativas se puede inferir que:

—La categoria de Excelente fue alcanzada por seis estudiantes del grupo de experimento y dos
estudiantes del grupo de control.

—La categoria de Muy Bien fue alcanzada por 10 estudiantes del grupo de experimento y cuatro del
grupo de control.

—La categoria de Bien fue alcanzada por tres estudiantes del grupo de experimento y 11 estudiantes
del grupo de control.

—La categoria de Regular fue alcanzada por dos estudiantes del grupo de control y ningin estudiante
del grupo de experimento obtuvo esa categoria.

— Ningun grupo obtuvo la categoria de deficiente.

Como puede apreciarse los resultados del aprendizaje en ambos grupos fueron diferentes,

apreciandose mejoras en el grupo de experimento con respecto al grupo de control, lo que se pudo

corroborar al aplicar a un 95,0% de confianza la prueba chi-cuadrado (X2), alcanzando un valor de

0,021, lo que permiti6 aceptar la hipétesis alternativa(H1).

Por tanto, este resultado permitié constatar que los estudiantes de Ingenieria en Sistemas de la Uleam

del grupo de experimento lograron mejores resultados en el aprendizaje de la asignatura de

Contabilidad, con respecto a los estudiantes del grupo de control, lo que permite corroborar de forma
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practica la hipdtesis que se defiende en la presente investigacion.

Como transformaciones cualitativas alcanzadas en el aprendizaje de los estudiantes de la carrera de

Ingenieria en Sistemas en la asignatura de Contabilidad, se apreciaron las siguientes:

¢ Reconocen elementos conceptuales y principios basicos de la contabilidad.

o |dentifican las empresas comerciales o de servicios, atendiendo a su estructura y organizacion, para
garantizar la instalacion y desarrollo de software.

e Son capaces de preparar procesos contables utilizando documentos de soporte relacionados con los
campos de accion de la Ingenieria en Sistemas.

¢ Realizan con mayor independencia, flexibilidad y rapidez el registro de hechos econdmicos en libros
contables mayores y auxiliares de las operaciones de la empresa y estados financieros con el uso de
las TICs y mediante la aplicacion de los principios y procesos contables.

e Expresan originalidad para elaborar estados financieros que les permitié presentar informacién veraz
y oportuna, e interpretar resultados, que los capacito como futuros Ingenieros en Sistemas en la
preparacion de los programas computarizados que las empresas requirieron.

e Mejoraron en la utilizacion de técnicas de abstraccion, andlisis y sintesis para la solucion de
problemas de Ingenieria en Sistemas con flexibilidad, originalidad e independencia cognoscitiva.

Conclusiones del Capitulo 3

1. La aplicacion del criterio de expertos demostré que el modelo didactico de la asignatura Contabilidad
para estudiantes de Ingenieria en Sistemas y las tareas didacticas profesionales en su
implementacion practica, se valoran de Indispensables y de Muy Adecuados, dado al consenso
arribado por parte de los expertos respecto a cada una de ellas.

2. Como resultado de los talleres de socializacion y reflexion critica y el cuasi-experimento pedagégico

realizado, se pudo valorar que las tareas didacticas profesionales son factibles y expresan la salida
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practica del modelo didactico disefiado para la asignatura de Contabilidad en estudiantes de
Ingenieria en Sistemas, a través de la relacién que se produce entre el caracter integrador de la
apropiacion de contenidos contables y su aplicacion mediante el caracter diverso de los procesos
basicos de la Ingenieria en Sistemas: andlisis, disefio, desarrollo, investigacion y administracion de
todo tipo de sistemas con el uso de las TICs.

. La interrelacion de los resultados del criterio de expertos, los talleres de socializacion y reflexion
critica y el cuasi-experimento pedagdgico, permiten plantear que el modelo didactico de ensefianza
— aprendizaje de la Contabilidad para estudiantes de Ingenieria en Sistemas y las tareas didacticas
profesionales para la instrumentacién practica del modelo, son pertinentes y contribuyen a resolver
las limitaciones que evidencian los estudiantes en el aprendizaje de los contenido de la asignatura

de Contabilidad.
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CONCLUSIONES GENERALES

A partir del objetivo planteado y el cumplimiento de las tareas cientificas se arriban a las conclusiones

siguientes:

1. La aspiracién de formar integralmente al Ingeniero en Sistemas se inserta en el contexto de las
transformaciones que tienen lugar en la universidad ecuatoriana, y en ello la asignatura de
Contabilidad es parte consustancial por lo que aporta al futuro egresado en esta carrera, y en este
empefio el proceso de ensefianza — aprendizaje debe contribuir desde su perfeccionamiento a las
actuales exigencias que se le plantean a este profesional.

2. Del andlisis epistemoldgico realizado como parte de la investigacion se asume que el enfoque
didactico profesional que se considera desde la interrelacion entre la apropiacion integrada de los
contenidos contables y el caracter diverso de los procesos basicos de la profesion concretados en el
proceso de ensefianza - aprendizaje de la asignatura, resulta eje fundamental para su
perfeccionamiento.

3. La diversidad de instrumentos aplicados en el diagnéstico evidencio potencialidades y limitaciones
en los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas para apropiarse de los contenidos de la
asignatura Contabilidad; constaté la importancia de lograr una mayor vinculacién de la misma a la
profesion y demostrd la necesidad de buscar nuevas vias para perfeccionar el proceso de
ensefianza — aprendizaje.

4. El disefio del modelo didactico que se aporta para la formacion contable del Ingeniero en Sistemas
representa en sus subsistemas y la dindmica de sus componentes el enfoque didactico profesional
que lo singulariza, sirviendo de sustento tedrico a las tareas didacticas profesionales que se han
derivado como aporte practico y que contribuyen a la solucién de los problemas profesionales de su

futura esfera de actuacion.
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5. La implementacion en la practica del sistema de tareas didacticas profesionales contribuyé al
perfeccionamiento del proceso de ensefianza — aprendizaje de la asignatura de Contabilidad y al
mismo tiempo favorecié la preparacion y motivacion en los estudiantes avalado por el criterio de los
profesores y por los resultados del cuasi experimento pedagogico. Estos elementos permiten

corroborar la hipétesis planteada y el cumplimiento del objetivo de la investigacion.
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RECOMENDACIONES

1. Continuar el proceso de identificacion y seleccidn de los contenidos contables que guardan relacion
con los problemas de la profesion a los que se va a enfrentar el Ingeniero en Sistemas en su
desempefio profesional.

2. Generalizar el sistema de tareas didacticas profesionales en el proceso de ensefianza-aprendizaje
de la Contabilidad, para la carrera de Ingenieria en Sistemas o afines a ella, previo diagnostico
aplicado, propiciando la apertura de nuevas investigaciones en esta direccion e intercambiando
experiencias a traves de una red via Internet relacionadas con:

e La ejecucion de proyectos de investigaciones conjuntas, con caracter interdisciplinario.

e Aperturas de lineas de investigacién con relacion a la problematica investigada donde se
involucren alumnos, ayudantes de catedra y profesores tutores.

e La proyeccion de cursos de superacion posgraduada en esta tematica a los egresados de la
carrera de Ingenieria en Sistemas.

3. Implementar programas sistematicos de capacitacién docente que incluyan el enfoque didactico
profesional y permitan la aplicacion de las tareas didacticas profesionales en el entrenamiento de los

profesores del area contable para el ejercicio de la docencia en la carrera de Ingenieria en Sistemas.
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ANEXOS



Anexo 1. Entrevista a profesores que imparten la asignatura de Contabilidad

Colega:

La presente entrevista tiene como objetivo: diagnosticar, el estado actual del aprendizaje de los

estudiantes de Ingenieria en Sistemas en la asignatura de Contabilidad.

¢ Como valora el estado actual del aprendizaje de los estudiantes en la asignatura de Contabilidad

(Mostrar indicadores con escalas que se presentan en el acapite 1.4 del capitulo 1 y explicarlos

Excelente, Muy Bueno, Bueno, Regular y Deficiente)

a) Argumente su respuesta

2. A sujuicio ¢Cudles son las causas que limitan el aprendizaje de los estudiantes en la asignatura
de Contabilidad? Argumente por qué.

3. ¢Conoce, qué es el enfoque didactico profesional que fundamenta al proceso de ensefianza —
aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas?

Si Enparte ___ No

De ser Si o En Parte la respuesta ofrecida, se realiza las preguntas 4 y 5, de ser negativa, se realiza la

pregunta 5

4. Explique cdmo sistematiza el enfoque didactico profesional en el proceso de ensefianza -

aprendizaje de la Contabilidad que usted dirige.

5. ¢Qué recomendaciones pudiera ofrecer para mejorar el aprendizaje de los estudiantes en la
asignatura de Contabilidad?

Resultados del anexo 1

1. Estado del aprendizaje de los estudiantes de Ingenieria en Sistemas en la asignatura de
Contabilidad

Excelente: 0 (0,0%) Muy Bueno: 0 (0,0%) Bueno: 1(33,3%) Regular: 2 (66,7%)



Deficiente: 0 (00,0%)

Las insuficiencias en el aprendizaje de los estudiantes se centran en:

No logran ser independientes durante la realizacién de los ejercicios.

Se apropian de los conocimientos sobre el registro de hechos contables y la elaboracion de estados
financieros en un nivel reproductivo.

Muestran insuficiencias en el desarrollo de habilidades para registrar hechos econdémicos y elaborar
estados financieros con el uso de sistemas informaticos.

No logran una adecuada precision, originalidad y rapidez en la solucion de los ejercicios.

Muestran un ritmo de trabajo bastante inseguro.

No son capaces de valorar la utilidad que tienen los contenidos contables en sus modos de

actuacion profesional como Ingenieros en Sistemas.

. Como causas que a criterio de los profesores provoca esta situacion plantearon las siguientes:

Falta de motivacion por parte de los estudiantes hacia la asignatura.

Las tareas que se orientan no logran una adecuada vinculacion de los contenidos de la asignatura
con los procesos basicos de andlisis, disefio, desarrollo, investigacién y administracion de todo tipo
de sistemas con el uso de las TICs.

En las tareas no siempre se da tratamiento al significado y sentido que tiene para el estudiante, el
aprendizaje de los contenidos de la asignatura en su formacion profesional.

Es limitado el tratamiento a la formacion de valores profesionales en los estudiantes desde las

potencialidades del contenido que aprenden en la asignatura por medio de las tareas que realizan.

. Conocimiento del enfoque didactico profesional de la ensefianza de la Contabilidad.

Si: 0 (0,0%) En parte: 3 (100,0%) No: 0 (0,0%)



Como se aprecia a criterio de profesores resulta insuficiente el conocimiento que estos tienen del

enfoque didactico profesional que fundamenta al proceso de ensefianza — aprendizaje de la

Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas, ya que el 100,0% de ellos considera tener un

conocimiento parcial (en parte) del mismo.

4.

En las explicaciones que ofrecieron los profesores se pudo constatar que las principales dificultades
que estos presentan en la aplicacion del enfoquen didactico profesional de la ensefianza —
aprendizaje de la Contabilidad se centran en los aspectos siguientes:

Es insuficiente el nivel de integracion que se tiene con los docentes de las asignaturas del eje de
formacion profesional, aspecto que limita la vinculacion de los contenidos contables con los procesos
basicos de la carrera de Ingenieria en Sistemas.

El programa de Contabilidad no ofrece suficientes orientaciones metodoldgicas dirigidas a como
sistematizar el enfoque didactico — profesional de la ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en
la carrera de Ingenieria en Sistemas.

Las tareas que se orientan en las clases se centran en que el estudiante se apropie de manera
activa de los contenidos contables, pero no siempre logran una adecuada vinculacion de los mismos
con los procesos de analisis, disefio, desarrollo y administracion de todo tipo de sistemas.

En las clases los docentes no logran problematizar los contenidos de manera que el estudiante
pueda valorar el significado y sentido que tiene en su formacion profesional, el aprendizaje de la
Contabilidad.

La recomendacion estuvo referida a que se debe profesionalizar el proceso de ensefianza —

aprendizaje de la Contabilidad, para contribuir a una formacién mas integral del estudiante.



Anexo 2. Encuesta a estudiantes del sexto semestre de Ingenieria en Sistemas
Seiior (ita) (a) estudiante:
La presente encuesta tiene como objetivo: constatar el estado del aprendizaje de los contenidos de la
asignatura de Contabilidad, asi como la atencion y el desarrollo de las tareas que le orientan sus
profesores en la asignatura.
1. ¢Le gusta la Contabilidad? (marque conuna X) Si___ Nosé___ No __
2. ¢Conoce los objetivos que persigue la asignatura de Contabilidad? (marca una X)
Si__ Nosé_ No__
3. Como valora el estado del aprendizaje en la asignatura de Contabilidad (explicar los indicadores)
Excelente __ MuyBueno__ Bueno__ Regular___ Deficiente __
4. La atencion que recibe por parte de su profesor de Contabilidad durante las clases es:
_ Buena __ Regular __ Mala
a) Argumente
5. Sobre las tareas que le orienta el profesor en las clases:
a) ¢Las considera que le motivan hacia el aprendizaje de la asignatura? Si __A veces__No ___
b) ¢ Se vinculan los contenidos con su profesion? Si__ Aveces ___ No___
c) ¢Emplea las TICs para su realizacion? Si__ Aveces ___No___
6. ¢Qué recomendaciones pudiera ofrecer para mejorar los resultados en el aprendizaje de la
Contabilidad?
Resultados del anexo 2
1. Manifestacion del interés por la asignatura: Si: 2 (20,0%) No: 8 (80,0%)
2. Conocimiento que tienen los estudiantes sobre los objetivos de la asignatura de Contabilidad:

Si los conocen: 2 (20,0%) No los conocen: 6 (60,0%) No saben al respecto: 2 (20,0%)



3. Estado del aprendizaje de los contenidos de la Contabilidad:

Excelente: 0 (0,0%) Muy Bueno: 0 (0,0%) Bueno: 2 (20,0%) Regular: 6 (60,0%)
Deficiente: 2 (10,0%)

4. La atencién que reciben por parte de los profesores en la asignatura el 70,0% de los estudiantes
encuestados la considero6 regular debido a que no siempre atienden sus diferencias individuales y las
clases que imparten se centran en la atencién al grupo en sentido general, si tomar en consideracion
el nivel de motivacion de estos hacia la asignatura y su vinculo con su profesién.

5. Sobre las tareas que te orienta el profesor en las clases los estudiantes manifestaron los criterios

siguientes:

a) Motivan hacia el aprendizaje de la asignatura Si: 2 (20,0%) No: 6 (60,0%) A veces: 2 (20,0%)

b) Vinculo de los contenidos con la profesion de Ingenieria en Sistemas:

Si: 2(20,0%) No: 6(60,0%) A veces: 2(20,0%)

¢) Uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TICs) por medio de las tareas

Si: 8 (80,0%) No:0(0,0%) A veces: 2(20,0%)

6. Como recomendaciones los estudiantes se refieren que los profesores busquen métodos y vias que
los motive méas por el aprendizaje de los contenidos de la asignatura.

Como puede apreciarse los estudiantes consideran que tienen dificultades en el aprendizaje de la

asignatura de Contabilidad dado por falta de motivacion hacia la misma ya que los profesores no

siempre vinculan los contenidos contables con la profesidn de Ingenieria en Sistemas.



Anexo 3. Prueba de comprobacion de aprendizajes en la asignatura de Contabilidad

Objetivo: Constatar los logros de aprendizaje de los estudiantes en la asignatura de Contabilidad.

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI

FACULTAD DE CIENCIAS INFORMATICAS

ALUMNO:
SEMESTRE: SEXTO FECHA:

1.- Sobre la linea anote la palabra para completar la frase.

a)

b)

El saldo es cuando los valores del haber son mayores que los valores del
debe.
Los son desembolsos de dinero que realiza la empresa por la utilizacion o

el uso de un servicio.

La cuenta representa el dinero depositado en cuenta corriente 0 en cuenta
de ahorros, en una institucion financiera.

La es el nombre o titulo que se le a un grupo de bienes, valores o
servicios.

El principio contable que desglosa a la transaccion, , y que indica que necesariamente existira una
persona o0 cuenta que recibe y una persona 0 cuenta que entrega o0 viceversa, se
llama

2.- Conteste (V) si es verdadero o (F) si es falso.

a)

El Estado de Situacion, muestra los resultados que ha obtenido

la empresa en un periodo determinado. ()
El primer asiento del libro diario, corresponde al registro de la

primera transaccion que realiza la empresa. ( )
En el débito o debe de una cuenta, se registran todos los bienes,

valores o servicios, recibidos por la empresa. ()
El libro mayor determina que todos los valores del diario fueron

trasladados correctamente, mediante la igualdad de sus saldos. ()
Cuentas por cobrar agrupa las deudas pendientes de cobro que

tiene la empresa, sustentadas en una letra de cambio o pagare ( )

3.- Usando las flechas, una con lineas el concepto que corresponde a cada opcion.

Diferencia entre debe y haber
Deudas de la empresa

Lo que la empresa tiene para vender
Prueba de control

Lista anticipada de cuentas

- Balance de Comprobacion

- Plan de Cuentas

1T
1



Intercambio de bienes valores y servicios ‘ - Mercaderias
4.- En el libro Diario, registre los asientos contables que se originan de las siguientes transacciones.

1) Agosto 1.- Compramos una computadora valorada en $ 1.200,00. mas IVA. Cancelamos el 50%
en efectivo, el 25% con un cheque y la diferencia firmamos una letra de cambio.

2) Agosto 5.- Vendemos mercaderias por $3.000,00. mas IVA. Nos cancelan de la siguiente
manera: el 70% en efectivo y el 30% a crédito personal

3) Agosto 10.- Pagamos anuncios publicitarios al Diario, por $250,00 méas IVA con cheque de la
empresa.

4) Agosto 12.-Recibimos en efectivo, por cobro de comisiones $ 500,00 mas IVA

5) Agosto 15.- Pagamos una letra de cambio vencida, por 750,00 , cancelamos $ 150,00 en
efectivo y la diferencia con un cheque.

LIBRO DIARIO
FECHA DETALLE DEBE HABER




5.- Con los datos del Libro Mayor, realice el Balance de Comprobacion.

CAJA BANCOS MERCADERIAS
260.000,00| 96.809,00 183.000,00| 226.780,00 627.600,00
438.475,00 | 680.340,00 235.000,00
165.163,00| 26.890,00
3.726,00| 12.600,00
Cuentas por |Cobrar Muebles de Oficina Equipo de Oficina
550.000,00 438.000,00 143.620,00 986.000,00
Cuentas por Pagar Documentos por Pagar Capital
426.890,00 | 785.000,00 95.893,00 | 698.996,00 873.963,00
226.780,00
IVA
Pagado Intereses | Ganados Ventas
147.900,00 475,00 180.000,00
2.430,00
IVA Descuento
Cobrado en Ventas Intereses Pagados
21.600,00 1.800,00 180,00 916,00
BALANCE DE COMPROBACION
SUMAS SALDOS
CUENTAS DEBE HABER DEUDOR ACREEDOR




TOTALES

6.- Con los saldos obtenidos en el Balance de Comprobacion responda a las siguientes preguntas:
Saldo de la Cuenta Bancos:

Saldo de la Cuenta por Cobrar:

Total de Ingresos recibidos:

Total de Gastos realizados:

Pérdida o Utilidad resultante:

7.- Realizar un mapa conceptual con la clasificacion de la empresa.

Resultado de la prueba de comprobacion del aprendizaje de los estudiantes del sexto semestre
de la carrera de Ingenieria en Sistemas en la asignatura de Contabilidad

Tabla 1. Resultados del aprendizaje de los contenidos de la asignatura de Contabilidad

Muestra: 10 estudiantes

Categorias Cant. %
Excelente 0 0,0

Muy Bueno 0 0,0
Bueno 2 20,0
Regular 5 50,0
Deficiente 3 30,0

Como se aprecia en la tabla, se puede comprobar que es insuficiente el aprendizaje de los
estudiantes en la asignatura de Contabilidad, ya que solo dos, el 20,0% fueron evaluados de bien, el
50,0%, la mitad, fue evaluado de regular y el 30,0% de deficiente. Ninguno alcanzé las categorias

de Muy Bueno y Excelente. En el siguiente grafico se muestra el resultado obtenido:



4.5
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Figura 2. Estado del aprendizaje de los estudiantes en la asignatura de Contabilidad

Las principales dificultades que manifestaron los estudiantes en el aprendizaje de la asignatura de

Contabilidad, se centran en los contenidos siguientes:

e Muestran dificultades para reconocer los elementos conceptuales y principios basicos de la
contabilidad.

¢ No siempre saben reconocer las empresas comerciales o de servicios, atendiendo a su estructura 'y
organizacion.

e Muestran insuficiencias para preparar procesos contables utilizando documentos de soporte.

o Manifiestan limitaciones para registrar hechos econdmicos en libros contables mayores y auxiliares
las operaciones de la empresa y estados financieros con el uso de las TICs y mediante la aplicacién
de los principios y procesos contables.

e Expresan carencias para elaborar estados financieros que permitan presentar informacion veraz y
oportuna, e interpretar resultados, que lo capacite como futuro Ingeniero de Sistemas en la

preparacion de los programas computarizados que la empresa requiera.



e Muestran dificultades en la utilizacion de técnicas de abstraccion, analisis y sintesis para la solucién

de problemas de ingenieria y de campo de accién



Anexo 4. Guia de observacion a clases de la asignatura de Contabilidad que se imparte a los
estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas
Objetivo: Comprobar, a partir de los indicadores determinados, la calidad de la clase de

Contabilidad para la carrera de ingenieria en Sistemas.

Indicador No. Se observa Se observa en parte No se observa

~No g, WD -

Indicadores:

—_

. Dominio de los contenidos contables a impartir.

2. Dominio de la caracterizacion psicopedagdgica de los estudiantes.

3. Conocimientos sobre el enfoque didactico profesional de la ensefianza — aprendizaje desde una
perspectiva desarrolladora.

4. Ejecuta métodos y procedimientos desarrolladores durante la clase.

5. Orienta tareas para el aprendizaje a partir de tener en cuenta la relacién instruccion, educacién y

desarrollo y el vinculo con el contenido de la profesion.

6. Controla la marcha del proceso, a partir de la caracterizacion psicopedagogica de los estudiantes.

~

. Evalla el aprendizaje de los estudiantes desde un enfoque integral.

Orientaciones para aplicar este instrumento

En el indicador 1:
El observador marcara se observa cuando:

o El profesor posee los conocimientos suficientes y necesarios a impartir a los estudiantes.



e Posee un adecuado desarrollo de las habilidades que caracterizan al contenido a impartir.

¢ Evidencia en su preparacion un nivel cientifico actualizado del contenido a impartir.

El observador marcara se observa en parte cuando incumple con al menos uno de los requisitos

sugeridos con anterioridad.

En el indicador 2:

El observador marcara se observa cuando:

¢ Tiene caracterizado psicopedagdgicamente a los estudiantes en el orden colectivo (conocimiento de
la situacion social del desarrollo).

¢ Domina el estado de desarrollo de los conocimientos que debe poseer el estudiante en la asignatura

¢ Domina el estado de desarrollo de habilidades que presentan los estudiantes en la asignatura.

El observador marcara se observa en parte cuando incumple con al menos uno estos requisitos.

En el indicador 3:

El observador marcara se observa cuando:

¢ Domina el concepto de ensefianza — aprendizaje desarrollador.

¢ Domina los rasgos que caracterizan este proceso

¢ Domina el enfoque didactico profesional desde sus rasgos.

El observador marcara se observa en parte cuando incumple con al menos uno de estos requisitos.

En el indicador 4:

El observador marcara se observa cuando:

e Estructura en forma de sistema cada una de las clases.

o Tiene en cuenta el diagnostico de sus estudiantes.



¢ Planifica el contenido teniendo en cuenta la profesionalizacién, fundamentacion, y problematizacion
como rasgos esenciales del enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza — aprendizaje,
segun el diagndstico individual y colectivo de sus estudiantes.

¢ Organiza las actividades de aprendizaje de manera que estimula la comunicacion profesor — alumno
y alumno — alumno, mediante la socializacion y lo experiencial - vivencial.

e Evidencia desde las potencialidades educativas del contenido que aprende el estudiante, el
tratamiento a la educacién en valores.

e Emplea métodos de ensefianza problémica que estimulen la problematizacion del contenido de la
asignatura y su salida a través del perfil del egresado.

o Tiene en cuenta el enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza - aprendizaje segun lo
establecido en el indicador 3.

El observador marcara se observa en parte cuando incumple con al menos dos de estos requisitos.

En el indicador 5:

El observador marcara se observa cuando:

e Se realiza un adecuado tratamiento a la relacion instruccion, educacion y desarrollo.

e Vincula el contenido contable con los procesos de andlisis, disefio, desarrollo y administracion de
todo tipo de sistemas con el uso de las TICs.

o Utiliza las TICs para favorecer un aprendizaje interactivo entre los estudiantes.

¢ Desarrolla mediante la tarea una interaccion social del estudiante consigo mismo, con el resto de sus
compafieros de trabajo, con la computadora, el docente, la familia y la comunidad.

El observador marcara se observa en parte cuando incumple con al menos uno de estos requisitos.

En el indicador 6:

El observador marcara se observa cuando:



o Atiende durante la clase, las diferencias individuales de los estudiantes, segun diagndstico.

¢ Planifica horarios de consulta para la atencion diferenciada de sus estudiantes.

¢ Ubica el trabajo en equipos por parejas de equilibrio.

El observador marcara se observa en parte cuando incumple con al menos dos de estos requisitos.

En el indicador 7:

El observador marcara se observa cuando:

¢ Tiene en cuenta el diagnostico individual y colectivo de los estudiantes.

e Estimula la autoevaluacién y la coevaluacién estudiantil.

e Cumple con las funciones de la evaluacién: instructiva, educativa y de control.

e Toma decisiones cooperadas con sus estudiantes, que permitan mejorar las estrategias concebidas
para el mejoramiento del aprendizaje.

El observador marcara se observa en parte cuando incumple con al menos dos de estos requisitos.

Resultado de la observacion a clases:

Se observaron 7 clases (distribuidas entre los profesores de la muestra, tres a dos profesores y cuatro

al menos experimentado).

En la siguiente tabla se resume el comportamiento de los indicadores observados:

Tabla 2. Resultado de la observacion a clases. Comportamiento de los indicadores.

Indicador No. Se observa Se observa en parte No se observa
1 10 (100,0%) 0(0,0%) 0(0,0%)
2 3 (30,0%) 2 (20,0%) 5 (50,0%)
3 2 (20,0%) 2 (20,0%) 6 (40,0%)
4 2 (20,0%) 1(10,0%) 7 (70,0%)
5 0(0,0%) 2 (20,0%) 8 (20,0%)
6 3 (30,0%) 2 (20,0%) 5 (50,0%)
7 0(0,0%) 3 (30,0%) 7 (70,0%)

Como se aprecia en la tabla las observaciones a clases se comportaron en la forma siguiente:



El indicador 1 referido al dominio del contenido se aprecié que en el 100,0% de las clases observadas
como muestra se observo, es decir, los profesores muestran buen dominio del contenido.

El indicador 2: Dominio de la caracterizacion psicopedagdgica de los estudiantes se observd solo en
tres clases para un 30,0%, en dos de ellas se observé en parte para un 20,0% y en cinco no se observd
para un 50,0%

El indicador 3: Conocimientos sobre el enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza —
aprendizaje se observo solo en dos clases para un 20,0%, en dos de ellas se observé en parte para un
20,0% y en seis clases no se observd para un 60,0%.

El indicador 4: Ejecuta métodos y procedimientos desarrolladores durante la clase se observé solo en
una clase para un 10,0%, en dos de ellas se observo en parte para un 20,0% y en siete clases no se
observé para un 70,0%.

El indicador 5: Orienta tareas para el aprendizaje a partir de tener en cuenta la relacién instruccion,
educacion y desarrollo y el vinculo con el contenido de la profesion, se observd en parte en solo dos de
las diez clases para un 20,0%; mientras que en ocho de ellas no se observo para un 80,0%.

El indicador 6: Controla la marcha del proceso, a partir de la caracterizacion psicopedagdgica de los
estudiantes se observd en tres clases para un 30,0%; en dos se observo en parte para un 20,0%;
mientras que en cinco de ellas no se observé para un 50,0%

El indicador 7: Evalua el aprendizaje de los estudiantes desde un enfoque integral se observo en parte
en tres de las 10 clases para un 30,0%; mientras que en siete de ellas no se observé para un 70,0%.
Como puede apreciarse este instrumento permitio profundizar en las causas fundamentales que
provocan las insuficiencias que muestran los estudiantes de Ingenieria en Sistemas de la Uleam, en el
aprendizaje de la Contabilidad, las cuales se centran fundamentalmente en: La sistematizacion de una

ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad desde un enfoque didactico profesional que instruya,



eduque y desarrolle la personalidad de los estudiantes mediante el tratamiento a la profesionalizacion,
fundamentacion y problematizacion del contenido de la ensefianza, asi como el disefio y uso de tareas
en las que se vinculen los contenidos contables con la profesion.

Como se puede apreciar, el resultado que arrojé este instrumento permite constatar la existencia de
insuficiencias en la sistematizacion del enfoque didactico profesional del proceso de ensefianza —
aprendizaje en el contexto de la asignatura de Contabilidad que se imparte a los estudiantes de la

carrera de Ingenieria en Sistemas.



Anexo 5. Programa de la asignatura Contabilidad para la carrera de ingenieria en Sistemas
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
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CARRERA DE INGENIERIA EN SISTEMAS

Programa de la Asignatura:
CONTABILIDAD |
PERIODO ACADEMICO: ABRIL — SEPTIEMBRE 2015

Manta — Ecuador

2015

Aprobado por Consejo Universitario, en sesidn ordinaria del 30 de julio de 2014, mediante
Resoluciéon No. 102-2014-HCU-SG-CSG.



A. Cddigo de Asignatura: 6.3 B. Asignatura: Contabilidad |
C. Facultad: Ciencias Informaticas D. Carrera: Ingenieria en Sistemas
E. Unidad de Organizacion Curricular: Formacion Basica F. Periodo Académico: Primer Semestre 2015
G. Modalidad: Semestral H. Nivel: Sexto
I. Créditos: 4 J. Profesor Responsable de la Asignatura: Ing. Luzmila Lépez Reyes
K. Horas: 64 L. Profesores: Ing. Luzmila Lopez Reyes
M. Horas de clase: Tedricas: 64 Practicas: N. Horas Auténomas: 64  Presenciales: Virtuales:
1. Prerrequisitos y Correquisitos:
Prerrequisitos Correquisitos
Asignatura Codigo Asignatura Codigo

2. Descripcion de la Asignatura:

En la asignatura de Contabilidad Basica, es fundamental conocer de que manera el sistema informativo contable, capta, transforma, registra, agrega y
comunica la informacién empresarial que se genera en los periodos financieros.

En esta asignatura se requiere de ingenieros en sistemas, que estén en capacidad de comprender los conceptos bdsicos de la contabilidad, asi como
los origenes de las cuentas, el analisis y registros de las transacciones comerciales, estudio y analisis del ciclo contable, elaboracion de registros
contables y emisién de Estados Financieros de las empresas, aplicando normas y principios contables, aun cuando se traten de profesionales que no
estén directamente vinculados a las dreas administrativas o financieras, de tal manera que pueda comprender los requerimientos del drea contable y
disefie, desarrolle e implemente sistemas automatizados.

3. ObietiVOS Especificos dela Asignatura:(Con fundamento en los objetivos generales de la carrera)

Reconocer las empresas, su estructura y organizacién, preparar procesos contables utilizando documentos de soporte, registros principales y
auxiliares, medir y evaluar las distintas operaciones de estas organizaciones, elaborar Estados Financieros que permitan presentar informacidn veraz y
oportuna, e interpretar resultados, que lo capacite como futuro Ingeniero de Sistema, para preparar los programas computarizados que la empresa
requiera

4. Resultados de Aprendizaje de la Asignatura:(Para alcanzar los resultados de aprendizaje del Perfil de Egreso de la Carrera)

e Reconoce los conceptos bdsicos para comprender la aplicacion normativa de la contabilidad en las empresas.

e Domina el proceso de captacion y registro contable, asi como el flujo de informacidn.

e Elaboray estructura los Estados Financieros,




5. Competencias Genéricas de la ASignatura:(Seleccionadas por los docentes de las 27 competencias genéricas del TUNING, de 3 a5

por asignatura) Ver anexo 1

e Capacidad de abstraccién, analisis y sintesis

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

e (Capacidad para planificar y organizar el tiempo.

e (Capacidad de trabajo en equipo.

e Compromiso ético

6. Competencias Especificas de la Asignatura:(Se consideraran las del modelo de evaluacién establecido por el CEAACES, en caso de

que existan para la carrera el momento de elaborar el PEA)

COMPETENCIAS PROFESIONALES BASICAS (CPB)

(CPB): Selecciona eficazmente los elementos significativos del proceso contable de las empresas, para desarrollar herramientas y
soluciones automatizadas, observando normas y principios contables, para la emisién de informacién de interés.

Competencia Central

Aplicar los principios y procesos contables para la obtencién de los registros y Estados Financieros a través de sistemas informaticos

7. Unidades Curriculares:

NOMBRE DE LA UNIDAD: Fundamentos y ciclo contable de las empresas

U.l. RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD: Reconoce las empresas, prepara registros contables de las distintas transacciones comerciales observando
principios y normativas, elabora informacion de interés para toma de decisiones.
Horas Clase Actividades de Trabajo
Horas de Horas f’e Auténomo
Contenidos Teéri- | Prac- | Tutoria Trabajo Incluidas las actividades de Mecanismos de Evaluacién
cas | ticas Auténomo | investigacién y de vinculacion
con la sociedad
Sesiéon # 1
Definicior_les, _glasificacién y estructura de la empresa. 8 3 Participacidon y  exposicidn
Su organizacion e Importancia Identificar las  distintas | individual.
formas de clasificacién y




estructura, en funcidn a
diversos criterios de
organizacién y la forma en
que se aplica la
Contabilidad en las mismas.

Sesion #2
Principios generales, universales de Contabilidad.
Normativas y Reglamentos

10

10

Participar en actividades
grupales en las que
identifique las normativas
aplicadas en los procesos
contables y la importancia
de su cumplimiento en la
organizacion.

Exposicién grupal

Sesion #3
Registros Contables

20

20

Entrevistar a profesionales
del drea contable sobre los
diferentes, libros mayores,
auxiliares y
complementarios,

utilizados en registro de
transacciones comerciales.

Presentacion de entrevistas e
informes individuales

Sesion #4
Balance de Comprobacion

10

10

Analizar y ejemplificar los
elementos que intervienen en
la elaboracién del Balance de
Comprobacién y su aporte
para la determinaciéon de los
Estados Financieros.

Participacién y  aportacién
individual al trabajo colectivo

Sesidn #5
Estados Financieros.

16

16

Explicar los pasos
necesarios para la

Exposicién grupal




determinacion del Estado
de Resultado y El Balance
General.

Total...

64

64

METODOLOGIAS DE APRENDIZAJE: Analisis bibliografico, circulos de lectura, estudio de casos, entrevistas
RECURSOS DIDACTICOS: texto guia, fichas de recopilacién de informacidn, diapositivas

8. Relacion de la Asignatura con los Resultados de Aprendizaje del Perfil de Egreso de la Carrera:

Resultados de Aprendizaje
Egreso de la Carrera
(copiar los elaborados para cada Unidad)

del Perfil de

Contribucion
ALTA — MEDIA -

BAJA

(al logro de los
R. de A. del
perfil de egreso
de la Carrera)

Evidencias de Aprendizaje
El estudiante es capaz de:
(evidencias del aprendizaje: conocimientos, habilidades y valores)

Reconoce los conceptos bdsicos para comprender la

Elaboracién de organizador mental que sintetiza las estructuras

L . - BAJA
aplicacion normativa de la contabilidad en las empresas. de la empresa.
Domina el proceso de captacion y registro contable, asi Preparaciéon registros contables a partir del andlisis de las
como el flujo de informacioén. MEDIA transacciones comerciales.
Elaboray estructura los Estados Financieros, Presentacion de Estados Financieros observando
MEDIA principios contables.

9. Evaluacion del Estudiante por Resultados de Aprendizaje:

Instrumentos Primer Parcial Segundo Parcial
% (Puntos) % (Puntos)
Evaluacion escrita o practica, parcial o final 30% 30%
Trabajo auténomo y/o virtual 10% 10%
Trabajos individuales 20% 20%
Trabajos grupales 20% 20%
Trabajos integradores 20% 20%
Total... 100% 100%




10. Bibliografia:

Existencia en Bibliotecas
Institucionales

CONTABILIDAD 1 CALLEJA BERNAL FRANCISCO JAVIER (2011) MEXICO PEARSON EDUCACION G01989 20850

CONTABILIDAD GENERAL: CON BASE EN LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA
ZAPATA SANCHEZ PEDRO (2011) BOGOTA MCGRAW-HILL

|Go3031 | 21319 |

CONTABILIDAD GENERAL: ENFOQUE PRACTICO CON APLICACIONES INFORMATICAS DIAZ MORENO HERNANDO (20119
BOGOTA PEARSON EDUCACION

NORMAS ECUATORIANAS DE CONTABILIDAD iice@cablemodem.com.ec
EL ASESOR CONTABLE www.elasesorcontable.com
.ec

| Go2488 | 20980

1. Revision y Aprobacion:

Docente Decano/Coordinador Presidente de Comision Académica

Firmay fecha: Firmay fecha Firmay fecha

Manta, septiembre 3 del 2015

Ing. Luzmila Lépez Reyes
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Anexo 6. Encuesta aplicada a los posibles expertos

Experto:

Usted ha sido seleccionado como posible experto para ser consultado respecto al grado de relevancia

del modelo didactico de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad para estudiantes de la carrera de

Ingenieria en Sistemas y las tareas didacticas profesionales para su instrumentacidn practica, con

vistas a una investigacion que se esta llevando a cabo como tesis de doctorado en Ciencias

Pedagogicas.

Es necesario, antes de realizar la consulta correspondiente como parte del método empirico de

investigacion: “Consulta a Expertos”, determinar su coeficiente de competencia en este tema, con el

objetivo de demostrar la validez del resultado de la consulta que se realizara.

1. Marque con una equis (X), el valor que se corresponde con el grado de conocimiento que usted
posee sobre el tema “El proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en la carrera de
Ingenieria en Sistemas de la Uleam.” (Considérese que la escala que se le presenta es ascendente,

es decir, el conocimiento sobre el tema referido va creciendo desde 0 hasta 10).

2. Realice una autoevaluacion del grado de influencia que cada una de las fuentes, que se le presentan
a continuacion, ha tenido en su conocimiento y criterios sobre los indicadores establecidos para el
proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad en los estudiantes de Ingenieria en
Sistemas. Para ello marque con una equis (X), segun corresponde, en: A (alto), M (medio) o B

(bajo).



Fuentes de argumentacion

Grado de influencia de cada una de las fuentes

A (alto)

M (medio)

B (bajo)

Analisis tedrico realizado por usted.

Su experiencia obtenida.

Trabajos de autores nacionales.

Trabajos de autores extranjeros.

Su conocimiento del estado del
problema en el extranjero.

Su intuicion




Anexo 7. Encuesta para la evaluacion por criterio de expertos del modelo y las tareas didacticas

profesionales

Usted ha sido seleccionado como experto para emitir su criterio valorativo respecto al nivel de

relevancia y pertinencia de cada uno de los componentes que conforman el modelo y las tareas

didacticas profesionales para el aprendizaje de los estudiantes de Ingenieria en Sistemas en la

asignatura de Contabilidad.

Cuestionario:

Lea y analice con detenimiento los subsistemas del modelo (mostrar en anexo el modelo) y las tareas

didacticas profesionales que se proponen en el capitulo 2 y:

1. Marque con una X el nivel de pertinencia y relevancia que usted le confiere a cada uno de los
subsistemas del modelo y las tareas didacticas profesionales, teniendo en cuenta la siguiente
escala: 1: Indispensable (I). 2: Muy util (MU). 3: Util (U). 4: Poco Util (PU). 5: No es atil (UN).

Niveles de evaluacion

MODELO DIDACTICO. SUBSISTEMAS 1123|415

1. Proyeccion del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad

()

2. Desarrollo del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad

(I2)

3. Evaluacion del proceso de ensefianza — aprendizaje de la Contabilidad

(1)

TAREAS DIDACTICAS PROFESIONALES

4. Tareas didacticas profesionales (l4)

a) ¢,Qué recomendaciones pudiera ofrecer para mejorar el modelo y las tareas didacticas profesionales

propuestas en la investigacion?




Anexo 8. Grado de pertinencia, relevancia y significacion de los componentes del modelo y las
tareas didacticas profesionales para los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas
Tabla 3. Grado de pertinencia y relevancia de los componentes del modelo didactico y las tareas

didacticas profesionales

(FRECUENCIA)
COMPONENTE | MU U PU UN TOTAL
1 (1) 13 13 4 0 0 30
12 (2) 22 5 3 0 0 30
13 (3) 6 18 6 0 0 30
14 (4) 21 6 3 0 0 30
(FRECUENCIA ACUMULADA)
COMPONENTE I MU 1] PU UN
1 (1) 13 26 30 30 30
12 (2 22 27 30 30 30
13 (3) 6 24 30 30 30
14 (4) 21 27 30 30 30
FRECUENCIA RELATIVA, PROBABILIDAD ACUMULADA
COMPONENTE | MU 1] PU UN
1 (1) 0.4333 0.8667 | 1.0000 | 1.0000 1.00
12 (2) 0.7333 0.9000 | 1.0000 | 1.0000 1.00
13 (3) 0.2000 0.8000 | 1.0000 | 1.0000 1.00
14 (4) 0.7000 0.9000 | 1.0000 | 1.0000 1.00
CALCULO DE PUNTOS DE CORTES Y ESCALA DE LOS INDICADORES
N -
COMPONENTE | MU 1] PU UN Promedio | Prom.
1 (1) -0.17 111 | 3.50 | 3.50 3.50 2.29 0.04 MU
12 (2) 0.62 128 | 350 | 3.50 3.50 2.48 -0.15 I
13 (3) -0.84 0.84 | 350 | 3.50 3.50 2.10 0.23 MU
14 (4) 0.52 128 | 350 | 3.50 3.50 2.46 -0.13 I
Puntos de
corte 0.03 113 | 3.50 | 3.50 3.50 233 =N




Anexo 9. Ejemplo de una tarea didactica profesional en una clase practica

Objetivo: Ejemplificar una de las tareas didacticas profesionales disefiadas para la asignatura de

Contabilidad en la carrera de Ingenieria en Sistemas

Denominacion de la tarea

Valoracion de mercaderias

Objetivo

Desarrollar un médulo transaccional en una empresa comercial,
para el registro y control de sus existencias (Kardex), aplicando los
métodos de valoracién de mercaderias, por medio de una
aplicacion informéticas

Problema profesional

e Examinar y definir los requerimientos del usuario del
modulo de inventarios

e Seleccionar las herramientas y metodologias para el
desarrollo del médulo de inventarios

o Construir e implementar el médulo de inventarios

o Documentar el Manual de usuario del mddulo de
inventarios

Nucleo Basico Contable

Tratamiento contable a los inventarios y su valoracidn

Nucleo Basico Ingenieria en
Sistemas

Fases de Desarrollo de software

Situacion formativa profesional
(escenario de aprendizaje)

Investigar en una empresa local, el movimiento quincenal de
compras y ventas de mercaderias y el saldo inicial de sus
inventarios fisicos y disponibles, en cantidades y costos; control de
lotes y numero seriales, tipos de inventarios, numérico y
alfanumérico, existencias contables, maximos y minimos, negativos
y cero, costo de articulos, lotes, codificacidn, P.V.P., ubicacion de
articulos en bodega

Actividad especifica a desarrollar
en la tarea

Se requiere:

o Elaborar el plan de clasificacion y codificacién del
Inventario de Mercaderias

o  Estructurar el formato de la tarjeta de existencia (Kardex)

e Desarrollar el mddulo transaccional de inventarios
aplicando los métodos de valoracion de mercaderias

e Registrar saldos iniciales y movimientos correspondientes
a una quincena

o Emitir tarjetas de existencias con saldo contable.




Anexo 10. Prueba de entrada (pre-test)
Objetivo: Constatar el estado inicial del aprendizaje de los estudiantes del grupo de control y de

experimento antes de aplicar las tareas didacticas profesionales.

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
FACULTAD DE CIENCIAS INFORMATICAS
ALUMNO:
FECHA:

INSTRUCCIONES: Sefior estudiante, se le recomienda leer detenidamente antes de contestar.

1.- Clasificar el siguiente listado de acuerdo al cuadro que se incluye.

Activo — Caja — Horas extras — Gastos — Capital — Libro Diario — Intereses Ganados - Estado de Situacion Inicial
— Ingresos — Gastos de sueldo — Pasivo — Crédito Tributario — Bancos - Libro Mayor — Balance General —
Arriendos ganados — Reservas de Capital — Estado de Pérdidas y Ganancias — Patrimonio — Impuestos por Pagar

CUENTAS GRUPO DE CUENTAS ESTADOS REGISTROS
FINANCIEROS CONTABLES
2.- Sobre la linea, anote la palabra para completar la frase.
a) La sociedad de es el resultado de la unién de capitales, para dedicarse a

actividades comerciales y se constituyen mediante escritura publica.

b) Las cuentas de o titulares, son aquellas que acumulan el movimiento de las
auxiliares o analiticas.

c) El agrupa a todas las cuentas que representan las deudas de la
empresa.
d) El es la puerta de entrada al sistema contable. registra las

transacciones desdobladas en partida doble. separando cuentas y valores.

e) El es una prueba de control, que sirve para reconocer, que los
valores del Libro Diario fueron trasladados correctamente al libro Mayor, mediante la igualdad de sus
columnas.

f) El , es la formula que interpreta la causa y el efecto de una

transaccién comercial, y la desdobla en cuentas deudoras y creedoras.
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h)

)

La es el intercambio de bienes, valores y servicios, medidos en
unidades monetarias.

Las cuentas de gastos tienen saldo deudor, y su movimiento acreedor sera por
0 de periodo.

La es el hecho de asentar la transaccion en el libro diario.

El principio contable, que desglosa a la transaccion e indica que todo lo que se recibe es igual a lo que se
entrega o viceversa, se llama

Una con lineas el concepto que corresponde a cada opcion.

Cualquier error cometido se anula el # h Empresa publica
documento, se elabora otro.
Transforma bienes para convertirlos F Bancos
en otros productos.

Lista anticipada de cuentas que Intervienen hCapitaI
en las transacciones de la empresa
Orden de pago inmediata que da el @ Superintend. de Bancos
girador al girado.

Desembolso que se realiza por la

h Letra de Cambio
utilizacion de un servicio.

a la comunidad.

Registra el movimiento de cuentas de ahorro hEmpresa Industrial
y corrientes depositado en Inst. Financiera.
Esta formado por las aportaciones

de los socios.

h Plan de cuentas

h El Cheque

Organismo que controla las actividades
de las instituciones financiera.

=
=
-
=
Organizacion creada para dar servicio # h Rectificaciones
)
)
=
)

Orden de pago que da el acreedor a su deudor hGastos

para que cancele en determinado tiempo y lugar



Anexo 11. Resultado de la aplicacion de la prueba pedagégica de entrada (pre-test)

Tabla 4. Estado inicial del aprendizaje de la Contabilidad manifestado por los estudiantes del grupo de

control y de experimento (antes de aplicar las tareas didacticas profesionales).

Evaluaciones Grupo de control (X2) Grupo de experimento (X1) Total

Excelente 0(0.00%) 0(0.00%) 0
Muy Bueno 0(0.00%) 0(0.00%) 0

Bueno 4 (21.0%) 3 (15.7%) 7

Regular 13 (68.4%) 12 (63.1%) 25
Deficiente 2 (10.6%) 4 (21.0%) 6

Total 19 19 38
O Excelente
14 13
12 p— Muy Bueno
12 pr— Bueno
10 | Regular
Deficiente
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6 |
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| 1|
0
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Figura 3. Estado comparativo de los resultados del aprendizaje de los estudiantes en la asignatura de
Contabilidad de la carrera de Ingenieria en Sistemas (pretest)
Resultado de la prueba estadistica Chi-Cuadrado (Pre-Test)
PROB (pX?) = 0,72

Se acepta a Ho y se rechaza a H1



Anexo 12. Prueba de salida (post-test)
Objetivo: Constatar el estado del aprendizaje de los estudiantes del grupo de control y de

experimento después de aplicadas las tareas didacticas profesionales.

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
FACULTAD DE CIENCIAS INFORMATICAS

ALUMNO:
FECHA:

INSTRUCCIONES: Sefior estudiante, se le recomienda leer detenidamente antes de contestar.

1. Conteste (V) si es verdadero o (F) sies falso, las siguientes frases.
a) Ellibro mayor es una prueba donde se trasladan las transacciones que
que fueron registradas en el libro diario. ()
b) Todos los Documentos Mercantiles son base de las transacciones, dan validez
a los registros contables, y su redaccion legal requiere estudio e interpretacién ()
c) Precio de Intercambio.- La moneda, como unidad de cambio; sirve para el
registro contable de las transacciones realizadas por la empresa; y en esos
términos monetarios se presentan los Estados Financieros. ()
2. De entre las tres opciones, elija una sola respuesta y encierre en un circulo, la que
considere correcta
a) Segun la actividad que realiza la empresa, esta puede clasificarse en:
Unipersonales Publicas Comerciales Grandes
Sociedades Privadas Industriales Medianas
Compafiias Mixtas Servicios Pequerfias
b) Es una constancia escrita en donde se registran los desembolsos de dinero, ya sea por compra de activos,
pagos de impuesto, pagos de deudas, pagos de sueldo, pagos a proveedores. Deben estar respaldados por
documentos de soporte.
Recibo Comprobante de Egreso Vale de Caja Factura
c) Se origina en empresas Comerciales de compra y venta de mercaderia. Es la diferencia entre los
Ingresos por ventas y los costos de venta.
Perdida o utilidad Liguidacion Inventarios Crédito
en Ventas del IVA de Mercaderias Tributario
d) La empresa vende un vehiculo, valorado en 12.000,00, le cancelan de la siguiente manera:1.000 en

efectivo, 1.000 en cheque y 10.000 en 10 letras de cambio.

Vehiculo Caja Caja Caja
Caja Doc. por Pagar Banco. Doc. por Cobrar



Banco Vehiculo. Doc.por Cob. Vehiculo
Doc.por Pagar Vehiculo
3. Utilizando Excel y sus formulas de calculo, resuelva lo siguiente:

a) La empresa “El Delfin” Cia. Ltda. Encargada de la distribucion de Accesorios para el hogar,
adquirié una Copiadora para el uso del Departamento de Ventas y el custodio del bien es el Sr.
Juan Carlos Maza, con las siguientes caracteristicas:
Marca: RICCO
Capacidad: 75 copias por minuto
Tipo: Corporativa
Valor del bien: 7.500, 0o
Valor residual: 10% del bien
Vida til: 10 afios
Fecha de Adquisicion: 1 de Junio del 2008
1) Realizar tabla de Depreciacién y Ficha de control de Activos Fijos
2) Calcular valor residual y valor de depreciacion anual
3) Utilizando Funcién suma y resta determine, depreciacion acumulada y valor en libros.

b) La empresa industrial “Girasol” Cia., Ltda. Dispone de dos departamentos en la fabrica,
Departamento de cortado y Departamento de pintura con 10 obreros en cada departamento, el
sueldo del primer obrero es de $218,00 el segundo tiene un incremento del 3% sobre el anterior
y asi en adelante hasta el namero 20. En Beneficios Sociales todos los trabajadores impares,
recibieron el 8% por este rubro. Se descuenta el 9,35% por aporte personal al seguro social y
por préstamos un 10% del sueldo.

Elaborar el Rol de Pagos

1) Utilizando Funcién Contar Cuantas personas laboran en la empresa,
2) Contar cuanto trabajadores no tienen Beneficios Sociales
3) Utilizando Funcién Promedio, determinar el promedio de sueldo de todos los trabajadores

c) 3.- La Distribuidora de Lubricantes “Shell”, presenta la venta de aceite para auto desde el mes
de Enero al mes de Marzo, durante los afios 2001, 2002 y 2003., en el primer mes se vendieron
85 unidades, en el segundo mes el 10% mas que el primero y en el tercer mes, el 8% menos que
el primero.

1) Una hoja para las ventas del mes

2) Una hoja para las ventas por lubricantes



Anexo 13. Resultado de la aplicacion de la prueba pedagégica de salida (post-test)

Tabla 5. Estado final del aprendizaje de la Contabilidad manifestado por los estudiantes del grupo de
control y de experimento (después de aplicadas las tareas didacticas profesionales).

Evaluaciones Grupo de control (X2) Grupo de experimento (X1) Total
Excelente 2(10,6%) 6 (31,5%) 8
Muy Bueno 4 (21,0%) 10 (52,6%) 14
Bueno 11 (57,8%) 3 (15,9%) 14
Regular 2(10,6%) 0(0,00%) 2
Deficiente 0 (0,00%) 0(0,00%) 0
Total 19 19 38
1 O Excelente
i Muy Bueno
10
10 Bueno
Regular
& Deficiente

2

BE

GE (X1) GC (X2)

Figura 4. Estado comparativo de los resultados del aprendizaje en la asignatura de Contabilidad que
presentan los estudiantes de la Ingenieria en Sistemas (postest)
Resultado de la prueba estadistica Chi-Cuadrado (Pos-Test)
PROB (pX?) = 0,021

Se acepta a H1 y se rechaza a Ho



