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SINTESIS

La presente investigacion surge debido a la necesidad de resolver las insuficiencias que presentan los
maestros de Educacion Basica en formacion inicial en la Universidad Laica “Eloy Alfaro de Manabi”
(ULEAM) de Ecuador, en la aplicacién de los contenidos del silabo Psicologia General durante sus
desempefios docentes, lo cual afecta el cumplimiento de las exigencias de su encargo social.

Como via de soluci6n a esta problematica, se propone un sistema de procedimientos sustentados en un
modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de
Educacion Basica de la Universidad Laica “Eloy Alfaro de Manabi” (ULEAM).

Estos resultados se sustentan en la teoria de la actividad, desde la relacion sujeto — objeto y sujeto —
sujeto, el enfoque historico — cultural, asi como en las concepciones tedricas que fundamentan la
formacion inicial del maestro de Educacion Basica en el contexto ecuatoriano, basado en el enfoque del
aprendizaje desarrollador.

La experiencia obtenida en la aplicacion del sistema de procedimientos para el aprendizaje de la
Psicologia General en los maestros de Educacion Basica en formacion inicial de la Universidad Laica
‘Eloy Alfaro de Manabi” (ULEAM), mediante la realizacion del criterio de expertos y de un pre-
experimento pedagogico, demostré que se contribuye al mejoramiento de la aplicacion de los
contenidos de la Psicologia General en sus desempefios docentes.

El sistema de procedimientos propuestos puede ser aplicado a nivel nacional con flexibilidad y
adaptabilidad al contexto, en el cual se desarrolla el proceso de formacion inicial de los maestros de

Educacién Basica de la ULEAM.
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INTRODUCCION

En la Republica del Ecuador los sistemas de educacién superior tienen como finalidad la formacién
académica y profesional con visién cientifica, humanista e investigativa; lo anterior, incluye los sistemas
formativos por niveles y dentro de estos, la formacion de profesionales para la Educacion Bésica, como
nivel priorizado y obligatorio.

Para cumplir las exigencias del objetivo general en los profesionales de esta carrera, se plantea de
manera general que debe formarse docentes a nivel de grado, desde el humanismo social que se
desempefien en la Educacion Basica comprometidos con la investigacion, vinculacion, interculturalidad
e inclusién; coherentes con los principios del buen vivir en Ecuador.

Es por ello, que la educacion trata de formar hombres y mujeres que sean capaces de vivir a plenitud y
con dignidad, asumiendo con responsabilidad social sus funciones en la educacién del ser humano para
transformar realidades, por eso es necesario que sus miembros posean un protagonismo que les
permita definir sus responsabilidades, adquirir las cualidades necesarias para distribuir y ejercer un
liderazgo eficaz y hacer del proceso de ensefianza-aprendizaje un espacio para la toma de decisiones.
Las escuelas del siglo XXI son organizaciones abiertas a la comunidad, en consecuencia sus directivos
no pueden dejar de crear espacios para que todos asuman sus responsabilidades y juntos alcancen los
objetivos institucionales. El ser educador en esta sociedad, lleva consigo un reiterado esfuerzo para
ejercer un impacto sobre la formacién de los estudiantes.

En el afio 2013, en el mes de noviembre entra en vigencia el nuevo Reglamento de Régimen
Académico que regula y orienta el quehacer académico de las Instituciones de Educacion Superior
(IES) en el Ecuador en sus diversos niveles de formacion. En este sentido, la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi (ULEAM) tiene como encargo social

“formar profesionales en la docencia, capacitados para la direccion del proceso de Educacion Inicial,



General Basica y de Bachillerato, asumiendo un rol protagdnico, con liderazgo en la sociedad como
educadores de las nuevas generaciones”. (ULEAM, 2013, p. 4)

La carrera Ciencias de la Educacion, mencion Educacion Basica, tiene como encargo social: “formar
docentes a nivel de grado, desde el humanismo social que se desempefien en la direccion del proceso
educativo de nifios (as) y adolescentes, comprometidos con la investigacion, vinculacion,
interculturalidad e inclusién; coherentes con los principios del Buen Vivir.” (ULEAM, 2013, p. 6)

Como se aprecia, las exigencias del encargo social del proceso de formacién inicial del maestro de
Educacion Bésica de la ULEAM, exige de un docente que se desempefie de manera eficiente y con
maestria pedagogica en la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes que se lleva a
cabo en las instituciones educativas de la Educacion Basica del Ecuador.

Dentro de los silabos (asignaturas) que conforman la malla curricular de la carrera de Educacion Basica
de la ULEAM, se encuentra la asignatura de Psicologia General, la cual es de caracter basico —
especifico en la formacion inicial del maestro de Educacién Bésica, ya que le permite comprender,
explicar e interpretar que la Psicologia es una ciencia que estudia los fenémenos psiquicos del
comportamiento del ser humano, asi como las leyes y principios generales que rigen la vida psiquica,
para poder aplicarlos durante sus desempefios docentes en la direccion del proceso educativo de nifios
(as) y adolescentes en las instituciones educativas en Ecuador.

Como se ha podido apreciar, se requiere de un maestro de Educacién Basica que aplique durante su
desempefio docente los contenidos del silabo de Psicologia General que aprende durante su formacion
inicial, en la solucién de problemas que se presentan en la direccién del proceso educativo de nifios (as)
y adolescentes, el cual se lleva a cabo en las instituciones educativas en Ecuador.

El diagndstico realizado al estado del aprendizaje de la Psicologia General, que presentan los maestros

en formacién inicial del octavo semestre de Licenciatura en Educacién Basica de la Facultad de



Ciencias de la Educacion de la ULEAM (anexos 1, 2, 3 y 4) durante la direccion del proceso educativo

en las instituciones educativas de la Educacién Basica, permitié constatar las siguientes insuficiencias:

e [rregularidades en la apropiacion y aplicacién de los conocimientos asociados a la Psicologia
General en la direccién del proceso de educacion de nifios (as) y adolescentes.

o Carencias en el disefio y aplicacion de técnicas e instrumentos de diagndstico y caracterizacion
psicologica del grupo de estudiantes que atienden en la institucion educativa donde se desempefian.

¢ Revelan dificultades en el seguimiento al diagndstico psicopedagogico de los estudiantes del grupo
que atienden durante la direccion de su proceso educativo.

o Fragil compromiso en asumir su trabajo como un desafio y sobre todo, como un acto de humildad.

Estos aspectos generan una contradiccion que se produce entre la exigencia social en el Ecuador de

formar un maestro de Educacion Basica, capacitado para la direccion del proceso educativo de nifios

(as) y adolescentes, y las insuficiencias que presentan los maestros de Educacion Bésica en formacion

inicial en la ULEAM en la apropiacion y aplicacion de los contenidos de la Psicologia General en la

direccién de dicho proceso educativo, aspecto que dificulta el cumplimiento de dicha exigencia social.

Al profundizar en las causas que generan la contradiccion anteriormente planteada, se pudo constatar

que esta surge debido a los aspectos siguientes:

o Las actividades de aprendizaje que se orientan en el silabo de Psicologia General, carecen de una
adecuada vinculacion con el perfil del egresado de la carrera de Educacién Basica.

¢ En las actividades de vinculacién del estudiante en la practica laboral y el trabajo con la comunidad
(extensién universitaria), escasamente se orientan tareas en las cuales aplique los contenidos del
silabo de Psicologia General.

o Eltrabajo de titulacion y la propia actividad cientifica estudiantil que se concibe en la carrera, aunque

se enfoca en el desarrollo de competencias asociadas a la direccion del proceso educativo de la



Educacion Bésica, adolecen de un adecuado tratamiento a los contenidos que aprende el estudiante
en el silabo de Psicologia General.

El analisis en la literatura cientifica sobre el aprendizaje de la Psicologia General y la formacién inicial

del Maestro de Educacion Bésica destaca los trabajos de: Colunga (2000), Dusu (2004), Harrsch

(2004), Bromme (2004), Farifias (2005), Zaldumbide (2005), Arias (2009), Ezequiel (2009), Wallon

(2010), Gonzalez (2010), Riofrio (2011), Ortiz y Marifio (2012), Zanatta y Camarena (2012), Aldana

(2013), Morquecho y Vizcarra (2013), Canizares (2014), Monereo, C. (2014), Corral (2015), Diaz (2015),

Moreira (2016), Ronquillo (2016), Guzman (2016), Roca (2017) y Bello (2017).

Estos autores han aportado modelos, estrategias y metodologias relacionadas con el aprendizaje de la

Psicologia y la formacién inicial del maestro de Educacién Basica mediante sus practicas pre-

profesionales, el desarrollo de su liderazgo pedagégico y las competencias investigativas, por lo que,

sus trabajos tienen otra finalidad y alcance; razones que evidencian la existencia de un vacio en el
estudio del aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion

Basica, aspecto que permiti6 identificar las siguientes inconsistencias teéricas:

¢ Insuficiente vinculacion del contenido de Psicologia General existente en la literatura cientifica y en
el silabo de la asignatura para la carrera en correspondencia con el contenido del perfil del egresado
de Licenciatura en Educacion Basica.

e Los fundamentos tedricos e investigaciones consultadas presentan limitaciones para comprender,
explicar e interpretar las vias y formas a seguir para el aprendizaje de la Psicologia General en la
formacion inicial del maestro de Educacion Basica desde un enfoque desarrollador, a partir de la
interaccion entre los contenidos que aprende en los silabos de la malla curricular, las actividades de
vinculacion y la realizacion del trabajo de titulacion, desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y

lo desarrollador.



Lo anterior conllevd a investigar el siguiente problema cientifico: insuficiencias que presentan los
maestros de Educacion Basica en el aprendizaje de la Psicologia General durante su formacién inicial
en la ULEAM, que afectan la direccion del proceso educativo de los escolares de la Educacién Basica
en el Ecuador.

Este problema se expresa en el proceso de formacion inicial del maestro de Educacion Béasica de la
ULEAM, el cual constituye el siguiente objeto de la investigacion:

Las inconsistencias teéricas identificadas en el analisis epistemolégico del objeto fundamentan el
caracter cientifico del problema, hacen pertinente reconocer que la presente investigacion persigue
como objetivo: la elaboracion de un sistema de procedimientos sustentados en un modelo didactico de
aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacién Basica de la
ULEAM, desde un enfoque desarrollador.

El campo de accién lo constituye el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del
maestro de Educacion Basica de la ULEAM.

La investigacion se desarrolld a partir de la siguiente hipétesis: La aplicacion de un sistema de
procedimientos, sustentados en un modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la
formacion inicial del maestro de Educaciéon Basica, que toma en consideracion el enfoque del
aprendizaje desarrollador y la interaccion contextualizada entre los silabos de la malla curricular, las
actividades de vinculacion con la colectividad y la realizacién del trabajo de titulacion contribuye a
mejorar el aprendizaje de la Psicologia General en los maestros de EB en formacion inicial de la
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.

Para realizar la investigacidn se aplicaron las siguientes tareas cientificas:

1. Fundamentar desde las ciencias pedagdgicas, el aprendizaje de la Psicologia General en la

formacion inicial del maestro de Educacion Basica.



2. Determinar la tendencia histérica del comportamiento del aprendizaje de la Psicologia General en la
formacion inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM.

3. Caracterizar el estado actual del aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del
maestro de Educacion Basica de la ULEAM.

4. Disefar el modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del
maestro de Educacion Basica de la ULEAM.

5. Elaborar el sistema de procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién
inicial del maestro de Educacién Basica de la ULEAM.

6. Corroborar los resultados cientificos, segun las opiniones consensuadas de los expertos acerca de
la pertinencia del modelo y la viabilidad del sistema de procedimientos.

7. Valorar la factibilidad del sistema de procedimientos mediante un pre-experimento pedagdgico.

La investigacion se desarroll6 mediante el empleo de los siguientes métodos de investigacion:

Métodos de nivel tedrico:

Anadlisis y sintesis e induccién - deduccion, se aplico durante todas las etapas del proceso de la

investigacion, contribuy6 a profundizar el problema, a valorar las fuentes bibliograficas, a sistematizar y

fundamentar las principales teorias para determinar componentes e interrelaciones del objeto, campo y

en la elaboracion de las conclusiones y recomendaciones.

Historico - logico se empled para analizar el comportamiento histérico y tendencial del aprendizaje de

la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM.

Modelacion, se aplicé para elaborar el modelo didactico. Sistémico estructural funcional, se utilizd

en la elaboracion del modelo y el sistema de procedimientos, se tuvo en cuenta sus subsistemas, fases,

asi como las relaciones de coordinacién y subordinacion entre ellos.

Métodos de nivel empirico:



La observacion para caracterizar la situacion actual del tratamiento al aprendizaje de la Psicologia
General desde cada uno de los procesos sustantivos de la carrera: docencia, vinculaciéon e
investigacion. Talleres de socializacion, se emplearon para la busqueda del consenso y valoracién de
la factibilidad de los aportes de la investigacion. Analisis de documentos, para caracterizar los
documentos legales y de caracter cientifico — metodologico que fundamentan el aprendizaje en la
formacion inicial en la carrera. Entrevistas y encuestas, se aplicaron con el objetivo de obtener
informacion de los profesores de la Facultad de Ciencias de la Educacion y maestros en formacion
inicial de la carrera de Educacion Basica, sobre el estado del aprendizaje de la Psicologia General. El
criterio de expertos para valorar el nivel de significacion y relevancia del modelo y el sistema de
procedimientos. Pre-experimento pedagadgico para valorar la factibilidad de la aplicacion del sistema
de procedimiento en el mejoramiento del aprendizaje de la Psicologia General en los maestros de
Educacion Basica.

De nivel estadistico — matematico: El método Delphi para el procesamiento estadistico de la
informacion obtenida en la aplicacion del criterio de expertos. La prueba chi-cuadrado (X2) para
aceptar o rechazar la hipotesis de la investigacion.

La investigacion se realizd a partir de tomar en consideracion la siguiente poblacion y muestra:
Poblacion: docentes de Psicologia General, docentes orientadores de las instituciones educativas y
maestros en formacion inicial del octavo semestre de la carrera de Educacién Bésica de la Facultad de
Ciencias de la Educacion de la ULEAM. En total: docentes de la carrera: 10; Profesores orientadores de
las instituciones educativas: 80; Maestros de Educacion Bésica en formacion inicial: 70

Muestra: se empled el muestreo aleatorio simple por recomendacion estadistica, asumiendo el 30,0%

del volumen de la poblacién: Docentes: 5. Maestros en formacion: 20. Docentes orientadores: 24



La contribucién a la teoria lo constituye el modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General
en la formacion inicial del maestro de Educacién Basica, el cual aporta como rasgos novedosos:
e Los contenidos del silabo de Psicologia General con enfoque profesional (profesionalizados) y la
l6gica para su determinacion ante nuevos cambios que puedan ocurrir.
o El método autdnomo e interactivo de aprendizaje desarrollador de la Psicologia General.
El aporte practico lo constituye el sistema de procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia
General en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM, el cual instrumenta al
modelo propuesto en la practica.
La novedad cientifica radica en sistematizar el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion
inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM, a partir de un enfoque desarrollador basado en
una dindmica de interaccion contextualizada entre la docencia que se imparte en los silabos de la malla
curricular, las actividades de vinculacién con la colectividad y el trabajo de titulacién, como una nueva
mirada para llevar a cabo este proceso de manera continua y sistematica.
La actualidad de la investigacion radica en que sus resultados contribuyen a dar respuesta a las
demandas de la planificacion estratégica del pais, en especifico la matriz de servicios del Plan Nacional
de Desarrollo Toda una Vida (Buen Vivir, 2017-2021) referido a fortalecer las capacidades y
potencialidades de la ciudadania, al aumentar el porcentaje de personas entre 16 y 24 afios con
educacién basica completa al 95,0%. Es por ello, que se requiere de una participacion activa de los
profesionales de la educacion formados en Educacién Basica, como un punto clave para el logro de
este indicador de la matriz de servicios, pues estos profesionales deben desempefiarse con sélidos
dominios de la Psicologia General para ser aplicados durante la direccion de los procesos de educacion
de nifios, nifias y adolescentes en los niveles basico elemental y medio del sistema educativo

ecuatoriano.



CAPITULO 1

CARACTERIZACION DEL APRENDIZAJE DE LA PSICOLOGIA GENERAL EN LA

FORMACION INICIAL DEL MAESTRO DE EDUCACION BASICA DE LA ULEAM
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CAPITULO 1. CARACTERIZACION DEL APRENDIZAJEDE LA PSICOLOGIA GENERAL EN LA
FORMACION INICIAL DEL MAESTRO DE EDUCACION BASICA DE LA ULEAM
En el capitulo se abordan los fundamentos tedricos del objeto y el campo, las tendencias historicas de
su evolucién y desarrollo, asi como los resultados del diagnostico que sirvieron de base para justificar la
carencia tedrica y metodoldgica que hicieron pertinente la propuesta de los aportes de la investigacion.
1.1. Fundamentos tedricos sobre el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial
del maestro de Educacion Basica de la ULEAM

La formacioén inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM constituye un proceso que ocurre de
forma sistematica y permanente bajo la direccidn de los procesos sustantivos de docencia, vinculacion e
investigacion. Posee una dinamica que se conforma personalmente a través de los aprendizajes
sistematizados durante el desarrollo de las asignaturas contenidas en los diferentes ejes de formacién,
asi como en la vida cotidiana en que esta inmerso el estudiante, en la comunidad, en la familia y en las
empresas e instituciones educativas donde desarrolla las practicas pre-profesionales y las actividades
de extension universitaria y se potencian al méximo las relaciones sociales establecidas en los
diferentes contextos donde se forma, educa y desarrolla. (ULEAM, 2013, p. 5)

En este sentido, se plantea que la formacién docente es “un proceso en el que se articulan practicas de
ensefianza y de aprendizaje orientadas a la configuracion de sujetos docentes/ensefiantes”. (Achilli,

2000, p. 3)
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El autor de esta investigacion asume y reconoce de Roca (2017, p.11), que el proceso de formacion
inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM:
Es aquel que, de modo consciente, se desarrolla mediante los procesos sustantivos de docencia,
vinculacion e investigacion, a partir del establecimiento de relaciones de caracter social y
profesional entre el estudiante, el docente y el supervisor de la universidad, el docente orientador
de la institucion educativa donde realiza sus practicas y demas miembros de la comunidad, con el
objetivo de desarrollar competencias profesionales establecidas en el perfil de egreso, sobre la
base de la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.
Por su parte, considera a decir de Roca (2017, p.12-13) que este proceso tiene “un caracter instructivo,
educativo y desarrollador.”
Se comparte este criterio ya que el proceso de formacién inicial del maestro de Educacion Basica de la
ULEAM se da en una unidad entre la instruccion, la educacién y el desarrollo de la personalidad del
estudiante a corto, mediano y largo plazo, el cual es el resultado de las acciones instructivas (dirigidas a
la apropiacién de conocimientos y el desarrollo de habilidades profesionales) y las educativas (dirigidas
a la educacion de valores profesionales que requiere un buen maestro de Educacién Basica en el
contexto ecuatoriano durante sus desempefios docentes). De ahi que, el aprendizaje de la Psicologia
General debe concebirse desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.
Desde el punto de vista filoséfico, el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del
maestro de Educacion Bésica de la ULEAM se fundamenta en la teoria de la actividad desde la relacion
sujeto — objeto y sujeto — sujeto.
Pupo (1990) en relacion con la teoria de la actividad refiere lo siguiente:
(...) el hombre se contrapone al objeto de la actividad, como material que debe recibir nuevas

formas y propiedades, a la vez que se transforma asi en producto de la actividad. En tanto, la
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actividad practica designa por su parte la actividad material adecuada a un fin; es decir, una

esencial relacion sujeto - objeto. (p. 32)
El aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion Basica de la
ULEAM se produce mediante las actividades conscientemente planificadas, organizadas, ejecutadas,
controladas y evaluadas que se realizan por medio de la diversidad de procesos sustantivos: docencia,
vinculacion e investigacion, a través de la comunicacion que se origina entre el estudiante con otros
estudiantes, el docente, el supervisor, el profesor orientador de la institucion educativa que lo atiende
durante sus précticas pre-profesionales, sus familiares y los miembros de la comunidad. El estudiante
durante su formacion inicial desarrolla una actividad de aprendizaje de la Psicologia General en la que
integra, la actividad préactica, la cognoscitiva y la valorativa vinculadas entre si.
En el proceso de formacién inicial del maestro de Educacion Basica (sujeto), se revelan relaciones a
partir de la interaccion que establece con los medios y recursos de aprendizaje que emplea, las labores
propias de la profesion y de la practica social, mediante la solucion de problemas profesionales
relacionados con la direccion del proceso educativo que se lleva a cabo en las instituciones educativas
de la Educacion Basica donde se desempefia profesionalmente (objeto). Esta expresién de la practica
social se muestra por medio del establecimiento de las relaciones que se producen entre: la actividad
cognitiva, valorativa y comunicativa, las cuales surgen como cualidades esenciales que dinamizan la
actividad practica desde la relacion esencial sujeto - objeto.
En la relacion sujeto — objeto que se produce durante el aprendizaje de la Psicologia General es que el
maestro de Educacion Basica transforma la realidad social y se autotransforma, a la vez logra un
mejoramiento en su formacién profesional como docente, al apropiarse y aplicar contenidos de la
Psicologia General en la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes; sin embargo, se

requiere sefialar que, aun no es suficiente, si no se tiene en cuenta la relacion sujeto — sujeto, es decir,
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el establecimiento de las relaciones sociales que se producen entre todos los sujetos implicados en el
aprendizaje, durante su formacion inicial.

Asimismo, se destaca que en estas relaciones se produce una comunicacion con marcado caracter
profesional, la cual favorece la transmision y apropiacion del contenido de la Psicologia General que
debe lograr el maestro de Educacion Basica durante su formacion inicial.

El aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacién Basica, debe
concebirse desde un enfoque integrador y requiere considerar desde el punto de vista filosdfico, la
integracion y combinacion de las formas existenciales de la actividad que realiza el estudiante en la
docencia, la vinculacion e investigacion; es decir, la actividad cognitiva, expresion del saber
(conocimientos sobre Psicologia General), la actividad transformadora, expresion del hacer (habilidades
profesionales asociadas a la Psicologia General), las cuales estan mediadas por la actividad valorativa,
expresion del ser (cualidades y valores profesionales) y la actividad comunicativa, expresion del convivir
(normas de comportamiento), aspecto que connota su caracter social.

Es por ello, que se asume que el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del
maestro de Educacién Basica de la ULEAM, desde el punto de vista sociolégico se fundamenta en los
principios de la relacion individuo sociedad y la integracidn y cooperacion abordado por Martinez (2014)
El aprendizaje de la Psicologia General debe concebirse a partir del establecimiento de una interaccion
social entre los sujetos que en él intervienen durante la docencia, la vinculacion y la investigacion, sobre
la base de la integracion de influencias educativas, que les permita incorporarse a la sociedad con
una sélida formacion competente para adaptarse al contexto social y transformarlo.

Las influencias educativas son “acciones conscientes, multifactoriales y con caracter sistémico, dirigidas
a la transformacion de los sujetos en su forma de pensar, sentir y actuar ante situaciones de la vida, a

partir del estado actual del desarrollo integral de su personalidad” (Aguilera, 2009, p. 39).



14

Se interpreta que las influencias educativas son las acciones conscientes, multifactoriales y con caracter
sistémico que ejercen los docentes, supervisores, profesores orientadores de las instituciones
educativas y miembros de la comunidad, como via para favorecer el aprendizaje de la Psicologia
General en la formacidn inicial del maestro de Educacién Basica de la ULEAM, durante la docencia,
vinculacion e investigacion que les permitira alcanzar los objetivos establecidos en el silabo de la
asignatura y por ende, al mejoramiento de su desempefio docente.

El principio de la relacion individuo -sociedad es esencial y su sistematizacion durante el aprendizaje de
la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacién Basica, ya que un individuo logra
ser mas original cuanto mas completa sea su asimilacion de los contenidos sociales. Puede ser mas
completa una sociedad en la medida que produzca mas originalidad en sus individuos. Por tanto, dicha
relacion juega un papel en el proceso de aprendizaje, debido a la funcion social que cumple este
profesional en la educacion de las nuevas y futuras generaciones.

El proceso de formacion inicial del maestro de Educacién Basica de la ULEAM, segun el Consejo de
Educacion Superior del Ecuador (CES), se desarrolla mediante el proceso sustantivo de la docencia,
vinculacion e investigacion. A continuacion, se caracteriza a cada uno de ellos: (ULEAM, 2014, p. 13)

e Proceso sustantivo de la docencia:

Este proceso contempla la estructuracion del contenido de la profesion (expresion del sistema de
conocimientos, habilidades y valores), a través de los diversos silabos que conforman el curriculum en
los niveles establecidos. Se organiza en ejes y areas que dan salida a: lo basico, humanista, profesional
y optativo como forma de concrecion de la malla curricular.

Por otra parte, esta definido por el desarrollo de ambientes de aprendizaje que incorporan actividades
pedagdgicas orientadas a la contextualizacion, organizacion, explicacion y sistematizacion del

conocimiento cientifico, profesional y humanistico.
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El silabo de Psicologia General se ubica en el area de formacion bésica, pues en lo académico se
expresa el proceso de planificacion, organizacion, desarrollo, control y evaluacion de las actividades de
aprendizaje, donde logre transitar de una tendencia en el uso de actividades eminentemente teéricas, a
las que impliquen una profundizacidn, sistematizacion y aplicacion del contenido en la direccion del
proceso educativo de nifios (as) y adolescentes.
En este sentido, el contenido:
Es la adquisicion de la experiencia historico — social (...) que para el sujeto es importante,
necesaria, aquella que para el sujeto tiene significacion y sentido personal en su vida en el
momento en que aprende conocimientos, desarrolla habilidades y valores en funcion de los
planes y proyectos futuros de cada uno. (Bermudez, 2005, p. 8)
Esta definicion resulta interesante pues se debe potenciar el tratamiento al significado y sentido que le
confiere el estudiante al contenido de la Psicologia General para su desempefioc como maestro de
Educacion Basica.
Segun el Consejo Nacional de Planificacion del Ecuador (CNP, 2017) se debe lograr que el docente
aproveche las potencialidades educativas del contenido que aprende el estudiante, que le permita
estimular el significado y sentido que tiene, como resultado de la experiencia histérico social, para
contribuir a la formacién de un docente de excelencia, en consonancia con las exigencias que el Plan
Nacional de Desarrollo Toda una Vida (Buen Vivir) en el Ecuador (2017-2021), le impone a la
Educacion. Este plan representa una postura politica muy definida y constituye la guia de gobierno que
el pais aspira aplicar en los préximos cuatro afios.
Se requiere un maestro de Educacion Basica que sea capaz de aplicar el contenido que aprende en el
silabo de Psicologia General para contribuir mediante el seguimiento al diagndstico y su caracterizacion

psicopedagogica, a la educacion de los estudiantes en valores tales como la equidad, la solidaridad, la
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igualdad, la armonia, con una conciencia de trabajadores integros en la sociedad ecuatoriana; de ahi,
el aprendizaje que se lleve a cabo no debe perder de vista esta importante prioridad y a su vez, debe
ser sistematizado no solo desde la docencia de Psicologia General, sino también, mediante el
aprovechamiento de las potencialidades educativas del contenido del resto de los silabos de la malla
curricular de la carrera, de la vinculacion (practicas pre-profesionales y trabajo de extension
universitaria) y la investigacion.

En este sentido, las potencialidades educativas “constituyen posibilidades concretas existentes para
dirigir el proceso de exteriorizacidn e interiorizaciéon de normas de conducta social, valores y actitudes a
través del proceso de formacion inicial de profesionales y tecnologos”. (Abreu y Soler, 2014, p. 6)

Cada uno de los contenidos que aprende el maestro de Educacion Basica durante su formacion inicial
desde la docencia, posee potencialidades educativas para favorecer el aprendizaje de la Psicologia
General, a partir del tratamiento al significado y sentido que le confiera a este aspecto concreto.

e Proceso sustantivo de vinculacion:

Roca (2017, p.16) considera que el proceso de pasantia y vinculacién es una modalidad que favorece la
practica curricular de la Facultad de Ciencias de la Educacion, como una forma de extensién curricular
para ser cumplida en forma obligatoria por los estudiantes, como parte de los requisitos para acceder al
titulo de esta profesion.

Este proceso consiste en la realizacion de proyectos educacionales en condiciones reales de trabajo, en
una institucion educativa publica o privada, en la cual el estudiante podra aplicar los contenidos que
aprende en el silabo de Psicologia General por medio de su interaccion en los escenarios docentes de
dicha institucion y/o en el contexto comunitario.

Su principal propdsito es brindar a los estudiantes la vinculacién de la teoria con la practica, a través de

experiencias profesionales y laborales concretas, en la misma medida que se consolida su formacion en
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la vinculacion académica e investigativa. Como puede apreciarse, este proceso sustantivo posee
influencias educativas muy favorables para el aprendizaje de la Psicologia General, ya que por medio
de los contenidos que consolida y profundiza en las instituciones educativas de practicas, se estimula
también el desarrollo de significados y sentidos que le permitiran tomar clara conciencia de lo que
significa para un maestro, saber aplicar los contenidos de la Psicologia General durante la direccidn del
proceso educativo de los escolares de la Educacion Basica en el Ecuador.
e Proceso de gestion de investigacion
Roca (2017, p.17-18) considera que el componente investigativo se fundamenta en:
La necesidad de que los estudiantes de la carrera, en el transito por cada asignatura y niveles del
curriculum, logren una formacion investigativa que los prepare para realizar estudios e
investigaciones asociados a la direccion del proceso educativo.
La actividad cientifico-investigativa que el estudiante ejecuta:
(...) es una forma especifica de actividad, de trabajo especializado. Supone que en la actividad
cientifica el estudiante, como sujeto del trabajo cientifico, en la medida en que determine
problemas de su practica profesional (...) realice valoraciones desde sus posiciones de
profesional en formacién. (Salazar, 2001, p. 17)
Como se puede apreciar, la actividad cientifico-investigativa que realizan los maestros de Educacion
Basica de la ULEAM durante su formacion inicial, constituye otro espacio con influencias educativas
muy favorables para el aprendizaje de la Psicologia General, ya que les permite incorporar, profundizar,
consolidad y sistematizar los contenidos que aprende durante la docencia en dicha asignatura, durante
los proyectos de investigacion y el propio trabajo de titulacion.
El autor de esta investigacion, a partir del analisis realizado considera que se deben aprovechar al

maximo las influencias educativas de la diversidad de procesos sustantivos (docencia, vinculacion e
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investigacion) que direccionan la formacion inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM, para
el aprendizaje de la Psicologia General, el cual no debe quedar reducido solo al tiempo de duracién del
silabo en la malla curricular, sino que debe ampliarse mediante relaciones que se dan entre los sujetos
socializadores implicados en su proceso formativo inicial (docentes, supervisores, estudiantes,
familiares, profesores orientadores de las instituciones educativas y miembros de la comunidad).

De ahi que se reconoce la necesidad de integrar todos los procesos sustantivos (docencia, vinculacién
e investigacion) de la formacion inicial del maestro de Educacion Basica, para favorecer el aprendizaje
de la Psicologia General desde un enfoque desarrollador, el cual constituye el referente pedagogico y
didactico en el que se sustentan los aportes de la presente investigacion y donde se realizan las
siguientes reflexiones tedricas que justifican el posicionamiento tedrico asumido al respecto.

Para Colunga (2000) el aprendizaje “tiene una importancia crucial en la vida humana, como tipo
especial y socialmente condicionado de actividad. En virtud del aprendizaje se opera el proceso de
crecimiento psicoldgico del individuo, a través del curso de su experiencia”. (p.18)

Se comparte el criterio de esta autora ya que una concepcioén general sobre el aprendizaje brinda una
comprension de los complejos y diversos fendmenos que tienen lugar en el aula, por tanto, un
fundamento teérico, metodoldgico y practico para planificar, organizar, dirigir, desarrollar y evaluar su
practica profesional, perfeccionandola continuamente. Todo ello constituye un requisito basico para que
el docente pueda potenciar, de manera cientifica e intencional - y no empirica o intuitivamente - los tipos
de aprendizajes necesarios, es decir, aquellos que propician en el maestro de Educacion Bésica de la
ULEAM el crecimiento y enriquecimiento integral de sus recursos como seres humanos, en otras
palabras, el aprendizaje desarrollador.

Desde este enfoque, Silvestre (1999, p.45) considera que el aprendizaje desarrollador se caracteriza

porque:
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Se identifica el conocimiento como interpretacion, valoracion y razonamiento de sus significados,
es concebido para instruir, educar y desarrollar la personalidad del estudiante, a través del
contenido y su esencia consiste en no almacenar la informacion, sino comprenderla, valorar su
esencia, fendomeno y/o significado, para que pueda ser aplicada a situaciones propias de la vida.
Segun Castellanos y otros (2001, p. 17) el aprendizaje desarrollador constituye:
El proceso dialéctico de apropiacion de los contenidos y las formas de conocer, hacer, convivir y
ser construidos en la experiencia sociohistorica, en el cual se producen, como resultado de la
actividad del individuo y de la interaccién con otras personas, cambios relativamente duraderos y
generalizables, que le permiten adaptarse a la realidad, transformarla y crecer como
personalidad.
Para Zilberstein y Silvestre (2004, p. 80), el aprendizaje “es un proceso en el que participa activamente
el alumno, dirigido por el docente, apropiandose el primero de conocimientos, habilidades y
capacidades, en comunicacion con los otros, en un proceso de socializacion que favorece la formacion
de valores.”
Para Ginoris (2005, p.65) el aprendizaje es:
Un proceso de interiorizacion de parte de la cultura universal. Se produce una transformacion
cuantitativa y cualitativa en cada uno de los sujetos cognoscentes, esto tiene caracter de
subjetivacion de la realidad objetiva, aprender conduce a la produccidn personal, en condiciones
socializadas, de conocimientos, habilidades y habitos, valores, sentimientos, gustos, ideales,
aspiraciones, intereses, actitudes, conductas.
El aprendizaje desarrollador segtin Concepcién y Rodriguez (2006, p36), centra su atencion en:
La direccion cientifica de la actividad practica, cognoscitiva y valorativa de los estudiantes; que

propicia la independencia cognoscitiva y la apropiacion del contenido de ensefianza, mediante
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procesos de socializacion y comunicacion, que contribuye a la formacion de un pensamiento
reflexivo y creativo, que permita operar con la esencia, establecer los nexos, las relaciones y
aplicar el contenido en la practica social, que conlleva a la valoracién personal y social de lo que
se estudia, asi como al desarrollo de estrategias metacognitivas y que contribuya a la formacion
de acciones de planificacion, valoracion y control, cumpliendo de esta forma funciones instructiva,
educativa y desarrolladora.

El aprendizaje desarrollador segun Rico (2009, p.31), es:
El proceso de apropiacion por el escolar del contenido, la cultura, bajo condiciones de orientacion
e interaccién social. Hacer suya esa cultura, requiere de un proceso activo, reflexivo, regulado,
mediante el cual aprende, de forma gradual, acerca de los objetos, procedimientos, las formas de
actuar, las formas de interaccién social, de pensar, del contexto histérico social en el que se
desarrolla y de cuyo proceso dependera su propio desarrollo.20

Para Alonso (2018, p.4) el aprendizaje desarrollador se interpreta como:
El proceso de apropiacidn del contenido, de la cultura y la experiencia histérico — social por medio
del cual el estudiante interpreta su significado y sentido durante su formacion integral a lo largo
de la vida y logra un crecimiento personal, el cual es la expresion del cambio y transformacion
que se produce en su manera de sentir (valores), pensar (conocimientos) y actuar (habilidades
intelectuales, manuales o profesionales), sobre la base del tratamiento a la unidad de lo
instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

Del analisis de cada una de las definiciones e interpretaciones se considera que:

e En el aprendizaje desarrollador se refleja continuamente la dialéctica entre lo histdrico-social y lo

individual-personal; es siempre un proceso activo de reconstruccién de la cultura, y de descubrimiento

del sentido personal y la significacion vital que tiene el conocimiento para los sujetos.
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o El aprendizaje desarrollador resulta ser, un proceso complejo, diversificado, altamente condicionado
por factores tales como las caracteristicas evolutivas del sujeto que aprende, las situaciones y
contextos socioculturales en que aprende, los tipos de contenidos o aspectos de la realidad de los
cuales debe apropiarse y los recursos con que cuenta para ello.

o El aprendizaje desarrollador se da en la unidad entre las categorias instruccion, educacion y desarrollo,
asi como entre el vinculo teoria (academia), practica (lo laboral) y la investigacion.

o El proceso de aprendizaje posee tanto un caracter intelectual como emocional. Implica a la
personalidad como un todo. En él se construyen los conocimientos, destrezas, capacidades, se
desarrolla la inteligencia, pero de manera inseparable, este proceso es la fuente del enriquecimiento
afectivo, donde se forman los sentimientos, valores y convicciones.

¢ Aunque el centro y principal instrumento del aprender es el propio sujeto que aprende, aprender es un
proceso de participacion, de colaboracion y de interaccion. En el grupo, en la comunicacion con los
otros, las personas desarrollan el auto-conocimiento, compromiso y la responsabilidad, individual y
social, elevan su capacidad para reflexionar divergente y creadoramente, para la evaluacion critica y
autocritica, para solucionar problemas y tomar decisiones.

Por tanto, de estas reflexiones, el autor de la presente investigacion reconoce que el aprendizaje de la

Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacién Basica se sustenta desde el punto

de vista pedagdgico y didactico en el enfoque desarrollador asumido con anterioridad y considera a

criterio valorativo que es el proceso mediante el cual el estudiante se apropia del contenido mediante

los procesos de comprension, explicacion e interpretacion de su significado y sentido desde las
influencias educativas de la docencia, la vinculacion e investigacion, para poder aplicarlo en la solucién
de problemas profesionales que se presentan durante la direccion del proceso educativo de los nifios

(as) y adolescentes de las instituciones de Educacion Basica en el Ecuador.
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La cualidad resultante esencial del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del

Maestro de Educacion Basica, lo constituye la categoria apropiacion del contenido como expresion de la

cultura que alcanza el estudiante en este campo de las Ciencias de la Educacion.

En este sentido, Fuentes (2009, p. 49-52) considera que la apropiacion de la cultura es:
Un proceso dinamico en que los sujetos intencional y sistematicamente realizan su cultura,
transformando su entorno y la propia cultura, necesaria para ser verdaderamente seres humanos,
por tales razones la apropiacion de la cultura como proceso permite a cada sujeto una
profundizacién del contenido socio-cultural, a la vez que se revela contradictoriamente en el
propio proceso del desarrollo humano (...) Los seres humanos se apropian de la cultura en un
proceso condicionado por la propia cultura que ha construido anteriormente, en sus
conocimientos, habilidades, valores y valoraciones {...).

Para Alonso (2018, p. 9) la apropiacion del contenido son:
Las formas y los recursos a través de los cuales el estudiante, de forma activa y en intima
interrelacion con los demas — el profesor, el tutor de la empresa, sus familiares, los miembros de
la comunidad y los otros estudiantes que lo rodean -, hace suyos los conocimientos, las
habilidades intelectuales, manuales y profesionales, asi como las cualidades y los valores que
caracterizan a cada una de las asignaturas, materias y otro tipo de actividades que realizan
durante su formacion a lo largo de la vida, ya sea en contextos aulicos o no aulicos (fuera del
salon de clases, por via espontanea, no planificada).

Se asume el criterio de este autor pues en el contexto del aprendizaje de la Psicologia General en la

formacion inicial del maestro de Educacién Bésica de la ULEAM, constituye precisamente las formas y

vias que emplea el estudiante bajo la orientacién del docente, el profesor orientador (tutor) y demas

agentes implicados, asi como con la ayuda de medios (TICs, objetos reales, entre otros), para asimilar
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los conocimientos, desarrollar las habilidades y los valores profesionales asociados a la Psicologia
General y aplicarlos mediante su desempefio docente en la solucién de problemas profesionales que se
presentan durante la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes de las instituciones
de la Educacion Basica en el Ecuador.
Este enfoque del aprendizaje asumido, como referente tedrico, permite trascender la nocidn del
estudiante como un mero receptor, un depdsito o un consumidor de informacion, sustituyéndola por la
de un aprendiz activo (e interactivo), capaz de realizar aprendizajes permanentes en contextos
socioculturales complejos, de decidir qué necesita aprender en los mismos, como aprender, qué
recursos tiene que obtener para hacerlo y qué procesos debe implementar para obtener productos
individual y socialmente valiosos. Por lo que se requiere de una adecuada sistematizacion del enfoque
desarrollador del aprendizaje.
Es oportuno sefialar que la sistematizacion, como categoria del proceso de formacién inicial es definida
por Fuentes (2009) como:
(...) el proceso que desarrolla el caracter de continuidad y consecutividad, a niveles superiores en
la construccion cientifica del contenido socio cultural por el sujeto y en el que a partir de la
apropiacion de la cultura se significan factores y criterios que propician la reestructuracion de ese
contenido y con ello su sistematizacion.... (p.9).
Por tanto, mediante la apropiacion de contenidos de la Psicologia General, se sistematizan los saberes
(conocimientos), el hacer (las habilidades), el ser (valores) y el convivir (saber estar, segin normas de
comportamiento social) de distinta naturaleza, que deben aplicar los maestros de Educacién Basica en
su desempefio docente durante la direccién del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes de las
instituciones de la Educacion Basica en el Ecuador, sobre la base de la actividad y la comunicacién, lo

que permite la apropiacion y aplicacion de su experiencia historico cultural en contextos educacionales.
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Se asume el criterio planteado por Castellanos y otros (2011, p.23) cuando proponen que para ser

desarrollador, el aprendizaje tendria que cumplir tres criterios basicos, ellos son:

1. Promover el desarrollo integral de la personalidad del educando, es decir, activar la apropiacion de
conocimientos y habilidades en estrecha armonia con la formacion de sentimientos, motivaciones,
cualidades, valores, convicciones e ideales. En otras palabras, tendria que garantizar la unidad y
equilibrio de lo cognitivo y lo afectivo-valorativo en el desarrollo y crecimiento personal.

2. Potenciar el transito progresivo de la dependencia a la independencia y a la autorregulacion, asi
como el desarrollo en el sujeto de la capacidad de conocer, controlar y transformar creadoramente
su propia persona y su medio.

3. Desarrollar la capacidad para realizar aprendizajes a lo largo de la vida, a partir del dominio de las
habilidades y estrategias para aprender a aprender.

Estos criterios basicos son aplicables a la hora de sistematizar un aprendizaje de la Psicologia General

en la formacion inicial del maestro de Educacion Basica en el Ecuador, ya que desde el propio

mesocurriculum de la carrera, dentro de sus postulados teoricos se hace énfasis en asumir enfoques y

estilos de direccion del aprendizaje desarrollador, aspecto que en el contexto del silabo de Psicologia

General no siempre es logrado y queda restringido solo desde la docencia, sin su interaccion con la

vinculacién e investigacion que realizan los estudiantes. Estos criterios basicos, deben ser asumidos

como posicionamiento tedrico en el cual se sustentan los aportes de nuestra investigacion.

Para lograr lo anterior, se asume como referente psicologico al enfoque historico — cultural de Vigostky

(1987), en dos de sus categorias: la situacion social del desarrollo y la zona de desarrollo préximo.

La situacion social de desarrollo estd mediada por la relacién existente entre las condiciones internas

(desarrollo psicoldgico y biolégico) y las externas (desarrollo social), las cuales revelan un desarrollo

psiquico en la etapa en que se encuentra la personalidad del maestro de Educacion Basica durante su
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formacion inicial. Las condiciones internas son el reflejo del desarrollo bioldgico, psiquico que posee el
estudiante y estan determinadas por el aspecto clinico, caracteristicas de la edad, el aspecto
psicoldgico y pedagogico en que se encuentra la personalidad, en tanto, las condiciones externas son
las exigencias que en lo social se le plantea al estudiante, las cuales estan determinadas por las nuevas
exigencias del contexto formativo universitario, laboral (instituciones educativas de préacticas), familiar y
comunitario para contribuir a su formacién inicial como maestros de Educacion Basica.

Este es el caso especifico donde la contradiccion que emerge entre el desarrollo bioldgico y psiquico de
la personalidad del estudiante, unido al desarrollo social (contextos formativos), propicia el surgimiento
de nuevas necesidades y motivos, asi como un mayor desarrollo de la autoconciencia y desarrollo
intelectual. A esta relacion predominante Vigostky (1987) la denomino, situacion social del desarrollo.

Se asume ademas en estos analisis, el concepto basico de Zona de Desarrollo Préximo (ZDP) aportado
por Vigotsky (1987), donde se parte de reconocer que cada estudiante es capaz de asimilar una serie
de aspectos que tienen que ver con su nivel de desarrollo, pero que existen otros fuera de su alcance,
que puede lograr con la ayuda de un adulto o de uno mas aventajado.

Este aspecto debe ser atendido desde el seguimiento al diagnostico de cada estudiante, a partir de
tener en cuenta sus necesidades y potencialidades, aspecto que constituye un elemento esencial
durante el aprendizaje de la Psicologia General, desde un enfoque desarrollador.

Aprender supone el transito de lo externo a lo interno — en palabras de Vigotsky, de lo interpsicologico a lo
intrapsicoldogico, de la dependencia del sujeto a la independencia, de la regulacion externa a la
autorregulacion. Supone, en ultima instancia, su desarrollo cultural, es decir, recorrer un camino de
progresivo dominio e interiorizacion de los productos de la cultura (significados en los conocimientos, en
los modos de pensar, sentir y actuar, y, también, de los modos de aprender) y de los instrumentos

psicolégicos que garantizan al individuo una creciente capacidad de control y transformacién sobre su
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medio, y sobre si mismo. De ahi, la importancia de asumir como referente psicologico al enfoque historico
— cultural como base esencial para sistematizar desde lo pedagdgico y lo didactico al enfoque
desarrollador del aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion
Basica de la ULEAM.
Un aspecto del aprendizaje desarrollador lo constituye, ademas, su caracter significativo, de manera
que logre, a decir de Castellanos y otros (2001, p. 27):
La relacion de los nuevos conocimientos con los conocimientos que ya posee (significatividad
conceptual); entre lo nuevo con la experiencia cotidiana, del conocimiento y la vida, de la teoria
con la préactica (significatividad experiencial) y entre los nuevos contenidos y el mundo afectivo-
motivacional del sujeto (significatividad afectiva).
Se comparten estos criterios ya que el silabo de Psicologia General es una asignatura ubicada en la
malla curricular de la carrera de Educacion Bésica en el eje de formacién basica, aspecto que necesita
del docente, de la estimulacién del significado y sentido que tiene para el maestro de Educacién Basica
durante su formacion inicial, apropiarse de los contenidos de dicha materia, mediante el
aprovechamiento de su experiencias y la vinculacion de sus contenidos con los que aprende en otros
silabos de asignaturas, la vinculacion (practica pre-profesional) y el trabajo de titulacion.
Otro aspecto importante en este enfoque del aprendizaje desarrollador, lo constituye lo planteado por
Garcia (2016, p.14) quien refiere la necesidad de utilizar procedimientos cuya efectividad ha sido
demostrada, y que refuerzan el papel instructivo y educativo del proceso de aprendizaje desarrollador,
a la vez de incrementar el protagonismo del alumno, tales como:
La dramatizacién, el juego de roles, la elaboracién de resiimenes, cuadros sinopticos y esquemas
ldgicos; la elaboracidon de cuentos y composiciones; los juegos instructivos; el uso de softwares

educativos; la Internet; foros de discusion, el analisis de videos y peliculas; el trabajo de
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laboratorio; la consulta del diccionario y otras fuentes bibliograficas; la elaboracion de periddicos
murales y boletines para la escuela; los paneles y seminarios, entre otros.
Por tanto, se requiere que el docente estimule métodos de aprendizaje de la Psicologia General en la
formacion inicial del maestro de Educacidn Basica, en cuyos procedimientos tomen en consideracion
los argumentos asumidos como referentes tedricos con anterioridad, de manera que le confiera a este
un aprendizaje un caracter cooperativo, participativo, reciproco y mediado.
Garcia (2016, p. 17-18) considera al respecto que “el papel de “los otros” es vital. En primer lugar,
porque cada estudiante funciona como un verdadero aprendiz (novato), que recibe orientacion, ayuda
directa, estimulo y retroalimentacion del maestro y de otros compafieros. En segundo lugar, porque la
interaccion con sus iguales, su observacion y la posibilidad de discutir los logros y limitaciones de los
otros, asi como de ensefiarles en un momento dado, constituyen una fuente de conocimiento y
reflexion, un componente esencial del autoconocimiento y la autoevaluacion.
En el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion Basica
desde un enfoque desarrollador, se debe propiciar una comunicacién dialégica — reflexiva docente —
tutor- estudiante y estudiante — estudiante, asi como docente, tutor — subgrupo estudiantil y subgrupo
estudiantil — subgrupo estudiantil, de manera que se promueva no solo el caracter individual, sino
también cooperativo entre los mas aventajados y los menos aventajados.
Por otro lado, el docente debe ejercer preferentemente el papel de organizador, mediador (y co-
aprendiz) el cual dicho por Garcia (2016, p.18):
Partiendo de una intencién educativa, organiza flexiblemente el proceso de dominio progresivo
por parte de los estudiantes de las estrategias y modos de actuar, actuando como un experto,
que brinda modelos, sugerencias, alternativas, retroalimentacion y ayuda individualizada, y que

estimula el transito del control externo al interno, individual.
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Sistematizar los referentes teodricos asumidos con anterioridad en el contexto del aprendizaje de la

Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacién Basica implica reconocer desde el

punto de vista pedagdgico, que este proceso se fundamenta en los principios para la direccion del

proceso pedagdgico establecidos por Addine (2002); ellos son los siguientes: (p.71)

¢ Vinculacion de la educacion con la vida, con el medio social y el trabajo, en el proceso de educacion
de la personalidad.

e Unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador en el proceso de educacion de la
personalidad.

¢ Unidad de lo afectivo y lo cognitivo, en el proceso de educacién de la personalidad.

o Caracter colectivo e individual de la educacion y el respeto a la personalidad del educando.

¢ Unidad entre la actividad, la comunicacion y la personalidad.

El autor de esta investigacion, asume estos principios debido a que el aprendizaje de la Psicologia

General en la formacién inicial del maestro de Educacién Basica desde un enfoque desarrollador, debe

concebirse en estrecho vinculo con la unidad de la teoria que recibe en el silabo de Psicologia General,

con las practicas pre-profesionales que realiza en las instituciones de la Educacion Basica con un

adecuado caracter cientifico, en el cual utilice la investigacion.

El proceso de formacion inicial del maestro de Educacion Bésica de la ULEAM esta integrado por

diversos tipos de actividades académicas, laborales, extensionistas e investigativas, las cuales en su

estructuracion metodoldgica deben tener un caracter instructivo, educativo y desarrollador; que

fomenten la formacion integral del maestro de este nivel educacional en el Ecuador. Lo anterior

presupone, entonces, el reconocimiento de que la vinculacion de la teoria con la practica docente debe

propiciar un proceso de aprendizaje a la Psicologia General, en el cual se instruye (asimile

conocimientos, desarrolle habilidades para la aplicacion de la Psicologia General en su desempefio
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docente), se eduque por medio de la estimulacion al desarrollo de valores profesionales y logre como
resultado de la unidad de lo instructivo y lo educativo, transformaciones graduales en la manera de
sentir, pensar y actuar, como resultado del desarrollo alcanzado en su personalidad.
La Didéactica General, a decir de Zilberstein y Silvestre (2004), reconoce dentro de su sistema a las
categorias: objetivos, contenidos, métodos, medios, formas organizativas y evaluacion que son
precisamente los componentes no personales del proceso de ensefianza — aprendizaje, las cuales son
categorias esenciales que se asumen como marco tedrico referencial.
El objetivo (¢ para qué ensefar y para qué aprender?)
Es la categoria rectora del proceso de ensefianza aprendizaje, define el encargo que la sociedad
le plantea a la educacion institucionalizada. Representa el elemento orientador de todo el acto
didactico, la modelacion del resultado esperado, sin desconocer el proceso para llegar a este (en
una disciplina, una asignatura, un sistema de clases o en una clase). Zilberstein y Silvestre
(2004, p. 94)
El contenido (;,qué ensenar y aprender?) expresa lo que se debe apropiar el estudiante, esta formado
por los conocimientos, habilidades, habitos, métodos de las ciencias, normas de relacion con el mundo
y valores que responden a un medio socio-histérico concreto. El contenido cumple funciones
instructivas, educativas y desarrolladoras. Zilberstein y Silvestre (2004, p. 95)
El método (¢,como ensefiar y como aprender?) constituye el sistema de acciones que regula la actividad
del profesor y los alumnos, en funcion del logro de los objetivos. Teniendo en cuenta las exigencias
actuales, se debe vincular la utilizacion de métodos reproductivos con productivos, procurando siempre
que sea posible, el predominio de estos Ultimos. Zilberstein y Silvestre (2004, p. 95)
Estos autores consideran que aunque muchos se refieren a la categoria de método de ensefianza, se

prefiere denominar métodos de ensefianza y aprendizaje, ya que se debe considerar a docentes y a
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estudiantes. Zilberstein y Silvestre (2004, p. 96)

Este criterio se comparte por el autor de esta investigacion ya que independientemente a que esta
dirigida al aprendizaje de la Psicologia General, no se debe perder de vista el accionar del docente que
es el que direcciona, en calidad de mediador, a dicho proceso.

Los métodos de aprendizaje desde un enfoque desarrollador, deberdn en su aspecto externo y
estructura interna (sistema de procedimientos), estimular el trabajo autbnomo del estudiante, ya sea
individual y mediante el trabajo en equipos, donde predomine la socializacion e intercambio de
experiencias de aprendizaje con significados y sentidos profesionales, asi como el desarrollo de la
inteligencia y la creatividad. También, se tendra en cuenta el vinculo entre la docencia, la practica pre-
profesional y la investigacion, desde lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

Un aspecto esencial de los métodos de ensefianza — aprendizaje desde un enfoque desarrollador, lo
constituye la tarea de aprendizaje, la cual, en el contexto del objeto y campo de la presente
investigacion, tienen un caracter profesional.

En este sentido, se denominaran tareas profesionales, segin Lépez (2004, p.52) “a aquellas acciones
que realiza el profesional en formacién inicial para la solucion de problemas que requieren la integracion
de objetivos, contenidos y métodos para favorecer su desempefio laboral.”

De ahi que los métodos de aprendizaje que se empleen para que los estudiantes se apropien de los
contenidos del silabo de Psicologia General desde un enfoque desarrollador, deberan concebir tareas
profesionales, en las cuales el estudiante logre la vinculacion de la teoria que recibe en la academia con
la practica pre-profesional y el trabajo de titulacion e investigacién durante su formacion inicial.

Para lograr lo anterior, se asume como otro referente desde el punto de vista pedagogico a la categoria:
profesionalizacion, la cual a decir de Abreu y Soler (2014, p-64) constituye una particularidad del

proceso de ensefianza — aprendizaje que propicia el crecimiento personal a partir de la correspondencia
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entre sus componentes didacticos (problema — objetivo — contenidos — métodos — medios - formas de
organizacién y evaluacion) con las necesidades de los estudiantes y su conciliacién con las exigencias
del modelo del profesional (...)"

Se comparte este criterio pues, el aprendizaje de la Psicologia General en la formacidn inicial del
maestro de Educacion Basica, se debe concebir mediante andlisis intermaterias, conciliar los
contenidos del silabo de dicha asignatura con las necesidades e intereses profesionales del estudiante,
asi como con las exigencias del perfil del egresado, en el cual se definen los procesos basicos que este
debe enfrentar en las instituciones educativas en las que se desempefia como docente.

Los medios de ensefianza (¢,con qué ensefiar y aprender?) estan constituidos por objetos naturales o
conservados 0 sus representaciones, instrumentos 0 equipos que apoyan la actividad de docentes y
alumnos en funcién del cumplimiento del objetivo. Zilberstein y Silvestre (2004, p. 97)

Las formas de organizacidn (;,como organizar el ensefiar y el aprender?) son el soporte en el cual se
desarrolla el proceso de ensefianza aprendizaje, en ellas intervienen todos los implicados: estudiante,
profesor, institucién, familia y comunidad. La clase es la forma de organizacién fundamental, aunque en
la actualidad se conciben otras que adquieren un papel determinante en el ensefiar a aprender.
Zilberstein y Silvestre (2004, p. 97)

La evaluacién (;en qué medida se cumplen los objetivos?) es el proceso para comprobar y valorar el
cumplimiento de los objetivos propuestos y la direccion didactica de la ensefianza y el aprendizaje en
sus momentos de orientacidon y ejecucién. Se deberan propiciar actividades que estimulen la
autoevaluacion por los estudiantes, asi como las acciones de control y valoracion del trabajo de los
otros. Zilberstein y Silvestre (2004, p. 98)

Otra categoria esencial del marco teérico referencial que a criterio del autor se debe tomar en

consideracion, lo constituye la referida al problema profesional.
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El problema profesional a decir de Abreu y Soler (2014, p.69) constituye:
La manifestacion de situaciones o conflictos técnico — profesionales que ocurren en el proceso de
la produccion y los servicios, para los cuales se tienen o no soluciones inmediatas, pero se
precisa su solucidn para alcanzar resultados que satisfagan los intereses de las instituciones y
del propio proceso laboral.
Es importante tomar en consideracion esta categoria en el aprendizaje de la Psicologia General en la
formacion inicial del maestro de Educacion Basica, pues para lograr, precisamente, la
profesionalizacion de sus contenidos, métodos, tareas profesionales y demas componentes de dicho
proceso, se debe precisar y tomar como punto de partida los problemas profesionales de la direccion
del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes en las instituciones educativas de la Educacién
Basica en el Ecuador.
Para sistematizar las posiciones tedricas del aprendizaje desarrollador asumidas con anterioridad en el
contexto del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion
Basica de la ULEAM, se requiere realizar cambios en el tratamiento a las categorias didacticas:
problema, objetivo, contenido y métodos fundamentalmente.
Al realizar un estudio y andlisis critico del mesocurriculum de la carrera y del silabo de Psicologia
General (ULEAM, 2012) y observar las relaciones que se establecen entre sus objetivos, contenidos y
meétodos para el aprendizaje, se ha podido constatar que dichas relaciones desde el punto de vista
tedrico, presentan inconsistencias teoricas que dificultan la sistematizacion del enfoque del aprendizaje
desarrollador ya que:
o Los objetivos quedan relegados para expresar solamente conocimientos y habilidades a formar en el
maestro de EB en formacion inicial, sin profundizar en su interaccion con lo educativo y lo

desarrollador.
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¢ Los contenidos de Psicologia General presentan insuficiente integracion con los contenidos del perfil
del egresado del Maestro de Educacion Basica de la ULEAM.

Por otra parte, el mesocurriculum de la carrera y el programa de Psicologia General actual, en sus

fundamentos teoricos y metodoldgicos, establecen los siguientes métodos para el aprendizaje de la

Psicologia General (ULEAM, 2013): circulos de lectura, exposiciones grupales e individuales, estudio de

estudio de casos y el trabajo autonomo mediante tareas y proyectos, los cuales:

En su aspecto externo, si bien adoptan formas de aprendizaje que establecen relaciones de

comunicacién e interaccion individual y social entre los agentes implicados (maestros en formacién

inicial, docentes, profesores orientadores y supervisores), promueven el debate, la socializacion y el
trabajo en equipos, estas solo se reducen a la docencia que se imparte en el silabo de Psicologia

General y limitan la sistematizacion del enfoque desarrollador del aprendizaje mediante la interaccion de

la docencia, la vinculacion e investigacion.

En su estructura interna (sistema de procedimientos):

¢ Aunque logran un cierto vinculo con lo profesional, se quedan relegados a ser trabajados desde la
docencia que se imparte en el silabo de Psicologia General, sin lograr su interaccién y armonizacion
con la docencia que se imparte en el resto de los silabos de la malla curricular.

o Si bien se fundamentan procedimientos dirigidos a lo instructivo, en el que el estudiante ve la utilidad
del contenido que aprende en su formacién inicial como maestro de Educacion Basica, limita el
tratamiento al desarrollo de procedimientos dirigidos a la educacién de valores profesionales y la
constatacion del crecimiento profesional que va alcanzando como efecto de las acciones instructivas
y educativas de manera combinadas.

e Los contenidos que aprende el estudiante se vinculan con la practica pre-profesionales de forma

empirica, sin lograr una adecuada fundamentacion desde los contenidos del perfil del egresado.
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o Los estudios de casos se limitan solo al diagnostico y caracterizacion psicolégica de la personalidad
de los nifios (as) y adolescentes de las instituciones educativas de la Educacion Bésica que
atienden, sin profundizar en como desde otras funciones que ejercen como docentes, poder aplicar
la Psicologia General en la solucién de problemas profesionales en el contexto ecuatoriano.

o No siempre logran establecer una adecuada interaccién con la docencia del resto de las asignaturas
de la malla curricular, el desarrollo de las practicas pre-profesionales y el trabajo de titulacion que
realiza el estudiante como parte de su actividad cientifica e investigativa.

o No siempre promueven un aprendizaje autdnomo y autorregulado que implique incidir en el
desarrollo de la esfera afectiva y social del maestro de Educaciéon Basica en formacion inicial, asi
como tener en cuenta sus necesidades, intereses, caracteristicas individuales y potencialidades.

o Limitan la creacion de espacios donde el maestro de Educacion Basica en formacion inicial aprenda
a conocerse, a convertirse en el objeto de su propio aprendizaje, a auto-interrogarse y auto-
cuestionar sus objetivos, metas y aspiraciones, sus posibilidades reales de alcanzarlas, aprenda a
auto-evaluarse, a valorarse positivamente y a aceptarse, a aprender de sus errores y limitaciones, y
donde desarrolle la confianza en si mismo.

o Dificultan el “ensefiar a aprender’ y “aprender a aprender’ en una dindmica de interaccién
contextualizada de los contenidos que aprende en el silabo de Psicologia General con los
contenidos de otras asignaturas de la malla curricular, las actividades de vinculacién y el trabajo de
titulacion, desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

La literatura cientifica consultada sobre la Psicologia General, su ensefianza y aprendizaje permitio

encontrar, entre otros, los trabajos de:

e DusU (2004) ofrece una estrategia didactica para la formacion cientifico — profesional del estudiante

de Psicologia de la Universidad de Oriente, la cual reconoce el significado del aprendizaje
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desarrollador, sin embargo sus estudios debido a sus objetivos, no profundizan en el establecimiento
de relaciones entre las categorias contenido — métodos con enfoque profesional.

Zaldumbide (2005) en su libro de Psicologia General aborda un componente didactico en el que
reconoce el uso de métodos que activen el papel de la ensefianza y el aprendizaje, sin embargo,
debido a sus objetivos, no estudia el aprendizaje desde un enfoque desarrollador para la formacién
inicial del maestro de Educacién Basica.

Arias (2009) realiza un abordaje del contenido de Psicologia enfocado hacia el proceso educativo,
sin profundizar en el comportamiento del proceso de ensefianza — aprendizaje de dicha disciplina
para la formacién inicial de profesionales universitarios, en especifico, de educacién basica.

Ezequiel (2009) realiza un estudio sobre la formacion en Psicologia, el cual estudia esta rama del
saber sin profundizar en su ensefianza — aprendizaje para la formacion inicial de un maestro de
Educacidn Basica que permita integrar la docencia, la vinculacion e investigacion.

Riofrio (2011) aborda el estudio de la Psicologia General mediante talleres graficos y entornos de
aprendizaje, pero no profundiza en el enfoque del aprendizaje de sus contenidos desde un enfoque
desarrollador para la formacién inicial de un maestro de Educacion Basica.

Wallon (2010), propone estrategias de aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial
de maestros, la cual se reduce solo al componente académico, es decir, al proceso sustantivo de la
docencia desde la propia asignatura, sin profundizar en el enfoque del aprendizaje de sus
contenidos desde un enfoque desarrollador y en el establecimiento de una dinamica para su
sistematizacion desde la interaccion entre la docencia, la vinculacién e investigacion.

Zanatta y Camarena (2012) abordan una concepcion de ensefianza e investigacion en Psicologia, la
cual recomienda continuar estos estudios en el contexto de los procesos de formacién inicial de los

maestros, que permita integrar lo académico con la practica docente y la investigacion.
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Aldana (2013) ofrece concepciones tedricas y estrategias de aprendizaje autonomo de la Psicologia
en las cuales sus postulados tedricos y metodolégicos se quedan en el plano general, sin
profundizar en la sistematizacion del aprendizaje desde un enfoque desarrollador durante la
formacién inicial del maestro de Educacion Basica.

Morquecho y Vizcarra (2013) realizan estudios sobre la docencia en investigacién para Psicologia,
los cuales hacen referencia en continuar dichos estudios hacia los procesos de formacién inicial de
estudiantes de carreras asociadas al magisterio.

Cafizares (2014) propone fundamentos didacticos de la ensefianza de la Psicologia, en los cuales
no profundiza en el aprendizaje de la Psicologia desde un enfoque desarrollador.

Monereo, C. (2014) realiza reflexiones acerca de la ensefianza de la Psicologia en la universidad, en
las cuales si bien reconoce la necesidad de lograr un vinculo de sus contenidos con el mundo laboral
y la sociedad en sentido general, no profundiza en el comportamiento de las relaciones entre
contenidos — métodos de ensefianza desde la unidad entre lo instructivo, lo educativo y lo
desarrollador que permitan la interaccidn y armonizacion entre la academia, lo laboral e investigativo.
Corral (2015) realiza un estudio sobre la formacién de profesionales de la Psicologia en la educacion
superior, en cuya experiencia enfatiza sobre la necesidad de continuar estudiando el vinculo de los
contenidos de esta disciplina con los perfiles de la diversidad de carreras universitarias y en la
necesidad de sistematizar un aprendizaje, desde un enfoque desarrollador e interdisciplinario.

Diaz (2015) propone estrategias de ensefianza contemporanea de la Psicologia General en carreras
de Ciencias de la Educacion en las cuales, si bien reconoce la necesidad de vincular sus contenidos
con el perfil del egresado de un maestro, recomienda continuar investigando en cémo establecer una
l6gica, via y forma a seguir para el aprendizaje, se tuvo en cuenta el vinculo entre la docencia, la

vinculacion e investigacion desde la unidad entre lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.
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e Guzman (2016) en su libro estrategia y métodos para ensefiar contenidos psicolégicos si bien ofrece
métodos que activan el pensamiento l6gico, el trabajo en equipos y el estudio de casos, lo aborda
desde el aprendizaje cooperativo, sin profundizar en la unidad entre lo instructivo, lo educativo y lo
desarrollador como rasgo esencial para aprender contenidos psicologicos.

Como se ha podido apreciar, si bien los autores consultados en la literatura cientifica que han estudiado

la Psicologia General, su ensefianza y aprendizaje, no han tenido como objetivo su estudio en el

contexto del proceso de formacion inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM, se ha podido
constatar en sus principales aportaciones que no se ha profundizado en la sistematizacién del
aprendizaje desarrollador, al tener en cuenta:

e La necesidad de establecer nuevas relaciones que desde la didactica permitan fundamentar y
profesionalizar (resignificar) el contenido de la Psicologia, generan en consonancia con el perfil del
egresado del maestro de Educacion Basica.

o El establecimiento de nuevas relaciones que desde el plano didactico permitan fundamentar una via,
camino y forma a seguir para el aprendizaje de los contenidos de Psicologia General en la formacion
inicial del maestro de Educacion Basica, a partir de la interaccion entre los contenidos que aprende
en los silabos de la malla curricular, las actividades de vinculacion y la realizacion del trabajo de
titulacion, desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

Por otra parte, el estudio de investigaciones que han tratado la formacién inicial del maestro de

Educacion Basica en el Ecuador realizadas por Moreira (2016), Ronquillo (2016) y Roca (2017), se ha

podido constatar que las mismas si bien han tenido en cuenta la unidad entre lo instructivo, lo educativo

y lo desarrollador, asi como la interaccién entre la docencia, la vinculacion e investigacion, sus estudios

se dirigen hacia la formacién de competencias investigativas, el liderazgo pedagdgico y las practicas

pre-profesionales, sin profundizar en el aprendizaje de la Psicologia General.
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Existen varios autores que han contribuido con sus estudios a la teoria, entre estos: Fuentes (2009) y

Reyes (2015) con los que se concuerda, al reconocer que existe una aportacion a la teoria didactica

cuando se determinan nuevas relaciones no advertidas hasta ahora o solo reconocidas en el plano

general, en las que se expresen nuevas cualidades que permitan resignificar una categoria o una
relacion entre categorias ya reconocidas de acuerdo con el contexto de estudio.

Es por ello, que se ha podido advertir la presencia de inconsistencias tedricas en las relaciones entre

los objetivos, contenidos y métodos, que se fundamentan en el perfil del egresado de la carrera de

Educacion Basica, con los contenidos y métodos que se basan en las literaturas cientificas consultadas

para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacidn inicial del maestro de Educacién Bésica,

debido a los siguientes argumentos:

e Los contenidos del silabo de Psicologia General expresan insuficiencias en su integracion con los
contenidos establecidos en el perfil del egresado de la carrera de Educacion Basica de la ULEAM,
aspecto que hace pertinente reconocer la necesidad de resignificar esta categoria.

e Los métodos de aprendizaje de la Psicologia General que se fundamentan en su aspecto externo
y estructura interna, presentan insuficiencias para sistematizar el enfoque desarrollador del
aprendizaje, asi como el establecimiento de relaciones que le permitan al maestro de EB en
formacion inicial, el aprendizaje de sus contenidos mediante la interaccién contextualizada entre
los silabos de la malla curricular, las actividades de vinculacion con la colectividad y la realizacion
del trabajo de titulacidn, por lo que se requiere la teoria de su resignificacion.

Por tanto, resulta necesario resignificar desde la teoria las relaciones entre las categorias contenido —

métodos de aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion

Basica, que permitan sistematizar el aprendizaje desarrollador mediante la integracion de la docencia, la

vinculacién e investigacion, desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.
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Los argumentos antes planteados justifican la necesidad de la construccion teodrica de un modelo que

permita fundamentar el establecimiento de nuevas relaciones entre las categorias contenido -

método de aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion

Basica en el Ecuador.

1.2. Analisis historico del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del

maestro de Educacion Basica de la ULEAM

Se realiz6 este analisis histérico, a partir de las experiencias y resultados de la periodizacién realizada

por Roca (2017) en su tesis doctoral.

La Facultad Ciencias de la Educacién forma parte de la génesis del Aima Mater, la fecha historica, del 9

de marzo de 1968 cuando se firma el convenio legal, denominado “Convenio de extensién cultural”, El

primer libro de matricula registrd 275 aspirantes a maestros en dos menciones: Psicopedagogia y

Técnicas de la Ensefianza, y Fisico Matematico. Luego de 17 afios de un arduo trabajo académico, en

noviembre del afio 1985 se crea la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi y con ella, la escuela de

Ciencias de la Educacion, se convirtié en la mas importante unidad académica de la ULEAM en la que

se formaban docentes para dirigir procesos educativos en los diferentes niveles educacionales.

En sesi6n ordinaria del 19 de junio de 1986, la Escuela de Ciencias de la Educacién, fue elevada a la

categoria de Facultad de Ciencias de la Educacion, siendo estos acontecimientos e hitos histéricos

los que dan lugar al surgimiento de la carrera y por ende, a la primera etapa de periodizacion

histérica denominada:

e Etapa 1 de inicializacion del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del
maestro de Educacion Basica de la ULEAM (desde 1985 hasta 1995).

En el afo 1996 se produce un redisefio curricular de las carreras de Ciencias de la Educacién de la

Uleam con el objetivo de atenuar las dificultades existentes en la etapa anterior y se introducen nuevas
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normativas establecidas por el Consejo de Educacion Superior referidas a: lograr aprendizajes mas

significativos en los estudiantes, asi como prestar atencion a la formacion practica docente en las

instituciones educativas en consonancia con el propio desarrollo social del pais. Estos

acontecimientos e hitos histéricos, dieron lugar a la segunda etapa denominada:

o Etapa 2 de adecuacién del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro
de Educacion Basica de la ULEAM (desde 1996 hasta el 2006).

A partir de las experiencias alcanzadas en la etapa anterior y producto de la existencia de nuevos

acontecimientos e hitos historicos significativos tales como: la introduccién en la carrera a partir del

afio 2007 de enfoques de aprendizaje mas activo, participativo y desarrollador, asi como la

instauracion de la politica publica de fortalecer las capacidades y potencialidades de la ciudadania,

expresada en las estrategias que estructuran el Plan Nacional del Buen Vivir y su matriz de servicios

en el sector educacional en el Ecuador, exige que los maestros sean creativos e innovadores en sus

desempefios docentes, es que surge, entonces, la tercera etapa denominada:

e Etapa 3 de perfeccionamiento del aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del
maestro de Educacion Basica de la ULEAM (desde 2007 hasta la actualidad).

A continuacién, se procede a presentar las caracteristicas esenciales de cada una de las etapas, segun

los siguientes indicadores de periodizacion: El perfil de egreso de la carrera de Educacion Basica de

la ULEAM, contenidos del silabo de Psicologia General y el uso de métodos de ensefianza —

aprendizaje de la Psicologia General, asi como las orientaciones metodologicas y de evaluacion.

Etapa 1 de inicializacién del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del

maestro de Educacion Basica de la ULEAM (desde 1985 hasta 1995). Caracteristicas generales:

o El perfil de egreso solo se limitaba al establecimiento de las habilidades profesionales para la

direccién del proceso educativo, sin profundizar en como darle salida a la Psicologia General.
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¢ Los contenidos del silabo de Psicologia General se reducen solo este campo del saber, sin lograr
una adecuada vinculacion (profesionalizacion) con el perfil de egreso de la carrera.

e Uso de métodos de aprendizaje de la Psicologia General de manera reproductiva que limitaban su
aplicacion durante la docencia, la vinculacion e investigacion.

e La evaluacion del aprendizaje de la Psicologia General se enfocaba solo en los conocimientos y
habilidades profesionales en los estudiantes, limitando el cumplimiento de su funcion educativa.

Etapa 2 de adecuacion del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del

maestro de Educacion Basica de la ULEAM (desde 1996 hasta el 2006). Caracteristicas generales:

o El perfil de egreso sufre adecuaciones curriculares al reconocer en sus orientaciones metodologicas
el empleo de enfoques y estilos de aprendizaje desde un enfoque desarrollador.

e Los contenidos del silabo de Psicologia General presentan insuficiencias en su integracion
sistémica con los problemas profesionales, objetivos y contenidos del perfil del egresado.

e Los métodos de aprendizaje de la Psicologia General siguen sistematizandose desde un enfoque
puramente instructivo, limitando su integracion con lo educativo, a pesar de reconocer en el perfil de
egreso el cambio hacia un aprendizaje desarrollador, estos siguen limitados a la cognicion y no
logran una integracion con la vinculacion y el trabajo de titulacion.

¢ Se introducen como parte de las adecuaciones realizadas al aprendizaje, proyectos como métodos
para el aprendizaje, sin embargo, no se aprovecha de manera suficiente las influencias educativas
del contenido que consolida y aplica el estudiante durante la practica — pre-profesional y el trabajo
de titulacién, como via para favorecer el aprendizaje de la Psicologia General.

o El sistema de evaluacion si bien se perfecciona a partir de un vinculo con la profesion, continta
siendo eminentemente instruccional, sin profundizar en su funcidén educativa y en la aplicacion de

los contenidos que aprende el estudiante en el silabo de Psicologia General.
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del maestro de Educacion Basica de la ULEAM (desde 2007 hasta la actualidad). Caracteristicas:
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o El perfil de egreso se concibe desde un enfoque de formacion mas integral, al incorporar el sistema

de competencias profesionales a formar en los estudiantes desde el enfoque desarrollador del

aprendizaje; sin embargo, en sus contenidos y orientaciones metodoldgicas no se aprecia una

adecuada vinculacion con los contenidos del silabo de Psicologia General.

e El silabo de Psicologia General continia planteando contenidos que adolecen de un adecuado

vinculo con el perfil del egresado.

¢ Los métodos de aprendizaje de la Psicologia General si bien se perfeccionan al emplear sistemas

de procedimientos que estimulan mas el pensamiento l6gico y creativo del estudiante, presentan

insuficiencias en la sistematizacion del enfoque desarrollador del aprendizaje.

e Los trabajos de titulacion y planes de practica pre-profesional en sus contenidos adolecen de una

adecuada vinculacion de sus materias en las del silabo de Psicologia Generall.

e La evaluacién del aprendizaje de la Psicologia General sigue siendo eminentemente instruccional,

sin profundizar en la esfera afectivo — volitiva — conductual del aprendizaje.

En resumen, se puede plantear que el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del

maestro de Educacion Basica de la ULEAM en el transcurso del tiempo, presenta una tendencia que

va desde un aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion

Basica eminentemente instructivo, hacia uno sustentado en un enfoque desarrollador, pero con

limitaciones en la profesionalizacion de sus contenidos, en consonancia con el perfil del egresado y el

empleo de métodos que permitan su apropiacion mediante la interaccién de la docencia, la vinculacion

e investigacion desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

Esta tendencia constituye otro argumento mas que justifica la pertinencia de la investigacion.
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1.3. Situacion actual del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro
de Educacion Basica de la ULEAM

El diagndstico tuvo como obijetivo: valorar el estado del aprendizaje de la Psicologia General en una

muestra de maestros de Educacion Bésica durante su formacion inicial en el octavo semestre.

Para su realizacion se tuvieron en cuenta los indicadores siguientes:

Se considera el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de Educacion Basica en formacion

inicial de Muy Bueno (MB) cuando se observan en su desempefio docente los siguientes indicadores:

1. Domina los conocimientos: la personalidad, la afectividad, la conciencia, funcion refleja instintiva,
sensopercepciones y la atencion, inteligencia y aptitudes, pensamiento y lenguaje, memoria,
imaginacion y voluntad asociados al silabo de Psicologia General.

2. Demuestra habilidades para:

2.1. Caracterizar la diversidad de conocimientos sobre Psicologia General.

2.2. Seleccionar los conocimientos de Psicologia General para la solucién de problemas relacionados
con la direccion del proceso educativo de nifios (as), y adolescentes.

2.3. Resolver problemas de la direccién del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes, mediante
la aplicacion de los conocimientos seleccionados de Psicologia General para lo cual debe:

2.3.1. Disefar técnicas e instrumentos de diagnéstico individual y colectivo del grupo estudiantil que

atiende como docente, se tuvo en cuenta los conocimientos de Psicologia Generall.
2.3.2. ldentificar signos, sintomas y sindromes psicolégicos en nifios (as) y adolescentes.
2.3.3. |dentificar los elementos que influyen en el comportamiento humano tanto en el trabajo y en su
entorno social.
2.3.4. Formular diagndstico inicial o presuntivo sobre los escolares.

2.3.5. |dentificar los elementos que influyen en el comportamiento del nifio (a) y el adolescente.
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2.3.6. Evaluary remitir al psicologo los casos problemas del aprendizaje de nifios (as) y adolescentes.

2.3.7. Elaborar planes de trabajo educativo e informes psicoldgicos preliminares.

2.3.8. Comunicar a las autoridades de plantel, tutor y padres de familia de la institucion de Educacién

Basica, el resultado del diagnostico realizado.

3. Utiliza la informatica como medio de ensefianza y herramienta para la aplicacion de los
conocimientos de Psicologia General en la solucién de problemas educativos.

4. Utiliza la investigacion como via para generar de manera creativa, alternativas innovadoras de
solucién a problemas educativos de nifios (as) y adolescentes, mediante la aplicaciéon de los
conocimientos de Psicologia General.

5. Muestra integridad ética, moral, sensibilidad y profesionalismo en la aplicacién de los conocimientos
sobre Psicologia General en la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes.

6. Manifiesta una adecuada vocacion de servicio, disposicion para establecer relaciones
interpersonales, asi como una actitud de compromiso y apoyo a la comunidad.

Se considera el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de Educacion Basica en formacion

inicial de Bueno (B) cuando se observan en su desempefio docente el cumplimiento de los

indicadores: 1,2.1,2.2,2.3.1al 2.3.7, 3 y 5; con dificultades en los indicadores 2.3.8, 4 y 6.

Se considera el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de Educacion Basica en formacion

inicial de Regular (R) cuando se observan en su desempefio docente el cumplimiento de los

indicadores: 1, 2.1, 2.2, 2.3.1, 2.3.2, 2.3.3 y 5; con dificultades en los indicadores 2.3.4, 2.3.5, 2.3.6,

2.3.7,2.3.8,4,5y6.

Se considera el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de Educacion Basica en formacion

inicial de Deficiente (D) cuando no demuestra el minimo de indicadores para la categoria de regular.

A partir de estos indicadores cualitativos concebidos se llevé a cabo el diagndstico, para lo cual:
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1. Se entrevistaron a 5 docentes de Psicologia General que trabajan en la formacion inicial del
maestro de Educacién Basica de la ULEAM (ver anexo 1)

2. Se encuestaron a 24 profesores orientadores de las instituciones educativas de la Educacién Basica
que atienden las préacticas pre-profesionales (ver anexo 2)

3. Se encuestaron a 20 maestros en formacion inicial de Educacion Bésica de la ULEAM del octavo
semestre (ver anexo 3).

4. Se realiz la observacion a la docencia que se imparte en el silabo de Psicologia General a los
maestros de Educacion Basica en formacion inicial (ver anexo 4).

Al triangular los resultados obtenidos en cada uno de los instrumentos de investigacion aplicados

(anexos 1 al 4), se ha podido constatar que los maestros en formacién inicial de Educacién Basica de la

carrera de Ciencias de la Educacion de la ULEAM presentan insuficiencias en el aprendizaje de la

Psicologia General, aspecto que limita el cumplimiento de las exigencias de su encargo social.

Las dificultades que presentan en el aprendizaje de la Psicologia General los maestros de Educacion

Basica de la ULEAM durante su formacion inicial se centran en:

¢ La falta de apropiacion de conocimientos sobre: la personalidad, la afectividad, la conciencia, funcién
refleja instintiva, sensopercepciones y la atencién, inteligencia y aptitudes asociados al silabo de
Psicologia General.

¢ |nsuficiencias para resolver problemas de la direccidon del proceso educativo de nifios (as) y
adolescentes mediante la aplicacion de los conocimientos sobre Psicologia General.

o Limitaciones en el disefio de técnicas e instrumentos de diagndstico individual y colectivo de su
grupo estudiantil, se tuvo en cuenta los conocimientos de Psicologia General.

¢ Insuficiencias en las habilidades para identificar signos, sintomas, sindromes psicol6gicos en nifios

(as) y adolescentes, asi como los elementos que influyen en su comportamiento.
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¢ No siempre logran formular adecuadamente el diagnostico inicial o presuntivo sobre los escolares.

e En las estrategias de aprendizaje que elaboran, no siempre toman en consideracion los
conocimientos sobre Psicologia General para evaluar y dar tratamiento a problemas del aprendizaje
del grupo estudiantil que atienden.

¢ Insuficiencias para elaborar planes de trabajo educativo e informes psicoldgicos preliminares.

o No siempre logran comunicar a las autoridades de plantel o la institucion educativa de Educacion
Basica, el resultado del diagnostico realizado.

o Es insuficiente el uso de la investigacion como via para generar de manera creativa alternativas
innovadoras de solucién a problemas educativos de nifios (as) y adolescentes, mediante la
aplicacion de los conocimientos de Psicologia General.

o Carecen de integridad, sensibilidad y profesionalismo en la aplicacion de los conocimientos sobre
Psicologia General, durante la direccion del proceso educativo de su grupo estudiantil.

¢ No siempre logran establecer relaciones interpersonales, asi como una actitud de compromiso y
respaldo a la comunidad, apoyandose para ello en los conocimientos sobre Psicologia General.

Estas insuficiencias en los estudiantes, se deben a las siguientes causas:

o El proyecto curricular del silabo de Psicologia General presenta las siguientes insuficiencias:

1. Los objetivos y contenidos carecen de una adecuada profesionalizacion en correspondencia
con los problemas profesionales, objetivos y contenidos que establece el perfil del egresado.

2. Insuficiente tratamiento al enfoque desarrollador del aprendizaje, ya que no logran una
adecuada interaccién entre la diversidad de formas de organizacién de la docencia que se
proponen, con las practicas pre-profesionales, el trabajo de extensién universitaria (en la

comunidad) y de titulacion, a partir de la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.
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La docencia que se imparte en el silabo de Psicologia General presenta insuficiencias en la

sistematizacion del enfoque desarrollador del aprendizaje ya que:

1. Es insuficiente el establecimiento de una adecuada comunicacién dialdgica reflexiva docente-
estudiante, estudiante — estudiante, docente — subgrupo, subgrupo — subgrupo.

2. Insuficiente vinculacién del contenido de la Psicologia General con el perfil del egresado.

3. La estructura interna (sistema de procedimientos) de los métodos de aprendizaje que se emplean:

» No siempre estimularon el desarrollo de la inteligencia y la creatividad, asi como el significado y
sentido que tiene el contenido que aprende para la formacion del maestro de Educacién Basica.

» Mostraron insuficiencias en la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

» No siempre lograron una interaccion entre la docencia, la vinculacion e investigacion.

» En la orientacion de las tareas, no se aprecia la creacion de situaciones de aprendizaje abiertas,
significativas, contextualizadas, que den la posibilidad al estudiante de explorar, aventurarse, probar
alternativas sobre Psicologia General, equivocarse, comprender las consecuencias de las diversas
conductas y actitudes ante el aprendizaje y exponer las propias ideas en libertad.

o Dificultades en las influencias educativas que se ejercen desde la practica pre-profesional y el
trabajo de extension universitaria para favorecer el aprendizaje de la Psicologia General.

¢ No se aprovechan las influencias educativas de la actividad cientifica — investigativa para favorecer

la apropiacién y aplicacién de los contenidos de la Psicologia General en la propuesta de

alternativas innovadoras de solucién a problemas profesionales de la direccion del proceso

educativo de nifios (as) y adolescentes de las instituciones educativas del Ecuador.
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CONCLUSIONES DEL CAPITULO 1

A partir de lo analizado en el presente capitulo, se arriban a las conclusiones siguientes:

1. El aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion Béasica de
la ULEAM, se fundamenta en la teoria de la actividad desde la relacion sujeto — objeto y sujeto —
sujeto, los principios de la Didactica General, el enfoque desarrollador del aprendizaje, asi como en
el caracter de interaccion social que se produce entre los agentes que intervienen durante la
docencia, la practica pre-profesional, el trabajo con la comunidad y de titulacion.

2. El andlisis epistemoldgico del objeto y campo permitié constatar la necesidad de comprender,
explicar e interpretar desde las ciencias pedagdgicas, el aprendizaje de la Psicologia General en la
formacion inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM, a partir de la sistematizacion de su
enfoque desarrollador, mediante la interaccion entre los silabos de la malla curricular, las actividades
de vinculacion con la colectividad y la realizacion del trabajo de titulacion.

3. Se aprecia una tendencia de evolucion y desarrollo histérico del aprendizaje de la Psicologia
General en la formacion inicial del maestro de Educacion Basica que va desde un proceso
meramente instructivo, hacia uno sustentado en un enfoque desarrollador, pero con limitaciones en
la profesionalizacién de sus contenidos en consonancia con el perfil del egresado y el empleo de
métodos que permitan su apropiacién mediante la interaccion de la docencia, la vinculacion e
investigacion desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

4. Existen insuficiencias en el aprendizaje de la Psicologia General en los maestros de Educacion
Basica de la ULEAM en formaci6n inicial, debido al limitado aprovechamiento de las influencias

educativas de la docencia, la vinculacion y la investigacion.



CAPITULO 2

MODELACION DEL APRENDIZAJE DE LA PSICOLOGIA GENERAL EN LA FORMACION INICIAL
DEL MAESTRO DE EDUCACION BASICA EN LA ULEAM. SISTEMA DE PROCEDIMIENTOS PARA

SU APLICACION EN LA PRACTICA
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CAPITULO 2. MODELACION DEL APRENDIZAJE DE LA PSICOLOGIA GENERAL EN LA
FORMACION INICIAL DEL MAESTRO DE EDUCACION BASICA EN LA ULEAM.
SISTEMA DE PROCEDIMIENTOS PARA SU APLICACION EN LA PRACTICA

En el presente capitulo se presenta la contribucién a la teoria y el aporte practico de la tesis. Se

propone el modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro

de Educacion Basica de la ULEAM, que constituye la contribucién a la teoria y el sistema de

procedimientos para su instrumentacion, que constituye el aporte practico.

2.1. Fundamentos teéricos sobre el modelo

Segun Ortiz y Marifio (2004): La palabra modelo proviene del latin modulus, que significa, ritmo,

magnitud, los modelos son representaciones ideales de objetos reales, constituyen un eslabén

intermedio entre la realidad y los investigadores.

La Real Academia de la Lengua Espafiola define el modelo como esquema tedrico de un sistema o

realidad compleja que se elabora para facilitar su comprension y el estudio de su comportamiento. (p. 5)

Por su parte (Tejeda (2012, p. 6) considera que el modelo “es una representacion que refleja de forma

abstracta una realidad o parte de ella relacionada con el objeto estudiado mediante la investigacion

cientifica. Expresa una estructura, niveles jerarquicos y relaciones internas entre componentes,

condicionados por funciones de subordinacién y coordinacion”.

En el proceso de modelacion, el modelo actia como representante, como sustituto del objeto y con

relativa independencia de él, tiene una funcion heuristica al constituir un medio para la obtencién de

conocimientos, por lo que la modelacion es una herramienta muy util para el investigador.
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Ortiz y Marifio (2004) consideran que:
La modelacion como método permite sustituir la realidad por una representacion esquematizada
y simplificada de ella para aproximarnos mejor en la busqueda de aquellas caracteristicas
esenciales y regularidades de los fendmenos, procesos y hechos, asi como pronosticar su
desarrollo futuro y hasta la necesidad de su transformacion 6ptima en la busqueda de su
optimizacién. Por tanto, el modelo cientifico es un poderoso instrumento de investigaciéon que
facilita la reproduccion del objeto que se estudia (p. 6).

Fernandez, (2006) en sus valoraciones al respecto expresa que:
El modelo es una creacidn cientifica que media entre el sujeto y el objeto que se pretende
transformar, es el acercamiento tedrico a la nueva realidad que exigen las necesidades sociales.
Expresa ademas, que el término modelo pedagdgico en la literatura ofrece cierta anfibologia, en
ocasiones, aparece confundido con los términos estrategia, estilo de desarrollo, campo de
estudio, curriculo, entre otras acepciones. Se utiliza en el sentido de la modelacion del proceso
docente, cuyas variantes mas comunes son los modelos didacticos y pedagégicos (p. 54).

Los modelos didacticos constituyen una abstraccion del proceso de ensefianza-aprendizaje. En este

sentido, Garcia (2000, p.1) afirma que:
Los modelos didacticos constituyen una potente herramienta intelectual para abordar los
problemas educativos, ayudandonos a establecer el necesario vinculo entre el analisis tedrico y
la intervencion practica; conexion que tantas veces se echa de menos en la tradicion educativa,
en la que, habitualmente, encontramos "separadas”, por una parte, las producciones tedricas de
caracter pedagdgico, psicologico, socioldgico, curricular... y, por otra, los materiales didacticos,
las experiencias practicas de grupos innovadores, las actuaciones concretas de profesores en

sus aulas.
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Los modelos didacticos a decir de Ortiz y Marifio (2004, p.2) siempre seran descriptivos porque
“‘descubren, analizan y caracterizan determinados aspectos o componentes del proceso de ensefianza-
aprendizaje y a la vez son prescriptivos porque establecen cémo deben funcionar o desarrollarse para
que dicho proceso cumpla eficazmente con su razén de ser.”

Por tanto, estan condicionados por las posiciones teoricas didacticas que los sustentan y serén
novedosos y constituiran una contribucion a la teoria desde el punto de vista investigativo, en la medida
que dichas concepciones lo sean, 0 al menos que se basen en la busqueda de nuevas relaciones entre
las categorias de la Didactica o en la resignificacion de algunos de sus componentes personales 0 no
personales, de manera que la concepcidn didactica conocida, sea enriquecida con nuevos elementos
tedricos que permiten proponer un modelo didactico peculiar, perfeccionado o superior a los anteriores.
Estos elementos tedricos nuevos son los que determinaran la originalidad de los modelos didacticos
derivados, por lo que siempre sera imprescindible referirse o fundamentar, explicitamente, cuales son
dichos elementos para argumentar su novedad cientifica en la ciencia.

Los modelos didacticos siempre serdn una conjetura, una suposicion, una hipotesis acerca del
funcionamiento del proceso de ensefianza-aprendizaje, sobre la base de determinadas concepciones
tedricas y metodologicas, es decir, a partir de definida teoria didactica, la cual casi siempre destacara o
enfatizara en especificos aspectos o0 componentes dentro de dicho proceso.

El camino para lograr la produccion del modelo didactico que se constituye en una contribucion a la
teoria en el campo de las ciencias pedagogicas, pasa por diferentes momentos de pensamiento y
accion del sujeto que la desarrolla en constante ir y venir cientifico.

Segun Ortiz y Marifio (2004, p.4) las caracteristicas fundamentales de un modelo didactico son:

> Abierto: deben ser capaces de interactuar con el medio circundante, es decir, con los elementos

objetivos y subjetivos que estan presentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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» Flexible: capaz de adaptarse y adecuarse a las diferentes situaciones educativas dentro de un
marco o estructura general. Siempre el modelo debera adecuarse a la realidad y no la realidad al
modelo, este ultimo siempre sera una aproximacion a la realidad y no la realidad misma, porque esta
es mas rica que cualquier concepcion teérica que la refleje, aunque sea en su esencia.

» Dinamico: capaz de establecer relaciones y estimular el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje, o sea, promover cambios cualitativos en los participantes en dicho proceso, a partir de
las interacciones entre los componentes que lo integran.

» Probabilistico: contar siempre con un margen de error o de éxito que sea aceptable, que brinde
confianza para su aplicacion. La concepcion del modelo didactico nunca pretendera ser absoluta, en
el sentido de que su dinamica ocurra de manera inexorable porque en el proceso de ensefianza-
aprendizaje participan multiples y disimiles elementos muy variables, los cuales no pueden quedar
contenidos en un modelo que intenta aproximarse lo mas posible a una realidad docente, pero sin
poder abarcarla en su totalidad.

El modelo didactico permite apreciar el objeto estudiado (proceso de ensefianza - aprendizaje),

interpretarlo y valorarlo en toda su extension o parte de este.

En este orden de ideas, Tejeda (2012, p. 6) reflexiona que:

o (Cada modelo tiene una dinamica propia, por sus categorias, relaciones internas y externas.

o Debe considerarse su relacion con lo empirico, en su construccion se denota esta dindmica y en su
desarrollo ulterior de perfeccionamiento como un sistema abierto de caracter social.

e En su proceso de construccion se logra en un primer momento cierta estabilidad producto de la
abstraccion y organizacién estructural de sus categorias y elementos componentes.

o El modelo se genera producto del pensamiento divergente y audaz del investigador, el cual cuenta

con una base o nucleo fundamental que le da significacidn y sentido dentro el objeto tratado.
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El modelo didactico expresa un sistema de relaciones que permiten la comprension, explicacion e
interpretacion del proceso de ensefianza - aprendizaje, el cual puede ser usado en la investigacion
cientifica, como un enfoque que metodolégicamente soporta la construccion del objeto investigado,
asociado a la modelacion del modelo, desde las bondades que brinda el método sistémico estructural
funcional empleado para su construccién cientifica.
El sistema por su esencia es considerado como un conjunto de elementos que se expresan a travées de
las interrelaciones internas del proceso de aprendizaje, estructurandose de forma coherente con niveles
de jerarquia, que van configurando las cualidades inherentes a las funciones que connotan la realidad
abordada, o sea, el proceso que se modela desde la teoria pedagdgica.
La investigacion basica en la Didactica como ciencia debe tener a los modelos didacticos, como objeto
de estudio sistematico, debido a su caracter de puente entre la teoria y la practica docente pues como
se encuentran a medio camino entre la disquisicion teorica y la labor empirica de los profesionales de la
docencia, se erigen en guias cada vez mas orientadoras del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Los argumentos asumidos con anterioridad, son los que conducen al autor de la presente investigacion
a proponer un modelo didactico como respuesta a las inconsistencias tetricas referidas a las
insuficiencias en la sistematizacion del enfoque desarrollador del aprendizaje en el contexto del
aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educaciéon Basica de la
ULEAM, el cual se presenta a continuacion:
2.2 Modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro
de Educaciéon Basica de la ULEAM
El modelo didactico que se aporta desde el punto de vista tedrico en la presente investigacion permite
comprender, explicar e interpretar el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del

maestro de Educacion Basica de la ULEAM, a partir de la relacion existente entre la asimilacion de los
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contenidos sobre Psicologia General con sus significados y experiencias formativas y la profundizacion

y sistematizacion de la practica, a través del desempefio docente en la direccion del proceso educativo.

Presenta las siguientes caracteristicas:

e Su naturaleza es didactica: ya que se dirige al aprendizaje de la Psicologia General.

o Es contextualizado: porque responde a las exigencias, necesidades, peculiaridades del aprendizaje
de la Psicologia General en el contexto del proceso de formacién inicial del maestro de Educacién
Basica de la ULEAM.

o Tiene caracter sistémico: al establecer la interrelacién de subordinacion y coordinacion entre sus
componentes, y entre los subsistemas lo que genera nuevas cualidades en cada uno de ellos.

o Es flexible: al adecuarse y reajustarse a las condiciones cambiantes del aprendizaje de la
Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM.

¢ Su enfoque profesional: al poseer intencionalidad, direccionalidad hacia la profesion y donde sus
componentes vinculan lo pedagogico y lo didactico con las peculiaridades de la carrera de
Educacion Basica, sus problemas profesionales y el mejoramiento de su desempefio docente.

El aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de la Educacion Basica se
interpreta como un subproceso de la formacién inicial de profesionales en Ciencias de la Educacién,
que tiene su esencia en favorecer la apropiacion de contenidos sobre Psicologia General para lograr
una direccion mas eficiente del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes, sustentado en la
integracion entre la docencia, la vinculacién y la investigacion, asi como en el caracter instructivo,
educativo y desarrollador del aprendizaje.

El proceso de apropiacion de los saberes sobre Psicologia General con sus significados y

experiencias formativas constituye la categoria que propicia un vinculo inmediato-mediato en la

actividad cognoscitiva de los estudiantes que permite enriquecer la practica docente en lo especifico,
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puesto que para lograr una viabilidad y consolidacion de la direccion del proceso educativo de nifios
(as) y adolescentes, se requiere de una construccion y reconstruccién analitica de los contenidos que
posibilitan tener una vision del significado e importancia social que posee la aplicacion de los contenidos
sobre Psicologia General en los desempefios docentes del maestro de Educacion Basica.
Para Alonso (2018, p.14) el desempefio del estudiante en la Educacidn Superior:
Constituye la forma de expresion por el profesional en formacion del desarrollo de conocimientos,
habilidades y valores profesionales durante la realizacién de las tareas y funciones que establece
el modelo del profesional, que cualifican y distinguen el cumplimiento de las exigencias
sociolaborales en los puestos de trabajo y/o fuera de estos (en el &mbito social) donde cumple las
actividades, tareas o roles inherentes a su profesion universitaria.
De ahi que se interpreta al desempefio docente del maestro de Educacién Basica en formacion inicial,
como la forma de expresion del desarrollo de conocimientos, habilidades y valores profesionales
durante la realizacion de las tareas y funciones que establece el modelo del profesional, que cualifican 'y
distinguen el cumplimiento de las exigencias educacionales en las instituciones educativas de la
Educacién Basica donde cumple las actividades, tareas o roles inherentes al magisterio.
En el desempefio docente del maestro de Educacidén Basica en formacion inicial es que se pueden
constatar los aprendizajes alcanzados en Psicologia General, ya que debe manifestar conocimientos,
habilidades y valores asociados a esta rama del saber de las ciencias de la educacion, para lograr el
cumplimiento de su funcién, rol principal inherente al magisterio, referido a la direccion del proceso
educativo de nifios (as) y adolescentes de las instituciones educativas en Ecuador.
Por tanto, la profundizacion y sistematizacion de la practica, a través del desempeiio en la
direccion del proceso educativo (DPE) constituye el componente que activa el proceso creativo de

los sujetos implicados en aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial de los maestros
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de Educacién Basica, puesto que se ven comprometidos con la elevacion de su formacién, a partir de
sus propios analisis, experiencias, valores y conceptos; con el proposito de preservar, difundir,
consolidar, profundizar y aplicar los contenidos asociados a la Psicologia General durante el
cumplimiento de las funciones de un docente de Educacion Basica en el contexto ecuatoriano.

Esta relacion se dinamiza desde el silabo de Psicologia General que constituye su eje articulador
curricular y nucleo central del modelo porque, desde ella, se direcciona y fundamenta las dimensiones
para el aprendizaje de la Psicologia General desde la diversidad de procesos sustantivos de la
formacion inicial del maestro de Educacion Basica: docencia, vinculacion e investigacion.

Es por ello, que el modelo didactico esta estructurado en dos dimensiones que emergen como
resultado del analisis epistemoldgico del objeto y campo de la investigacion, del sistema categorial
asumido como marco teorico referencial, asi como de las inconsistencias tedricas identificadas en el
capitulo 1y de la experiencia académica y practica del autor.

Al considerar en la construccion del modelo, el enfoque sistémico — estructural funcional, se procede a
explicar la estructura general de relaciones que establecen los nexos entre las dimensiones del
aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica de la
ULEAM como proceso que se modela, las cuales se presentan a continuacion.

Respecto a las dimensiones es oportuno acotar que el término de dimension, a decir de Guillén (2017)
se emplea a partir de analizar el objeto y los elementos que lo componen y determinan la dinamica del
proceso analizado. En este sentido, se acudi6 a elementos generales e integradores que permitieran
tener una representacién mas compleja del funcionamiento y desarrollo del objeto tales como: los
agentes de la formacion inicial del profesional de la Educacién Basica (maestros en formacion,
docentes, profesores orientadores, supervisores, trabajadores y directivos de la Universidad y las

instituciones educativas donde realizan las practicas pre-profesionales), el contexto de actuacion, su
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desempefio docente, las caracteristicas del proceso de aprendizaje desde un enfoque desarrollador, las
que constituyen esferas del objeto conformadas coherentemente.

Asi, las dimensiones se entienden como esferas integradoras del aprendizaje de la Psicologia General
en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica, que ofrecen una nocion de sus caracteristicas,
de su nivel de desarrollo y permiten visualizar, fundamentar con sentido didactico y direccionar desde lo
tedrico a la forma y la via en que se lleva a cabo el proceso, asi como la continuidad de su desarrollo de
manera sistematica y continua.

Por consiguiente, el modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del
maestro de Educacion Basica de la ULEAM comprende dos DIMENSIONES, las cuales constituyen
expresiones de sus movimientos y manifiestan niveles de esencialidad al proceso, ellas son:

¢ Dimension de integracion de contenidos de Psicologia General con enfoque profesional.

¢ Dimension de apropiacion de contenidos de Psicologia General con enfoque profesional.

La dimension de integracion del contenido de la Psicologia General con enfoque profesional
fundamenta la direccionalidad que adquiere el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién
inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM, a partir de la integracion entre el contenido de
Psicologia General y los contenidos del perfil profesional del maestro de Educacion Basica, de
donde emerge como nueva cualidad: el contenido profesionalizado de la Psicologia General.

Por su parte, la dimension de apropiacion de contenidos de Psicologia General con enfoque
profesional, depende de la primera y sobre esa base, fundamenta la direccionalidad que adquiere el
aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacién Basica de la
ULEAM, a partir de las relaciones entre los métodos de trabajo profesional que emplea este docente
y los métodos de aprendizaje de la Psicologia General, en la que se fundamenta una nueva

dindmica basada en el aprendizaje desde un enfoque desarrollador mediante la interaccién
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contextualizada entre los silabos de la malla curricular, las actividades de vinculacién con la colectividad
y la realizacion del trabajo de titulacion, desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.
A continuacion, se procede a explicar cada una de las dimensiones antes expuestas.

DIMENSION DE INTEGRACION DE CONTENIDOS DE PSICOLOGIA GENERAL CON ENFOQUE
PROFESIONAL

Esta dimension constituye el proceso de adecuacion, actualizacion, contextualizacion e integracion de
los contenidos del perfil profesional: Licenciado en Educacién Basica con los contenidos expresados en
el silabo de Psicologia General, en correspondencia con el rigor y complejidad de los problemas
profesionales que se manifiestan en la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes en
las instituciones educativas del Ecuador, en las cuales se desempefia como docente.

El perfil profesional del Licenciado en Educacion Basica expresa los problemas profesionales, métodos
de trabajo, asi como los objetivos, contenidos y por ende, las competencias profesionales asociadas a
la direccidn del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes en las instituciones educativas en las
cuales se desempefia como docente.

Por tanto, el contenido del perfil profesional del Licenciado en Educacion Basica constituye la
expresion de la integracion de conocimientos, habilidades y valores profesionales requeridos para la
direccién del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes. Este contenido constituye la expresion de
mayor nivel de generalizacion de los conocimientos, habilidades y valores profesionales que tienen que
ser objeto de apropiacion durante su formacion inicial para lograr los objetivos generales y resolver los
problemas profesionales.

Como contenidos generales se plantean los siguientes: Disefiar, ejecutar y evaluar procesos
educativos de ensefianza-aprendizaje significativos y relevantes, que propicien la interdisciplinariedad,

creatividad y metacognicion. Formular y resolver problemas educativos y del aprendizaje mediante la
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investigacion-accion. Aplicar e innovar estrategias y recursos didacticos y metodologicos para realizar
su labor educativa. Emplear procesos comunicativos con el uso de técnicas psicolégicas (simbdlicos,
corporales, orales, estéticos, textuales) que respondan al contexto y a las individualidades del sujeto.
Para que el maestro de Educacion Basica en formacidn inicial logre aplicar con calidad y maestria
pedagdgica, cada uno de los contenidos establecidos en el perfil profesional de graduado, debe, entre
otros aspectos, tener en cuenta la aplicacion de contenidos sobre Psicologia General. Es por ello, que
es necesario establecer una adecuada relacion entre dichos contenidos.

El contenido de Psicologia General constituye la expresion de la integracion de conocimientos,
habilidades y valores profesionales asociados al comportamiento de la personalidad del sujeto, de la
psiquis humana, los fendémenos psiquicos, asi como las leyes y principios generales que rigen la vida
psiquica del ser humano.

Como contenidos generales de la Psicologia General se establecen los siguientes:

Concepto cientifico de Psicologia, su objeto de estudio e importancia social. Criterios subjetivos y
objetivos de la historia de la Psicologia. Escuelas de la Psicologia. La personalidad. La funcién refleja e
instintiva. La afectividad. La conciencia. Las sensopercepciones y la atencién. La inteligencia y
aptitudes. El pensamiento y el lenguaje. La memoria, imaginacién y voluntad.

De las relaciones que se producen entre los contenidos del perfil profesional y de la Psicologia General
presentados con anterioridad, es que se determina como cualidad resultante de esta dimension: el
contenido profesionalizado (con enfoque profesional) de la Psicologia General.

El contenido profesionalizado de la Psicologia General constituye la expresion de conocimientos,
habilidades y valores profesionales que emergen de la integracion entre los contenidos del perfil
profesional de Educacion Basica y de la Psicologia Generall.

Para su determinacion se siguid la siguiente légica:
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Caracterizacién actual (estudio de pertinencia) y prospectivo de la carrera de Educacién Basica
Valoracién del perfil profesional

Anélisis de los contenidos propuestos en el perfil profesional

Anélisis de los contenidos sobre Psicologia General

Anélisis de los contenidos del proceso de vinculacion e investigacion, las exigencias del trabajo de
titulacién, ubicacion laboral (empleo) y movilidad profesional en el contexto de las instituciones
educativas del nivel basico en el Ecuador

Determinacion del contenido profesionalizado sobre Psicologia General

En este sentido, se fundamenta el siguiente contenido con enfoque profesional de Psicologia General,

que debera ser objeto de aprendizaje por parte del maestro de Educacion Basica en formacion inicial:

CONTENIDO PROFESIONALIZADO DE PSICOLOGIA GENERAL:

Interpretar el comportamiento de la personalidad de nifios (as) y adolescentes.

Describir las caracteristicas neuropsicoevolutivas de los nifios (as) que aprenden.

Fundamentar el tipo de escuela y enfoque de la psicologia seleccionada para su aplicacién en la
direccién del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes en el contexto escolar, laboral, familiar
y comunitario.

Describir las caracteristicas neuropsicoevolutivas de la adolescencia en los sujetos que aprenden.
Explicar el comportamiento de la funcion refleja instintiva de nifios (as) y adolescentes durante su
proceso educativo en el contexto escolar, laboral, familiar y comunitario.

Interpretar el comportamiento de la afectividad desde las relaciones que se producen entre el "gusto”
y el "disgusto" de los afectos generales y basicos con los fendmenos de "acercamiento” y
"alejamiento" en las relaciones interpersonales entre los nifios (as) y los adolescentes durante su

proceso educativo en el contexto escolar, familiar, laboral y comunitario.
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Caracterizar el desarrollo de la conciencia en nifios (as) y adolescentes de la Educacién Basica
durante proceso educativo en el contexto escolar, familiar, laboral y comunitario.

Explicar el comportamiento de las sensopercepciones y la atencion que manifiestan los nifios (as) y
adolescentes durante su proceso educativo en el aula, el hogar de residencia (familia) y durante la
actividad comunitaria y laboral que realizan.

Valorar el proceso de estimulacion de la inteligencia y las aptitudes durante la educacién de nifios
(as) y adolescentes en el aula, el hogar de residencia (familia) y durante la actividad comunitaria y
laboral que realizan, de acuerdo con sus formas de sentir, percibir y atender.

Fundamentar los procesos de estimulacion a la imaginacion, la inteligencia, la creatividad y la
voluntad durante la realizacion de actividades de aprendizaje y educativas en nifios (as) y
adolescentes en el contexto escolar, laboral, familiar y comunitario.

Interpretar el comportamiento del pensamiento y el lenguaje en nifios (as) y adolescentes durante su
proceso educativo en el contexto escolar, comunitario, familiar y laboral.

Disefiar un plan para el desarrollo de las capacidades fisicas y psicologicas del nifio (a) y el
adolescente, a partir de las potencialidades del contenido que aprende en el contexto aulico, familiar,
comunitario y laboral.

Disefar un plan para el desarrollo del pensamiento y el lenguaje acorde a las caracteristicas del nifio
(a) y el adolescente que faciliten un mejor aprendizaje.

Interpretar las relaciones entre la memoria y el aprendizaje de los nifios (as) y adolescentes durante
su proceso educativo en el contexto escolar, familiar y comunitario.

Elaborar actividades de aprendizaje para desarrollar la imaginacion creadora en nifios (as) y
adolescentes desde el contexto escolar, familiar y comunitario.

Disefar técnicas de caracterizacion psicopedagégica de nifios (as) y adolescentes.
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o Aplicar técnicas de caracterizacion psicopedagogica de nifios (as) y adolescentes.

o [dentificar signos, sintomas y sindromes psicolégicos en nifios (as) y adolescentes que afecten su
proceso educativo en el contexto escolar, familiar y comunitario.

o |dentificar los elementos que influyen en el comportamiento de la personalidad de nifios (as) y
adolescentes durante su proceso educativo.

e Formular diagnéstico inicial o presuntivo de los nifios (as) y los adolescentes.

e Evaluar y dar tratamiento a problemas del aprendizaje de nifios (as) y adolescentes en el contexto
escolar, familiar y comunitario.

¢ Elaborar planes de trabajo educativo e informes psicolégicos.

Una vez que se han determinado los contenidos profesionalizados, que seran objeto de aprendizaje por

parte del maestro de Educacion Basica en formacion inicial, se procede a su tratamiento, es decir, a

fundamentar como lograr su apropiacion, de ahi que se fundamenta la segunda dimension del modelo.

DIMENSION DE APROPIACION DE CONTENIDOS DE PSICOLOGIA GENERAL CON ENFOQUE

PROFESIONAL

Esta dimension expresa las formas, las vias y los recursos por medio de los cuales el maestro de

Educacion Basica en formacion inicial, se empodera del contenido profesionalizado de Psicologia

General, se tuvo en cuenta la sistematizacién del aprendizaje desarrollador mediante la interaccion e

integracion de las influencias educativas que ejercen los agentes que intervienen en su formacion inicial

(docentes, supervisores y profesores orientadores) desde la docencia, la vinculacion (practicas pre-

profesionales y trabajo comunitario) y la investigacion (trabajo de titulacién), sobre la base de la unidad

de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

Se fundamenta en las relaciones entre los métodos de trabajo profesional que emplea el maestro de

Educacion Basica durante la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes y los
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métodos de aprendizaje de la Psicologia General, de donde se deriva como cualidad resultante: el

método auténomo e interactivo de aprendizaje desarrollador de la Psicologia General por parte

del maestro de Educacion Basica en formacién inicial.

Los métodos de trabajo profesional que emplea el maestro de Educacion Bésica durante la direccion

del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes expresan las funciones que deben cumplir durante

su desempefio docente, que le permita resolver problemas profesionales y lograr el cumplimiento de las
exigencias socioeducativas que establecen las instituciones de Educacion Basica en el Ecuador.

Los principales problemas profesionales que debe resolver el maestro de Educacion Basica mediante la

aplicacién de los métodos de trabajo profesional se expresan entre:

e La necesidad de educar con sentido humanista a un nifio (a) y adolescente ecuatoriano y la
planeacion y organizacion de su proceso educativo durante la docencia, el trabajo con la familia, la
comunidad y su insercion en el mundo laboral.

¢ La necesidad de educar a un nifio (a) y adolescente ecuatoriano y la ejecucion de métodos y medios
de ensefianza — aprendizaje desarrollador, significativos durante la docencia, el trabajo con la familia
y la comunidad, desde el seguimiento a su diagnostico psicopedagdgico.

e La necesidad de educar con sentido humanista a un nifio (a) y adolescente ecuatoriano y el empleo
de técnicas de evaluacién integral que cumplan con su funcién instructiva, educativa y
desarrolladora, desde el seguimiento a su diagnostico psicopedagdgico.

De ahi que, como parte de sus funciones durante la direccion del proceso educativo e nifios (as) y

adolescentes, estan las siguientes:

La funcién docente-metodolégica se enfoca a que el educador en formacién llegue a dominar las

acciones esenciales de la docencia en la Educacion Bésica y de la preparacién del contenido

que imparte, que lo prepara para dirigir el proceso de ensefianza — aprendizaje con un contenido
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educativo, significativo y desarrollador desde el contexto escolar, familiar y comunitario.

La funcién orientadora incluye tareas encaminadas a asistir, sensibilizar, informar y brindar ayuda en
el proceso de desarrollo de la personalidad de los nifios (as) y adolescentes, para que puedan aprender
de manera auténoma, hacer planes o proyectos de vida, contribuir a la preservacion y cuidado de su
salud fisica y bienestar emocional, a la orientaciéon adecuada de las técnicas de estudio, a la formacion
vocacional, orientacién profesional y ademas, a la solucién de problemas de los estudiantes (como
individualidad) y de los grupos (como colectividad) en las instituciones educativas.

La funcién investigativa, laboral y de superacion esta integrada por tareas encaminadas al analisis
critico de su trabajo y de la realidad educativa, la problematizacion y la reconstruccion de la teoria y la
practica educacional en las instituciones educativas de la Educacion Basica en el Ecuador, de modo
activo, independiente y creador. Significa, la aplicacion del método cientifico en su quehacer diario
como parte del perfeccionamiento continuo de su desempefio docente, asi como fomentar los habitos
de capacitacion y autosuperacion permanente, formados en sus estudios de pregrado y continuados en
la vida laboral a traves de actividades de postgrado.

Como puede apreciarse, para lograr la apropiacion del contenido profesionalizado de la Psicologia
General determinado en la primera dimension del modelo, se deben tener en cuenta las funciones que
cumple el maestro de Educacion Basica durante su desempefio docente como expresion de los
métodos de trabajo profesional que emplea, ya que para lograr su cumplimiento, requiere, entre otros
aspectos, de la aplicacion de los contenidos sobre Psicologia Generall.

De ahi, que estos métodos de trabajo profesional que emplea el maestro de Educacion Béasica durante
la direccidn del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes se relacionan con los métodos de
ensefianza — aprendizaje de la Psicologia General, de manera que se logra una regularidad de caracter

metodolégico que fundamenta la légica de apropiacion de los contenidos profesionalizados sobre
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Psicologia General. Esta regularidad consolida la integracion de la logica de actuacion del maestro de
educacién basica en las instituciones educativas en el Ecuador (método de trabajo profesional), con la
ldgica de ensefiar y aprender contenidos de la Psicologia General durante su formacion inicial (métodos
de aprendizaje de la Psicologia General).

Los métodos de aprendizaje de la Psicologia General expresan la via, el camino a seguir para propiciar
que el maestro de Educacion Basica en formacion inicial, asimile y aplique los contenidos
profesionalizados durante la direccién del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes.

Para sistematizar lo anterior se deben tener en cuenta las siguientes exigencias didacticas:

¢ Atencio6n a la intencionalidad formativa — profesional del contenido de la Psicologia General.

La intencionalidad formativa - profesional del contenido de la Psicologia General expresa la
direcciéon causal a través de la cual se ha de propiciar y gestar el tratamiento a los contenidos
profesionalizados durante la formacion inicial del maestro de Educacion Béasica en correspondencia con
los métodos de trabajo profesional que emplea, es decir, sus funciones inherentes a su desempefio
docente en las instituciones educativas, asi como contribuir a la motivacion, interés y compromiso de
los agentes que intervienen en dicho procesos (docentes de la carrera, supervisores, profesores
orientadores, familiares y miembros de la comunidad) implicados en su desarrollo y transformacién.

En la intencionalidad formativa-profesional, se expresa el tratamiento que los agentes que intervienen
en cada proceso sustantivo (docencia, vinculacién e investigacion) deben ofrecer al significado y sentido
profesional que tiene para los maestros de Educacion Basica en formacion inicial, la aplicacién del
contenido profesionalizado de la Psicologia General durante su desempefio docente (cumplimiento de
sus funciones), de forma tal que expresen el nivel de motivacion que han alcanzado, sus intereses y
necesidades, vinculados con sus saberes y experiencias profesionales que les permita valorar su

significacion en su quehacer docente profesional.
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o Integrar las influencias educativas de la docencia, la vinculacion y la investigacion.

La integracion de influencias educativas que ejercen los agentes que intervienen en la docencia, la
vinculacion y la investigacion constituye la expresion del establecimiento de nexos y relaciones entre las
acciones que de manera consciente, multifactorial y con caracter de sistema se realizan en la docencia,
las practicas pre-profesionales, el trabajo de extensidn universitaria, cientifico - estudiantil y de titulacién
por parte de los docentes de la carrera, los supervisores, profesores orientadores, familiares, miembros
de la comunidad y los maestros de Educacién Basica en formacion inicial como via para favorecer en
estos ultimos, la apropiacion del contenido profesionalizado de Psicologia General y no dejarlo solo al
silabo de dicha asignatura.

Los métodos de aprendizaje de la Psicologia General deben propiciar la apropiacion del contenido
profesionalizado de la Psicologia General, desde un enfoque desarrollador y mediante la integracion de
las influencias educativas de la docencia, la vinculacion e investigacion.

Por tal razén, en la docencia se debe tener en cuenta no solo las influencias educativas de dicho
proceso, sino que debera considerar ademas, las influencias educativas de los procesos de vinculacion
e investigacion, sobre la base del establecimiento de los nexos y relaciones interdisciplinarias que se
producen entre cada uno de ellos. Por su parte, desde la vinculacién, el supervisor y profesor
orientador de la institucién educativa debe tener en cuenta no solo las influencias educativas de las
practicas pre-profesionales y el trabajo extensionista, sino que debera considerar ademas, las
influencias educativas de los procesos de la docencia y la investigacion, sobre la base del
establecimiento de los nexos y relaciones interdisciplinarias que se producen entre cada uno de ellos.
Mientras que para favorecer la apropiacion de contenidos profesionalizados de Psicologia General
desde la investigacion que realizan los maestros de Educacidn Béasica en formacion inicial, se tendréa

en cuenta no solo las influencias educativas de dicho proceso, sino que se debera considerar ademas,
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las influencias educativas de la docencia y la vinculacién sobre la base del establecimiento de los

nexos y relaciones interdisciplinarias entre cada uno de ellos.

o Sistematizar una comunicacion dialogica — reflexiva que estimulen la motivacion y la cognicion

Es importante atender este componente que distingue a la valoracion que se realiza entre las partes

(docentes y maestros de Educacion Basica en formacion inicial), desde las influencias educativas de la

docencia, vinculacion e investigacion (contexto), que permita su mejora continua y sistematica.

Se hace uso de la retroalimentacion con caracter integrador pues permite reflejar la concepcion

integradora de la actividad valorativa, posibilitando compartir los resultados del proceso con la intencion

de reflexionar sobre la informacion, a nivel individual o colectiva, para colaborar en el desarrollo

alcanzado en el maestro de Educacion Basica en la apropiacion de los contenidos profesionalizados de

Psicologia General, asi como para mejorar la calidad del proceso para su estimulacién y tratamiento

durante su formacion inicial (docencia, vinculacion e investigacion).

e Reconocer el caracter colaborativo e interactivo de la apropiacién del contenido profesionalizado de
Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacién Basica.

Se debe estimular que los maestros de Educacion Basica en formacion inicial ejerciten su propia

evaluacién (autoevaluacion) y la evaluacién con sus compafieros (coevaluacion) y las socialicen con los

criterios y juicios del docente, delimitados a partir del desarrollo que alcancen en la apropiacion de los

contenidos profesionalizados de Psicologia General, lo que permitira verificar formativamente sus

vacios, errores, dificultades y progresos encontrados para lograr su mejoramiento continuo.

Se debe potenciar la realizacion de video conferencias, hiperentornos de aprendizaje, chats, aulas

virtuales, foros de discusion con el uso de las TICs y la tecnologia movil que permita el intercambio

académico y cientifico, como via para favorecer la apropiacion del contenido profesionalizado de

Psicologia General durante los métodos de ensefianza — aprendizaje que se usen al respecto.
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o Reconocer el caracter socializador de la toma de decisiones pedagdgicas para la mejora de la
apropiacion Psicologia General en la formacidn inicial del profesional de Educacion Basica.
El caracter socializador de la toma de decisiones se expresa por medio de la presencia de la
retroalimentacion, a través de todo el proceso valorativo y cada vez que el maestro de Educacion
Basica en formacién inicial concluya la realizacion de tareas de aprendizaje, mediante el dialogo
permanente y de interaccion social entre los agentes implicados y los propios estudiantes.
La toma de decisiones de caracter formativo conlleva a determinar de manera conjunta una orientacion
mas precisa de dicho proceso, a través de las evidencias del desempefio docente demostradas por el
maestro de Educacién Basica en formacion inicial en la realizacion de tareas y proyectos donde aplica
los contenidos profesionalizados de Psicologia General.
De la regularidad entre los métodos de trabajo profesional que emplea el maestro de Educacion Bésica
en la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes y los métodos de ensefianza —
aprendizaje de las Psicologia General, se fundamenta el método auténomo e interactivo del aprendizaje
desarrollador de la Psicologia General.
Segun Tejeda (2012, p.12), el método:
En su concepcion estructural, en su novedad para un objeto donde no exista esta manera de
estudio, con una vision transformadora, es donde se constituye como un aporte teérico, a partir
de tener en cuenta en su construccién la légica siguiente: su conceptualizacién, la identificacidn
de sus rasgos, la determinacion de su aspecto externo, estructura interna, funciones y los
procedimientos inherentes a su aplicabilidad contextual para ese objeto.
De ahi que para la elaboracién del método se tuvo en cuenta la l6gica propuesta por este autor.
El método auténomo e interactivo de aprendizaje desarrollador de la Psicologia General expresa

la estructura, la via y la I6gica a seguir por parte del maestro de Educacion Basica durante su formacion
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inicial para la apropiacién del contenido profesionalizado de la Psicologia General fundamentado en la

primera dimension del modelo, en un nivel aplicativo y creativo, a partir del aprovechamiento de las

influencias educativas de la docencia, la vinculacion 'y la investigacion, sobre la base de la unidad de lo
instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

Este método a diferencia de otros empleados para el aprendizaje de la Psicologia General en la

formacion inicial del maestro de Educacion Basica, presenta las siguientes singularidades (novedad):

o Sistematiza al enfoque desarrollador del aprendizaje.

e Se logra la apropiacion del contenido de Psicologia General desde un enfoque profesional y los
niveles de asimilacién productivo (aplicativo) y creativo.

e Reconoce el caracter interactivo de la apropiacion del contenido de la Psicologia General mediante:
1. El uso de entornos virtuales de apoyo a la docencia, chats, foros de discusion interactiva con el

uso de recursos y medios informaticos existentes.

2. La interaccion socioprofesional, contextualizada, entre los silabos de la malla curricular, las
actividades de vinculacion con la colectividad y la realizacion del trabajo de titulacion, tomando
como base al silabo de Psicologia General como eje articulador curricular.

e Reconoce el caracter auténomo del aprendizaje de la Psicologia General, el cual se fundamenta en
la necesidad de que el estudiante en una interactividad directa con sus compafieros, docente,
supervisor y profesor orientador, se apropia y aplica de manera gradual y progresiva de los
contenidos profesionalizados de Psicologia General, por medio de la versatilidad de su desempefio
docente en la solucion de problemas profesionales de la direccién del proceso educativo de nifios
(as) y adolescentes, sobre la base de los significados, sentidos y experiencias profesionales que va
adquiriendo de manera individual durante la docencia, la vinculacion y la investigacion.

Por consiguiente, posee las siguientes funciones:
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La funcion didactica esta dada por el papel del método en la relaciéon contenidos profesionalizados de
Psicologia General y condiciones (materiales, espaciales y temporales), adecuandose a quienes lo
desarrollan: docentes, estudiantes, supervisores y profesores orientadores de las instituciones
educativas de la Educacion Basica en el Ecuador.

La funcion psicoldgica se expresa en favorecer la motivacion, los intereses del maestro de Educacion
Basica en formacién inicial, la comunicacién y la actividad por el aprendizaje de la Psicologia General.
Permite desarrollar los contenidos profesionalizados de Psicologia General, como objeto de apropiacion
por el estudiante, de modo que se cohesionen factores objetivos y motivacionales con el fin de lograr la
comprension consciente del significado y sentido de su utilizacidn y aplicacion para resolver problemas
profesionales de la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes.

La funcién sociologica se expresa en el establecimiento de una comunicacion y un dialogo abierto y
reflexivo — regulado entre los docentes, los estudiantes, el profesor orientador de la institucion educativa
y el supervisor; todo ello, constituye la via para que concienticen la necesidad y formen el motivo,
desarrollando tareas y proyectos que les posibilite la apropiacion de los contenidos profesionalizados de
Psicologia General desde la diversidad de procesos sustantivos: docencia, vinculacion e investigacion.
La funcion gnoseologica del método se expresa en transmitir la construccion cientifica de los contenidos
de Psicologia General objeto de apropiacidn, a la solucién de problemas profesionales de la direccién
del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes, a partir del vinculo entre el silabo de Psicologia
General y la diversidad de silabos establecidos en la malla curricular y el perfil profesional.

La funcién metodologica posibilita la direccion, el movimiento del proceso de aprendizaje de la
Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion Basica, a través de la planificacion,
organizacion, ejecucion, control y evaluacion de las tareas y proyectos que realizan desde la docencia;

ademas, de la vinculacion y la investigacion que promueven el caracter autdnomo de dicho aprendizaje.
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La funcion pedagdgica se expresa en revelar una légica de aprendizaje de la Psicologia General en la
formacion inicial del maestro de Educacion Basica desde una perspectiva desarrolladora, a partir de la
relacion entre la apropiacion de sus contenidos con enfoque profesional (profesionalizados) con
significado investigativo y el carécter integrador del desempefio del maestro de Educacion Basica.

Por otra parte, el método que se propone, a diferencia de otros existentes, posee aspecto externo y una
estructura interna, la cual se explica a continuacion:

El aspecto externo del método propuesto se aprecia en las relaciones que adopta el proceso entre el
docente, el profesor orientador de la institucion educativa, supervisor, los miembros de la comunidad y
los maestros de Educacion Basica en formacidn inicial, durante la realizacion de tareas y proyectos;
pero en una dinamica diferente, la cual se expresa en implicar e interrelacionar a la diversidad de
procesos sustantivos (docencia, vinculaciéon e investigacion), de manera que se logre integrar
conocimientos, habilidades y valores durante la apropiacion de los contenidos profesionalizados de la
Psicologia General que debe aplicar con caracter autbnomo, para resolver problemas profesionales
(incluyendo otros no predeterminados) relacionados con la direccién del proceso educativo.

La estructura interna del método propuesto se revela en la singularidad de su sistema de
procedimientos que hacen posible la apropiacién del contenido profesionalizado de Psicologia General
durante la formacion inicial del maestro de Educacion Basica, a partir de tomar como eje articulador al
silabo de Psicologia General y atender las relaciones de interaccion socioprofesional contextualizada
entre los silabos de la malla curricular, las actividades de vinculacion y la realizacion del trabajo de
titulacion, basado en la unidad de lo instructivo, educativo y lo desarrollador, asi como en su caracter
interactivo y autbnomo.

Por otro lado, activa los procesos logicos del pensamiento investigativo que se desarrolla en el maestro

de Educacion Basica en formacion inicial en la realizacion de tareas y proyectos, favorece su motivacion
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mediante el significado y sentido profesional que le confiere a la solucion de problemas profesionales, a

través de la aplicacién de la Psicologia General en sus alternativas de solucién.

El método interactivo de apropiacién de contenidos de la Psicologia General con enfoque profesional se

estructura en tres procedimientos, ellos son:

e  Seleccion de contenidos profesionalizados de Psicologia General para la solucién de problemas
profesionales de la DPE de nifios y nifias.

e Aplicacién de contenidos profesionalizados de la Psicologia General mediante tareas profesionales
y proyectos.

e Valoracion de los resultados obtenidos en la realizacién de tareas y proyectos.

El procedimiento de seleccion de contenidos profesionalizados de Psicologia General para la

solucion de problemas profesionales de la DPE de nifios y nifias establece las acciones que deben

realizar de manera conjunta los maestros de EB en formacién inicial, el docente, el supervisor y profesor

orientador para favorecer que los primeros aprendan a seleccionar conocimientos, habilidades y valores

profesionales de Psicologia General para resolver problemas profesionales de la DPE de nifios y nifias

durante la docencia que recibe en las asignaturas de la malla curricular de la carrera, la vinculaciéon que

efectla en las practicas pre-profesionales en las instituciones educativas de Educacion Basica y el uso

de la investigacion cientifica, basados en el enfoque desarrollador del aprendizaje (unidad de lo

instructivo, lo educativo y lo desarrollador).

El procedimiento de aplicacion de contenidos profesionalizados de la Psicologia General

mediante tareas profesionales y proyectos establece las acciones que deben realizar de manera

conjunta los maestros de EB en formacién inicial, el docente, el supervisor y profesor orientador para

favorecer que los primeros aprendan a aplicar conocimientos, habilidades y valores profesionales de

Psicologia General en la solucién de problemas profesionales de la DPE de nifios y nifias durante la
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docencia que recibe en las asignaturas de la malla curricular de la carrera, la vinculacion que realiza en
las practicas pre-profesionales en las instituciones educativas de Educacion Basica y el uso de la
investigacion cientifica, basados en el enfoque desarrollador del aprendizaje (unidad de lo instructivo, lo
educativo y lo desarrollador).

El procedimiento de valoraciéon de los resultados obtenidos en la realizacion de tareas y
proyectos establece las acciones que deben realizar de manera conjunta los maestros de EB en
formacion inicial, el docente, el supervisor y profesor orientador para valorar el estado del aprendizaje
de la Psicologia General que alcanzan los primeros durante las tareas que efectiian en la docencia que
reciben en las asignaturas de la malla curricular de la carrera, los proyectos de vinculacion que realizan
en las practicas pre-profesionales en las instituciones educativas de Educacion Basica y el uso de la
investigacion cientifica, basados en el enfoque desarrollador del aprendizaje (unidad de lo instructivo, lo
educativo y lo desarrollador), asi como los resultados obtenidos en la solucion de problemas
profesionales de la DPE con la aplicacion de los contenidos profesionalizados de la Psicologia General.
De las relaciones que se producen entre los rasgos novedosos y trascendentes que connotan a las
dimensiones de integracién de contenidos de la Psicologia General y de apropiacion del contenido de
Psicologia General con enfoque profesional, se deriva como cualidad resultante general del sistema
modelado, la sistematizacién integradora y desarrolladora del aprendizaje de la Psicologia General en la
formacién inicial del maestro de Educacion Basica.

La sistematizacion integradora y desarrolladora del aprendizaje de la Psicologia General en la
formacion inicial del maestro de Educacion Basica, expresa el proceso de comprension y
explicacion de los contenidos profesionalizados de Psicologia General que deben ser objeto de
apropiacién por medio de la realizacion de tareas y proyectos durante la docencia, la vinculacion e

investigacion en una relacion espacial y temporal definida con la ayuda de recursos materiales (TICs) y



75

humanos, para la solucién de problemas profesionales que se manifiestan durante la direccion del

proceso educativo de nifios (as) y adolescentes, mediante la interpretacion del significado profesional

de los contenidos que aplica como resultado de la experiencia profesional durante su aprendizaje.

La sistematizacion integradora y desarrolladora del aprendizaje de la Psicologia General constituye la

base tedrica, a través de la cual se instrumenta el sistema de procedimientos del método autbnomo e

interactivo del aprendizaje desarrollador de la Psicologia General (aporte practico), ya que cada uno de

los procedimientos que lo fundamentan, ofrecen acciones dirigidas a sistematizar un aprendizaje
desarrollador de la Psicologia General, mediante la integracion de los procesos sustantivos que

direccionan la formacién inicial del maestro de Educacion Basica (docencia, vinculacion e

investigacion), a partir de tener en cuenta las siguientes exigencias didacticas:

¢ Vinculo del contenido de Psicologia General con la caracterizacion actual y prospectiva del perfil del
maestro de Educacion Basica en el Ecuador.

o Tratamiento a la unidad de lo instructivo: empoderamiento de conocimientos y habilidades en un
nivel de asimilacién aplicativo y creativo, lo educativo: potenciacion de valores profesionales desde
lo instructivo y lo desarrollador: expresion de cambios y transformaciones en la personalidad del
maestro de Educacion Basica en formacion inicial como resultado de lo instructivo y lo educativo.

o Aprendizaje interactivo basado en el uso de las TICs y la armonizacién e integracion de los procesos
sustantivos de la docencia, la vinculacion e investigacion.

e Tratamiento al significado y sentido profesional del contenido de Psicologia General mediante lo
experiencial y lo vivencial que adquiere el estudiante durante su formacion inicial.

o Enfrentamiento al estudiante a situaciones problémicas de la direccion del proceso educativo.

Del analisis tedrico del proceso modelado, el autor de la presente investigacion considera que el

aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacién Basica se
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interpreta como el proceso que de modo consciente, planificado y organizado, se desarrolla en la
docencia, la vinculacion e investigacion, por medio de la interaccion socioprofesional que se producen
entre el maestro de Educacion Basica, el docente, el profesor orientador y el supervisor, con el objetivo
de propiciar en los primeros, la apropiacion de los contenidos profesionalizados de Psicologia General,
sobre la base de la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

En resumen, en el modelo que constituye la principal contribucion a la teoria se han resignificado las
categorias de la Didactica contenido — método y se han revelado nuevas relaciones, entre ellas y cada
una de ellas, que permiten comprender, explicar e interpretar desde las Ciencias Pedagdgicas al
aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion Bésica de la
ULEAM, aspecto que constituye su singularidad y novedad debido a los argumentos siguientes:

La categoria: contenido de la Psicologia General se ha resignificado al expresar conocimientos,
habilidades y valores asociados a la Psicologia General vinculados al perfil del maestro de Educacion
Basica en el contexto ecuatoriano, dando como nueva cualidad: el contenido profesionalizado de la
Psicologia General que debera ser objeto de apropiacién por el maestro de EB durante su formacion
inicial, aspecto que constituye un primer elemento que le confiere singularidad al modelo propuesto.
Otro aspecto novedoso en este mismo orden, que le confiere singularidad al modelo, lo constituye el
establecimiento de las relaciones entre las categorias: contenidos del perfil profesional del maestro
de Educacion Basica y contenidos de la Psicologia General, categorias existentes en la literatura
cientifica pero la explicaciéon e interpretacion de sus relaciones habia sido insuficientemente
sistematizada en la literatura cientifica consultada para la sistematizacion del aprendizaje de la
Psicologia General, desde un enfoque desarrollador en la formacion inicial del maestro de EB.

Por su parte, la relacion entre las categorias: métodos de trabajo profesional del maestro de

Educacion Basica y los métodos de aprendizaje de la Psicologia General, constituye una nueva
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relacion que se aporta a los fundamentos de la Didactica General y la Didactica de la ensefianza —
aprendizaje de la Psicologia General (lo particular), de la cual emerge el método interactivo de
apropiacion de contenidos de la Psicologia General con enfoque profesional que establece una
interpretacion de la via, forma y ldgica a seguir para la sistematizacion del aprendizaje de la Psicologia
General desde un enfoque desarrollador en la formacién inicial del maestro de EB.
Lo anterior, se argumenta debido a su aspecto externo y estructura interna (sistema de procedimientos)
que dinamizan y transforman (resignifican) a los métodos que se emplean en la actualidad para el
aprendizaje de estos contenidos, al tener en cuenta la interaccidn entre los contenidos que aprende en
los silabos de la malla curricular, las actividades de vinculacion y la realizacion del trabajo de titulacion,
desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.
En resumen, los argumentos anteriormente ofrecidos le confieren singularidad al modelo didactico que
se aporta en la presente investigacion, ya que las relaciones entre los contenidos profesionalizados y el
método para su apropiacion, revelan nuevas cualidades en la relacién-contenido: al expresar
conocimientos, habilidades y valores asociados a la Psicologia General, vinculados al perfil del
egresado y método: al proponer un nuevo aspecto externo y estructura interna que fundamenta una
dindmica basada en el aprendizaje desarrollador mediante la interaccién de la docencia, la vinculacién e
investigacion desde la unidad entre la instruccion, la educacion y el desarrollo de la personalidad.
En el esquema de la figura 4 se resume el modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en
la formacioén inicial del maestro de Educacion Basica que constituye la contribucion a la teoria.
2.3. Sistema de procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién
inicial del Maestro de Educacion Basica de la ULEAM
El sistema de procedimientos constituye el aporte practico, representa la instrumentacién de las

dimensiones del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion
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Basica de la ULEAM fundamentadas en el modelo. Constituye la estructura interna del método
interactivo de apropiacion de contenidos de la Psicologia General con enfoque profesional.

Zilberstein y Silvestre (2004) consideran que los “procedimientos como complemento de los métodos de
ensefianza-aprendizaje, constituyen herramientas que le permiten al docente instrumentar el logro de
los objetivos, mediante la creacion de actividades, a partir de las caracteristicas del contenido”. (p. 21).
El procedimiento constituye una operacion particular, practica o intelectual de la actividad del docente y
los estudiantes que forma parte del método. Mientras, este Ultimo se relaciona con el objetivo, el
procedimiento lo hace en las condiciones por medio de las cuales transcurre el proceso.

El método que se aporta en el modelo esta fundamentado por procedimientos, el primero depende de la
intencién a alcanzar (objetivo) y el segundo (los procedimientos) del contexto y las condiciones en las
que se desarrolla.

Otro elemento esencial que caracteriza al sistema de procedimientos que se aporta en la presente
investigacion lo constituye el referido a que se fundamenta en la propuesta de métodos generales de la
Didéactica establecidos por Klimberg (1972, p.87) de acuerdo a la actividad de profesores y estudiantes,
y su interaccion; ellos son: expositivo, elaboracion conjunta y el trabajo independiente

De ahi que el método interactivo de apropiaciéon de contenidos de Psicologia General, desde un
enfoque profesional (que constituye expresion de lo particular) tiene como referente tedrico a los
métodos de la Didactica General referidos con anterioridad, por medio de los cuales opera y se
instrumenta su sistema de procedimientos, los que se presentan a continuacion.

Procedimiento de selecciéon de contenidos profesionalizados de Psicologia General para la
solucion de problemas profesionales de la DPE de nifios y nifas.

Acciones:
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1. Diagnosticar el estado de la apropiacion de contenidos profesionalizados de Psicologia
General que posee el maestro de Educacion Basica (EB).

Para ello, el docente, el supervisor y el profesor orientador realizardn las acciones siguientes:

Determinar indicadores para evaluar el estado de la apropiacion de los contenidos, observar el

desempefio del maestro de EB segun nivel formativo por el que transitan, aplicar métodos y técnicas de

diagnostico y caracterizacion psicopedagdgica, revision de documentos, el uso de técnicas creativas de

trabajo en grupo, entre otras.

El maestro de EB en formacidn inicial: Realizar las técnicas de diagnostico y demas instrumentos que

emplee el docente, debatir e intercambiar con el docente acerca de las necesidades y potencialidades

que posee para el aprendizaje de la Psicologia General y realizar una autovaloracién acerca del estado

de aprendizaje de la Psicologia General que posee de acuerdo con sus caracteristicas

psicopedagogicas y el nivel formativo por el que transita.

2. Determinar el problema profesional

A partir de un intercambio de manera conjunta entre el docente, el profesor orientador y el estudiante,

se determina el problema profesional relacionado con la direccion del proceso educativo (DPE) de nifios

(as). Este problema profesional se establece mediante el nivel formativo por el cual transite el

estudiante durante su proceso de formacion inicial, para ello se tendra en cuenta, ademas, el nivel de

practica pre-profesional que realiza segun su proceso formativo.

Para la determinacion del problema profesional se efectuaran las siguientes acciones:

El docente, supervisor y el profesor orientador:

Orientar el disefio y aplicacion de métodos y técnicas de investigacion cientifica para la determinacién

de problemas profesionales de la DPE de nifios y nifias, debatir y socializar con el maestro de EB en

formacion inicial, el disefio y aplicacién de métodos y técnicas de investigacién cientifica para la
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determinacion de problemas profesionales; supervisar, la aplicacidon e interpretacion de métodos y
técnicas de investigacion cientifica y determinar los problemas profesionales de la DPE de nifios y nifias
que lo lleve a cabo el maestro en formacién inicial ,en correspondencia con el nivel formativo por el que
transita y valorar, de manera conjunta con el maestro de EB en formacion inicial, el problema
profesional identificado mediante la aplicacion de métodos de investigacion cientifica.

El maestro de EB en formacion inicial:

Disefiar técnicas e instrumentos de investigacion cientifica para la indagacién y determinacion de
problemas profesionales que se lleva a cabo, segun el nivel y modalidad de préactica pre-profesional;
aplicar las técnicas e instrumentos de investigacion cientifica en la instituciéon educativa donde realiza
las practicas pre-profesionales, interpretar y tabular los resultados obtenidos y conciliar de manera
conjunta con el docente y el profesor orientador, el problema profesional.

3. Caracterizar los contenidos profesionalizados de Psicologia General.

Para realizar esta accion el docente, supervisor y el profesor orientador deberan: Orientar al maestro de
EB en formacion inicial, elaborar guias para la caracterizacién de contenidos profesionalizados de
Psicologia General, socializar, debatir e intercambiar mediante talleres con el maestro de EB en
formacion inicial, la caracterizacién realizada de los contenidos profesionalizados de Psicologia
General.

El maestro de EB en formacion inicia debera:

Aplicar la siguiente guia de caracterizacion de los contenidos profesionalizados de Psicologia General.
Guia de caracterizacion de contenidos profesionalizados de Psicologia General

El maestro de EB en formacion inicial, durante el aprendizaje de los contenidos profesionalizados,
debera responder preguntas basicas dirigidas a interpretar conceptos basicos, mediante el empleo de

las preguntas basicas: ;qué es? y ;para qué es? Una vez que interpreta los conceptos necesarios y
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suficientes, procede a describir los rasgos y propiedades esenciales del contenido profesionalizado de
Psicologia General que aprende, debe emplear la lectura analitica de fuentes bibliograficas impresas,
en soporte digital y mediante la respuesta de la pregunta basica referida a: ;como es?

A partir de aqui, procede a comparar los contenidos profesionalizados que aprende en cada unidad
tematica del silabo de Psicologia General, estableciendo semejanzas y diferencias con respecto a los
estudiados en etapas anteriores de su formacién inicial; a través de las preguntas: ;qué hace que sea
lo que es y no otra? y ;qué relacion existe con otros contenidos que aprende en el resto de las
asignaturas y silabos de la malla curricular?

Establecidas las relaciones entre la diversidad de contenidos profesionalizados de Psicologia General,
entonces procedera a valorar cual o cuales de ellas son las mas eficientes, racionales y el efecto social
que tiene su aplicacion en la solucidn de problemas relacionados con la direccion del proceso educativo
de nifios (as) y adolescentes de la Educacion Bésica en el contexto ecuatoriano. Esto lo realizara
mediante la respuesta de preguntas a: ;por qué sucede? ;qué consecuencias tiene? ¢y si...? ;qué
valor, sentido y significado tiene para mi desarrollo profesional y para la sociedad, la aplicacion de la
Psicologia General en la solucion de problemas de la DPE de nifios y nifias?

Esta guia sera empleada en las actividades de aprendizaje que realice el maestro de EB en formacién
inicial, para lograr mediante la estimulaciéon de su independencia cognoscitiva, la apropiacion de los
contenidos profesionalizados sobre Psicologia General determinados mediante la légica sugerida y
fundamentada en la primera dimensién del modelo didactico.

Por otro lado, deberan: socializar, debatir e intercambiar mediante talleres con el docente, el supervisor
y el profesor orientador, la caracterizacion realizada de los contenidos de Psicologia General.

4. Determinar los contenidos profesionalizados de Psicologia General requeridos para la

solucion del problema profesional
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Para ello, se recomienda al docente, supervisor y el profesor orientador:

Realizar un taller en el silabo de Psicologia General en el cual el maestro de EB en formacion inicial

desarrolle una disertacion oral sobre el contenido profesionalizado seleccionado para la solucién del

problema profesional, socializar, debatir e intercambiar acerca de los contenidos de Psicologia General
seleccionados por este Ultimo, aclardndole dudas y haciéndole sugerencias de otros contenidos que
pudieran tenerse en cuenta o no para la solucién del problema profesional.

Por su parte, el maestro de EB en formacion inicial debera:

e Preparar con la ayuda de recursos informaticos (TICs) una disertacién oral en la que exponga los
contenidos profesionalizados de Psicologia General para la solucién del problema profesional.

o Disertar oralmente cada uno de los contenidos profesionalizados de Psicologia General mostrando
argumentos del por qué los selecciona para resolver el problema profesional.

e Argumentar el significado y sentido que tiene para ellos, como futuros maestros de Educacion
Basica, el papel de la Psicologia General en la solucion de problemas profesionales de la DPE de
nifios y nifias de las instituciones educativas del Ecuador.

o Socializar, debatir e intercambiar con el docente, supervisor y profesor orientador.

Procedimiento de aplicacion de contenidos profesionalizados de la Psicologia General mediante

tareas profesionales y proyectos.

Una vez que el estudiante ha seleccionado el contenido profesionalizado de Psicologia General,

procede a aplicarlo para resolver el problema profesional, a través de la realizacién de tareas

profesionales durante la docencia que recibe en la diversidad curricular de asignaturas de la malla

curricular, a través de la realizacién de proyectos durante las practicas pre-profesionales (vinculacion) y

el trabajo comunitario haciendo uso ademés, de métodos de investigacion cientifica (investigacion).

Para llevar a cabo este procedimiento se realizaran las acciones siguientes:
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1. Diseiar tareas profesionales para la solucion de problemas profesionales de la direccion del
proceso educativo (DPE) con la aplicacion de la Psicologia General durante la docencia.

Se disefian, en primer lugar, las tareas profesionales que realizara el estudiante para la apropiacion y
aplicacién del contenido de Psicologia General seleccionado durante la docencia que recibe en la
diversidad curricular de las asignaturas de la malla curricular.
Es importante comentar que el maestro de EB en formacion inicial como parte de su autopreparacién
como docente y aplicando lo aprendido en el silabo de Didactica y Pedagogia, disefiara mediante el
trabajo en equipos con otros colegas y el docente que le imparte un determinado silabo de la malla
curricular, procedera a disefiar tareas profesionales en las que tenga que aplicar los contenidos
profesionalizados de Psicologia General, seleccionados en el procedimiento anterior para la solucién de
problemas de la DPE (ya sea en un nivel basico o complejo). Esta accion se realizara de manera
conjunta entre el docente, el supervisor y el profesor orientador, se tuvo en cuenta:
¢ Los contenidos profesionalizados de Psicologia General seleccionados en el procedimiento anterior.
e Los contenidos de los silabos de la malla curricular.
¢ Las potencialidades educativas de la diversidad de formas de organizacion de la docencia.
¢ La siguiente estructura didactica de la tarea profesional:
Estructura de una tarea profesional para el aprendizaje de la Psicologia General durante la docencia:

» Problema a resolver: se identifica el problema profesional determinado.

> Objetivo: se define la meta, el fin a lograr para resolver el problema profesional planteado.

»  Contenidos para alcanzar el objetivo y resolver el problema: se determinan por parte del maestro

de EB en formacién inicial (lo cual puede requerir o no la ayuda del docente o del resto de sus

compaiieros de estudios) los contenidos profesionalizados de Psicologia General que se vinculan
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e integran con los contenidos que va aprendiendo en el resto de los silabos de la malla curricular,
los cuales debe aplicar para resolver el problema profesional identificado.

> Situaciones de aprendizaje a realizar: Se establecen segun el grado de complejidad del problema
y de los contenidos determinados en trabajo en equipos, las actividades que deben realizar,
precisando los lapsos de tiempo de duracion y de acuerdo con las formas de organizacion de la
docencia; es decir, para cada clase, qué tareas va a realizar para resolver el problema aplicando
los contenidos profesionalizados de Psicologia General.

»  Criterios a considerar para la evaluacion: Se establecen segun los indicadores determinados en
el diagndstico y los contenidos de Psicologia General, como va a ser evaluada la tarea
profesional que realiza el maestro de EB en formacion inicial durante el aprendizaje del resto de
los silabos de la malla curricular (esto se hace para cada asignatura de forma individual).

Se disefiaran tantas tareas profesionales como sean necesarias que contribuyan a que el maestro de
EB en formacién inicial aplique el contenido profesionalizado de Psicologia General seleccionado en el
procedimiento anterior en la solucion de problemas profesionales relacionados con la DPE de nifios y
nifias de la Educacion Basica, aspecto que constituye un elemento novedoso de llevar a cabo el
aprendizaje de esta asignatura, desde un enfoque desarrollador.

2. Disenar tareas profesionales para la solucién de problemas profesionales de la direccion del

proceso educativo (DPE) con la aplicacion de la Psicologia General durante la vinculacion.

El maestro de EB en formacién inicial mediante el trabajo en equipos y bajo la mediacion del docente, el
supervisor y el profesor orientador, disefiaran proyectos para la solucion de los problemas relacionados
con la DPE, es decir, durante el desarrollo de sus practicas pre-profesionales en las instituciones
educativas segiin modalidades establecidas en la malla curricular, el trabajo de extensién universitaria y

de investigacion (trabajo de titulacion). Esto contribuye ademas, a su autopreparacion como docente.
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Para ello, deberan establecer relaciones de vinculacion entre los contenidos profesionalizados de
Psicologia General con los contenidos asociados a los silabos que direccionan cada una de las
modalidades de practicas pre-profesionales y del area de investigacion cientifica.

Estos proyectos tienen un mayor nivel de generalizacion y significado profesional e investigativo para el

maestro de EB en formacion inicial, ya que le permitiran aplicar el método cientifico en la solucion de

problemas profesionales durante sus practicas en las instituciones educativas donde estén ubicados,
sobre la base de la aplicacion de contenidos profesionalizados de Psicologia General.

Para el disefio de los proyectos se recomiendan las acciones conjuntas siguientes:

e Determinar el problema profesional: se declaran aquellos problemas profesionales relacionados con
la DPE, a los que se enfrentaran durante las practicas pre-profesionales, los cuales deberan resolver
mediante la actividad cientifico - investigativa.

Seguln sea la modalidad de préacticas pre-profesionales que van a realizar y las caracteristicas de los

contenidos profesionalizados de Psicologia General, se deberd mediante la indagacion cientifica,

identificar situaciones problémicas relacionadas con la DPE.

e Formular el objetivo: se establece el objetivo o los objetivos del proyecto, en los cuales se tienen que
expresar la integracion de contenidos profesionalizados de Psicologia General.

e [Establecimiento de los contenidos objeto de consolidacion y entrenamiento: Se especifican y
seleccionan aquellos contenidos de la practica pre-profesional, la investigacion y de la Psicologia
General con significado, sentido investigativo asimilados y consolidados mediante las tareas
profesionales realizadas durante la docencia, que debera aplicar el maestro de EB para resolver el
problema profesional y ofrecer alternativas innovadoras y novedosas de soluciéon, mediante el
método cientifico y la aplicacidn de los contenidos profesionalizados de Psicologia General.

o Tareas profesionales con sentido investigativo:
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Se determinan y planifican mediante el trabajo en equipos: maestros de EB en formacion inicial,

docente de Psicologia General, supervisor de la practica pre-profesional y profesor orientador, las

tareas profesionales con sentido investigativo que realizaran para la solucion del problema profesional;

en ellas, se deberan aplicar de manera gradual y progresiva los contenidos profesionalizados de

Psicologia General en las alternativas de solucidn innovadoras que proponga y fundamente en la

realizacion de los proyectos. Estas tareas con sentido investigativo tendran un lapso de tiempo y

requieren de recursos materiales (TICs) y humanos para llevarlas a cabo en el contexto laboral.

o Reqgistro de sistematizacion de experiencias investigativas:

Por ultimo, los maestros de EB iran registrando durante sus practicas pre-profesionales y las

actividades con la comunidad que realicen, las experiencias que van alcanzando a partir de valorar el

papel y significado de la aplicacién de los contenidos profesionalizados de la Psicologia General en las

alternativas innovadoras de solucién a los problemas profesionales.

En estos registros se autoevaluardn acerca de como marcha la apropiacion del contenido

profesionalizado de Psicologia General, desde los logros alcanzados y las dificultades que vayan

presentando. Asimismo, realizaran propuestas a los docentes, supervisores y profesores orientadores

(tutores de las practicas pre-profesionales) sobre cdmo poder mejorar sus dificultades en la aplicacion

de la Psicologia General durante sus desempefios docentes.

Una vez disefiadas las tareas y proyectos procederan a su ejecucion.

3. Desarrollar las tareas profesionales para la solucién de problemas profesionales de la DPE de
ninos y nifas de la Educacion Basica mediante la aplicacion de los contenidos
profesionalizados de Psicologia General durante la docencia.

Para ello, se recomienda las siguientes acciones:
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En las conferencias: el maestro de EB en formacién inicial (estudiante) de manera conjunta con el
docente deberan realizar tareas profesionales que les permitan la busqueda, el analisis y comprension
de los contenidos profesionalizados de Psicologia General y su vinculacion con la rama del saber de la
asignatura en cuestion de que se trate, los cuales le permitan comprender, explicar e interpretar desde
la ciencia, el problema profesional identificado en la tarea que se oriente en su etapa de disefio.

Por ofra parte, en los seminarios deberan realizar tareas profesionales dirigidas a la profundizacion de
los contenidos profesionalizados de Psicologia General, mediante su vinculacién con la rama del saber
de la asignatura en cuestion de que se trate, los cuales le permitan ofrecer nuevas interpretaciones en
funcion de fundamentar vias de solucién al problema profesional identificado en la tarea en su etapa de
disefio.

En las clases practicas deberan realizar tareas profesionales dirigidas a la consolidacion de los
contenidos profesionalizados de Psicologia General y su vinculacién con la rama del saber de la
asignatura en cuestion de que se trate, los cuales le permitan lograr una mayor solidez en las
interpretaciones desde la Ciencia que fundamenta a los saberes que estudia en cada asignatura, y el
significado de su aplicacién en la solucion de problema profesional identificado.

En los talleres y las précticas de laboratorio los estudiantes deberan realizar tareas dirigidas a la
sistematizacion metodologica de los fundamentos teéricos y cientificos relacionados con el contenido
profesionalizado de Psicologia General y su vinculacion con la rama del saber de la asignatura en
cuestion de que se trate, los cuales le permitan mediante la investigacion, generar alternativas de
solucién innovadoras al problema identificado, mediante la aplicacion de la Psicologia General.

Los maestros de EB en formacién inicial como parte de las tareas profesionales que desarrolle desde

cada forma de organizacion de la docencia, deberan ir aplicando los contenidos profesionalizados de la
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Psicologia General que aprende en cada silabo (asignatura) de la malla curricular, por medio de la

realizacion de las situaciones de aprendizaje.

En cada una de las tareas profesionales que desarrollen (ejecuten) los maestros de EB en formacién

inicial, se debe estimular la generacidn de preguntas y situaciones problémicas.

En este sentido, se recomienda al docente que emplee las siguientes acciones:

e La conversacion heuristica profesional para el desarrollo de las tareas profesionales durante las
conferencias y los seminarios que realiza en los silabos de la malla curricular.

o La busqueda profesional para el desarrollo de las tareas profesionales durante las clases practicas,
los talleres y las practicas de laboratorio que realizan en los silabos de la malla curricular.

e El uso de las TICs que promueva el caracter interactivo de la apropiacion de contenidos
profesionalizados de Psicologia General mediante el uso de foros de discusion, aulas virtuales,
entornos virtuales de aprendizaje, videoconferencias, chats, entre otros.

4. Desarrollar los proyectos para la solucion de problemas profesionales de la DPE de nifios y
nifias de la Educacion Basica mediante la aplicacion de los contenidos profesionalizados de
Psicologia General durante la vinculacion

Se procederan a ejecutar los proyectos disefiados teniendo en cuenta como estos realizan la

transferencia de contenidos profesionalizados de Psicologia General que han aprendido, durante la

solucién de problemas profesionales relacionados con la DPE de nifios (as) y adolescentes.

Para ello, se recomienda al maestro de EB en formacién inicial las acciones siguientes:

¢ |dentificar mediante la indagacién la existencia de situaciones problémicas que se van presentando
durante la DPE asociadas a la aplicacién del contenido profesionalizado de Psicologia Generall.

e Fundamentar la DPE de nifios (as) y adolescentes con énfasis en la Psicologia General.

e Generar alternativas innovadoras de solucién a problemas de la DPE de nifios (as) y adolescentes,
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en las que se apliquen los contenidos profesionalizados de Psicologia General.

e Introducir las alternativas innovadoras de solucion a los problemas de la DPE de nifios (as) y
adolescentes, mediante la aplicacion de los contenidos profesionalizados de Psicologia General.

e Generalizar las alternativas innovadoras de solucién a los problemas que se presentan durante la
DPE, mediante la aplicacion de los contenidos profesionalizados de Psicologia General.

o Utilizar las TICs que promueva el caracter interactivo de la apropiacion de contenidos
profesionalizados de Psicologia General mediante el uso de foros de discusion, aulas virtuales,
entornos virtuales de aprendizaje, videoconferencias, chats, entre otros.

¢ Valorar mediante talleres, los logros y las dificultades existentes en la apropiacion de contenidos
profesionalizados de la Psicologia General durante el disefio y ejecucién de los proyectos de
practica pre-profesional, trabajo comunitario y de titulacion (investigacion) realizado.

Por su parte, el profesor orientador y el supervisor deberén realizar las acciones siguientes:

El supervisor:

Coordinar con el profesor (docente) de la asignatura de Psicologia General y el profesor orientador los

aspectos a tener en cuenta para ejecutar los proyectos, orientar a los estudiantes (maestros de EB en

formacion) las tareas profesionales que van a realizar, monitorear el cumplimiento del plan de rotacién y

de las tareas profesionales, revisar el cumplimiento de los indicadores establecidos para la evaluacién

del aprendizaje, desarrollar sesiones de trabajo con los maestros de EB en formacién para ir valorando
el estado de su desarrollo profesional, como resultado de las experiencias profesionales que van
alcanzando, al tener en cuenta la apropiacion del contenido profesionalizado de Psicologia Generall.

El profesor orientador:

Garantizar el cumplimiento de las tareas profesionales y los lapsos de tiempo de realizacién, desarrollar

un clima de confianza mutua y de comunicacion entre el estudiante (maestro de EB en formacién) con
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los otros estudiantes y de estos con el supervisor, reafirmar y despertar el interés del estudiante por el
aprendizaje de la Psicologia, favorecer el fortalecimiento de las relaciones grupales, respetando las
individualidades, estimular la independencia en la busqueda de soluciones creativas e innovadoras a los
problemas profesionales de la direccion del proceso educativo haciendo uso de la Psicologia General,
exigir a los estudiantes (maestros de EB en formacion) una autovaloracion prospectiva de las
experiencias adquiridas durante la realizacién de las tareas profesionales contenidas en los proyectos, y
expresar el nuevo significado y sentido profesional que han tenido en su formacion.

Por otro lado, el profesor orientador debera:

Estimular los mejores resultados y ofrecer atencién diferenciada acorde con el nivel de logros
alcanzados y desarrollar la autoestima del estudiante, realizar actividades demostrativas, segun las
dificultades que el estudiante va presentando en la aplicacién de la Psicologia General, promover
investigaciones en las que los alumnos tengan que indagar y ofrecer alternativas innovadoras a la
solucion de problemas que se manifiestan en la DPE haciendo uso del contenido profesionalizado de la
Psicologia General, asi como demostrar y aplicar todo el proceso de aprendizaje desarrollador en la
universidad, mediante su vinculacion con la docencia e investigacion; ademas, socializar con el
docente de Psicologia General y el supervisor el estado de la marcha del aprendizaje de la Psicologia
General que van alcanzando los estudiantes por medio del desarrollo de los proyectos, al tener en
cuenta el caracter instructivo, educativo y desarrollador.

Por otra parte, los maestros de EB en formacién inicial deberan ir registrando las experiencias
investigativas que van adquiriendo durante la ejecucion de los proyectos en el uso y aplicacion de los
contenidos profesionalizados de Psicologia General en su desempefio docente.

Estas acciones a realizar por los maestros de EB en formacion inicial como expresion de las tareas

concebidas en los proyectos que ejecutan, estaran integradas con las actividades concebidas en sus



91

planes de préactica pre-profesional y en la realizacion del trabajo de investigacion vy titulacion.

La complejidad de las acciones, anteriormente referidas, estara sujeta a los contenidos que aborda el

proyecto con sentido y significado investigativo, en dependencia de la modalidad de practica pre-

profesional y de trabajo investigativo o de titulacion que van desarrollando, segun el nivel formativo por
el cual transitan.

Procedimiento de valoracion de los resultados obtenidos en la realizacion de tareas y proyectos

Finalmente, los maestros de EB en formacién inicial procederan a valorar de manera conjunta con el

docente, el supervisor y el profesor orientador, los resultados obtenidos en la aplicacion de las tareas y

los proyectos en las transformaciones logradas en la solucion del problema profesional y en el

aprendizaje que los primeros han logrado sobre Psicologia General. Esta valoracién ofrecera evidencias

y criterios sobre el estado del desarrollo de conocimientos, habilidades, asi como de cualidades para la

aplicacién de la Psicologia General en la solucién de problemas profesionales (de mayor o menor nivel

de generalizacion) que se presentan en la DPE de nifios y nifias en el contexto ecuatoriano.

Para ello, se recomienda ejecutar de manera conjunta: maestros de EB en formacién inicial,

supervisores, docentes y profesores orientadores las acciones siguientes:

1. Determinar indicadores para la valoracion de los resultados de la aplicacion de los
contenidos profesionalizados de Psicologia General en la solucion de problemas
profesionales de la DPE de nifios y nifias y en el aprendizaje de los maestros de EB.

A partir de los contenidos profesionalizados de la Psicologia General que va aprendiendo el estudiante

durante la docencia y el desarrollo de las practicas pre-profesionales acorde con el nivel formativo por

el cual transiten, asi como teniendo en cuenta la naturaleza y caracteristicas de la tarea y el proyecto
que han desarrollado los maestros de EB en formacion inicial, procederan de manera conjunta con el

docente, el supervisor y el profesor orientador a determinar dimensiones e indicadores para la valorar
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los cambios y transformaciones operadas en la DPE y en los propios maestros de EB en el aprendizaje
de la Psicologia General. Los indicadores se deben enfocar en dos direcciones:
Direccién 1: Transformaciones logradas en el aprendizaje de la Psicologia General que alcanzan los
maestros de EB en formacion inicial durante la aplicacion de tareas y proyectos.
En esta direccion se sugieren que los indicadores se enfoquen hacia los conocimientos, habilidades y
valores asociados a los contenidos profesionalizados de Psicologia General sugeridos en la primera
dimension del modelo didactico, con la debida contextualizacion a la tarea y el proyecto que desarrolla
en el nivel formativo por el cual transitan.
Direccién 2: Transformaciones logradas en la solucion de problemas profesionales de la DPE de nifios
y nifias de EB con la aplicacion de los contenidos profesionalizados de Psicologia General.
En esta direccion los indicadores se enfocan hacia el contenido de la profesién, las vias, métodos y
formas que emplean para resolver problemas profesionales asociados a la DPE de nifios y nifias, los
recursos materiales (TICs) empleados, tratamiento a los contenidos profesionalizados de la Psicologia
General desde el contenido que aprenden durante la docencia, la vinculacién e investigacion.
Por todo lo anterior, en primer lugar se debe evaluar las transformaciones logradas en el aprendizaje de
la Psicologia General por parte de los maestros de EB en formacion inicial y en segundo lugar, cémo
estas transformaciones generaron cambios y contribuyeron a resolver problemas profesionales de la
DPE en nifios y nifias de la Educacion Basica en el Ecuador.
2. Valorar los cambios y transformaciones ocurridos en el aprendizaje de la Psicologia General
en los maestros de EB en formacion inicial.
Se procede de manera conjunta entre el docente, el supervisor, el profesor orientador y el maestro de

EB en formacion inicial a valorar los cambios ocurridos en el aprendizaje de la Psicologia General en
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estos Ultimos, una vez desarrolladas las tareas y los proyectos durante la docencia, la vinculacion e
investigacion realizados en el segundo procedimiento. Para ello, se realizaran las acciones siguientes:
El docente, supervisor y profesor orientador:

e Observar en el desempefio del maestro de EB en formacion inicial durante el desarrollo de tareas y
proyectos el nivel de apropiacién y aplicacion de contenidos profesionalizados de la Psicologia
General en la solucion de problemas profesionales de la DPE de nifios y nifias, segun indicadores
previstos en la accion 1 de este procedimiento.

o Socializar con los maestros de EB en formacion inicial el estado del aprendizaje de la Psicologia
General que han alcanzado durante la docencia, la vinculacién e investigacion, mediante la
estimulacion de la autoevaluacion y coevaluacion.

o Valorar a partir de la socializacién realizada el estado del aprendizaje de la Psicologia General que
han alcanzado los maestros de EB en formacién inicial durante la aplicacion de tareas y proyectos
desde la docencia, la vinculacion e investigacion.

El maestro de EB en formacion inicial:

o Analizar de manera individual y segun los indicadores determinados en la accion anterior de este
procedimiento, el estado de su aprendizaje sobre Psicologia General.

¢ Autoevaluarse desde el punto de vista cualitativo y cuantitativo, segun los indicadores establecidos.

e Valorar al resto de sus comparieros de estudio en cuanto al aprendizaje de la Psicologia General.

Esta accion se realizard mediante talleres al finalizar las unidades de estudios de los programas de las

asignaturas impartidos durante la docencia, asi como las modalidades de practicas pre-profesionales,

segun los cortes evaluativos que se realicen.

3. Valorar los resultados ofrecidos en las tareas y proyectos para la soluciéon de problemas

profesionales de la DPE de nifios y nifias con la aplicacion de la Psicologia General.
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Se procede de manera conjunta entre el docente, el supervisor, el profesor orientador y el maestro de
EB en formacién inicial a valorar los resultados ofrecidos en las tareas y proyectos para la solucién de
problemas profesionales de la DPE de nifios y nifias con la aplicacién de la Psicologia General, se tuvo
en cuenta el comportamiento de los indicadores establecidos para la segunda direccidn en la primera
accion de este procedimiento del método.

Para ello, se realizaran las acciones siguientes:

El docente, supervisor y profesor orientador:

e Observar como los cambios ocurridos (positivos 0 negativos) en el aprendizaje de la Psicologia
General del maestro de EB en formacién inicial, generan transformaciones o no en los contenidos,
métodos, procedimientos, formas y estrategias que se emplean en la direccién del proceso educativo
(DPE) de nifios y nifias en la institucion educativa en la cual se desempefian, asi como en la
solucién del problema profesional determinado en el primer procedimiento.

e COrientar a los maestros de EB en formacién inicial la exposicion oral con el uso de las TICs de los
resultados de las tareas y proyectos realizados.

¢ Propiciar un debate e intercambio académico y cientifico acerca de las soluciones ofrecidas al
problema profesional de la DPE de nifios y nifias, mediante las tareas y proyectos realizados en el
que se valore el significado e importancia de la Psicologia General.

El maestro de EB en formacion inicial:

e Analizar de manera individual y segun los indicadores determinados en la accion anterior de este
procedimiento (segunda direccién), las soluciones ofrecidas en las tareas y los proyectos.

o Exponer al docente, el supervisor y el profesor orientador de manera oral con el uso de las TICs los
resultados de las tareas y los proyectos realizados, segun los lapsos de tiempo de duracion

concebidos durante la docencia, la vinculacion e investigacion.
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e Debatir e intercambiar con el docente, el supervisor, el profesor orientador y el resto de sus
comparfieros de estudio, acerca de las soluciones ofrecidas al problema profesional de la DPE de
nifios y nifias mediante las tareas y proyectos realizados (al culminar cada uno segun periodo de
tiempo de duracion), en el que se valore el significado e importancia de la aplicacion de contenidos
profesionalizados de la Psicologia General.

Esta accion se realizara de manera conjunta con la accién anterior mediante talleres.

4. Determinar acciones para la mejora continua de las tareas y proyectos a realizar en préoximos
niveles, afos, semestres o periodos formativos.

A partir de los resultados de los talleres realizados en las acciones 2 y 3 se determinaran acciones de

caracter organizativo, de capacitacion, metodoldgicas e investigativas que contribuyan a mejorar los

aciertos y desaciertos contenidos en cada uno de los procedimientos del método que contribuyan su
mejora continua y sistematica en los proximos periodos formativos.

Es oportuno acotar, que si bien se ofrecen acciones de evaluacion, se considera que la evaluacion del

aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de EB constituye una linea de

investigacion que se deja como continuidad y recomendacion del presente trabajo para ser
desarrollada por otros investigadores de este campo de las ciencias pedagdgicas.

Con ello, concluye la propuesta del sistema de procedimientos del método interactivo de apropiacion de

contenidos profesionalizados de la Psicologia General con enfoque profesional en los maestros de EB

durante su formacién inicial.
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CONCLUSIONES DEL CAPITULO 2

1. El modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de
Educacion Basica de la ULEAM vy el sistema de procedimientos para su aplicacion, han sido
concebidos a partir del enfoque sistémico estructural funcional, sobre la base del reconocimiento de
la estructura de relaciones que establecen los nexos entre las dimensiones que lo significan como un
proceso continuo, integral, flexible y contextualizado.

2. El modelo didactico que se propone como contribucion a la teoria, permite comprender, explicar e
interpretar el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion
Basica de la ULEAM, a partir de aportar los contenidos desde un enfoque profesional y el método
auténomo e interactivo de aprendizaje desarrollador de la Psicologia General para su apropiacion, a
partir de la interaccion contextualizada entre la docencia, la vinculacion y la investigacion, basada en
la integracidn de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

3. El sistema de procedimientos, instrumenta la estructura de relaciones que significan los nexos entre
las dimensiones del aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de
Educacion Basica de la ULEAM aportadas en el modelo didactico, a partir de tener en cuenta las
influencias educativas que ejercen los agentes que intervienen en la diversidad de procesos
sustantivos (docencia, vinculacion e investigacion) y el desempefio de este docente en las

instituciones de la Educacion Basica del Ecuador donde labore.



CAPITULO 3

RESULTADOS OBTENIDOS CON LA APLICACION DEL SISTEMA DE
PROCEDIMIENTOS PARA EL APRENDIZAJE DE LA PSICOLOGIA GENERAL EN LA

FORMACION INICIAL DEL MAESTRO DE EDUCACION BASICA DE LA ULEAM
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CAPITULO 3. RESULTADOS OBTENIDOS CON LA APLICACION DEL SISTEMA DE
PROCEDIMIENTOS PARA EL APRENDIZAJE DE LA PSICOLOGIA GENERAL EN
LA FORMACION INICIAL DEL MAESTRO DE EDUCACION BASICA DE LA ULEAM
En el presente capitulo se ofrecen los resultados obtenidos con la aplicacién del sistema de
procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de
Educacion Basica de la ULEAM. Esta ultima etapa de la investigacion se realiz6 mediante el criterio de
expertos, la realizacion de talleres de socializacion y un pre-experimento pedagogico.
Para el analisis de la validacion se empled la logica y experiencia de Roca (2017) en el capitulo 3 de su
tesis doctoral, de donde se derivaron datos y resultados cualitativos diferentes por ser otro el objeto y
campo de la investigacion. Seguidamente, se presentan los resultados més significativos obtenidos.
3.1. Andlisis de pertinencia del modelo didactico y el sistema de procedimientos mediante el
criterio de expertos
En el presente acapite se realiza, en primer lugar, una valoracion de la pertinencia del modelo didactico
y el sistema de procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del
maestro de Educacion Basica de la ULEAM, mediante el empleo del criterio de expertos, sobre la base
de la aplicacién del método de Delphi. Moraguez (2005, p.4) considera que el método Delphi “consiste
en la utilizacion sistematica del juicio intuitivo de un grupo de expertos para obtener un consenso de

opiniones bien informadas” (Moraguez, 2005, p. 4).
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En primer lugar, se realiz6 la seleccidn de los posibles expertos; como criterio para ello se tuvieron en
cuenta los aspectos siguientes: posibilidades reales de participacion y experiencia en el tema a
consultar, dada por sus afos de trabajo, conocimientos tedricos adquiridos a través de las distintas
formas de superacion y la experiencia practica en la tematica abordada en la tesis (anexo 5).

2. Se determin6 el grado de competencia de los expertos seleccionados, utilizando la expresion

(KK

siguiente: 2 donde K es el coeficiente de conocimiento, Ka el coeficiente de
argumentacion.

El analisis matematico del coeficiente de competencia de los posibles expertos, permiti6 que se
seleccionaran, de los 61 posibles expertos, 30 de ellos con un coeficiente de competencia alto y medio,
con un valor promedio de 0.86 (se considera que Si K > 0,8, entonces el nivel de competencia es alto; si
0,5 <K <0,8 se considera medio y por debajo de 0,5 bajo). (Moraguez, 2005)

La seleccion de los expertos se apoyd, ademas, en otros criterios complementarios explorados por el
investigador, como por ejemplo: la experiencia en la formacién inicial de maestros de Educacion Basica,
su trabajo como docente de Psicologia General, la experiencia en el campo de la Psicologia General
con fines educacionales, asi como en el campo de la docencia en instituciones educativas de la
Educacién Basica en el Ecuador y en el extranjero. Todos los expertos seleccionados son graduados
universitarios con experiencia en la investigacion. De ellos, 17 (56,7 %) estan vinculados directamente
con la formacion inicial del maestro de Educacién Basica. El 53,3% son doctores en Ciencias
Pedagogicas y en Psicologia, el 50,0% poseen titulo de Master en Educacion y en el campo de la
Psicologia. El 36,6% son especialistas en la rama de la Psicologia. La experiencia profesional de los
expertos se encuentra en el rango entre los 20 y 25 afos, lo que presupone un buen nivel de

confiabilidad respecto a los criterios obtenidos por los mismos acerca del objeto de estudio investigado.
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Una vez seleccionados los expertos, se aplicé la encuesta, (anexo 6) donde se les pidi6 el criterio
respecto al modelo y el sistema de procedimientos. Las categorias utilizadas para la evaluacion de cada
uno de los aspectos fueron las siguientes: Altamente Adecuada (AA), Adecuada (A), Medianamente
Adecuada (MA), Poco adecuada (PA) y No adecuada (NA).
Para el procesamiento e interpretacion de los datos obtenidos que permitiera convertir la escala ordinal
en escala de intervalo (de cualitativo a cuantitativo), se aplicé el modelo matematico Torgerson, que
segun Moraguez (2005, p.7) permite:
Convertir los juicios ordinales emitidos por los expertos independientes acerca de los indicadores,
en un instrumento que permite llevar las escalas ordinales a escalas de intervalo (nimeros
reales) y de esta forma, conocer los limites en valores reales en que se encuentra cada
categoria.
En el anexo 6 aparece la encuesta aplicada a los 30 expertos, en la cual se valora el nivel de
pertinencia y relevancia del modelo didactico y el sistema de procedimientos para el aprendizaje de la
Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM.
En el anexo 7, se muestra el resultado del procesamiento estadistico por el modelo Torgerson, a traves
de Microsoft Excel, una vez efectuada la tercera vuelta. En las tablas 2.1 a la 2.8 del anexo 7, se
representa la matriz de frecuencias acumuladas, asi como los puntos de corte para cada categoria.
De la consulta realizada se pueden interpretar los resultados siguientes:
e La dimension de integracion de contenidos de Psicologia General con enfoque profesional fue
valorada de altamente adecuada (AA) por los 30 expertos seleccionados, segin grado de
competencia (obsérvese que el valor de N-Prom: - 0,66 estan por debajo del punto de corte: 0,10), lo

cual demuestra su grado de pertinencia y relevancia. (tabla 2.8, anexo 7)
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e La dimensién de apropiacion de contenidos de Psicologia General con enfoque profesional fue
valorada de altamente adecuada (AA) por los 30 expertos seleccionados segun grado de
competencia (obsérvese que el valor de N-Prom: - 0,29 esta por debajo del punto de corte: 0,10), lo
cual demuestra su grado de pertinencia y relevancia. (tabla 2.8, anexo 7)

o El sistema de procedimientos fue valorado de altamente adecuado (AA) por los 30 expertos
seleccionados, segun grado de competencia (obsérvese que el valor de N-Prom: -0,58 esta por
debajo del punto de corte, cuyo valor es 0,10), lo cual demuestra su grado de pertinencia y
relevancia. (tabla 2.8, anexo 7)

e Las relaciones entre el sistema de procedimientos y las dimensiones y cualidades resultantes del
modelo didactico fueron valoradas de altamente adecuadas (AA) por los 30 expertos
seleccionados, segun grado de competencia (obsérvese el valor de N-Prom: -0,64 esta por debajo
del punto de corte: 0,10), lo cual demuestra su grado de pertinencia y relevancia. (tabla 2.8, anexo 7)

Como puede apreciarse, los expertos consultados consideran que el modelo didactico y el sistema de

procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de

Educacion Basica de la ULEAM es pertinente y posee un alto valor cientifico, tedrico y practico, ya que:

Ofrece una interesante fundamentacion e instrumentacién acerca de como realizar el tratamiento a la

Psicologia General en la formacidn inicial del maestro de la Educacion Bésica, basado en el enfoque de

aprendizaje desarrollador.

Por otra parte, les resulté muy novedoso al aportar una légica para la profesionalizaciéon de contenidos

de Psicologia General en correspondencia con el perfil profesional del maestro de Educacién Basica,

asi como un método interactivo de apropiacién de contenidos profesionalizados de Psicologia General
que desde sus funciones, aspecto externo y estructura interna, y sistema de procedimientos permite

sistematizar este proceso desde un enfoque desarrollador, integrador y mediante el aprovechamiento
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de las influencias educativas no solo del silabo de Psicologia General, sino de los demés procesos

sustantivos que direccionan su formacion inicial: docencia, vinculacién e investigacion.

Como sugerencias los expertos recomendaron:

o Lograr contextualizar mas los procedimientos al diagnéstico mas individualizado del estudiante.

e Profundizar més en el componente de evaluacion del aprendizaje de la Psicologia General, a partir
de los nuevos contenidos propuestos para la carrera con enfoque profesional.

o Trabajar en la capacitacion de los docentes y demas agentes que intervienen en la formacién inicial
del maestro de Educacion Bésica de la ULEAM en la aplicacion del sistema de procedimientos

Cada uno de estos aspectos queda como recomendaciones que deja esta investigacion para que sean

atendidas como continuidad de la misma. Una vez tomadas en cuenta la recomendacion de los

expertos se realizd, a partir de la experiencia obtenida por Roca (2017) en su investigacion, la

introduccién del sistema de procedimientos mediante talleres de socializacion, cuyos resultados se

muestran a continuacion.

3.2. Talleres de socializacion. Resultados obtenidos

Se realizaron cuatro talleres de socializacion por medio de la reflexion critica con los docentes, los

supervisores y profesores orientadores que trabajan con la carrera, para valorar propuestas de

aplicacién del procedimiento metodoldgico, cuyos resultados se exponen a continuacion:

Taller 1. Modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de

Educacion Bésica.
Taller 2. Sistema de procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial
del maestro de Educacién Basica.
Taller 3. Tareas profesionales para el aprendizaje de la Psicologia General desde un enfoque

desarrollador.
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Taller 4. Proyectos para el aprendizaje de la Psicologia General desde un enfoque desarrollador.
Resultados obtenidos:
Taller 1. Modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro
de Educacion Basica.
Objetivo: Valorar el modelo didactico de aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del
maestro de Educacion Basica.
Contenidos: Modelo didactico. Caracteristicas. Dimensiones del aprendizaje de la Psicologia General
en la formacion inicial del maestro de Educacién Basica.
Desarrollo del taller: En el presente taller se presentd el modelo didactico y en sesion plenaria se
debatieron y discutieron cada uno de sus subsistemas.
En los debates y reflexiones realizados se hizo énfasis en reconocer la importancia de sistematizar el
enfoque desarrollador del aprendizaje en el silabo de Psicologia General, aunque se hizo énfasis en
que esto constituye ademas, una dificultad que los propios agentes que intervienen en la formacién
inicial también presentan dificultades para su tratamiento desde la diversidad de procesos sustantivos.
Como criterios de los agentes que intervienen en la diversidad de procesos sustantivos de los
estudiantes (docencia, vinculacién e investigacion) respecto al contenido tratado en este taller, se
muestran los siguientes:
o Se ofrece una nueva interpretacion (resignificacion) del contenido del silabo de Psicologia General
desde un enfoque didactico profesional que resulta novedoso e interesante.
e Se propone una légica para profesionalizar contenidos que se pueden generalizar a otros silabos de
la malla curricular de la carrera.
e Se ha concebido un valioso fundamento didactico que permite interpretar el aprendizaje de la

Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacién Basica, a partir de reconocer las



104

influencias educativas que ejercen los agentes que intervienen en la diversidad de procesos
sustantivos (docencia, vinculacion e investigacién) y su enfoque desarrollador.

e Se propone un método de aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de
Educacion Basica en la ULEAM que dinamiza y transforma a los métodos convencionales que se
emplean en el silabo, el cual permite armonizar y lograr una mejor interaccion entre la docencia, la
vinculacion e investigacion, desde la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador.

¢ Se dinamizan las relaciones contenido — método a partir de sistematizar el enfoque desarrollador del
aprendizaje en una dindmica de interaccion contextualizada entre la docencia que se imparte en el
silabo de Psicologia General, la vinculacion e investigacion.

Como recomendacion, se determind la necesidad de continuar profundizando en la evaluacion del

aprendizaje de la Psicologia General desde su enfoque integral, asi como en la capacitacion de los

docentes, supervisores y profesores orientadores en la comprension de las dimensiones del modelo
didactico.

Taller 2: Sistema de procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial

del maestro de Educacion Basica.

Objetivo: Valorar el sistema de procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la

formacién inicial del maestro de Educacion Basica.

Contenidos: Procedimiento de seleccién de contenidos profesionalizados de Psicologia General para
la solucion de problemas profesionales de la DPE de nifios y nifias. Procedimiento de
aplicacién de contenidos profesionalizados de la Psicologia General mediante tareas
profesionales y proyectos. Procedimiento de valoracién de los resultados obtenidos en la

realizacion de tareas y proyectos.
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Desarrollo del taller: Se organizd el plenario de los participantes en este taller en grupos de trabajo, es
decir, se ordenaron los docentes de Psicologia General, de la carrera que intervienen en la docencia y
la investigacién, asi como los supervisores, profesores orientadores y miembros de la comunidad que
intervienen en los procesos de vinculacion e investigacion que realizan los estudiantes durante su
formacion inicial.

A cada grupo se les explicd mediante una presentacion electronica, cada uno de los procedimientos

para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacién Basica,

que forman parte de la estructura interna del método interactivo de apropiacion de contenidos de la

Psicologia General con enfoque profesional.

Posteriormente, se procedio a someter al debate y la critica a cada uno de ellos.

De las reflexiones y criticas realizadas se pudo valorar que estos procedimientos dinamizan y

transforman las vias empleadas para el aprendizaje de la Psicologia General ya que:

e Sistematizan la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador del aprendizaje de la
Psicologia General.

e Tienen en cuenta el caracter interactivo del aprendizaje, mediante el establecimiento de relaciones
de comunicacion y socializacion entre los maestros de EB en formacién inicial, el docente de
Psicologia General, el supervisor y el profesor orientador (tutor) de la practica pre-profesional.

e Estimulan el desarrollo de la creatividad al llevar a los propios maestros de EB en formacion inicial a
disefiar y desarrollar tareas y proyectos dirigidos a la apropiacion y aplicacién de contenidos de
Psicologia General en la solucion de problemas profesionales de la direccién del proceso educativo
de nifios, nifias y adolescentes.

e Estan concebidos en funcion de las caracteristicas del perfil profesional de la carrera y en sentido

general, tienen en cuenta las funciones del docente de la Educacion Basica.
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e Orientan hacia dénde deben estar enfocadas las acciones que se desarrollan en la docencia, la
vinculacion y la investigacion que realizan los maestros de EB en su formacién inicial para contribuir
al aprendizaje de la Psicologia General desde un enfoque desarrollador y profesional.

Como recomendacion, los participantes hicieron alusién a la necesidad de continuar profundizando en el

seguimiento al diagndstico con caracter individual de la formacion inicial del maestro de Educacion

Basica y en como potenciar la autoevaluacion y coevaluacion del aprendizaje que van alcanzando en la

Psicologia General, desde el vinculo entre la instruccion, la educacion y el desarrollo de su

personalidad.

Taller 3: Tema: Tareas profesionales para el aprendizaje de la Psicologia General desde un enfoque
desarrollador.

Objetivo: Disefiar tareas profesionales para el aprendizaje de la Psicologia General desde un enfoque
desarrollador, se tuvo en cuenta, el procedimiento de apropiacion de contenidos
profesionalizados de Psicologia General desde la docencia aportado en el método.

Contenidos: Tarea profesional. Caracteristicas. Estructura didactica. Procedimientos para su ejecucion

durante la docencia.

Desarrollo del taller: En este taller se elaboraron tareas profesionales para el aprendizaje de la

Psicologia General, a partir del procedimiento de apropiacion de contenidos profesionalizados de

Psicologia General desde la docencia que se propone en el método.

En el anexo 8 se muestra un ejemplo de una tarea profesional en la cual se concreta y aplica de forma

practica al modelo didactico y su sistema de procedimientos.

En este taller participaron ademas, los maestros en formacion inicial de Educacion Basica y se

entrenaron en el disefio de tareas profesionales de manera conjunta con los docentes, supervisores y

profesores orientadores.
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En plenaria se presentaron y debatieron diversos ejemplos de tareas profesionales, de las cuales una

de ellas se presenta en el anexo 8 como producto derivado del taller.

Una vez obtenido los productos (las tareas profesionales) se pudo constatar que la introduccién de

tareas profesionales para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de

Educacion Bésica, tiene como aspectos novedosos e interesantes, 10s siguientes:

¢ Se ofrece un instrumento metodologico que permite sistematizar el aprendizaje desde un enfoque
desarrollador, con mayor protagonismo del estudiante.

e Estas modalidades de tareas profesionales se caracterizan por ser flexibles, integradoras y
contextualizadas, al permitir el transito del estudiante desde la asimilacién hacia la aplicacion de
contenidos de la Psicologia General en la solucion de problemas profesionales de la direccion del
proceso educativo de nifios (as) y adolescentes.

e En las situaciones de aprendizaje se sistematiza el tratamiento a lo instructivo, lo educativo y lo
desarrollador, aspecto que solo quedaba relegado al plano instruccional en las tareas que se
orientaban con anterioridad.

e El estudiante se apropia de contenidos de la Psicologia General con enfoque profesional
(profesionalizados) en una dindmica de interaccion entre las influencias educativas que ejercen los
agentes que intervienen en la docencia, la vinculacion e investigacion.

¢ Le ofrecen al estudiante situaciones problémicas asociadas a su perfil profesional, que requieren de
investigacion, indagacion y busqueda activa para su solucion.

e Son mas novedosas y atractivas, aspecto que estimula la motivacién y el deseo de ejecutarlos por
parte del maestro de Educacion Basica en formacioén inicial.

o Estimulan el desarrollo de la creatividad y el deseo de autosuperacion.
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e Propician el trabajo en equipos, el emprendimiento y otros valores profesionales del maestro de
Educacion Basica.

o Sistematizan el caracter interactivo del aprendizaje al utilizar las TICs durante su ejecucién.

Como recomendacion, en este sentido, se refirieron a incorporar las estrategias para la evaluacion del

aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica, y se tuvo

en cuenta el seguimiento al diagnostico y las funciones de la evaluacion.

Taller 4: Proyectos para el aprendizaje de la Psicologia General desde un enfoque desarrollador.

Objetivo: Disefiar proyectos para el aprendizaje de la Psicologia General desde un enfoque
desarrollador, se tuvo en cuenta el procedimiento de apropiacion de contenidos
profesionalizados de Psicologia General desde la vinculacién e investigacion aportado en el
método (en su estructura interna).

Contenidos: Proyecto. Caracteristicas. Estructura didactica sugerida.

Desarrollo del taller: En este taller se elaboraron proyectos para el aprendizaje de la Psicologia

General a partir del procedimiento de apropiacién de contenidos profesionalizados de esta ciencia,

desde la vinculacién e investigacion que se propone en el método.

En este taller participaron ademas, los maestros en formacion inicial de Educacion Basica y se

entrenaron en el disefio de proyectos de manera conjunta con los docentes, supervisores y profesores

orientadores. En plenaria se presentaron y debatieron diversos ejemplos de proyectos.

Una vez obtenidos los productos (proyectos) se pudo constatar que la introduccion de proyectos para el

aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacién Basica durante la

vinculacion e investigacion, tiene como aspectos novedosos e interesantes, los siguientes:

o Contribuyen a sistematizar el aprendizaje desde un enfoque desarrollador, con mayor protagonismo

del estudiante.
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¢ Se reconoce de gran valor didactico el uso del proyecto que permite la consolidacion, profundizacién
y entrenamiento del maestro de Educacion Basica en la aplicacion de contenidos profesionalizados
de la Psicologia General, a partir de su enfrentamiento a la solucién de problemas profesionales
relacionados con la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes.

o El abordaje que se realiza del proyecto desde la diversidad de procesos sustantivos que regulan la
formacion inicial del estudiante (vinculacion e investigacion) constituye una interesante mirada para
lograr mayor solidez en la apropiacion de contenidos profesionalizados de Psicologia General en los
maestros de Educacion Basica en formacion inicial.

e La relacibn que se da entre los problemas profesionales, los objetivos y los contenidos
profesionalizados de Psicologia General que consolida, profundiza y aplica el maestro de Educacion
Basica durante su entrenamiento en las practicas pre-profesionales y el trabajo con la comunidad,
constituyen un aspecto novedoso e interesante que dinamiza y transforma el aprendizaje tradicional
que se venia sistematizando en el silabo de Psicologia General.

e Se propicia que el maestro de Educacion Basica se apropie y aplique los contenidos
profesionalizados de Psicologia General durante los proyectos de investigacion.

e Estimulan el vinculo con la docencia que recibe el estudiante, las practicas pre-profesionales y el
desarrollo del trabajo de titulacion, sobre la base de la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo
desarrollador del proceso de formacion inicial del maestro de Educacién Basica.

Como recomendaciones, en este sentido, se hicieron las siguientes:

e |dentificar las principales contradicciones que se establecen en la direccién del proceso educativo de
los nifios (as) de Educacion Bésica en el Ecuador, durante la modelacién de los problemas

profesionales.
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e Profundizar en los criterios para la evaluacion del resultado que alcanza el estudiante en la
realizacion de los proyectos, segun el sistema de evaluacion establecido para su formacién inicial en
cada uno de sus procesos sustantivos (docencia, vinculacion e investigacion).

Es oportuno comentar, que cada una de las recomendaciones realizadas en los talleres de reflexion

critica sera atendida como continuidad de esta obra cientifica para que contribuya a la constante

mejora del modelo didactico y el sistema de procedimientos.

A partir de la experiencia obtenida en los talleres de socializacidn, se procedié a aplicar el sistema de

procedimientos durante un semestre formativo por medio de la realizacién de un pre-experimento

pedagogico cuyos resultados se presentan a continuacion.

3.3. Pre-experimento pedagégico. Resultados obtenidos

El experimento pedagdgico es un método empirico que consiste en: provocar intencionalmente un

cambio, una nueva situacion pedagogica por parte del investigador, de las condiciones en que tiene

lugar el proceso pedagogico, con el cual debe ocurrir una transformacién del proceso que se estudia,
con un fin cognoscitivo: comprobar la veracidad de una hipétesis. (Cerezal, Mezquita, Ramirez, Valledor

y Ruiz, 2006, p.46)

Dentro de los tipos de experimentos pedagdgicos, a decir de los autores antes referidos, se ubica el

pre-experimento pedagdgico, el cual consiste en comprobar la veracidad de la hipétesis de la

investigacion por medio del anélisis comparativo de una muestra consigo misma antes y después de
aplicados los resultados investigativos, en nuestro caso, el sistema de procedimientos para el

aprendizaje de la Psicologia General, a partir de valorar desde el punto de vista cualitativo y

cuantitativo, las transformaciones que se van operando tanto en el proceso investigado (objeto y

campo), asi como en los propios maestros de Educacion Basica en formacién inicial.
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A continuacion, se presentan el pre-experimento pedagégico aplicado y los resultados obtenidos, se

tuvo en cuenta la experiencia obtenida por Roca (2017) en su investigacion.

1. Reunion de coordinacion y aseguramiento.

Se realizé una reunidn de coordinacion con los agentes implicados en la formacidn inicial del maestro

de Educacion Basica en cada uno de sus procesos sustantivos: docencia, vinculacion e investigacion

para establecer las bases y el aseguramiento de los recursos humanos y materiales requeridos para

aplicar el sistema de procedimientos.

2. Determinacion y operacionalizacion de las variables

Se operacionalizé las variables de la hipétesis de la investigacion, la cual se muestra en el anexo 9.

3. Seleccién de la muestra

Mediante el muestreo aleatorio simple se selecciona una muestra de 20 maestros de Educacion Basica

(EB) en formacion inicial del octavo semestre de la ULEAM en el afio en curso.

4. Diagnostico inicial del aprendizaje de contenidos profesionalizados de Psicologia General de la
muestra de 20 maestros de EB.

Se prepard una prueba pedagogica de diagnostico del estado del aprendizaje de la Psicologia General

a la muestra de 20 maestros de Educacion Basica en formacion inicial seleccionados (anexo 10), se

tuvo en cuenta los indicadores de la variable dependiente (anexo 9).

En la tabla 3 del anexo 11 se puede constatar que:

De 20 maestros de EB en formacién inicial ninguno logré estar evaluado de muy bien en el aprendizaje

de la Psicologia General para un 0,0%; tres fueron evaluados de bien para un 15,0%, 12 fueron

evaluados de regular para un 60,0%; mientras que cinco de ellos fueron evaluados de deficiente para

un 25,0%.
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Este resultado permitié constatar el comportamiento de la variable dependiente en la etapa de pre-test
(diagnéstico de entrada), o sea se pudo constatar que presentan insuficiencias en el aprendizaje de la
Psicologia General, las cuales se enfocan en los aspectos siguientes:

e Limitado dominio de conocimientos sobre Psicologia General: sus teorias e importancia de su
aplicacion en la DPE de nifios, nifias de la Educacion Basica en el Ecuador.

¢ Insuficiencias en el disefio y aplicacion de técnicas psicologicas para lograr que sus estudiantes de
motiven y sientan interés por aprender significativamente los contenidos que ensefian.

¢ Insuficiente aplicacién de los contenidos profesionalizados de Psicologia General en la solucién de
problemas profesionales relacionados con la DPE de nifios y nifias en el contexto ecuatoriano.

e Muestran dificultades en el empleo de métodos y estilos de persuasién psicoldgicas durante el
desarrollo de sus actividades docentes educativas, lo cual dificulta la motivacion, el interés y el
compromiso de su grupo estudiantil para lograr aprendizajes significativos, asi como el cumplimiento
de objetivos y tareas de estudio programadas.

A partir de este resultado, se procedié a aplicar el sistema de procedimientos.

3. Aplicacion del sistema de procedimientos.

Se aplico el sistema de procedimientos durante un semestre formativo correspondiente al afio 2017,

para lo cual se fue controlando el comportamiento de la variable independiente, segun los indicadores

mostrados en el anexo 9.

En este sentido, se realizé el diagnéstico de entrada mediante la prueba pedagdgica a los maestros de

EB en formacién inicial de la muestra seleccionada.

Posteriormente, se realizd un taller dirigido a la seleccion de los contenidos profesionalizados de

Psicologia General para resolver problemas profesionales de la DPE de nifios y nifias, se tuvo en
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cuenta las acciones propuestas en el primer procedimiento del método interactivo de aprendizaje

desarrollador de la Psicologia General.

En otro taller, se disefiaron las tareas profesionales que realizaran los estudiantes para la apropiacién

de contenidos profesionalizados de Psicologia General durante la docencia que recibieron, asi como los

proyectos de practica pre-profesional en los que incorporaron el tratamiento a la Psicologia General.

A partir de aqui procedieron a ejecutar las tareas y proyectos disefiados, para lo cual se realizé un

monitoreo en el que mediante la observacién directa al desempefio de los maestros de EB en formacion

inicial, se pudo constatar como fueron aplicando las acciones sugeridas en el segundo procedimiento.

Durante la aplicacién del sistema de procedimientos en un semestre formativo, se pudieron apreciar las

siguientes transformaciones cualitativas en el aprendizaje de la Psicologia General durante el

proceso de formacion inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM:

En el proceso sustantivo de la docencia:

¢ Los objetivos y contenidos se remodelan desde un enfoque formativo y didactico profesional, ya que
se fundamentan desde la categoria profesionalizacion del contenido, es decir, a partir de garantizar
un mayor vinculo con el perfil del egresado del maestro de Educacion Basica.

o El nivel de asimilacion y sistematizacion del contenido se resignifica a partir de reconocer el enfoque
del aprendizaje desarrollador, aspectos no tenidos en cuenta en la relacion objetivo - contenido —
métodos que se emplean para el aprendizaje de la Psicologia General.

¢ Introduccion de tareas profesionales y proyectos que estimularon desde la docencia que se imparte
en las asignaturas de la malla curricular, la apropiacion de contenidos profesionalizados de la

Psicologia General.



114

o Introduccion del método auténomo e interactivo de aprendizaje desarrollador de la Psicologia
General, el cual dinamiza y transforma a los métodos empleados en la actualidad al revelar como
rasgos novedosos los siguientes:

» Sistematiza el enfoque desarrollador del aprendizaje.

» Propicia la apropiacién del contenido de Psicologia General desde un enfoque profesional y en
los niveles de asimilacion productivo (aplicativo) y creativo.

» Sistematiza el aprendizaje de la Psicologia General con un caracter interactivo basado en el uso
de entornos virtuales de apoyo a la docencia, chats, foros de discusion interactiva con el uso de
recursos y medios informaticos existentes en el contexto donde se lleve cabo.

» Se desarrolla un aprendizaje de la Psicologia General mediante la interaccién entre los silabos
de la malla curricular, las actividades de vinculacién con la colectividad y la realizacion del
trabajo de titulacion, tomando como base al silabo de Psicologia General como eje articulador
curricular, aspecto que no se tenia en cuenta en los métodos de aprendizaje empleados.

» Favorece un adecuado tratamiento del caracter instructivo, educativo y desarrollador del
aprendizaje de los contenidos de la Psicologia General desde la docencia, la vinculacién e
investigacion, aspectos que solo se quedaba en el plano instructivo en los métodos que se
empleaban antes de la aplicacion del sistema de procedimientos.

En el proceso sustantivo de vinculacion e investigacion:

¢ Incorporacién de los contenidos profesionalizados en los proyectos de préacticas pre-profesionales.

e Se logr6 un clima de confianza mutua entre los maestros de Educacién Béasica en formacion inicial y
el profesor orientador de la institucion educativa donde realizan sus préacticas, en el que los

estudiantes se sintieron atendidos, sin tensiones y lograron asumir un rol protagénico en la direccién
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del proceso educativo del grupo estudiantil asignado, mediante la aplicacion de contenidos
profesionalizados de Psicologia General que aprenden en la docencia.

e Se logrd la realizacion de situaciones docentes profesionales por medio de las cuales los maestros
de Educacion Basica profundizaron y consolidaron los contenidos de Psicologia General, a través
del enfrentamiento a problemas profesionales en la direccion del proceso educativo.

¢ Algunos profesores orientadores realizaron eficaces actividades demostrativas que contribuyeron en
cierta medida a desarrollar el interés de los estudiantes por la Psicologia General.

A partir de estas transformaciones logradas en el proceso de formacion inicial del maestro de EB de la

ULEAM, se procedi6 a aplicar el tercer procedimiento, mediante el monitoreo del comportamiento del

indicador 6 de la variable independiente.

En este sentido, si bien se aplicaron en cierta medida las acciones del procedimiento, se pudo constatar

que algunos maestros de EB en formacion inicial mostraban dificultades durante la autoevaluacion y

coevaluacion de los resultados obtenidos en las tareas y proyectos ejecutados.

Por otra parte, los docentes, supervisores y profesores orientadores mostraron algunas dificultades a la

hora de evaluar el aprendizaje logrado por sus estudiantes desde la unidad de lo instructivo, lo

educativo y lo desarrollador, desde el seguimiento diferenciado al diagndstico de los estudiantes.

Es por ello, que una recomendacion que emana de la presente investigacion lo constituye la referida a

profundizar en el estudio del componente de evaluacion del aprendizaje de la Psicologia General en la

formacion inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM, desde un enfoque desarrollador y la
capacitacion de docentes, profesores orientadores y supervisores en esta arista.

A partir de estas experiencias (aciertos y desaciertos) en la aplicacion del sistema de procedimientos,

se procedid a constatar las transformaciones logradas en los maestros de Educacion Basica en

formacion inicial en el aprendizaje de la Psicologia General.
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5. Resultados en el aprendizaje de la Psicologia General al aplicar el sistema de procedimientos:

Para ello, se repitié la prueba pedagogica (anexo 10) con el objetivo de constatar las transformaciones
cualitativas alcanzadas en aprendizaje la Psicologia General después de aplicado el sistema de
procedimientos, sobre la base del mismo examen aplicado al inicio al que no se les dio respuesta a los
maestros de Educacion Bésica en formacion inicial, para que el control y seguimiento no varie con otro
tipo de examen que pudiera ser 0 no de mayor 0 menor complejidad.

Se repiti6 la prueba pedagdgica de diagnostico a la misma muestra de 20 maestros de EB
seleccionados, cuyo resultado se muestra en el anexo 12.

De la tabla 4 anexo 12 se puede constatar que de 20 maestros de EB, seis manifestaron un aprendizaje
de la Psicologia General valorado de muy bien para un 30,0%; 10 fueron valorados de bien para un
50,0%, cuatro fueron regular para un 20,0%; mientras que ninguno fue valorado de deficiente.

Como transformaciones cualitativas logradas en el aprendizaje de la Psicologia General en los

maestros de Educacion Bésica en formacion inicial de la ULEAM, se significan las siguientes:

En el disefio de técnicas e instrumentos de caracterizacion psicopedagdgica.

¢ En la formulacién del diagnostico inicial o presuntivo sobre sus estudiantes.

¢ Enlaelaboracién de planes de trabajo educativo e informes psicolégicos preliminares.

e Eneluso de lainformatica y la investigacion para el uso de la Psicologia Generall.

e Manifestaron una adecuada integridad ética, moral, sensibilidad y profesionalismo en la aplicacién
de la Psicologia General en la direccion del proceso educativo de nifios (as) y adolescentes.

e Lograron una mejor comunicacion a las autoridades de plantel o la institucion educativa de
Educacion Basica, del resultado del diagndstico psicoldgico realizado a sus escolares.

e En el uso de métodos y técnicas de la Psicologia General que despertaron la motivacion, el interés y

el compromiso de su grupo estudiantil para lograr aprendizajes significativos.
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En tabla 5 del anexo 13 se muestra una comparacion del estado inicial y final del aprendizaje de la
Psicologia General del maestro de Educacion Basica en formacion inicial de la ULEAM antes y después
de aplicado el sistema de procedimientos. Segun se aprecia en la tabla 5 del anexo 12, luego de la
aplicacién del procedimiento metodoldgico se pudo constatar que:
¢ De ningun maestro de EB en formacién inicial de la muestra con evaluaciones de muy bien, se logré
un incremento a seis de ellos, luego de aplicado el sistema de procedimientos.
e De tres maestros de EB que tenian un aprendizaje de Psicologia General valorado como bueno,
ascendio a 10 después de aplicado el sistema de procedimientos.
e De 12 maestros de EB que estaban evaluados de regular en el aprendizaje de la Psicologia General,
se logré una disminucidn a cuatro de ellos, luego de aplicado el sistema de procedimientos.
¢ De cinco maestros de EB que tenian un deficiente aprendizaje de Psicologia General, se logré que
ninguno se ubicara en esta categoria, luego de aplicado el sistema de procedimientos.
Con el objetivo de constatar si las transformaciones cuantitativas alcanzadas antes y después de
aplicado el sistema de procedimientos fueron significativas o no, se aplicé la prueba chi-cuadrado (X2)
segun propuesta de Moraguez (2006).
Se trabajé a un 95,0% de confianza recomendado para las Ciencias Sociales, asumiendo un grado de
confiabilidad de a = 0,05. Se trazaron las siguientes hipdtesis de trabajo para la aceptacién rechazo:
Hipétesis de nulidad (Ho): El aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de Educacidn
Basica de la ULEAM antes y después de aplicado el sistema de
procedimientos se comportd de manera semejante.
Hipodtesis alternativa (H1): El aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de Educacion
Basica de la ULEAM después de aplicado el sistema de procedimientos

fue superior (mejor) que el obtenido en el diagndstico inicial.
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Se aplicd la siguiente condicion estadistica:
e Si el valor de la probabilidad obtenida (X2) es menor que el grado de confiabilidad asumido (a), es
decir, se cumple que: p (X2) < a, entonces se acepta a Hy y se rechaza a Ho.
e Si el valor de la probabilidad obtenida (X2) es mayor que el grado de confiabilidad asumido (a), es
decir, se cumple que: p (X2) > a, entonces se acepta a Ho y se rechaza a Hs.

Al aplicar la prueba estadistica con el uso del Excel se obtuvo un valor probabilistico de p (X2) = 0,0246

(ver anexo 13), el cual esta por debajo del grado de confiabilidad asumido que es de 0,05.

Al estar el valor probabilistico por debajo del grado de confiabilidad recomendado para ciencias

sociales, es decir: p (X2) = 0,0175 < 0,05; por lo que se acepta a H1 y se rechaza a Ho.

Este resultado demuestra que las diferencias alcanzadas, después de aplicado el sistema de

procedimientos, son significativas con respecto a su estado inicial (ver tabla 5, anexo 12), por lo que

se prueba la hipétesis de la investigacion.

CONCLUSIONES DEL CAPITULO 3

Atendiendo al resultado alcanzado durante la valoracidn de la aplicacion del sistema de procedimientos,

se pueden realizar las conclusiones siguientes:

1.La aplicaciéon del criterio de expertos demostrd que el modelo didactico de aprendizaje de la
Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM y el sistema
de procedimientos de instrumentacion préactica son altamente adecuados.

2.La combinacién de los resultados del criterio de expertos, los talleres de socializacién y el pre-
experimento pedagégico, permiten plantear que estos resultados investigativos son pertinentes y
contribuyen al mejoramiento del aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de la
Educacion Basica de la ULEAM durante su formacion inicial, quedando de esta forma probada, por

medio de la prueba chi-cuadrado (X2) a un 95,0% de confianza, la hipétesis de la investigacion.



119

CONCLUSIONES GENERALES

A partir del proceso investigativo realizado, se arriba a las siguientes conclusiones generales:

1. La fundamentacién tedrica realizada al objeto y el campo de accidn permitié reconocer la necesidad
de comprender, explicar e interpretar el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial
del maestro de Educacion Basica de la ULEAM, a partir de tomar en consideraciéon su enfoque
desarrollador y la integracién de la docencia, vinculacion e investigacion.

2. El aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica de
la ULEAM en el decurso del tiempo presenta una tendencia que va desde un proceso basado en lo
instructivo hacia uno desarrollador (que integre lo instructivo y lo educativo), pero con limitaciones en
la profesionalizacién de sus contenidos en consonancia con el perfil del egresado y el empleo de
métodos que permitan su apropiacion mediante la docencia, la vinculacion e investigacion.

3. Existen insuficiencias en el aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de Educacion
Basica de la ULEAM, aspecto que limita el cumplimiento de las exigencias de su encargo social.

4. El modelo didactico y el sistema de procedimientos establecen las dimensiones y la logica, forma y
via a seguir para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de
Educacion Basica de la ULEAM, basado en el enfoque desarrollador del aprendizaje y la interaccion
contextualizada entre los silabos de la malla curricular, las actividades de vinculacién con la
colectividad y la realizacion del trabajo de titulacion.

5. El resultado obtenido con la aplicacion del sistema de procedimientos mediante el criterio de
expertos, los talleres de socializacion y el pre-experimento pedagdgico, demostraron a un 95,0% de
confianza, que se contribuye al mejoramiento de la aplicacién de los contenidos de la Psicologia
General en la direccién del proceso educativo de los nifios (as) y adolescentes de la Educacion

Basica en el Ecuador, quedando probada la hipétesis de la investigacion.
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RECOMENDACIONES

Culminado este proceso de investigacidn, se hacen las siguientes recomendaciones:

1. Realizar investigaciones encaminadas a los siguientes aspectos:

o El seguimiento al diagnéstico del aprendizaje de la Psicologia General en los maestros de
Educacion Basica durante la continuidad de estudios de postgrado.

e La evaluacion del aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial de los maestros de
Educacion Bésica de la ULEAM.

2. Elaborar materiales docentes de apoyo a la docencia, contentivos del modelo didactico y el sistema
de procedimientos para ser utilizados como medio de consulta bibliografica en la superacion y
autosuperacion continua de los docentes, supervisores, profesores orientadores y los propios
maestros de Educacion Basica en formacién inicial.

3. Aplicar el sistema de procedimientos de manera continua y sistematica en correspondencia con el
diagndstico de los maestros de Educacién Basica en formacion inicial y las condiciones, en las
cuales se desarrolla el aprendizaje del silabo de Psicologia General.

4. Generalizar la experiencia obtenida en la investigacion a otras carreras de la facultad de Ciencias de

la Educacion de la ULEAM.
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Anexo 1

Entrevista a docentes de Psicologia General que trabajan con los maestros de Educacion Basica

en formacion Basica de la ULEAM

Compaiiero (a):

La presente entrevista tiene como objetivo valorar el estado del aprendizaje de la Psicologia General

que alcanzan los maestros en formacion inicial de Educacién Basica de la carrera de Ciencias de la

Educacion y profundizar en cémo ejerce sus influencias educativas para su tratamiento desde su

formacion inicial. La sinceridad con que responda a cada pregunta constituird un valioso aporte para

nuestro trabajo. Muchas gracias.

1. Respecto a la categoria aprendizaje desarrollador:

a) ¢Qué es para usted el aprendizaje desarrollador? (si no sabe, explicarle al entrevistado)

b) ¢Considera que un maestro de Educacion Bésica debe demostrar en su desempefio docente la
aplicacién de estilos de aprendizaje desarrollador haciendo uso de los conocimientos sobre
Psicologia General?

2. ¢ Cbmo valora el aprendizaje de la Psicologia General de los estudiantes de Educacion Basica de la
carrera de Ciencias de la Educacion de la ULEAM?

MuyBueno__ _ Regular ___ Deficiente ____
a) Argumente al respecto (en el intercambio, mostrar indicadores del acapite 1.3)

3. A continuaciéon se muestran un grupo de aspectos por medio de los cuales usted debe ejercer
influencias educativas para el aprendizaje de la Psicologia General de sus estudiantes. De ellos
marca con una X cuales son a su juicio los que presentan mayores dificultades para usted.

a) _____Vinculacion del contenido de Psicologia General con el perfil de egreso.

b) Sistematizacion del aprendizaje desarrollador durante la docencia que imparte



c) ___ Vinculo del contenido de Psicologia General con el proceso sustantivo de vinculacion:
desarrollo de las practicas pre-profesionales y desarrollo de proyectos de extensién
universitaria en la comunidad.

d) ___ Vinculo del contenido de Psicologia General con el proceso sustantivo de investigacion:
desarrollo del trabajo de titulacion y proyectos de investigacion en integracion con las
influencias educativas de los procesos de docencia y vinculacién.

--- Ofrezca argumentos al respecto.

4. ; Qué recomendaciones pudiera ofrecernos para mejorar el aprendizaje de la Psicologia General en

la formacién inicial del maestro de Educacion Basica?
RESULTADO DE LA ENTREVISTA A DOCENTES

PREGUNTA 1

a) Los 5 docentes de Psicologia General presentan insuficiencias en el conocimiento y comprensién

del enfoque desarrollador del aprendizaje.

b) El 100,0% de los docentes estuvieron de acuerdo en reconocer la necesidad de implementar el

aprendizaje desarrollador en el silabo de Psicologia General una vez ofrecidas las explicaciones.

PREGUNTA 2.

Estado del aprendizaje de la Psicologia General en los maestros de Educaciéon Basica en formacion

inicial (criterio de docentes entrevistados)

Muy Bueno: 0 (0,0%) Bueno: 1(20,0%) Regular: 4 (80,0%) Deficiente: 0 (0,0%)
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Figura 1. Estado del aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de Educacion Basica en
formacion inicial de la ULEAM (criterio de los docentes).

Como se aprecia en el gréfico, cuatro de los cinco docentes entrevistados (80,0%) considera que el

aprendizaje es aun regular; mientras que uno de ellos lo considera bueno para un 20,0%. Ninguno la

valor6é de muy bueno y deficiente.

Las insuficiencias que segun criterio de los docentes, presentan los estudiantes en el aprendizaje de la

Psicologia General, se centran en los aspectos siguientes:

Insuficiencias en el disefio de técnicas e instrumentos de diagnostico individual y colectivo del grupo

estudiantil que atiende como docente, se tuvo en cuenta los conocimientos de Psicologia General.

= Muestran dificultades para identificar signos, sintomas y sindromes psicol6gicos en nifios (as) y
adolescentes.

e En ocasiones se les dificulta evaluar y dar tratamiento a problemas del aprendizaje de nifios (as) y
adolescentes que atienden.

e Muestran limitaciones a la hora de elaborar planes de trabajo educativo e informes psicologicos

preliminares.



e Falta de habilidades comunicativas para informar a las autoridades de plantel o la institucidn
educativa de Educacion Basica, el resultado del diagnostico realizado.

¢ Limitaciones para identificar la voluntad del grupo de estudiantes que atienden en la institucion
educativa.

e En muchas ocasiones no logran comprender los motivos e intereses de sus estudiantes mediante el
uso de la Psicologia General.

¢ No logran emplear la persuasién como método de trabajo educativo.

e Muestran carencias en la identificacion de los elementos que influyen en el comportamiento del nifio
(a) durante su formacion y en su entorno social.

PREGUNTA 3

Principales aspectos con dificultades del proceso de formacién inicial del estudiante para ejercer

influencias educativas dirigidas al liderazgo pedagdgico:

a) cuatro de cinco docentes consideran que los contenidos del silabo de Psicologia General no logran
una adecuada integracion sistémica con los problemas, objetivos y contenidos del perfil del
egresado, para un 80,0%.

b) cuatro de cinco docentes consideran que es insuficiente el tratamiento que estos realizan al
aprendizaje de la Psicologia General desde un enfoque desarrollador, para un 80,0%

c) tres de cinco docentes consideraron que no siempre se vinculan de manera adecuada los contenidos
del silabo de Psicologia General con los objetivos y contenidos que desarrollan los maestros de
Educacion Bésica en formacion durante sus practicas pre-profesionales y la realizacion de proyectos

de extension universitaria en la comunidad, para un 60,0%



d) cuatro de cinco docentes consideraron que existen limitaciones en la aplicacion de los contenidos de
la Psicologia General durante el trabajo de titulacién que realizan los maestros de Educacion Basica
en formacién para un 80,0%

Las principales insuficiencias que presentan los procesos sustantivos de la carrera en el tratamiento al

aprendizaje de la Psicologia General, se enfocan en los aspectos siguientes:

¢ No saben aprovechar las potencialidades educativas del contenido de las asignaturas que imparten
para potenciar su vinculacion con los contenidos de Psicologia General.

¢ No se tienen debidamente determinadas lineas de investigacion y trabajos de titulacién en las que se
apliquen contenidos de Psicologia General desde su marco teérico referencial y en las propias
propuestas de alternativas de solucion a los problemas investigativos identificados.

¢ No se aprovechan las influencias educativas de los proyectos que realizan los estudiantes durante el
trabajo de extensién comunitaria para favorecer el aprendizaje de la Psicologia General.

¢ Insuficiente aprovechamiento de las influencias educativas de las practicas pre-profesionales que
realizan los estudiantes para lograr la profundizacion y aplicacion de los contenidos de la Psicologia
General como aspecto que logra consolidar el aprendizaje recibido en la docencia universitaria.

PREGUNTA 4

Como recomendaciones hicieron referencia a la necesidad de proponer vias y acciones dirigidas al

aprendizaje de la Psicologia General, a partir de tener en cuenta el enfoque desarrollador del

aprendizaje desde las influencias educativas que tienen la diversidad de procesos sustantivos

(docencia, vinculacion e investigacion) que se llevan a cabo en su proceso de formacién inicial.



Anexo 2

Encuesta a profesores orientadores de las instituciones educativas de la Educacién Basica que

atienden a los estudiantes en las practicas pre-profesionales

Companiero (a): La presente encuesta tiene como objetivo valorar el estado del aprendizaje de la
Psicologia General que manifiestan los maestros de Educacion Bésica de la carrera de Ciencias de la
Educacion Basica, durante las practicas pre-profesionales que realizan en su institucion educativa como
parte de su formacién inicial. La sinceridad con que responda a cada pregunta constituira un valioso

aporte para nuestro trabajo. Muchas gracias.

1. El aprendizaje desarrollador es:

2. ¢Cbmo valora el estado actual del aprendizaje de la Psicologia General que presentan los maestros
de Educacion Basica de la carrera de Ciencias de la Educacion durante sus practicas pre-

profesionales? (Marque con una X)

Muy Bueno Bueno Regular ___ Deficiente

(Mostrar los indicadores propuestos en el acapite 1.3)

3. A su criterio, mencione tres dificultades fundamentales que presentan las orientaciones curriculares

para el desarrollo de las practicas pre-profesionales, que dificulten la aplicacion de los contenidos del



silabo de Psicologia General que han aprendido los maestros de Educacion Béasica en formacion

inicial durante la docencia recibida en la universidad.

4. ; Qué recomendaciones pudiera ofrecernos para mejorar el aprendizaje de la Psicologia General en
los maestros de Educacion Basica durante las practicas pre-profesionales que realizan como parte

de su formacion inicial?

RESPUESTAS DE LA ENCUESTA A PROFESORES ORIENTADORES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE PRACTICAS DOCENTES

PREGUNTA 1

El 100,0% de los profesores orientadores que atienden a los estudiantes de Educacién Basica de la
carrera de Ciencias de la Educacion en las instituciones educativas donde realizan las practicas pre-

profesionales presentan un conocimiento parcial sobre el aprendizaje desarrollador.

PREGUNTA 2

Estado del aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de Educacién Basica de la carrera de

Ciencias de la Educacion (criterio de los profesores orientadores encuestados):

Muy Bueno: 0 (0,0%) Bueno: 4 (16,0%) Regular: 16 (68,0%) Deficiente: 4 (16,0%)
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Figura 2. Estado del aprendizaje de la Psicologia General que demuestra el maestro de Educacion
Basica en formacién inicial de la ULEAM durante las préacticas pre-profesionales.
Como se aprecia en el grafico de la figura 2, de 24 profesores orientadores, 16 consideraron que el
aprendizaje es regular para un 68,0%; cuatro lo consideran bueno para un 16,0%; mientras que cuatro
lo consideraron deficiente para un 16,0%. Ninguno la consideré muy bueno.
Las principales dificultades que presentan en el aprendizaje de la Psicologia General se enfocan en los
aspectos siguientes:
¢ Insuficiencias en la aplicacién de la Psicologia General durante la solucién de problemas que se
presentan durante la direccion del proceso educativo del grupo estudiantil que atienden.
e Limitaciones en el disefio y aplicacion de técnicas de caracterizacidn psicologica de la
personalidad del grupo estudiantil que atienden.
¢ Insuficiencias en el conocimiento y comprensién del estudio de la personalidad, en especifico,
de los nifios (as) y adolescentes.
e Limitaciones en el uso de la informatica como herramienta de trabajo y medio para utilizar la

Psicologia General durante su desempefio docente.



e En las investigaciones que realizan no utilizan de manera adecuada a los contenidos de la
Psicologia General que aprenden en la docencia universitaria.

o En las clases que imparten a sus estudiantes no siempre logran, aplicar los contenidos de Psicologia
General, para desarrollar en ellos, r sentido de pertenencia y motivacion por lograr aprendizajes
significativos, que los prepare para la vida.

e No siempre emplean técnicas psicoldgicas de trabajo en grupo, que despierta el entusiasmo,
compromiso € interés de su grupo estudiantil hacia el aprendizaje y en funcién de la educacién de su
personalidad.

PREGUNTA 3

Principales dificultades que plantearon los profesores orientadores relacionadas con el tratamiento al

aprendizaje de la Psicologia General durante las practicas pre-profesionales:

e En las actividades concebidas en el plan de practica pre-profesional, en las cuales no se aborda lo
concerniente al tratamiento al liderazgo pedagdgico.

e Los estudiantes no siempre logran hacer la rotacion por la diversidad de campos de accion
relacionados con la direccion del proceso educativo que les permita desarrollar su liderazgo
pedagagico.

e En las estrategias de evaluacion empleadas no siempre se contempla lo concerniente a la
evaluacién de la cualidad de ser lider docente.

PREGUNTA 4

Recomendaron que se mejore en los planes de practicas pre-profesionales el trabajo relacionado con el

aprendizaje de la Psicologia General de manera que puedan valorar su significado e importancia en el

cumplimiento de sus funciones como docentes de Educacion Basica.



Anexo 3
Encuesta aplicada a los maestros en formacion inicial de Educacion Basica de la ULEAM del
octavo semestre
Companiero (a): La presente encuesta tiene como objetivo valorar el estado del aprendizaje de la
Psicologia General que muestras durante tu desempefio como docente, asi como los criterios que
tienes acerca de como se ha trabajado esta materia durante tu formacién inicial. De la sinceridad con
que respondas las preguntas que te relacionamos a continuacion, ayudaras a mejorar tu formacion

profesional. GRACIAS

1. ¢ Qué es la Psicologia General?

2. ; Consideras que un buen maestro de Educacion Basica debe aplicar los contenidos de la Psicologia

General, durante su desempefio docente? (marca una X)

Si_No__ Nosé

3. ;Cémo valoras el estado actual del aprendizaje que posees sobre Psicologia General? (marca con

una X) Muy Bueno Regular ___ Deficiente

(Mostrar los indicadores establecidos en el acapite 1.3)

4. ;Cémo valoras las acciones que han realizado los profesores durante tu formacién inicial desde la
docencia, las practicas pre-profesionales, el trabajo extensionista en la comunidad y la actividad

cientifica — investigativa, para favorecer el aprendizaje de la Psicologia General? Marca con una X.



a) Actividades docentes recibidas: Bien ___ Regular ___ Mal ___

b) Desarrollo de las practicas pre-profesionales: Buenas Regulares __ Malas ____

c) Actividades extensionistas realizadas: Buenas ___ Regulares ___ Malas

d) Desarrollo de trabajos investigativos: Buenos ___ Regulares ___ Malos ___

5 ¢Qué recomendaciones pudieras ofrecernos para mejorar el aprendizaje que posees sobre

Psicologia General?

RESULTADO DE LA ENCUESTA A MAESTROS DE EDUCACION BASICA EN FORMACION

PREGUNTA 1

De la muestra de 20 maestros de Educacion Basica en formacion inicial, solo cuatro demostraron tener
conocimientos acerca de Psicologia General para un 20,0%; mientras que 16 tienen un conocimiento a

medias acerca de este concepto para un 80,0%

PREGUNTA 2

El 100,0% de los maestros de Educacion Basica en formacion inicial le confieren una especial
importancia a la necesidad de aplicar la Psicologia General durante su desempefio en las instituciones

educativas y fuera de estas.

PREGUNTA 3

Estado del aprendizaje de la Psicologia General. Criterio de los maestros de Educacion Bésica en

formacién inicial: Muy Bueno: 0 (0,0%) Bueno: 3 (15,0%) Regular: 12 (60,0%) Deficiente: 5 (25,0%)
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Figura 3. Estado del aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de Educaciéon Basica en

formacién inicial de la ULEAM (criterios emitidos por ellos).

Como se puede observar, tres maestros de Educacion Basica en formacién inicial consideraron que el
aprendizaje de la Psicologia General es bueno para un 15,0%; 12 de ellos lo consideraron regular para
un 60,0%; 5 lo consideran deficiente para un 25,0%; mientras que ninguno lo considerd de muy bueno.
Este resultado demuestra que existen insuficiencias en el aprendizaje de la Psicologia General en los

maestros de Educacion Basica de la carrera de Ciencias de la Educacion durante su formacion inicial.

PREGUNTA 4. Valoracion de las acciones realizadas por los docentes en la formacién inicial del

maestro de Educacién Basica, dirigidas al aprendizaje de la Psicologia General:

a) Actividades docentes recibidas: Buenas: 2 (10,0%) Regulares: 16 (80,0%) Malas: 2 (10,0%)
b) Practicas pre-profesionales: Buenas: 2 (10,0%) Regulares: 13 (65,0%) Malas: 5 (25,0%)
c) Actividades extensionistas: Buenas: 1(5,0%) Regulares: 11 (55,0%) Malas: 8 (40,0%)

d) Desarrollo de trabajos investigativos: Bueno: 0 (0,0%) Regular: 11 (55,0%) Malo: 9 (45,0%)




Los maestros de Educacion Basica en formacion inicial encuestados, realizaron las valoraciones

siguientes:

e Dos consideraron que las actividades docentes para el aprendizaje de la Psicologia General
recibidas han sido buenas para un 10,0%, 16 plantearon que han sido regulares para un 80,0% y
dos piensan que han sido malas para un 10,0%.

e Dos consideraron que las acciones de practicas pre-profesionales realizadas para contribuir al
aprendizaje de la Psicologia General han sido buenas para un 10,0%; 13 la consideran regular para
un 65,0%; mientras que cinco plantearon que han sido malas para propiciar dicho aprendizaje para
un 25,0%

e Uno considerd que las acciones de trabajo de extension universitaria en la comunidad realizadas
para contribuir al aprendizaje de la Psicologia General han sido buenas para un 5,0%; 11 la
consideran regular para un 55,0%; mientras que ocho plantearon que han sido malas para propiciar
dicho aprendizaje para un 40,0%

¢ Ninguno consider6 que las acciones de trabajo de titulacién e investigacion para contribuir al
aprendizaje de la Psicologia General han sido buenas para un 0,0%; 11 la consideraron que fueron
regular para un 55,0%; mientras que nueve plantearon que han sido malas para propiciar dicho
aprendizaje desde el trabajo cientifico — investigativo para un 45,0%

Como se aprecia, existen a criterio de los maestros de Educacion Basica en formacion inicial,

dificultades en el sistema de influencias educativas que ejercen los agentes que intervienen en la

docencia, la vinculacién e investigacion para contribuir al aprendizaje de la Psicologia General.

PREGUNTA 5. Como recomendacion plantearon que se realicen mas actividades dirigidas a mejorar el

aprendizaje de la Psicologia General desde todos los procesos sustantivos.



Anexo 4

Guia de observacion a la docencia que se imparte en el silabo de Psicologia General

Objetivo: Valorar como se realiza el tratamiento al aprendizaje de la Psicologia General desde un

enfoque desarrollador.

Indicador SO SOEP NSO

1. Comunicacion dialogica reflexiva docente-estudiante,
estudiante — estudiante, docente — subgrupo — subgrupo -
subgrupo.

2. Vinculo del contenido de la Psicologia General con el
perfil del egresado.

3. Uso de métodos de ensefianza - aprendizaje que
propicien:

o El desarrollo de la inteligencia y la creatividad.

e La unidad de lo instructivo, lo educativo y lo
desarrollador.

e El tratamiento al significado y sentido que tiene el
contenido que aprende, para la formacion del maestro
de Educacion Basica.

e El vinculo de la docencia con la practica laboral, el
trabajo con la comunidad y el componente
investigativo.

4. Uso de medios de ensefianza con énfasis en las TICs

5. Empleo de estilos de evaluacion integral, que promuevan la
autoevaluacion y la coevaluacion.

Leyenda: SO: Se observa SOEP: Se observa en parte NSO: No se observa



RESULTADO GENERAL OBTENIDO DE LA OBSERVACION REALIZADA

Se observaron 10 clases que se imparten en el silabo de Psicologia General, donde se obtuvo el

siguiente resultado:

Tabla 1. Tratamiento al aprendizaje desarrollador durante la docencia que se imparte en el silabo de

Psicologia General a los maestros de Educacion Bésica en formacion inicial.

Indicador SO SOEP NSO
1. Comunicacién dialégica reflexiva docente-estudiante, | 2 (20,0%) | 8(80,0%) | 0(0,0%)
estudiante — estudiante, docente — subgrupo - subgrupo -
subgrupo.
2. Vinculo del contenido de la Psicologia General con el perfil | 3 (30,0%) | 4 (40,0%) | 3 (30,0%)
del egresado.
3. Uso de métodos de ensefianza — aprendizaje que propicien:
El desarrollo de la inteligencia y la creatividad. 2(20,0%) | 4(40,0%) | 4 (40,0%)
La unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador. 1(10,0%) | 5(50,0%) | 4(40,0%)
El tratamiento al significado y sentido que tiene el contenido | 2 (20,0%) | 4 (40,0%) | 4 (40,0%)
que aprende, para la formacion del maestro de Educacién
Basica.
El vinculo de la docencia con la préctica laboral, el trabajo de | 3 (30,0%) | 4 (40,0%) | 3(30,0%)
extension universitaria en la comunidad y el componente
investigativo.
4. Uso de medios de ensefianza con énfasis en las TICs 7(70,0%) | 3(30,0%) | 0(0,0%)
5. Empleo de estilos de evaluacion integral, que promuevan la | 3 (30,0%) | 3(30,0%) | 4 (40,0%)
autoevaluacion y la coevaluacion.

Como se aprecia en los datos obtenidos se realizan los siguientes analisis cualitativos:

e En dos clases se observd una adecuada comunicacion dialogica reflexiva docente-estudiante,
estudiante — estudiante, docente — subgrupo — subgrupo — subgrupo para un 20,0%; mientras que en

ocho se observé en parte para un 80,0%



¢ Solo tres clases vincularon el contenido de la Psicologia General con el perfil del egresado para un
30,0%; en cuatro se observé en parte para un 40,0%; mientras que en tres no se observd para un
30,0%, ya que solo se redujo el contenido a la Psicologia en general.

e En dos clases se observo el uso de métodos de ensefianza - aprendizaje que estimularon el
desarrollo de la inteligencia y la creatividad, asi como el significado y sentido que tiene el contenido
que aprende, para la formacion del maestro de Educacién Basica, para un 20,0%; en cuatro clases
se aprecid en parte para un 40,0%; mientras que en cuatro no se observé para un 40,0%.

e Enuna clase solo se observo en los métodos de ensefianza — aprendizaje, el tratamiento a la unidad
de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador para un 10,0%; en cinco clases se observo en parte
para un 50,0%; mientras que en cuatro no se observé para un 40,0%.

e En tres clases se observd el uso de métodos de ensefianza — aprendizaje en los que se logré un
adecuado vinculo con la préctica laboral, el trabajo de extension universitaria en la comunidad y el
componente investigativo para un 30,0%; en cuatro se observd en parte para un 40,0%; mientras
que en tres no se observo para un 30,0%.

e En siete clases se observo el uso de las TICs como medio de aprendizaje para un 70,0%; en tres se
observo en parte para un 30,0%; mientras que en cuatro no se observo para un 40,0%.

o En tres clases se observo el uso de estilos de evaluacion integral, que promueven la autoevaluacion
y la coevaluacién para un 30,0%; en tres se observo en parte para un 30,0%; mientras que en cuatro
no se observé para un 40,0%.

Este resultado permite constatar que es insuficiente el tratamiento que se realiza al aprendizaje de la

Psicologia General desde un enfoque desarrollador, aspecto que constituye una causa que provoca las

insuficiencias que presentan los maestros de Educacion Basica en formacion inicial, en el aprendizaje

de la Psicologia General como componente de su formacion docente.



Anexo 5

Encuesta aplicada para la seleccion de los posibles expertos

Compariero (a): La presente encuesta tiene como objetivo constatar el nivel de conocimiento que usted

posee relacionado con el tema: El aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del

maestro de Educacion Basica de la ULEAM. La sinceridad con que complete las dos preguntas que se

le realizan, constituiran una valiosa informacién para la investigacion. Muchas Gracias

1.

Marque con una equis (X), el valor que se corresponde con el grado de conocimiento que usted
posee sobre el tema: “El aprendizaje de la Psicologia General en la formacién inicial del maestro de
Educacion Basica de la ULEAM” (Considérese que la escala que se le presenta es ascendente, es

decir, el conocimiento sobre el tema referido va creciendo desde 0 hasta 10).

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Realice una autoevaluacién del grado de influencia que cada una de las fuentes, que se le
presentan a continuacion, ha tenido en su conocimiento y criterios sobre el aprendizaje de la
Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM. Para ello

marque (X), segun corresponde, en: A (alto), M (medio) 6 B (bajo).

Fuentes de argumentacion Grado de influencia de cada una de las fuentes
A (alto) M (medio) B (bajo)

Conocimiento sobre la tematica

Experiencia practica en la tematica

Trabajos de autores nacionales

Trabajos de autores extranjeros

Su intuicion




Anexo 6
Encuesta para la evaluacion por criterio de expertos del modelo y el procedimiento
Compafiero (a): Usted ha sido seleccionado como experto para emitir su criterio valorativo respecto al
nivel de relevancia y pertinencia de cada uno de los componentes que conforman el modelo didactico y
el sistema de procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del
maestro de Educacion Basica de la ULEAM. La sinceridad con que responda cada una de las preguntas
del instrumento constituira un valioso aporte para la investigacion.
MUCHAS GRACIAS

Cuestionario:
Analice con profundidad el modelo didactico y el sistema de procedimientos para el aprendizaje de la
Psicologia General en la formacién inicial del maestro de Educacion Basica de la ULEAM y:
1. Marque con una X el nivel de pertinencia y relevancia que usted le confiere a cada uno de ellos, se

tuvo en cuenta la siguiente escala: 1: Altamente Adecuado (AA). 2: Adecuado (A). 3:

Medianamente Adecuado (MA). 4. Poco Adecuado (PA). 5: No Adecuado (NA).

Niveles de evaluacion

Componentes 1 2 | 3|45

1. Dimensién de integracion de contenidos de Psicologia General con
enfoque profesional (C1)

2. Dimension de apropiacion de contenidos de Psicologia General con
enfoque profesional (C2)

3. Sistema de procedimientos del método auténomo e interactivo de
aprendizaje desarrollador de la Psicologia General (C3)

4. Relacion entre el modelo didactico y el sistema de procedimientos de
instrumentacion préactica (C4)

a) ¢Qué recomendaciones pudiera ofrecer para mejorar el modelo didactico y el sistema de
procedimientos propuestos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial

del maestro de Educacion Basica?




Anexo 7
Grado de pertinencia, relevancia y significacion del modelo didactico y el sistema de
procedimientos para el aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro

de Educacion Basica de la ULEAM.

Tabla 2. Grado de pertinencia y relevancia del modelo didactico y el sistema de procedimientos para el

aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de Educacion Basica de

la ULEAM.
TABLA 2.1 (FRECUENCIA)
Componentes AA A MA PA NA TOTAL
C1 22 5 3 0 0 30
C2 15 13 1 1 0 30
C3 14 12 4 0 0 30
C4 19 6 5 0 0 30
TABLA 2.2 (FRECUENCIA CUMULADA)
Componentes AA | A [MA| PA | NA
C1 22 | 27 |30 | 30 | 30
C2 15128 29| 30 | 30
C3 14 |26 | 30 | 30 | 30
C4 19 [ 25 30| 30 | 30
TABLA 2.3 (FRECUENCIA RELATIVA, PROBABILIDAD ACUMULADA)
Componentes AA A MA
C1 0.7333 0.9000 1.0000
C2 0.5000 0.9333 0.9667
C3 0.4667 0.8667 1.0000
C4 0.6333 0.8333 1.0000

Para construir esta tabla, se divide el valor de cada celda de la tabla de frecuencias acumuladas por el
numero de expertos consultados, en este caso 30.




El cociente de esa division debe aproximarse hasta las diezmilésimas.

TABLA 2.4 (INVERSA DE LA CURVA NORMAL)
Compomentes AA A MA
C1 0,233 0,400 0,500
C2 0,000 0,433 0,467
C3 -0,033 0,367 0,500
C4 0,133 0,333 0,500

Para construir esta tabla, se sustrae 0,5 a cada celda de la tabla de frecuencias relativas acumulativas.

TABLA 2.5 (IMAGEN DE CADA VALOR POR LA INVERSA DE LA CURVA NORMAL)
Componentes AA A MA
C1 0,08 1,28 3,09
C2 0,000 1,50 1,84
C3 -0,01 1,11 3,09
C4 0,34 0,96 3,09

Para obtener el valor de esta imagen se utiliza una tabla de areas bajo la curva normal que puede
encontrarse en cualquier manual o texto de estadisticas.

TABLA 2.6 (PUNTOS DE CORTE DE CADA CATEGORIA)
Componentes AA A MA
C1 0,08 1,28 3,09
C2 0,000 1,50 1,84
C3 -0,01 1,11 3,09
C4 0,34 0,96 3,09
SUMA 0,41 4,85 11,11
PUNTOS DE CORTE 0,10 1,21 2,78

Los puntos de corte se obtienen de dividir la suma de los valores correspondientes a cada columna por
el numero de preguntas evaluadas, cuatro en este caso, es decir:

0,41:4=0,10

4,85:4=1,21
11,11:4=2,78



TABLA 2.7 (VALOR PROMEDIO DE CADA PREGUNTA)
Componentes AA A MA Suma Promedio | N - Prom.
C1 0,08 1,28 3,09 4,45 1,48 - 0,66
C2 0,000 1,50 1,84 3,34 1,11 -0,29
C3 -0,01 1,11 3,09 4,19 1,40 -0,58
C4 0,34 0,96 3,09 4,39 1,46 - 0,64
PUNTOS DE CORTE | 0,10 1,21 2,78 16,37

N: cantidad de preguntas a evaluar

c: cantidad de categorias

Los valores de N - P se determinan de la manera siguiente:

N: se obtiene de dividir la sumatoria de las sumas (16,37) por el producto del numero de categorias (5)
y el nimero de preguntas (4).

SUMA 16,37 16,37
N = = = = 0,82
nxc 4x5 20

P: son los promedios de cada pregunta,

Por tanto, N - P seré como sigue:

0,82-1,48=-0,66
082-111=-0,29
0,82-1,40=-0,58
082-1,46=-0,64

N - P: es el valor promedio que le otorgan los expertos a cada etapa del procedimiento.

Los puntos de corte representan los valores de los limites superiores de cada categoria, por lo que
permiten determinar la categoria o0 grado de adecuacion de cada pregunta segun la opinion de los
expertos consultados.

Se opera de la manera siguiente:

ALTAMENTE ADECUADO MEDIANAMENTE POCO
ADECUADO ADECUADO ADECUADO

0,10 1,21 2,78




1. Los valores de N - P que se obtienen por debajo de los puntos de corte permiten afirmar los
criterios consensuados de los expertos referidos a cada pregunta. De acuerdo con la escala anterior los
indicadores (componentes) tienen las categorias siguientes:

Tabla 2.8. Categoria conferida a cada uno de los elementos componentes de la encuesta aplicada
a los expertos

Componentes | VALOR PROMEDIO | CATEGORIA

C1 -0,66 < 0,10 AA
C2 -0,29<0,10 AA
C3 -0,58<0,10 AA

c4 0,64 <0,10 AA




Anexo 8
Ejemplificacién de una tarea profesional para el aprendizaje de las Psicologia General en la
formacion inicial del maestro de Educacion Basica

Silabo de Psicologia General

Tema: La imaginacion creadora, las sensopercepciones y la atencion.

Problema profesional:

¢ Como estimular la imaginacion creadora, la sensopercepcion y la atencidn en los nifios y nifias de 4.

Grado durante el aprendizaje de los contenidos de la asignatura Entorno Natural y Social?

Objetivo:

e Elaborar alternativas educativas para estimular la imaginacién creadora, la sensopercepcion y la
atencion en los nifios y nifias de 4. Grado durante el aprendizaje de los contenidos de la asignatura
Entorno Natural y Social; que contribuyan al desarrollo de la responsabilidad, laboriosidad y el
interés por el conocimiento y comprension del comportamiento, las motivaciones y la personalidad
de estos estudiantes.

Contenidos profesionalizados de Psicologia General objeto de aprendizaje:

e Tipo de escuela y enfoque de la psicologia seleccionada para su aplicacion en la direccién del

aprendizaje de nifios y nifias de 4. Grado.

e Sensopercepciones y la atencién que manifiestan los nifios (as) y adolescentes durante su proceso
educativo en el aula, el hogar de residencia (familia) y durante la actividad comunitaria y laboral que
realizan.

¢ |maginacion creadora durante el aprendizaje de nifios (as) y de 4. Grado durante el aprendizaje, de

acuerdo con sus formas de sentir, percibir y atender.



Situacion de aprendizaje:

En la institucion educativa “Escuela Doctor José Peralta” de Manta, Ecuador los nifios y nifias de 4.
Grado estan demostrando un bajo rendimiento académico en el aprendizaje de los contenidos de la
asignatura Entorno Natural y Social, provocado por la falta de atencién y por quedar limitada su
imaginacion creadora al quedarse en el nivel de asimilacion reproductivo. Ante esta situacion:

a) ¢Qué alternativas educativas aplicarias como futuro docente, para estimular la imaginacion
creadora, la sensopercepcion y la atencion en los nifios y nifias de 4 Grado, durante el aprendizaje
de los contenidos de la asignatura Entorno Natural y Social, que contribuya a elevar su rendimiento
académico?

b) Fundamenta desde el punto de vista psicologico, de acuerdo con las caracteristicas de su

personalidad en la edad por la que transitan.

En esta tarea profesional disefiada mediante la aplicacion de uno de los procedimientos del método
interactivo de apropiacién de contenidos profesionalizados de la Psicologia General durante la
docencia, se aplicara mediante una clase taller en la asignatura de Psicologia General, segun los
siguientes procedimientos:

En la clase anterior previo al taller, se orientara al estudiante la situacién de aprendizaje contenida en la
tarea profesional.

El maestro de Educacion Basica en formacion inicial debera realizar con la ayuda de las TICs, o sea,
mediante el uso de foros de discusidn, chats on-line, consulta de la literatura cientifica en internet y
otros recursos informaticos, las siguientes actividades de autopreparacion:

1. Fundamentar el tipo de escuela y enfoque de la psicologia seleccionada para su aplicacion en la

direccion del aprendizaje de nifios y nifias de 4. Grado.




Explicar el comportamiento de las sensopercepciones y la atencion que manifiestan los nifios (as) y
adolescentes durante su proceso educativo en el aula, el hogar de residencia (familia) y durante la
actividad comunitaria y laboral que realizan.

Valorar el proceso de estimulacidn de la imaginacion creadora durante el aprendizaje de nifios (as) y

de 4. Grado durante el aprendizaje, de acuerdo con sus formas de sentir, percibir y atender.

Una vez realizadas estas actividades de autopreparacion (autoaprendizaje) debera en el componente

laboral e investigativo, realizar las siguientes actividades de autopreparacién con la ayuda del

profesor orientador:

1.

Disefiar mediante los contenidos aprendidos en investigacion, guias de observacion del
comportamiento de la imaginacion creadora, las sensopercepciones y la atencién durante el
aprendizaje de nifios (as) y de 4. Grado en la asignatura de Entorno Natural y Social.

Observar el comportamiento de la imaginacion creadora, las sensopercepciones y la atencion
durante el aprendizaje de nifios (as) y de 4. Grado en la asignatura de Entorno Natural y Social.
Identificar segun las actividades de autopreparacion realizadas en la academia los principales
factores que limitan el desarrollo de la imaginacién creadora, las sensopercepciones y la atencion
durante el aprendizaje de nifios (as) y de 4. Grado en la asignatura de Entorno Natural y Social.
Disefar alternativas educativas para estimular el desarrollo de la imaginacion creadora, las
sensopercepciones y la atencion durante el aprendizaje de nifios (as) y de 4. Grado en la asignatura
de Entorno Natural y Social, de acuerdo con los factores identificados y el estudio tedrico realizado
en las actividades de autopreparacion realizadas en el componente académico.

Mediante chats y foros de discusion on-line socializaran con otros colegas, las experiencias que van
obteniendo en la aplicacién de las alternativas educativas desde los fundamentos psicoldgicos

asumidos al respecto.



6. Elaborar una presentacion electronica en Power Point para ser llevada a la clase taller con la
solucién a la situacién de aprendizaje contenida en la tarea profesional.

7. Elaborar un registro de experiencias profesionales adquiridas durante la vinculacion e investigacion,
en el cual reflejaran las respuestas a las interrogantes planteadas en la situacion de aprendizaje
para su debate y socializacion en la clase taller a realizar en la universidad.

Durante la clase taller se aplicara la técnica “En equipos y entre equipos” en la siguiente manera:

®» Dividir el grupo en equipos segun diagnéstico.

®» QOrientar la situaciéon de aprendizaje mediante la entrega a cada equipo de una hoja didactica
contentiva con los dos incisos planteados en la misma.

®» |nstar a cada equipo de manera independiente a socializar y debatir cada una de las experiencias
alcanzadas en las practicas pre-profesionales (sus respuestas individuales), de manera que
mediante el trabajo en equipos propongan las respuestas a los incisos de la situacion de
aprendizaje.

= Qrientar el intercambio de hojas didacticas entre cada equipo para que estos a su vez mediante el
trabajo colectivo:

1. Analicen con enfoque critico las respuestas ofrecidas a los incisos de la situacion de
aprendizaje por el otro equipo.

2. Incorporen otras alternativas educativas no previstas y quizas quitar algunas de ellas.

3. Ofrezcan mas fundamentos cientificos sobre el estudio de la Psicologia acerca de la
imaginacién creadora, las sensopercepciones y la atencién de nifios y nifias durante el
aprendizaje, asi como el tipo de escuela y enfoque de la Psicologia empleado no planteados

por el otro equipo.



Una vez culminado el trabajo en equipos mediante la rotacion de la hoja didactica por todos los equipos

(pueden ser hasta cuatro, segun matricula del grupo), el docente procedera a:

= QOrientar a cada uno de los equipos a que en plenaria y con el uso de las TICs, se expongan las
respuestas ofrecidas a los incisos de la situacion de aprendizaje (aqui se presentaran las propuestas
del equipo y las sugerencias y criticas realizada por los equipos restantes).

®» Propiciar un debate e intercambio de experiencias con significados y sentidos profesionales
mediante el establecimiento de una comunicacion dialogica — reflexiva en trabajo en equipos donde
se analicen las alternativas educativas planteadas de acuerdo a los fundamentos cientificos de la
Psicologia General estudiados y a los aciertos y desaciertos existentes en su aplicacion.

®» Realizar luego de culminar la presentacion de cada equipo de su hoja didactica, asi como los
debates profesionales realizados, aclaraciones de dudas y correccion de errores cometidos por los
maestros de Educacion Basica en formacion inicial.

® Resumir cada una de las respuestas a los incisos de la situaciéon de aprendizaje contenida en la
tarea profesional.

®» Fvaluar a cada equipo mediante la autoevaluacion y la evaluacion, segun los indicadores siguientes:

e Fundamenta el tipo de escuela y enfoque de la psicologia seleccionada para su aplicacién en la
direccién del aprendizaje de nifios y nifias de 4. Grado.

e Explica el comportamiento de las sensopercepciones y la atencion que manifiestan los nifios
(as) y adolescentes durante su proceso educativo en el aula, el hogar de residencia (familia) y
durante la actividad comunitaria y laboral que realizan.

e Valora el proceso de estimulacion de la imaginacién creadora durante el aprendizaje de nifios

(as) y de 4. Grado durante el aprendizaje, segun sus formas de sentir, percibir y atender.



o Elabora las alternativas educativas segun la autopreparacion realizada tanto en la academia
como en su vinculacion e investigacion.

e Fundamenta dichas alternativas desde el punto de vista de la Psicologia General.

e Demuestra valores profesionales tales como la responsabilidad, laboriosidad, asi como
intereses profesionales por el conocimiento y comprensién del comportamiento, las
motivaciones y la personalidad de estos estudiantes.

Como se puede apreciar en este ejemplo de tareas profesional se logra un aprendizaje de la Psicologia
General en la formacion inicial del maestro de Educacion Basica desde un enfoque desarrollador ya
que:

¢ Se logra la unidad de lo instructivo, lo educativo y lo desarrollador en la siguiente manera:

Se instruye al maestro de Educacion Basica en formacion inicial mediante la apropiacion de
conocimientos y el desarrollo de habilidades para fundamentar, explicar y valorar desde el punto de
vista Psicoldgico, el comportamiento de la imaginacion creadora, las sensopercepciones y la atencion
durante el aprendizaje, acorde a las caracteristicas de la personalidad de nifios y nifias de cuarto grado.
Se educa al maestro de Educacion Basica en formacion inicial mediante el desarrollo de valores
profesionales asociados a la responsabilidad y laboriosidad en la realizacién de la tarea, asi como en la
estimulacion del interés y compromiso por el estudio del conocimiento y comprension del
comportamiento, las motivaciones y la personalidad de estos estudiantes.

Se desarrolla en la medida que se instruye y educa a partir del crecimiento profesional que demuestra
en la exposicion, debate y socializacion de las respuestas a los incisos contenidos en la situacion de
aprendizaje de la tarea profesional.

3. Se logra la apropiacion del contenido de Psicologia General desde un enfoque profesional y los

niveles de asimilacién productivo (aplicativo) y creativo.



Esto se aprecia en la medida que se vinculan los contenidos establecidos en el silabo de Psicologia
General relacionados con el objetivo de la tarea, en consonancia con el perfil profesional del maestro de
Educacion Basica.

4. Se atiende al caracter interactivo de la apropiacion del contenido de la Psicologia General mediante
el uso de entornos virtuales de apoyo a la docencia, chats, foros de discusion interactiva con el uso
de recursos y medios informaticos existentes.

5. Se favorece la apropiacién de contenidos profesionalizados de Psicologia General mediante la
interaccion socioprofesional contextualizada entre los silabos de la malla curricular, las actividades
de vinculaciéon con la colectividad y la realizacién del trabajo de titulacion

Esto ultimo se logra de manera alternativa, o sea, el maestro en formacion inicial durante la docencia
se autoprepara para la realizaciéon del taller, mediante las conferencias y seminarios realizados con
anterioridad sobre la tematica que en él se aborda.

Posteriormente se autoprepara durante las practicas pre-profesionales y el uso de métodos de

investigacion cientifica, en la busqueda de alternativas educativas para estimular la imaginacion

creadora, las sensopercepciones y la atencién de los nifios y nifias de 4. Grado durante el aprendizaje,
asi como en su fundamentacion desde el punto de vista psicologico.

Una vez realizada esta preparacion durante la vinculacion e investigacion, vuelve a la docencia y

presenta sus experiencias para el debate y socializacion en la clase de taller.

De esta manera se aprecia cdmo se produce la interaccion entra la docencia, la vinculacién e

investigacion, aspecto que hasta este momento, no se realizaba de esta manera en las tareas

orientadas para el aprendizaje de la Psicologia General.



Anexo 9

Operacionalizacion de las variables que intervienen en el pre-experimento pedagégico

Variable independiente: Sistema de procedimientos sustentados en el modelo didactico de

aprendizaje de la Psicologia General en la formacion inicial del maestro de EB

Indicadores:

1.

2.

Realizacién del diagnéstico del aprendizaje de la Psicologia General.

Seleccién de contenidos profesionalizados de Psicologia General para la solucién de problemas
profesionales de la DPE de nifios y nifias.

Disefio de tareas profesionales para el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de EB
en formacién inicial desde un enfoque desarrollador durante la docencia.

Disefio de proyectos para el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de EB en
formacion inicial desde un enfoque desarrollador durante la vinculacion e investigacion.

Ejecucion de tareas y proyectos para el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de EB
en formacion inicial desde un enfoque desarrollador durante la docencia, la investigacion y la
vinculacion.

Evaluacion de los resultados de las tareas y los proyectos para el aprendizaje de la Psicologia

General en el maestro de EB en formacién inicial.

Escalas valorativas para medir el comportamiento de la variable desde lo cualitativo:

Para valorar el cumplimiento del procedimiento en la categoria de MUY FAVORABLE se deben cumplir

los seis indicadores propuestos.

Para valorar el cumplimiento del procedimiento en la categoria de FAVORABLE se deben cumplir los

indicadores del 1 al 5, mostrando dificultades en el indicador 6.

Para valorar el cumplimiento del procedimiento en la categoria de POCO FAVORABLE se deben



cumplir los indicadores del 1 al 3, mostrando dificultades en los indicadores 4, 5y 6.

Variable dependiente: Aprendizaje de la Psicologia General en los maestros de EB en formacion

inicial.

Escalas valorativas para medir el comportamiento de la variable desde lo cualitativo:

Se retoman los indicadores establecidos para el diagndstico que aparece en el acapite 1.3 del capitulo 1

1. Caracteriza los contenidos profesionalizados de Psicologia General.

2. Selecciona contenidos profesionalizados de Psicologia General para resolver problemas
profesionales de la DPE de nifios y nifias.

3. Aplica los contenidos profesionalizados de Psicologia General en la solucion de problemas
profesionales de la DPE de nifios y nifias.

4. Valora el resultado obtenido en la solucién del problema profesional de la DPE de nifios y nifias con
la aplicacion de contenidos profesionalizados de Psicologia General.

5. Demuestra valores profesionales tales como la responsabilidad, laboriosidad, asi como intereses
profesionales por el conocimiento y comprension del comportamiento, las motivaciones y la
personalidad de estos estudiantes.

Se considera el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de EB en formacién inicial muy

bueno cuando demuestra en su desempefio docente los cinco indicadores.

Se considera el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de EB en formacion inicial en la

categoria de bueno cuando demuestra en su desempefio docente los indicadores 1, 2, 3 y 5, con

ciertas irregularidades en el comportamiento del indicador 4.

Se considera el aprendizaje de la Psicologia General en el maestro de EB en formacion inicial en la

categoria de regular cuando demuestra en su desempefio docente los indicadores 1y 2, con ciertas

irregularidades en el comportamiento del indicador 3, 4 y 5.



Por debajo del cumplimiento de los indicadores de la categoria regular, se considerara el

comportamiento de esta variable en la categoria de deficiente.

Como variables ajenas a tener en cuenta en el control se tuvieron en cuenta las siguientes:

¢ Motivacion de los estudiantes, docentes, profesores orientadores y supervisores responsabilizados
con la aplicacion del sistema de procedimientos.

e Condiciones existentes (recursos humanos y materiales) en el contexto universitario y laboral
(instituciones educativas de practica pre-profesional) para la aplicacion del sistema de
procedimientos.

e Preparacién de los supervisores y profesores orientadores en la aplicacién del sistema de

procedimientos.



Anexo 10
Prueba pedagodgica para constatar el estado aprendizaje de la Psicologia General en la formacion
inicial de los maestros de Educacion Basica de la ULEAM

Nombre y apellidos: No

Cuestionario.-

1. Respecto al conocimiento que tienes sobre Psicologia General:

a) ¢Qué es la Psicologia General?

b) ¢Consideras que la Psicologia General constituye una necesidad para tu formacién profesional?
Argumente a partir del significado que tiene para ti su aplicaciéon como docente.

2. Respecto a la direccion del proceso educativo que llevas a cabo con el grupo estudiantil que atiendes
en la institucion educativa de practicas pre-profesionales:

a) Elabora situaciones docentes educativas en la que apliques la Psicologia General y logres que tus
estudiantes se motiven, despierten el interés y el compromiso por aprender significativamente los
contenidos que les ensefias como docente.

3. Supdn que en tu grupo estudiantil, existen algunos estudiantes en cuyo nucleo familiar hay tendencia
al alcoholismo y el consumo de drogas, aspecto que les repercute negativamente en su educacion y
en el aprendizaje de la asignatura que impartes. Ante esta situacién:

a) ¢Qué alternativas desde el punto de vista de la Psicologia General aplicarias como docente para
resolver esta compleja situacion que se ha presentado?

b) En caso de no poder atenuar la problematica detectada y de persistir la misma con tu posible

alternativa psicopedagogica ;,Qué harias? Argumente desde el punto de vista psicoldgico.



Criterios para la evaluacion:

El instrumento ha sido concebido para tener criterios de evidencias, por parte del maestro de Educacion
Basica en formacién inicial, de la apropiacion de los contenidos profesionalizados de Psicologia General
que han logrado, por medio de las respuestas que debe ofrecer a cada una de las preguntas
concebidas.

Para otorgar un criterio evaluativo se establece la siguiente escala:

Muy bien cuando responde correctamente las cuatro preguntas de la prueba.

¢ Bien cuando responde correctamente las tres primeras preguntas, pero con dificultades en el inciso
b) de la pregunta 3.

e Regular cuando responde correctamente la pregunta 1 y muestra dificultades en el resto de las

preguntas.

o Deficiente cuando muestra dificultades en las tres preguntas del examen.



Anexo 11

Resultado de la prueba pedagégica aplicada como diagnéstico de entrada

Tabla 3. Estado inicial del aprendizaje de la Psicologia General que demostraron los maestros de

Educacion Bésica antes de aplicar el sistema de procedimientos

Escalas evaluativas Cantidad Por ciento (%)
Muy Bien 0 0,0
Bien 3 15,0
Regular 12 60,0
Deficiente 5 25,0
Deficiente I 8
Regular I 7
Bueno I 5
- D Aprendizaje de la
Muy bueno |0 Psicologia General
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Figura 5. Estado inicial del aprendizaje de la Psicologia General que presentan los maestros de

Educacion Basica en formacion inicial de la ULEAM.



Anexo 12

Resultado de la prueba pedagégica aplicada como diagnéstico de salida

Tabla 4. Estado final del aprendizaje de la Psicologia General que demostraron los maestros de

Educacion Basica después de aplicado el sistema de procedimientos

Escalas evaluativas Cantidad  Por ciento (%)

Muy Bien 6 30,0

Bien 10 50,0

Regular 4 20,0

Deficiente 0 0,0

Deficiente |0
Regular |4
Bueno I 10
nAprendizaje dela
Muy bueno IG Psicologia General
0 2 4 6 8 10 12

Figura 6. Estado final del aprendizaje de la Psicologia General que presentan los maestros de

Educacion Basica en formacion inicial de la ULEAM



Anexo 13
Comparacion del estado del aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de Educacion
Basica en formacion inicial antes y después de aplicado el sistema de procedimientos
Tabla 5. Estado del aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de Educacion Basica en

formacion inicial de la ULEAM antes y después de aplicado el sistema de procedimientos.

Aprendizaje de Psicologia Aprendizaje de Psicologia
Evaluaciones General antes de aplicar el General después de aplicado Total
sistema de procedimientos el sistema de procedimientos
Muy Bien 0 (0,0%) 6 (30,0%) 6
Bien 3 (15,0%) 10 (50,0%) 13
Regular 12 (60,0%) 4 (20,0%) 16
Deficiente 5 (25,0%) 0 (0,0%) S
Total 20 (100,0%) 20 (100,0%) 40
14 O Muy Bueno |
12 @ Bueno

121 O Regular

10 @ Deficiente

8

6
6 5
a4
4 3
2
. Il :
0
Antes Después

Figura 7. Estado del aprendizaje de la Psicologia General de los maestros de Educacion Béasica en
formacion inicial de la ULEAM antes y después de aplicado el sistema de procedimientos.

Resultado de la prueba estadistica Chi-Cuadrado (Pos-Test)
PROB (pX?) = 0,0246

Se acepta a Hy y se rechaza a Ho



